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PREFACE 


z The present report continues the series estab- 
~ lished in 1959, covering vocational education and 
training in both the public and private sectors. 


With the passing of the Technical and Voca- 
tional Training Assistance Act in December, 1960, 
and the:new programs set up to implement the 
provisions of the Federal-Provincial Agreements, 
changes were introduced in the reporting and 
compiling of statistics of enrolments in publicily- 
Sponsored trade courses. Beginning with the 
1961-62 Survey, the fiscal year was used as the 
most convenient basis for reporting annual statis- 
‘tics on provincial trade schools, adult vocational 
centres and training-on-the-job activities, as this 
period was relevant to the operation of the terms 
of the Act. 

/ 

The Technical and Vocational Training 
Assistance Act expired on March 31, 1967, and 
consequently further modifications have been in- 
troduced into the reporting and compiling of 
statistical infotmation beginning with this edition 
of the survey. One major change involves the 
presentation of data. pertaining to  publicly- 
sponsored occupational courses which can no 
longer be classified according to programs of the 
Federal-Provincial Agreements. Training which 
takes place in an institutional setting (in provinc- 
ial trade schools, adult vocatiohal centres and so 
on) can now be tabulated separately from that 
taking place ‘‘on-the-job’’ or in an _ industrial 
environment. It has now also become gossible to 
report all enrolments on the basis of the school 
year, -or its equivalent, rather than reporting 
activities as they occurred during the fiscal year 
which was an expedient procedure for the years 
the Act was in effect. 


The data for this survey were obtained from 
quarterly and annual reports of the provincial 
Departments of Education and Labour, from the 
Vocational Directors of the Departments of Educa- 
tion, and from individual institutions. The data on 
nursing training were supplied by the Canadian 
Nurses’ Association. 


Questions concerning the content of this 
publication or suggestions for changes in content 
or form of presentation should be addressed to the 
Director of the Education Division. 


WALTER E. DUFFETT, 


Dominion Statistician. 


PREFACE 


Le present rapport s’insére dans la série qui 
parait depuis 1959 sur la formation et l’enseignement 
professionnels dans les secteurs publics et privés. 


L’adoption, en décembre 1960, de la loi sur 
l’assistance a la formation technique et profession- 
nelle jointe aux nouveaux programmes qui mettent en 
vigueur les dispositions des accords fédéraux-pro- 
vinciaux ont modifié la déclaration et la compilation 
Statistique des inscriptions aux cours publics de mé- 
tiers. Depuis |’ Enquéte de 1961-62, on utilise l’année 
financiére vu qu’elle est la base la plus commode 
pour déclarer la statistique annuelle des écoles de 
métiers provinciales, des centres de formation profes- 
sionnelle des adultes et de l’activité touchant la 
formation sur place, étant donné que l’application des 
dispositions de la Loi se rapportait a cette période. 


La loi sur l’assistance a la formation technique 
et professionnelle expirait le 31 mars 1967, et par 
conséquent on a apporté de nouvelles modifications 
aux méthodes de déclaration et de traitement des 
données statistiques aux fins de la présente enquéte. 
Unchangement particulierement important entre autres 
conceme la présentation des données relatives aux 
cours publics de formation professionnelle qu’il est 
désormais impossible de classer suivant les pro- 
grammes des conventions fédérales-provinciales. Les 
cours de formation qui se donnent dans un établisse- 
ment (@écoles provinciales de métiers, centres de 
formation professionnelle des adultes et ainsi de 
suite) peuvent maintenant @tre traités séparément de 
ceux qui se donnent ‘‘en cours d’emploi’’ ou dans une 
entreprise. En outre, il est actuellement possible 
d’établir le nombre d’éléves inscrits en prenant pour 
base l’année scolaire, ou l’équivalent, au lieu de 
publier des renseignements sur les activités suivant 
l’ordre dans lequel elles se présentent au cours de 
l’année financiére, méthode qui s’est avérée fort 
pratique pour les années ou la loi était en vigueur. 


Les données pour la présente enquéte ont été 


- tirées de rapports trimestriels et annuels des minis- 


teres provinciaux de l’Education et du Travail; elles 
proviennent aussi des directeurs de l’enseignement 
professionnel des ministéres de l’Education et d’ins- 
titutions particulieres. Les données relatives a 1’ en- 
seignement infimier proviennent, de la Canadian 


‘ Nurses’ Association. 


Toute question relative a la matiere et toute pro- 
position de changement quant a la matiere ou a la 
présentation doivent @étre adressées au Directeur de 
la Division de 1’éducation. 


WALTER E. DUFFETT, 


Statisticien federal. 
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INTRODUCTION 


The present report deals with vocational 
education and training in Canada carried out in 
the numerous public and privately-operated in- 
stitutions throughout the country excluding uni- 
versities,’ and continues the annual series which 
commenced with the 1959-60 school year. 


There are three basic types of publicly-oper- 
ated institutions in Canada offering vocational 
education and training. The first of these, insti- 
tutes of technology and related institutions, offer 
mainly two- and three-year courses for those 
candidates who have completed high school or 
have equivalent standing, and who wish to qualify 
as technicians at a semi-professional level be- 
tween that of the university trained professional 
and the skilled tradesman. Related institutions 
include community and junior colleges, colleges 
of Art, colleges of agricultural technology and 
Specialized establishments such as the Nova 
Scotia Land Survey Institute. While many similar 
undergraduate vocational diploma programs are 
available in the universities, such as in the field 
of agriculture, an account of enrolments in such 
courses is not within the purview of this report, 
but appears in a ‘‘Survey of Higher Education’’, 
Catalogue No. 81-204. Secondly, technical, 
vocational and composite high schools, which are 
normally administered by local or regional school 
boards, offer pre-employment vocational training 
along with some academic instruction to ensure 
that a student’s generaleducation is concomitantly 
continued. Trade schools and related institutions 
administered by provincial departments comprise 
the third type of school. They offer training in 
selected trades and occupations for youths beyond 
the compulsory school attendance age who have 
left the regular school system and for adults who 
require refresher courses or retraining. Related 
schools include industrial or trade divisions of 
technical institutes and community colleges, agri- 
cultural schools, adult vocational centres and 
other training centres for specific occupations 
such as forestry schools, the petroleum industry 
training centre in Alberta, fisheries schools, 
police academies and so on. Vocational courses 
offered in these schools generally require at least 
one or two years of high school as pre-requisite 
for admission. In many instances, high school 
completion is required or preferred because of the 
demands placed upon students studying such 
subjects as, for example, electronics. However, 
the trainee is not required to spend as much time 
in training nor to engage in studies in such depth 
as the technology student. Furthermore, in the 
performance of duties connected with the occupa- 
tion for which his course prepares him, the stress, 


1 Lakehead University offers post-secondary tech- 
nological and business courses similar to those offered 
in Colleges of Applied Arts and Technology and this 
institution with respect to these programs is included. 


La présente publication porte sur l’enseignement 
et la formation professionnels dispensés au Canada 
par de nombreux établissements publics et privés, 
exception faite des universités’: elle fait suite Ala 
série annuelle dont la premiére édition visait 1’année 
scolaire 1959-60. 


Il existe au Canada trois principaux genres 
d’établissements publics d’enseignement et de forma- 
tion professionnels. En premier lieu, les instituts 
techniques et établissements connexes, qui offrent 
surtout des cours de deux et trois ans a 1’intention 
des éleves qui ont terminé leurs études secondaires 
ou qui ont une formation scolaire équivalente et qui 
désirent devenir techniciens, c’est-a-dire travailleurs 
de niveau semi-professionnel (entre le dipl6mé de 
formation universitaire et l’ouvrier spécialisé). Les 
établissements connexes comprennent les colleges 
communautaires et les junior colleges, les colleges 
d’arts, les colleges de technique agricole et les 
établissements spécialisés comme le Land Survey 
Institute de la Nouvelle-Ecosse. De nombreux pro- 
grammes analogues menant a l’obtention d’un diplo6me 
de formation professionnelle existent dans les 
universités, par exemple dans le domaine de |’agri- 
culture, mais les @tudiants inscrits a ces cours ne 
sont pas couverts par la présente publication; on peut 
trouver des renseignements a leur sujet dans le 
bulletin intitulé ‘‘Relevé concernant 1’ enseignement 
supérieur’’, numéro de catalogue 81-204. En deuxieme 
lieu, les €coles secondaires de formation technique 
et professionnelle et les écoles polyvalentes, dont 
l’administration reléve ordinairement des commis- 
sions scolaires locales ou régionales, qui offrent des 
cours de formation professionnelle préparatoire a une 
profession ainsi que certains cours de formation 
générale qui permettent aux éleves de poursuivre en 
méme temps leur instruction générale. Les écoles de 
métiers et établissements connexes administrés par 
les ministéres provinciaux constituent le troisieme 
genre d’école. Ils offrent des cours de formation a 
certains métiers ou professions a l’intention des 
jeunes gens qui ont quitté le systeme scolaire d’en- 
seignement régulier et qui ont dépassé l’age de la 
fréquentation scolaire obligatoire, ainsi que pour les 
adultes qui ont besoin de cours de rafraichissement 
ou de recyclage. Les écoles connexes comprennent 
les sections des instituts techniques et des colleges 
communautaires préparatoires a une profession dans 
l’industrie ou a un métier, les écoles de technique 
agricole, les centres de formation professionnelle des 
adultes et les autres centres de formation a certaines 
professions comme par exemple les écoles de génie 
forestier, le centre de formation pétroliére del’ Alberta, 
les écoles de péche, les écoles de police et ainsi de 
suite. I] faut en général avoir fait au moins un ou deux 
ans d’études secondaires pour pouvoir s’inscrire aux 


1T,’Université de Lakehead offre des cours post- 
secondaires de formation technique et commerciale ana- 
logues a ceux qu’offrent les colléges d’arts appliqués et 
d’enseignement technique et on en tient compte pour 
autant qu’il s’agit de ces programmes. 


generally speaking, is upon manipulative skills 
rather than upon the interpretation and the appli- 
cation of ideas and principles. In this survey the 
classification of some courses of study requiring 
high school completion as trades-level courses 
may not conform with other definitions and points 
of view, but notes have been provided within the 
tables to point out where different interpretations 
may be applied. 


There are, additionally, vocational courses 
given outside an institutional setting. Basically, 
two types of publicly organized and supported 
training programs are carried out in business and 
industry, apart from those programs connected 
with the training of registered apprentices. One 
involves classroom instruction in background 
skills and theory for employed persons who are 
given permission to be absent from the productive 
process while classes are in session. The objec- 
tive, in this instance, is to improve individual 
productivity and to upgrade employees in a 
rapidly changing technological environment. 
Other training in industry involves on-the-job 
training of individuals who cannot be given the 
required training in a training school or centre 
because such centres lack the required facilities. 
In these circumstances, while a modicum of 
“‘vestibule’’ or classroom training is sometimes 
given to the trainee prior to being put on the job, 
he works for the most part on machines or in the 
actual production process as a means of leaming 
his skills. Many handicapped persons are trained 
in this fashion under provincial rehabilitation 
programs. 


As a consequence of the discontinuation of 
the Technical and Vocational Training Assistance 
Act on March 31, 1967, under which vocational 
education was provided in agreements with each 
of the ten provinces, modifications have been in- 
troduced into the composition of this survey, 
especially with respect to Section III. Formerly 
this section provided information on vocational 
training at the trades-level according to the pro- 
gram under which it was sponsored, regardless of 
whether it was conducted in an _ institutional 
setting or in an ‘‘on-the-job’’ situation. Section III 
now presents data on vocational training at this 
level according to the two distinct conditions 
under which training took place. 


In previous editions of this survey, a modicum 
of unavoidable duplication occurred in the tabula- 
tion of enrolments in trades-level courses. For 
example, many students under Program 5 (training 
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cours de formation professionnelle offerts par ces 
écoles. Tres souvent, on demande ou on préfére des 
études secondaires complétes vu que les programmes 
comportent des matiéres difficiles comme par exemple 
1’ électronique. Toutefois, l’éléve n’a pas a consacrer 
autant de temps a la formation ni a aller aussi en 
profondeur que celui qui étudie dans un établissement 
technique. De plus, lorsqu’il s’agit pour lui d’ap- 
prendre le travail connexe a la profession a laquelle 
il se prépare, on insiste, généralement parlant, sur 
l’habileté manuelle plut6t que sur l’interprétation et 
l’application d’idées et deprincipes. Dans la présente 
enquéte le classement de certains cours d’études 
exigeant des études secondaires completes, comme 
les cours de métiers, peuvent ne pas correspondre a 
d’autres définitions ou a d’autres points de vue, mais 
on trouvera dans les tableaux des notes indiquant 1a 
ou on pourrait donner différentes interprétations. 


Par ailleurs, des cours de formation profession- 
nelle se donnent en dehors des établissements. 
Fondamentalement, il existe deux genres de program- 
mes de formation organisés et subventionnés par 1’ad- 
ministration publique et mis en oeuvre dans les entre- 
prises commerciales et industrielles, @ part ceux qui 
sont reliés a la formation des apprentis inscrits. Dans 
le premier cas il s’agit d’un programme d’enseignement 
des principes et des techniques de base a l’intention 
des employés, a qui l’on donne la permission de 
s’absenter pour assister aux cours. Ce programme a 
pour objet d’accroitre la productivité individuelle et 
de mettre les employés au courant des nouvelles 
techniques qui évoluent rapidement. Un autre genre de 
formation dans l’entreprise est la formation en cours 
d’emploi a l’intention des personnes qui ne peuvent 
suivre les cours d’une école ou d’un centre de forma- 
tion vu les moyens limités dont on dispose. Dans ce 
cas, on donne parfois 4 1l’employé une certaine forma- 
tion ‘‘préparatoire’’ avant qu’il commence @ exercer 
ses fonctions, mais la plus grande partie du temps il 
travaille sur une machine ou il participe effectivement 
au processus de production, apprenant ainsi le travail 
en le faisant. C’est de cette facon qu’un grand nombre 
de personnes handicapées sont formées dans le cadre 
des programmes provinciaux de réadaptation. 


Comme la Loi sur l’assistance a la formation 
technique et professionnelle, loi suivant laquelle la 
formation professionnelle était assurée aux termes de 
conventions conclues avec chacune des dix provinces, 
expirait le 31 mars 1967, on a remanié la présente 
enquéte, en particulier la Section II]. Autrefois, cette 
section donnait des renseignements sur la formation 
professionnelle au niveau des métiers selon le pro- 
gramme dans le cadre duquel les cours étaient or- 
ganisés, sans séparer ceux donnés par un établisse- 
ment d’enseignement et ceux donnés ‘‘en cours 
d’emploi’’. La Section III publie maintenant des 
statistiques sur la formation professionnelle a ce 
niveau en faisant la distinction entre les deux cas. 


Dans les éditions antérieures du présent bulletin, 
il y a eu beaucoup de doubles comptes inévitables 
dans le calcul du nombre d’éleves inscrits aux cours 
de métiers. Par exemple, bon nombre d’éleves in- 


for the unemployed) were referred to private trade 
schools for training and were reported as enrol- 
ments under that program as well as enrolment in 
private trade schools. By providing information on 
training at this level according to the type of 
training institution or situation, such duplication 
will be eliminated. 


Apprenticeship training is treated separately 
in Section IV of this report, since its structure is 
quite distinct. Its main characteristic is the 
indenture or contract between the apprentice and 
the employer, registered with the provincial De- 
partments of Labour. The training itself is done 
mainly on the job with concurrent attendance in 
classes either during the evening, or on a full- 
time basis during the day for periods ranging from 
three to six weeks a year. 


The rapid development of vocational educa- 
tion in recent years has focussed attention by the 
Departments of Education on the recmitement and 
training of teachers for vocational schools. Most 
provinces have set up schools or school depart- 
ments for the training of vocational teachers, while 
the Atlantic provinces have pooled their resources 
to provide such training. Section V of this report 
deals with teaching staffs and the training of 
teachers for publicly-operated vocational schools. 


Not all vocational training in Canada is 
publicly-operated. Private schools offering train- 
ing in specific fields have flourished in Canada 
for many years, mostly in the larger centres. These 
schools hire their instructors, establish their own 
curricula, purchase their equipment and establish 
a scale of fees sufficient to enable them to operate 
at a reasonable profit. Some government control 
over such schools is maintained by a system of 
provincial licensing, generally through the depart- 
ments of Education or Labour. The best known and 
numerically most important type of private voca- 
tional school is the ‘‘business college’’ or private 
commercial school, which qualifies its graduates 
as typists, stenographers, bookkeepers, etc. Other 
numerically important private vocational schools 
are barbering and hairdressing schools, welding 
schools, radio and TV schools, and large, nation- 
ally-operating correspondence schools, which 
generally provide courses in a wide variety of 
academic and vocational subjects. Data on the 
number of private vocational schools and student 
enrolment in such schools are found in the tables 
of Section VI of this report. 


Section VII contains statistical data on nurs- 
ing training at hospital schools and the training of 
nursing assistants who on graduation are eligible 
for registration by the appropriate province. Infor- 
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scrits au Programme 5 (formation des chOmeurs) qui 
avaient été envoyés a des écoles privées de métiers 
pour y recevoir une formation étaient comptés a la 
fois parmi les eléves inscrits a ce programme et les 
éléves inscrits aux écoles privées de métiers. Le fait 
de donner des statistiques sur la formation a ce 
niveau selon le genre d’établissement ou elle se 
donne ou suivant les conditions dans lesquelles elle 
se donne permettra d’éliminer ce double compte. 


La formation par l’apprentissage est étudiée a 
part, dans la Section IV du rapport, parce que sa 
structure est trés distincte. Sa principale caracté- 
ristique est le contrat entre l’apprenti et le patron, 
contrat enregistré aupres des ministéres provinciaux 
du Travail. La formation proprement dite se donne 
surtout au cours de l’emploi et l’apprenti va en clas- 
se, soit le soir, soit a plein temps durant le jour 
pour des périodes qui varient de trois a six semaines 
par an. 


La rapide expansion de l’enseignement profes- 
sionnel des derniéres années a obligé les ministéres 
de l’Education a s’occuper de recrutement et de la 
formation d’enseignants pour les écoles de forma- 
tion professionnelle. La plupart des provinces ont 
établi des écoles ou des départements scolaires pour 
la formation du personnel de l’enseignement profes- 
sionnel, tandis que les provinces Atlantiques ont mis 
leurs ressources en commun a cette méme fin. La 
Section V du présent rapport traite du personnel en- 
seignant et dela formation des instituteurs des écoles 
professionnelles publiques. 


La formation professionnelle au Canada ne releée- 
ve pas entiérement des gouvernements. Des écoles 
privées offrant une formation dans des domaines par- 
ticuliers ont prospéré au Canada depuis plusieurs 
années, surtout dans les grands centres. Ces écoles 
engagent leur personnel, établissent leur propre pro- 
eramme d’études, achétent leur matériel et détermi- 
nent une échelle de frais de scolarité pour leur per- 
mettre de réaliser un profit raisonnable. Les gou- 
vernements exercent un certain droit de regard sur 
ces @coles grace aun régime de permis provinciaux 
généralement émis par les ministéres de 1’ Education 
ou du Travail. Le genre d’école professionnelle le 
plus connu et le plus répandu est le ‘‘colleége com- 
mercial’’ ou école commerciale privée d’owt sortent 
des dipl6més en dactylographie, sténographie, comp- 
tabilité, etc. D’autres écoles de formation profes- 
sionnelle privées dont le nombre est important sont 
les écoles de barbiers et de coiffeurs, les écoles de 
soudure, les écoles de radio et télévision et les im- 
portantes @coles par correspondance dont l’activité 
est nationale et qui offrent généralement une grande 
variété de cours en matiéres scolaires ou profes- 
Ssionnelles. Les données sur le nombre d’écoles 
professionnelles privées et sur leurs inscriptions 
figurent aux tableaux de la Scetion VI du présent 
Tapport. 


La Section VII renferme des données Statistiques 
sur la formation des infirmieres dans les écoles ad- 
ministrées par des hdpitaux et sur la formation des 
aides-infirmiéres qui, apres avoir obtenu leur diploéme, 


mation on the number of schools and enrolment by 
size of school, which was included in previous 
editions of this Survey, was not made available for 
the 1967 school year, and does not appear in this 
section. 


Federal Participation in Vocational Education 


The Federal Government has contributed con- 
siderably to the development and maintenance of 
vocational training facilities, recognizing the 
important part that such training plays in the 
economic development of the country. Its contribu- 
tion has affected virtually every phase of publicly- 
sponsored vocational training in Canada. Even 
some private vocational schools have received 
federal aid indirectly when fees for some of their 
students were paid by the Federal Goverment. 


The financial involvement of the Federal 
Government goes back to the twenties and thirties 
when the cost of vocational youth training was 
first shared by the provinces and the Federal Gov- 
emment. However, it was not until the present 
decade that the Federal Government undertook to 
play a major role in vocational training. This came 
about with the passing of the Technical and Voca- 
tional Training Assistance Act (S.C. 1960-61 C.6) 
in December 1960, and the subsequent agreements 
with each of the ten provinces to share in the 
financial burden of providing adequate facilities 
for vocational training throughout the country. In 
brief, the objectives of this legislation were to 
provide assistance for the training of Canada’s 
labour force, to meet future requirements for skill- 
ed manpower, to reduce the number of unemployed 
persons by providing them with needed skills, and 
to develop manpower efficiency. 


While the TVT Assistance Act expired on 
March 31, 1967, a ‘‘phase-out’’ period was intro- 
duced to permit those who has not completed their 
training by that date to carry on. Federal] capital 
grants for building secondary, post-secondary and 
adult technical and vocational training facilities 
were also phased out gradually. Under this pro- 
cedure, grants were to continue at a 75 per cent 
rate until each province had received 480 dollars 
per person in its 1961 youth population and, there- 
after, a further 320 dollars per person at a 50 per 
cent sharing rate. 


As of April 1, 1967, the Adult Occupational 
Training Act—Bill C278, with its supplementary 
regulations covering Manpower training, replaced 
the former federal-provincial TVT Agreement. 
Under terms of the new Act the federal government 
agrees to pay, subject to agreement with the prov- 
ince concemed, a portion of the capital expendi- 
tures incurred by that province for occupational 
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sont admissibles a 1l’immatriculation dans leur 
province. Les renseignements portant sur le nombre 
d’écoles et les inscriptions suivant la taille de 
l’école, qui ont paru dans des éditions antérieures de 
l’enquéte, ne sont pas disponibles pour 1l’année 
scolaire 1967 et ne figurent pas a la présente section. 


Participation fédérale a l’enseignement professionnel 


Le gouvernement fédéral a largement contribué 
au maintien et a l’expansion des établissements de 
formation professionnelle et reconnait par la le réle 
important que joue une telle formation dans le déve- 
loppement économique du pays. La_ contribution 
féderale touche pratiquement toutes les phases de la 
formation professionnelle publique au Canada. Méme 
quelques é6coles de formation professionnelle privées 
ont recu une aide fédérale car les frais de scolarité 
de certains éléves ont été payés par le gouvernement 
fédéral. 


Les engagements financiers du gouvernement 
fédéral remontent aux années 1920 et 1930, lorsque 
pour la premiére fois, le cotit de la formation profes- 
sionnelle de la jeunesse a été partagé entre les pro- 
vinces et le gouvernement fédéral. Toutefois, ce 
n’est pas avant la présente décennie que le gouver- 
nement fédéral a entrepris de jouer un ré6le majeur 
dans la formation professionnelle, par l’adoption de 
la Loi sur l’assistance a la formation technique et 
professionnelle (S.C. 1960-61, chap. 6) en décembre 
1960, et par les ententes subséquentes conclues avec 
chacune des dix provinces en vue de partager avec 
elles le fardeau financier que représente 1’établisse- 
ment d’installations adéquates pour la formation 
professionnelle dans tout le pays. Bref, cette loi a 
pour objet d’aider a former la main-d’oeuvre actuelle 
et le personnel compétent de demain, de réduire le 
chéomage en préparant les travailleurs a de nouvelles 
taches et d’augmenter le rendement de la main- 
d’oeuvre. 


La Loi sur l’assistance a la formation technique 
et professionnelle prenait fin le 31 mars 1967, mais 
on en a prolongé les effets pendant un certain temps 
pour permettre @ ceux qui n’avaient pas terminé de 
poursuivre leur formation. Les subventions de 1’ad- 
ministration fédérale affectées a la construction 
d@installations destinées a la formation secondaire, 
postsecondaire et a la formation technique et profes- 
sionnelle des adultes ont aussi été abandonnées pro- 
gressivement, c’est-a-dire qu’on devait continuer 
d’accorder des subventions €@ un taux de 76 p. 100 
jusqu’a ce que chaque province ait recu $480 par 
jeune (population de jeunes en 1961) et par la suite 
$320 de plus par personne a un taux de _ partage 
de 50 p. 100. 


Le ler avril 1967, la Loi sur la formation profes- 
sionnelle des adultes—(Bill 278) accompagnée des 
reglements supplémentaires intéressant la formation 
de la main-d’oeuvre, remplacait l’ancienne convention 
fédérale-provinciale, Elle prévoit que l’Etat paiera, 
sous reserve de l’entente conclue avec la province 
intéressée, une partie des dépenses d’immobilisations 
engagées par cette province pour la construction 


training facilities. It also agrees to pay to the 
province 100 per cent of the costs incurred by the 
province to provide training to adults in a training 
course arranged by a federal Manpower officer or 
in an apprenticeship training program. In the latter 
case, the actual amount of the payments are based 
on the ratio of Manpower trainees to the total 
number of trainees in the course. The federal 
government also pays, as specified in a contract, 
costs incurred by an employer who provides train- 
ing for his employees to prevent the loss of em- 
ployment due to rapid technological and economic 
changes. 


Under the terms of the Federal-Provincial 
Fiscal Arrangements Act which came into effect 
April 1, 1967, and which will remain in force for 
five years, the total federal help to assist the 
provinces in financing post-secondary education 
will amount to 15 dollars per capita of population 
or 50 per cent of post-secondary education opera- 
ting expenditures, whichever is greater. For the 
purposes of that Act, a post-secondary education 
course is defined as that which requires for admis- 
sion junior matriculation according to thestandards 
of the specific participating province, is not less 
than 24 weeks in duration and has been certified 
at that level by persons authorized by the Lieu- 
tenant-Governor in Council of the province con- 
cerned. While this aid replaces the former grants 
to universities, it will also include aid to tech- 
nical training in the institutes of technology and 
related institutions. 


As stated earlier in this introduction, the 
definition of what constitutes post-secondary edu- 
cation for the purposes of the Act, does not neces- 
sarily coincide with the definition used for statis- 
tical purposes in classifying post-secondary voca- 
tional courses in this survey. For statistical pur- 
poses, an attempt has been made to classify as 
post-secondary only that training following high 
school graduation which has a certain degree of 
complexity in terms of course content and which 
prepares the graduate to function occupationally 
at a level between that of the university-trained 
professionnal and the skilled tradesman. The 
intent of adopting these criteria for classifying 
post-secondary education in this report is to es- 
tablish continuity with previous years’ data, and 
also to indicate, in the absence of any nationally 
accepted criteria, the amount of training taking 
place in Canada which is Clearly distinguishable 
from the amount of training at the skilled-trades- 
man level which in many instances requires high 
school graduation for entrance and takes place 
over a considerable period of time. 


While this survey has not detailed the amount 
of training which has been made available by 
support from other federal programs, it should be 
pointed out that there are many of these programs 
such as the Canada Assistance Plan under which 
welfare recipients receive occupational training, 
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d’installations destinées a la formation profession- 
nelle. Il paiera aussi a la province la totalité des 
frais engagés pour assurer la formation des adultes 
par le moyen d’un cours de formation organisé par un 
fonctionnaire fédéral de la main-d’oeuvre ou d’un pro- 
gramme de formation pour apprentis. Dans ce dernier 
cas, la valeur réelle des versements est établie 
d’apres le rapport du nombre de personnes inscrites 
au ministere de la Main-d’oeuvre au nombre total de 
personnes qui suivent le cours. Par ailleurs 1’Etat 
paie a l’employeur, Suivant les termes d’un contrat, le 
montant des frais qu’il engage pour assurer la forma- 
tion de ses employés afin qu’ils ne perdent pas leur 
emploi faute de ne pouvoir s’adapter aux rapides 
changements €conomiques et techniques. 


Aux termes de la Loi sur les arrangements 
fiscaux entre le gouvernement et les provinces, qui 
est entrée en vigueur le ler avril 1967 et le restera 
pendant cinq ans, l’administration fédérale versera 
aux provinces, pour le financement de l’enseigne- 
ment postsecondaire, $15 par habitant ou la somme 
€quivalente a 50 p. 100 des frais d’exploitation de 
l’enseignement postsecondaire, suivant le montant 
qui sera le plus élevé. Aux fins de cette loi, un 
cours d’enseignement postsecondaire s’entend d’un 
cours qui exige comme condition d’admission 1’im- 
matriculation junior suivant les normes de la province 
participante, qui dure au moins 24 semaines et quia 
été reconnu de ce niveau par les personnes autorisées 
par le lieutenant-gouverneur en conseil de la province 
intéressée. Cette aide financiere remplace les an- 
ciennes subventions aux universités, mais elle va 
aussi aux instituts techniques et établissements con- 
nexes qui dispensent la formation technique. 


Comme on l’a déja précisé dans la présente intro- 
duction, la définition de l’enseignement postse- 
condaire aux fins dela loine coincide pas nécessaire- 
ment avec la définition utilisée pour le classement 
de cours postsecondaires de formation professionnelle 
dans la présente publication. Aux fins de la statis- 
tique, on a tenté de ne classer dans la catégorie post- 
secondaire que les cours de formation qui exigent un 
dipl6me d’ études secondaires, dont la matiére présente 
un certain degré de complexité, et qui préparent 
l’éléve diplomé a exercer une profession a un niveau 
qui se situe entre celui du diplomé de formation 
universitaire et celui de l’ouvrier spécialisé. La 
raison de l’emploi de ces critéres est que l’on désire 
maintenir la continuité avec les statistiques des 
années précédentes, et de plus, comme il n’existe pas 
de normes reconnues au niveau national, on veut 
indiquer l’importance de cette formation au Canada, 
laquelle est nettement différente de la formation des 
ouvriers spécialisés, et qui dans bien des cas, exige 
un diplome d’études secondaires et s’étend sur une 
longue période de temps. 


La présente publication ne donne pas de ren- 
seignements détaillés sur l’importance de la forma- 
tion rendue possible grace a d’autres programmes de 
subventions fédérales; il y a lieu de noter cependant 
qu’il existe un grand nombre de ces programmes, 
notamment le Régime d’assistance publique du 


the Federal-Provincial Agricultural Agreement 
whereby, for example, trainees have received on- 
the-job training in the sugar beet industry and 
ARDA which has made possible job training for 
Indians and Métis. Other programs under which 
some federal aid to vocational training may be 
directed include the New Start program, FRED and 
ADA. For details on the costs of vocational train- 
ing for the financial year coinciding with the 
academic year covered by this report, reference 
is made to a ‘‘Survey of Education Finance’’, 
Catalogue No. 81-208. 


The following table summarizes the full-time 
enrolment data presented in detail in the various 
sections of this report, each of which deals with 
one level or type of vocational training as in- 
dicated. 


Data on some types of vocational training for 
the academic year 1967-68 in the province of 
Quebec were not available for inclusion in this 
edition. Where information has not been provided, 
this has been pointed out in the relevant section 
of the report dealing with the particular level or 
type of training in question. In other instances, 
only partial information was available, and ap- 
propriate references have been made to this fact 
where applicable. 


Canada aux termes duquel les bénéficiaires de 
prestations d’assistance sociale recoivent une forma- 
tion professionnelle, la Convention fédérale-pro- 


vinciale sur l’agriculture grace a laquelle, par 
exemple, des personnes ont recu une formation en 
cours d’emploi dans l’industrie de la _ betterave 
sucriére, et l’ARDA qui s’occupe de la formation 


professionnelle des Indiens et des Métis. Parmi les 
autres programmes d’aide fédérale a la formation 
professionnelle, mentionnons le nouveau programme 
FRED et ADA. Si l’on désire des statistiques détail- 
lées sur le cofiit de la formation professionnelle pour 
l’année financiére correspondant a l’année scolaire 
observée dans le présent bulletin, on peut consulter 
la publication intitulée ‘‘Les finances de l’enseigne- 
ment’’, numéro de catalogue 81-208. 


Le tableau qui suit donne un résumé des statis- 
tiques sur lenombre d’éléves a plein temps présentées 
en détail dans diverses sections du présent bulletin, 
chacune intéressant un niveau ou un genre de forma- 
tion professionnelle selon le cas. 


Il nous manque des données sur certains cours 
de formation professionnelle dispensés dans la 
province de Québec au cours de l'année scolaire 
1967-68. La ou il s’agit d’un niveau ou d’un genre 
de formation pour lequel nous n’avons pas recu les 
données, nous l’indiquons. De méme dans les cas 
ou nous ne disposions que de données partielles. 


TABLE 1. Full-time Enrolment! in Vocational Courses, 1967-68 


TABLEAU 1. Inscriptions’ 4 plein temps aux cours de formation professionnelle, 1967-68 


Publicly-sponsored — Publics Nursing Privately- 
operated 
Trade Ph erode 
Post- Voca- schools | Training Administration 
secondary| tional and in business} Appren- Nursing particuliére 
; institu- high vocational} and in ticeship | Diploma | assistant ;>———_ 
Province tions schools | centres | industry | classes | schools | schools Total 
= 7 Bey 0ST Bis ie, rig Te = Oe, Trade |Business 
Institu- Ecoles | Ecoles de | Formation|Formation | Ecoles Ecoles 
tions secon- | métiers et dans des d’infir- |pour aides schools | colleges 
post- daires de| centres de} |’entre- apprentis mieres infir- ane = 
secon- | formation | formation prise en classe miéres Beale ore 
daires profes- profes- eves <] 
sionnelle | sionnelle | ae eee 
Newfoundland — Terre-Neuve .......... 639 182 5,186 — 860 567 506 
Prince Edward Island — Ile-du- 250 634 | 24,307 
Prince-Edouard ........... pekeseresameaxte-ce = 901 1, 237 - 80 191 29 
Nova Scotia — Nouvelle-Ecosse ...... 450 nay alts} 6,921 564 1,954 1,140 301 
New Brunswick — Nouveau-Bruns- 
wick 445 9,998 2,495 257 230 981 135 114 606 15,261 
Québec 13,7012 10,974? AG ee piss 6,620 693 obs a ae 
Ontario 18,413 216,713 64, 863 23, 204 8,488 8,870 1,760 3,271 3,928 |349,510 
Manitoba 1,020 6,362 5, 039 1,719 Tav55) 1,174 424 533 15.223 18,649 
Saskatchewan .. 932 4,786 3, 566 1,570 2,106 dl 22, 227 359 1,118 | 15,886 
Alberta 4,884 17, 848 6, 083 2,062 7,395 2,029 652 837 848 | 42,638 
British Columbia—Colombie-B 
nique 2,397 21,243 12,916 455 3,197 1,529 362 1,314 967 | 44,380 
Yukon — 254 229 _ -— - - - - 483 
Northwest Territories — Territoires 
du Nord-Ouest — 414 215 40 45 - _ - - 714 
Canada’ siiits.sctesstchies cocsstesrteesstecoets | 42,8817} 291,3907| 108, 750° 29,8714 25,510 24,323 | 5,089 | 6,678 9,324 


1 All enrolments are for the academic year except for those in Nursing which represents the enrolment as of Nov., 1967. — Tous les chiffres 
concernant le nombre d’inscrits se rapportent 4 l’année scolaire, sauf dans le cas des cours de sciences infirmiéres o0 ce sont les chiffres de 


novembre 1967. 


? Incomplete data. See Tables 3 and 8. — Données incomplétes. Voir Tableaux 3 et 8. 


3 Incomplete data. — Données incomplétes. 


* Without Québec. Represents completions only. See page 49. — Sans Québec. Les chiffres ne se rapportant qu’au nombre de ceux qui ont ter- 


miné un cours. Voir page 49. 


SECTION I 


Publicly-sponsored Post-secondary Technical Courses — Cours techniques 
postsecondaires publics 


In the academic year 1967-68 data on enrol- 
ments and graduations were obtained from some 
110 publicly-controlled institutions offering post- 
secondary technical and other vocational courses. 
These institutions include institutes of technology, 
community colleges in British Columbia, junior 
colleges and vocational and agricultural colleges 
in Alberta, regionally based colleges of applied 
arts and technology in Ontario, colleges of general 
and vocational education in Quebec, colleges of 
agricultural technology, colleges of art as well as 
other specialized institutions such as the Land 
Survey Institute in Nova Scotia and the College 
of Fisheries, Marine Engineering and Electronics 
in Newfoundland. In addition, some institutions, 
which are essentially trade schools, offer one or 
two courses at the technological level such as 
the vocational centre at The Pas, Manitoba, 
which offers a program in Mining Technology. For 
the year under review 24 trade schools in Quebec 
continued to offer the first two years of a three- 
year technological program. These schools, how- 
ever, are rapidly being integrated into the secon- 
dary school system. It is, therefore, expected that 
these schools will soon entirely disappear from 
the roster of institutions offering courses at the 
post-secondary level. It is expected that all 
vocational training at this higher level will even- 
tually be offered only in the colleges of general 
and vocational education. 


Twelve colleges of general and vocational 
education began operations at the beginning of 
the school year under review. These colleges, 
which accept students graduating from grade 11 of 
the secondary school, offer an integrated program 
of academic and technical subjects of two or three 
years’ duration. This constitutes a Separate, 
‘‘tertiary’’ level of education which prepares the 
student for entrance to university or for direct 
entry into employment. 


While there exists no legal compulsion for an 
institute to become part of a college, itis expected 
that most classical colleges, institutes of tech- 
nology, normal schools, diploma schools of nursing 
and instituts familiaux will eventually be inte- 
grated. Arising from the use of the initials of the 
french-language designation for these colleges — 
colléges d’enseignement general et professionnel — 
the pronounceable term ‘‘CHGEP’’ has gained 
wide popularity. This abbreviated term will be 
used in this survey to refer to the community 
colleges in Quebec. 


In Ontario at the beginning of the review 
period, the former institutes of technology, along 
with provincial vocational centres were incorpor- 
ated into Colleges of Applied Arts and Technology. 
Again, the vocalisation of the initials CAAT has 
become a popular way of referring to these insti- 


Pour l’année scolaire 1967-68 les renseigne- 
ments sur le nombre d’éleves inscrits a des cours 
postsecondaires de formation technique et profes- 
sionnelle et diplomés, ont été obtenus aupres de 
quelque 110 établissements publics qui offrent ces 
cours, notamment les instituts techniques et les 
colleges communautaires de la Colombie-Britannique, 
les junior colleges et les colleges de formation 
professionnelle et agricole de l’Alberta, les colleges 
régionaux d’arts appliqués et d’enseignement tech- 
nique de 1l’Ontario, les colleges d’enseignement 
général et professionnel du Québec, les colleges 
d’agronomie, les colleges d’arts ainsi que d’autres 
établissements spécialisés comme le Land Survey 
Institute de la Nouvelle-Ecosse et le College of 
Fisheries, Marine Engineering and Electronics de 
Terre-Neuve. En outre, certains établissements, qui 
sont essentiellement des écoles de métiers, offrent 
un ou deux cours au niveau de la formation technique, 
par exemple le centre de formation professionnelle du 
Pas, Manitoba, qui offre un programme de technique 
miniére. Pour l’année observée, 24 écoles de métiers 
du Québec ont continué d’offrir les deux premiéres 
années d’un programme d’enseignement technique de 
trois ans. Ces écoles sont toutefois rapidement 
intégrées au systéme des écoles secondaires, ce 
qui laisse entrevoir qu’elles disparaitront bientot 
entiérement du groupe des établissements offrant des 
cours de niveau postsecondaire. On s’attend que dans 
un avenir prochain seuls les colleges d’enseignement 
général et professionnel offriront les cours de forma- 
tion professionnelle a ce niveau. 


Au début de l’année scolaire observée 12 col- 
leges d’enseignement général et professionnel sont 
entrés en activité. Ces colleges, qui acceptent les 
éleves dipl6més dela lle année de 1’ école secondaire, 
offrent un programme intégré de formation générale et 
technique d’une durée de deux ou trois ans. I] s’agit 
d’un niveau d’enseignement distinct, ‘‘tertiaire’’, qui 
prépare l’éléve a entrer a l’université ou a entrer 
directement dans le monde du travail. 


I] n’existe aucune loi qui oblige un établissement 
a faire partie d’un collége, mais l’on prévoit néan- 
moins que la plupart des colléges classiques, des 
instituts techniques, des écoles normales, des 
écoles d’infirmieres reconnues et des instituts 
familiaux seront un jour intégrés. Les colléges 
d’enseignement général et professionnel sont couram- 
ment désignés par le sigle C.E.G.E.P. formé des 
initiales francaises, et c’est la ]’abréviation que 1]’on 
utilisera dans la présente publication lorsqu’il sera 
question des colleges communautaires du Québec. 


En Ontario, au début de la période observée, les 
anciens instituts techniques, de méme que les centres 
provinciaux de formation professionnelle, avaient été 
incorporés aux colléges d’arts appliqués et d’ensei- 
gnement technique. Encore la, lJ’utilisation des 
initiales C.A.A.T. sert couramment a désigner ces 


tutions. The colleges are being set up in 20 
regions to serve the needs of the communities in 
those regions; the existence of several separately 
administered campuses has, however, increased 
the number of individual institutions beyond the 
number of regions served. While the CAAT’s were 
not designed to accommodate prospective university 
transfer students, the universities do accept first- 
class graduates from the two or three year post- 
secondary programs into the appropriate first and 
second year degree courses respectively. It should 
be pointed out that other post-secondary institu- 
tions, Ryerson Polytechnical Institute, the Ontario 
College of Art and four colleges of agricultural 
technology operate outside the framework of the 
regional college system. 


The minimum qualification for entrance into 
the first-year of post-secondary vocational pro- 
grams is high school graduation or equivalent 
standing; while these programs are of one to four 
years in duration, most require only two or three 
years for completion. Many institutions also offer 
a qualifying year program to those applicants who 
do not meet the academic requirements; many post- 
secondary institutions make eligible for admission 
those applicants who lack the normal academic 
requirements, but who are assessed as ‘‘mature 
students’’ by an Admission Board. The line of 
demarcation between a post-secondary technical, 
business or applied arts course and a Skilled- 
trades level course has, thus far, no universally 
accepted definition in Canada, and discrepancies 
have developed, and may continue to develop, in 
classification because of entrance requirements, 
course duration and other factors. In some prov- 
inces, certain vocational institutes not concerned 
primarily with technology programs offer courses 
requiring high school graduation and up to one 
year for completion, but because of the nature of 
the vocational réle envisaged for the graduate have 
not been classified as ‘‘post-secondary’’ in this 
report. For statistical purposes, post-secondary 
vocational courses are classified as those which 
usually lead to a diploma of technology or a 
diploma of applied arts and from which the grad- 
uates (commonly called technicians) work at a 
semi-professional level between that of the uni- 
versity-trained professional and that of the skilled 
tradesman. The first criterion conceming certifi- 
cation has not always been applied; the main 
consideration in the classification problem is 
given to the degree of complexity of the course and 
the status of the qualified graduate in the pertin- 
ent occupational field. 


In the following tables, footnotes have been 
provided to indicate some specific areas where 
the use of alternative criteria for classifying 
courses as ‘‘post-secondary’’ could have modified 
the enrolment and graduation data. While enrol- 


établissements. Des colleges ont été @tablis dans 20 
régions pour desservir la communauté; l’existence de 
plusieurs ‘‘campus’’ administrés séparément a toute- 
fois porté le nombre d’établissements particuliers 
au-dela du nombre de régions desservies. Les 
C.A.A.T. ne sont pas destinés a recevoir les éléves 
qui s’orientent vers l’université, mais les universités 
acceptent les dipl6més de mention supérieure des 
programmes d’enseignement postsecondaire en pre- 
miére ou.en deuxieme année d’un cours donné suivant 
que le programme est de deux ou de trois ans. Ily a 
lieu de noter que d’autres établissements d’ensei- 
enement postsecondaire, soit le Ryerson Poly- 
technical Institute, \’Ontario College of Art et quatre 
colleges d’agronomie, exercent leur activité hors du 
systeme des colleges régionaux. 


Le minimum requis pour pouvoir entrer en pre- 
miére année d’un programme postsecondaire de forma- 
tion professionnelle est un dipl6me d’études secon- 
daires ou |’équivalent; ces programmes durent de un a 
quatre ans, mais on peut terminer la plupart d’entre 
eux au bout de deux ou trois ans seulement. Bon 
nombre d’établissementsoffrent en outre un programme 
préparatoire d’un an a l’intention des éleves qui 
ne possedent pas la compétence scolaire requise: 
beaucoup d’établissements postsecondaires acceptent 
des éléves qui ne posseédent pas la compétence 
scolaire ordinairement requise mais que le Conseil 
d’admission reconnait comme étant des ‘‘éléves 
murs’’, La ligne de démarcation entre les cours post- 
secondaires techniques, Ccommerciaux ou en arts 
appliqués et les cours du niveau de la spécialisation 
dans un métier n’a pas encore été établie définitive- 
ment pour tout le Canada; lorsqu’il s’agit de faire une 
classification on se heurte ainsi a des différences, 
qui continueront peut-étre de se multiplier, en ce 
qui concerne les conditions d’admission, la durée du 
cours ainsi que d’autres éléments. Dans certaines 
provinces, un certain nombre d’établissements de 
formation professionnelle, qui n’ont pas pour fonction 
primordiale de dispenser un enseignement de forma- 
tion technique, offrent des cours exigeant un diplome 
d’études secondaires et pouvant durer jusqu’a un an, 
mais vu la nature du travail auquel ils préparent le 
diplo6mé, ces cours n’ont pas eté classés comme 
cours ‘‘postsecondaires’’ dans le présent bulletin. 
Aux fins de la statistique, les cours postsecondaires 
de formation professionnelle sont ceux qui conduisent 
ordinairement 4 l’obtention d’un dipléme d’études 
techniques ou d’un diplome en arts appliqués grace 
auquel le dipl6mé (communément appelés technicien) 
travaille a un niveau semi-professionnel se situant 
entre le niveau du travailleur dipl6mé de formation 
universitaire et celui de l’ouvrier spécialisé. Le 
premier critére concernant l’obtention d’un diplome 
n’a pas toujours été appliqué; lorsqu’il s’agit du 
probleme du classement on considére d’abord le degré 
de complexité du cours et la position qu’occupe le 
dipl6mé qualifié dans un secteur donné d’activité 
professionnelle. 


Dans les tableaux suivants les renvois indiquent 
certains cas particuliers ou l’utilisation de critéres 
différents pour le classement des cours dans la 
categorie ‘‘postsecondaire’’ peut avoir modifié les 
chiffres des éléves inscrits et diplo6més. Les cours 


ments in art courses at the Nova Scotia College of 
Art and the Ontario College of Art were classified 
as “‘post-secondary’’, enrolments at the Vancouver 
School of Art were not. These classifications were 
made in recognition of the view held by the 
respective provinces concerning the level of such 
training. The British Columbia post-secondary 
enrolment figures may appear lower, not only 
because of theomission of students in art courses, 
but also because of the decision not to include 
enrolment figures of the Vancouver Vocational 
Institute. Many vocational courses at this insti- 
tute are, admittedly, of a high level, but the omis- 
Sion was made in the application of the classifi- 
cation criteria mentioned previously. It should also 
be pointed out that enrolments in the Marine 
Engineering and Marine Navigation Schools of 
Nova Scotia were also excluded not only because 
of the problems of definition, but also because of 
the nature of the courses which are attended for 
short intervals following a _ student’s periodic 
retum to duty at sea. Furthermore, the first 
school employs the tutorial system, and course 
duration depends on individual ability. Part of the 
training of students enrolled in the latter school 
is carried out at sea. All these factors, combined 
with an uncertainty regarding the academic re- 
quirements for entry into the programs, militate 
against classifying this training as post-secondary 
as defined for statistical purposes. 


At this juncture, it should be pointed out that 
the enrolments shown in the following tables do 
not account for the total enrolments in post- 
secondary institutions. Many institutions also offer 
courses at the skilled-trades level, which do not 
fall within the purview of this section of the re- 
port. Data pertaining to courses offered at this 
lower level in the institutes of technology and re- 
lated institutions are presented in Section III. In 
this connection it should also be emphasized that 
enrolments in the academic programs or university 
transfer courses of those institutions which offer 
them are also excluded from this section of the 
report which deals with post-secondary vocational 
education only. Information on students in the com- 
munity or junior colleges offering the first or 
second year of university will be found in a 
‘Survey of Higher Education, Part I’’ (Catalogue 
No. 81-204). 


The diploma schools of Nursing leading to 
R.N. are no longer associated solely with hospi- 
tals. The responsibility for the training of nurses 
at this level is being assumed more and more by 
post-secondary technical institutes and related 
institutions. This trend appears to be at a more 
advanced stage in the province of Quebec and 
Saskatchewan, where newly established CEGEP’s 
and the Saskatchewan Institute of Applied Arts 
and Technology are taking over this function. 
During the 1967-68 school year in the province of 
Ontario, Ryerson Polytechnical Institute offered a 
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d’arts du College des Arts de la Nouvelle-Ecosse et 
du Collége des Arts de l’Ontario ont été classés 
comme ‘‘postsecondaires’’, mais non ceux de l’Ecole 
des Arts de Vancouver. On a fait le classement ainsi 
afin de respecter la position de chaque province au 
sujet du niveau de ces cours de formation. Le nombre 
d’éléves inscrits aux cours de niveau postsecondaire 
en Colombie-Britannique peut sembler faible; cela 
s’explique par l’omission des éléves inscrits aux 
cours d’arts, mais aussi par la décision de ne pas 
compter les éleves inscrits a l'Institut de formation 
professionnelle de Vancouver. Bon nombre de cours 
de formation professionnelle dispensés par cet éta- 
blissement sont en fait de niveau élevé, mais on les a 
omis pour se conformer au critere de classement 
susmentionné. En outre, il y a lieu de mentionner que 
l’on n’a pas compté les éléves inscrits aux Marine 
Engineering et Marine Navigation Schools de la 
Nouvelle-Ecosse & cause des problémes de définition 
d’une part, mais aussi en raison de la nature des cours 
auxquels les éléves n’assistent que durant de courtes 
périodes puisqu’ils doivent reprendre régulierement 
leur service en mer. De plus, dans le cadre de la 
premiere @cole les cours sont donnés sur une base 
individuelle et la durée dépend de l’aptitude de 
chaque éléve. Une partie de la formation des éleves 
inscrits dans la deuxieme école se donne en mer. 
Tous ces facteurs, qui S’ajoutent aux termes vagues 
concernant les études préalables requises pour 
participer aux programmes, font qu’aux fins de la 
statistique on n’a pas classé ces cours de formation 
dans la catégorie postsecondaire. 


A ce point il y a lieu de noter que les nombres 
d’éleves inscrits dans les tableaux sSuivants ne 
rendent pas compte de tous les éléves inscrits dans 
les établissements postsecondaires. Bon nombre 
d’établissements offrent aussi des cours de formation 
a des métiers, lesquels ne sont pas compris dans la 
présente section. Les statistiques relatives aux cours 
offerts a ce niveau dans les instituts techniques et 
les établissements assimilés sont présentées a la 
Section III. Dans le méme ordre d’idée il y a lieu de 
Signaler aussi que les éleves inscrits a des program- 
mes d’études générales ou a des cours préparatoires 
a l’université dans les établissements ou ils existent 
ne sont pas compris non plus dans la présente section 
qui ne traite que de l’enseignement postsecondaire de 
formation professionnelle. On trouvera des renseigne- 
ments sur les éleves des colléges communautaires ou 
junior colleges ot l'on offre lapremiére oula deuxiéme 
année d’université dans le ‘‘Relevé concernant |’ en- 
seignement supérieur, Partie I’’ (numéro de catalogue 
81 - 204). 


Les écoles d’infirmieres reconnues qui condui- 
sent au diplome d’infirmiére autorisée ne font plus 
nécessairement partie des hdpitaux. Les instituts 
techniques postsecondaires et les établissements 
connexes asSument dans une mesure de plus en plus 
grande la responsabilité dela formation des infirmiéres 
a ce niveau, C’est au Québec et en Saskatchewan que 
cette é€volution semble la plus avancée; les nouveau 
C.E.G.E.P. et l'Institut des arts appliqués et de 
l’enseignement technique de la Saskatchewan pren- 
nent en main cet enseignement. Durant 1l’année 
scolaire 1967-68 le Ryerson Polytechnical Institute 


two-year program and Lakehead University offered 
the first year of a three-year course in conjunction 
with the hospitals. The British Columbia Institute 
of Technology also offers Nursing as an option in 
the ‘‘Health’’ program. In Alberta, the Mount Royal 
and the Red Deer junior colleges offer a nursing 
diploma of two-years duration leading to R.N. 
which includes clinical experience at a hospital. 
Moreinstitutions are planning to inaugurate similar 
programs, and new facilities are being added for 
this purpose. 


The aforementioned institutions were surveyed 
along with the hospital and regional Schools of 
Nursing by the Canadian Nurses Association, and 
therefore the number of enrolments and graduations 
shown in Table 30 of this survey include those 
shown in Table 3 of this section of the report. 


Other para-medical courses such as ‘‘Medical 
Laboratory’’ and ‘‘Medical Radiological’’ are also 
offered at a technical institute with a final year of 
practical training taken at an approved hospital. 
Some students at the British Columbia Institute of 
Technology in medical technology programs gradu- 
ate in the fall of the year, but in the following 
tables they are included with those who graduate 
the following spring. 


The Vocational Training Assistance Act ex- 
pired on March 31, 1967, and the regulations con- 
ceming Program 2 of the Federal-Provincial 
Agreements were no longer in effect during the 
period under review. In the introduction to this 
publication, the terms of the Federal-Provincial 
Fiscal Arrangements Act, which came into effect 
immediately following the expiry of the former Act, 
and which will supersede, in part, the assistance 
given to the provinces by the federal government 
for post-secondary education, are explained in 
some detail. 


Two tables are presented in this section 
which have not appeared in previous editions of 
this Survey. Table 7 presents information on full- 
time instructional staff in vocational programs in 
post-secondary institutions by province. While it 
is difficult for many institutions to separate those 
teaching trade-level or university programs from 
those teaching post-secondary vocational courses 
because of the overlapping, an attempt was made 
by the officials concerned to estimate on a pro 
rata basis the appropriate figure. Table 6, intro- 
duced for the first time in this Survey, presents 
some statistics on the ages of students in four 
general types of programs according to their year 
of attendance. This tabulation does not give a 
breakdown of the total Canadian enrolment; Quebec 
institutions and many institutions outside that 
province were not in a position to provide data. 
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de l’Ontario offrait un programme de deux ans et 
l’Université de Lakehead offrait la premiére année 
d’un cours de trois ans de concert avec les hopitaux. 
L’Institut technique de la Colombie-Britannique offre 
aussi un cours de sciences infirmiéres a titre d’option 
dans le programme de ‘‘Service sanitaire’’. En Alberta, 
le Mount Royal College et le Red Deer Junior College 
offrent un cours de deux ans en sciences infirmiéres 
menant &@ un dipl6me d’infirmiére autorisée; ce cours 
comprend l’expérience clinique dans un hopital. Un 
nombre de plus en plus grand d’établissements ont 
l’intention d’offrir des programmes analogues, et se 
préparent en conséquence. 


Les établissements susmentionnés, ainsi que 
les écoles d’infirmiéres des hdpitaux et les écoles 
régionales d’infirmieéres, ont été soumis a une enquéte 
instituée par 1’ Association des infirmiéres du Canada: 
lenombre d’éléves inscrites et dipl6mées, qui figurent 
dans le Tableau 30 de cette publication, comprend 
donc les éléves qui ont été comptées dans le Tableau 
3 de la présente section. 


Il est possible aussi de suivre des cours para- 
médicaux comme ceux désignés sous le nom de 
‘“laboratoire médical’’ et de ‘‘radiologie médicale’’ 
dans un institut technique; le programme de la 
démiére année consiste en un stage pratique dans un 
hdpital reconnu, Un certain nombre d’éléves de 
l’Institut technique de la Colombie-Britannique qui 
suivent des cours de technique médicale recoivent 
leur diplome a l’automne, mais dans les tableaux 
suivants ils sont compris avec ceux qui recoivent leur 
diplome le printemps suivant. 


La Loi sur l’assistance a la formation technique 
et professionnelle prenait fin le 31 mars 1967, et les 
reglements concernant le 2e programme des con- 
ventions fédérales-provinciales n’étaient plus en 
vigueur durant la période observée. On donne dans 
lV’introduction de la présente publication quelques 
détails concernant la loi sur les arrangements fiscaux 
entre l’administration fédérale et les provinces, 
laquelle est entrée en vigueur immédiatement apres 
l’ancienne loi, et qui assurera en partie le maintien 
des subventions que l’Etat accorde aux provinces au 
chapitre de l’enseignement postsecondaire. 


La présente section renferme deux tableaux qui 
n’apparaissaient pas dans les éditions précédentes 
du bulletin. Le Tableau 7 renseigne sur le personnel 
enseignant a plein temps des programmes de forma- 
tion professionnelle dans les établissements post- 
secondaires selon la province. Pour bon nombre 
d’établissements il est difficile d’établir une dis- 
tinction nette entre les programmes au niveau de 
lV’enseignement des métiers ou au niveau de |’ensei- 
gnement universitaire et les cours postsecondaires de 
formation professionnelle, vu le chevauchement de la 
matiére; les fonctionnaires intéressés ont néanmoins 
tenté d’établir une estimation convenable au pro rata. 
Le Tableau 6, qui paraft pour la premiére fois dans la 
présente publication, donne un certain nombre de 
statistiques sur l’€ge des éléves inscrits a quatre 
programmes de nature générale suivant l’année ou ils 
sont rendus. La ventilation ne rend pas compte de 
tous les éléves inscrits au Canada; les établisSsements 
du Québec ainsi que beaucoup d’autres en dehors de 
la province n’étaient pas en mesure de fournir des 
renseignements. 
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TABLE 2. Publicly-sponsored Post-secondary Technical Courses — Full-time Enrolment and Number of Graduates, 
Canada and the Provinces, 1964-65 to 1967-68 


TABLEAU 2. Cours techniques postsecondaires publics — Inscriptions a plein temps et nombre de diploémés, 
Canada et provinces, de 1964-65 a 1967-68 


Full-time enrolment Number of graduates 
Inscriptions 4 plein temps Nombre de dipl6més 
Province 
1964-65 1965 - 66 1966-67 1967-68 1964-65 1965-66 1966-67 1967-68 
Newfoundland — Terre-Neuve  .........c.cceseceessseseseerees 181 397 541 639 38 Si 89 116 
Prince Edward Island — [le-du-Prince-Edouard.... = - - - _ = ~ 
Nova Scotia — Nouvelle-ECOSS€ ..eccecsesssessesseeseeens 104 224 350 450 49 58 178 | 0 
New Brunswick — Nouveau-Brunswick ................+. 275 319 441 445 91 100 120 72 
QUID OC IEEE: Ara coast ns eermnee eat roeiaats re Seas tacevianans eats 9,927 9, 679 12,472 13, 701 1,195 1,819 a 
OT ALLO a a cccds nsec sce ea ta le aetna ncahoeseaoeie ceva nststadasovascveps 5, 718 7,397 10, 267 18,413 1,119 1,385 2, 620 Soto 
548 789 868 1,020 119 312 365 382 
489 564 640 932 148 201 199 227 
2, 210 2, 756 3, 388 4, 884 624 584 a Se Wy 1,589 
653 1,052 2,050 2, 307 110 601 596 676 
SV Otalliettegicc. SUSE EIN cstnsse cde hac ce ate ees Bivadd eons 20, 105 23,177 31, 017 42,881 3,493 5, 111 ‘ 5 
See SS SS Se ee ee ee eee 


Note: For details on data for the 1967-68 school year, see footnotes Table 3. — Nota: Pour plus de détails concernant l’année scolaire 1967-68, voir les 


renvois du Tableau 3. 


TABLE 3. Publicly-sponsored Post-secondary Technical Courses — Enrolment by Course and Year of Graduation, 
1967-68, and Number of Graduates, Spring 1967 


TABLEAU 3. Cours techniques postsecondaires publics — Inscriptions selon les cours et l’année du diplome, 
1967-68, et nombre de dipl6més, printemps 1967 


See footnote(s) at end of table. — Voir renvoi(s) 4 la fin du tableau. 


Full-time enrolment by year 
of graduation hare eet of 
= Total graduates 
Length Inscriptions 4 plein temps selon enrolment in 1967 
of l’année du dipléme = Ss 
awabay Inscriptions Nombre de 
totales dipl6més 
Course — Cours Aas 1968 1969 1970 en 1967 
du me pee |e ea 2 calle et | =< 
cours 
(années) Male Male Male Male Male 
Total — Total _ Total = Total - Total - 
Hommes Hommes Hommes Hommes Hommes 
| 
Newfoundland — Terre-Neuve: 
ACeoUNtiNe = iC OMPt AD UGS: Redes csteccsdocatetee esse oncestentocenas 2 14 14 26 25 = - 40 39 15 14 
Architectural technology — Architecture 2 12 i) - - — — 12 iy 6 6 
Business administration — Gestion des entreprises 2 10 10 19 18 = - 29 28 - - 
Civil technology — Technologie civile .. 3 2 11 11 _ — - _ 11 abil 5 5 
CONS BEIGE OM .25 0B ose psctnceseesttheccsassnsbevsce 2 _ _ 43 43 - - 43 43 = _ 
Electrical technology — Electricité 2 11 11 16 16 = = 27 27 5 5 
Electronics — Electronique ......... 2 33 33 50 50 - 83 83 11 11 
Electronics — Electronique 3 5 5 10' 10% 143 14 29 29 2 2 
Food technology (Marine products) — Technologie 
des services alimentaires (produits de mer) .......... 3 6 6 Sy 13! 18? 161 37 a5 7 rf 
Forestry technology — Technologie forestiére 2 10 10 29 29 = — 39 39 7 7 
Marine electronics — Electronique marine . 2 11 11 14 14 - 25 25 9 9 
Marine engineering — Mécanique navale ............ ‘ 3 4 4 - — i Ae 142 15 15 _ — 
Mechanical technology — Technologie mécanique .... P) 4 4 - - _ - 4 4 2 2 
Medical laboratory technology — Technicien de la- 
boratoire médical see 3 15 11 22 7 39 19 76 37 8 2 
Mining — Exploitation miniére . 2 1 i - _ a _ 1 1 2 2 
Nautical science technology _ Technologie des 
Sciences Mautiques) wicks mslepssdsscskselats hues Aer aarimnedstss 4 4 4 7 HT 8 8 cOyle! oie _ — 
Naval architecture and shipbuilding — Architecture 
navale et construction deS navireS oo... eeeeeeeeee 4 2 2 5 5 8 8 203 203 _ _ 
Plant technology — Technologie des usines 3 5 5 - ~ 8t 81 13 13 — _ 
Secretarial science — Secrétariat 0.0... 2 - — 25 25 = "4 - 
SUrVe YING =—LATPENTASES Libs. venesacscscosaeccsrevasesseeees 4 2 15 15 22 22 _ - oT 37 8 8 
X-Ray technology — Technologie en radiologie ........ 3 T 3 6 3 29 15 42 21 —_ - 
FL OVAL Ge frst eee ease sp wavaiocronmianeaciicacsevevcecksantesdaewe 180 172 307 262 135 99 639% 550* 89 80 
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TABLE 3. Publicly-sponsored Post-secondary Technical Courses — Enrolment by Course and Year of Graduation, 
1967-68, and Number of Graduates, Spring 1967 — Continued 


TABLEAU 3. Cours techniques postsecondaires publics — Inscriptions selon les cours et l’année du diplome, 
1967 -68, et nombre de diplémés, printemps 1967 — suite 
SS LL LL LL; LELiIEG = Ld EL. A&A aed. kao een ne 0 ae ed A | ee ae 


Full-time enrolment by year 
of graduation Number of 
Length Lag. As ee Total gradu ates 
of Inscriptions a plein temps selon enrolment in 1967 
Eola l’année du diplome = - 
(years) Inscriptions Nombre de 
Conse Cours am totales diplomés 
iDyNaS 1968 1969 1970 en 1967 
du a 
cours | | | 
(années) Male | Male Male Male Male 
Total - Total = Total - Total - Total = 
Hommes ‘Hommes Hommes Hommes Hommes 
! be 
Nova Scotia — Nouvelle Ecosse: 
Agricultural business — Affaires agricoles ............... 2 vl hy 38 38 — _ 55 fe) - - 
Animal science — Sciences des animaux ... 2 — _ 14 9 = - 14 9 = oo 
Applied arts — Arts appliqués .............0.0 3 3 — 4 | — 7 2 14 2 2 — 
Art education — Enseignement des arts. ............ 3 4 2 5 | - 14 6 23 8 3 2 
Cartographic drafting — Dessin cartographique 1 13 11 - - - — 13 11 11 11 
Commercial art — Arts commerciaux .............. 3 6 5 15 13 2a 22 48 40 ris 3 
Electrical technology — Electricité 2 11 11 14 14 = = 25 25 8 8 
Electronics — Electronique ...... 7 20 20 34 34 _ - 54 54 20 20 
Fine arts — Beaux-arts ........... 3 1 1 2 - 8 4 Ut 5 - - 
Land surveying — Arpentage .... 2 13 13 15 14 ad — 28 Pat 14 14 
Mechanical technology — Mécan 2 9 9 16 | 16 — _ 25 25 9 9 
Medical laboratory technology — Technicien de 

Laboratoines medic alias. c.ccce-weuesacsssereve ee onscestcssteats 1 56 6 = - - 56 6 63 5 
Photogrammetry — Photogrammétrie ..... fe 9 9 i) 11 - _ 21 20 9 9 
Plant science — Sciences botaniques . Or 2 — - 6 5 _ = 6 a - _ 
Social welfare — AideS SOCIAUX ..........cs.sscvessscnecsseers Tee ee 19 - - -_ =_ 57 19 32 8 

TOGA 5a dscen: .l2e cade esate tise <deanesess sececes teen a daavastubensseeeasts dep 219 123 175 154 56 34 450° Sie 178 89 

New Brunswick — Nouveau Brunswick: 
ACCOUNtiNigs —"GCOMpLaDIGC meester eseieeeressescerereretereeaces 2 34 31 55 48 — _— 89 79 20 13 
Business administration — Gestion des entreprises 2 20 18 40 aie - - 60 55 14 10 
Chemical technology — "Chimie. ire aaeee ne ccetencoteeees 2 az 10 9 8 - - 20 18 7 7 
Civil technology — Technologie civile .. 2 53 52 61 59 - — 114 RV) 33 31 
Electronic technology — Electronique 2 47 46 aM 56 -— — 104 102 28 28 
Industrial instrumentation — Instruments scientifi- 

ques industriels ... 2 6 6 11 11 - - tly] ys 7 vl 
Mechanical technolog 2 21 21 20 20 — - 41 41 11 11 

"POCA ee cde ci Was aatias cua Meactee sessed eae oasteno ve seaeahartncesosanane 192 184 253 239 = - 445° 423° 120 107 

Québec: 
Accounting — Compbapilite Aeerresccceevusscert-sauere hacovtceeece 3 _ - = 20 18 20 18 - - 
Aeronautical technician — Technicien en aéronauti- 

CRUG cscs costa deeek cole ece ree Rees cca tee ata Tae woes ROIS 3 27 27 Di OL 136 136 214 214 14 14 
Animal technology — Technologie des animaux ........ 2 15 14 Al 21 — _ 36 35 18 18 
Applied arts (general) — Arts décoratifs (général) 4 = — — — 186 105 4917 2637 — —- 
Architecture oe 3 s) 9 23 23 Sil 31 63 63 3 3 
Automobile mechanics — Mécaniq 3 93 93 201 201 299 299 593 593 50 50 
Biological chemistry — Chimie biologique ............... 3 = = 54 | 6 70 20 124 26 — — 
Bookbinding —Weliure ice. ceantcssctsoccmets.aeersaasvaecesconetens 3 5 5 uta 11 26 26 42 42 1 1 
Building and public works — Batiments et travaux 

DUDITCS: 25. .cssacPeeastrewesrset a Rieaeene eee cena anes orate 3 20 19 38 34 - - 58 53 14 14 
Business administration — Gestion des entreprises.. 3 — _ _ - 63 61 63 61 — - 
Business management — Gestion des entreprises .... 2 17 17 _ _ — _ 17 17 ala 10 
Carpentry — Menuiserie . 3 6 6 17 ay aL Px 44 44 9 9 
Ceramics — Céramique . 3 — - 14 8 14 6 28 14 7 - 
Chemistry — Chimie : 3 — — 18 14 27 16 45 30 — — 
Chemistry and dyeing — Chimie et teinture ............... 4 18 18 19 19 8 8 y( hit 11 11 
Civil engineering technology — Technologie du génie 

CUVAL, scescsveascucacadgah safvassves booeatBoas date avaatet Rusvevussduetetdeseesetes 3 — - - - 69 62 69 62 - - 
Civil technology (construction) — Technologie civile 

(CONS true tL OM) ii, 7.5 ec cesececetecs soctetvocs ce cehsctscstesuteataccedoeteves 3 26 26 47 47 168 168 241 241 26 26 
Communication arts — Arts de la communication ...... 2 9 3 15 % - — 24 10 14 8 
Computer — Informatique 3 = _ —- —_ BEL 103 ata yl 103 - - 
Construction ae 3) ial iM! 19 19 86 86 116 116 10 10 
Construction carpentry — Construction menuiserie.... 3 _ — al 1 il 1 2 ey - - 
Diesel mechanics — Mécanique diésel 3 113 dab 35 3D) 718 78 226 226 116 116 
Drafting — Dessin industriel .............. S 16 16 61 61 142 129 219 206 - _ 
Electricity — Electricité .... 3 272 ie, 290 290 424 424 986 986 193 193 
Electro-technique ............00 3 84 84 385 384 882 877 tyyeltant 1,345 31 31 
Electronics — Electronique 3 106 105 - - — - 106 105 116 116 
Fine arts (Basic course) — Beaux arts (cours de 

DESO): iz zceveca- tases dusueceaccarenscssnactsaretuet teres oxcieevincresSusenarre 4 - 60 26 169° 69° = - 

See footnote(s) at end of table. — Voir renvoi(s) 4 la fin du tableau, 


= bye 


TABLE 3. Publicly-sponsored Post-secondary Technical Courses — Enrolment by Course and year of Graduation, 
1967-68 and Number of Graduates, Spring, 1967 — Continued 


TABLEAU 3. Cours techniques postsecondaires publics — Inscriptions selon les cours et l’année du diplome, 
1967-68 et nombre de diplOmés, printemps, 1967— suite 
La aaa ia aa aaa, sas) \ | sca SS Se 


Full-time enrolment by year 
of graduation Number of 
= Total raduates 
Length Inscriptions 4 plein temps selon enrolment a 1967 
ane 3 Vannée du dipléme a en 
Gears) i Inscriptions Nombre de 
Course — Cours = 1968 1969 1970 pela eee 
Durée 
du i ST 
cours 
(années) Male Male Male Male Male 
Total — Total - Total = Total — Total - 
Hommes Hommes Hommes Hommes Hommes 
4 | 
Québec — Concluded — fin: 
Fisherlesi= Pe cherie. <..cisiras.atssssecstsscosedh scvasveaosnsiensecs 3 7 7 19 19 ond - 26 26 5 5 
Foundry — Fonderie.... 3 1 1 _ - 47 47 48 48 2 2 
Furniture — Meuble .... 4 5) 11 28 24 = — 43 35 5 5 
Furniture construction — Production du meuble 3 10 10 6 6 13 13 29 29 - = 
Furniture design — Esthétique du meuble .......... 3 5 5 4 4 a _ 9 9 — _ 
Graphic arts — Arts graphiques............ 3 46 45 79 77 153 136 278 258 22 22 
Heavy duty equipment — Machines lo! a 3 4 4 = 4 4 — _ 
Industrial chemistry — Chimie industrielle ........ 3 38 oy 44 40 72 63 154 130 42 1 
Industrial production — Production industrielle & 3 3 3 8 8 ri vil 18 18 6 6 
Industrial mechanic — Mécanique industrielle............ 3 -_ - ~ = 78 76 718 76 - = 
Instrumentation and control — Instruments et appa- 

POUISIGSNCOMUR GI Cc. cccrsctevevcgceutncatasusscs ousespontoncheosearsssene=+s 3 16 16 - — - - 16 16 23 23 
Interior decorating — Décoration d’intérieur ............+- 4 38 22 25 14 = -- 63 36 37 20 
Laboratory technician — Technicien de laboratoire .. 2 17 Be 15 10 — ae Ze 6 3 
Machine shop — Mécanique d’ajustage 3 120 120 318 318 402 402 840 840 99 99 
Machine tools — Machine-outils _...... 3 _ = 38 38 DD 55 93 93 - - 
Mechanics — Mécanique ................ 2 6 6 6 6 - _ 12) ie 4 4 
Metallurgy — Métal lurgie 7c iid.c is tent csceecccccebectaves 3} 36 33 46 45 10 10 89 88 iy 12 
Metals technology — Technologie en métallurgie . 3 42 41 42 41 - — 
Mining — Exploitation Miniére ...............ceseseseseeeees a 10 10 35 25 20 20 55 55 8 8 
Nautical science — Sciences nautiques ..... 3 — - - = 49 49 49 49 - - 
Naval architecture — Architecture navale . 3 12 12 13 13 26 26 51 Bi 9 g) 
Navigation.............. 3 — _ 14 14 — _ 14 14 9 9 
Painting — Peintur 2 12 3 11 4 = - 23 7 13 6 
Papermaking — Fabrication des pates et papiers. 3 39 39 22 22 62 62 123 123 54 54 
Patternmaking — MO@LETiI€C..............0cesecesesesesesesees 3 4 4 2 2 1 1 7 7 3 3 
Plant technology — Technologie botanique .. 2 8 8 9 9 _ — 17 17 12 10 
Plumbing — PLOMbPeCrletA ci gacesscessernseiaeseessascacsecdusies 3 — — 1 1 = -— 1 1 — ~ 
Plumbing and heating — Plomberie et chauffage 3 3 3 i Ul 3 iS ils} as} 4 
ROECICATIONT=PINOISITS.. ceessevesestiescdecevevececctelsteaoseronae 3 - - 78 78 110 110 188 188 = = 
Recreation and sports — Loisirs et sports .. 3 — _ 57 57 29 29 86 86 = —— 
Refrigeration — Reéfrigération..........0.0scecsseseassese 3 | 5 5 Lit 11 19 19 35 35 3 3 
Road construction — Construction de routes 3 5 5 12 12 Le 13 30 30 9 9 
Rural engineering — Génie rural ................. 2 4} 5) = - - - 5 5 5 5 
SCULPUUCS Lirrencesctetsossctascsesseetoun sooes ste 2 13 9 11 7 - - 24 16 8 6 
Secretarial — Secrétariat............... 3 - = _ ~ 8 1 8 1 — - 
Social welfare — Service social ....... 3 - - 22 22 45 45 67 67 — - 
Telecommunications — Télécommunications 3 _ _ 20 20 - - 20 20 — - 
Textile technology — Textiles.......... 4 — — 21 21 22 22 631° 637° 20 20 
Thermal technology — Mécanique the a 3 4 4 — _ _ -— 4 4 5 6) 
Minsmauthing — HMerblanterie ka, ..csccdsccscescoacseacccascanesecacsees 3 20 20 2 22 8 8 50 50 21 21 
Tinsmithing and sheet metal —Ferblanterie et tolerie 3 1 1 15 15 6 22 22: 2 2 
Tool design — Dessin d’outillage ......0.:.ccccedsvessessesevoes 3 32 32 — — a Py 32 18 18 
Tool making — Outillage.........eseeseees 3 ATL 111 - - - = 111 111 50 50 
Water treatment — Traitement des eaux 3 11 11 17 17 23 23 51 51 13 13 
Welding —(SOUudure: F.ye.-secotsressencscevesptecena=s oe 3 26 26 18 18 29 29 ve 73 25 25 
Window dressing — Etalage publicitaire .........cessese+ 3 9 6 27 6 - — 36 12 10 3 

ROL al gerareriereatecesbtc cere sctatscccavetnsderceduisenesasranstes oncncavaccaanser 1,536] 1,475} 2,391) 2,261] 4,274] 4,017} 13,7017! ou i are 

Ontario: 
Aceounting = Comptabiliteise. asc ccccccacasses eocecndoencesssascee 2 13 9 183 157 =— - 196 166 40 35. 
Advanced secretarial — Technologie du secrétariat 

(avancé) . Tn 2 10 - 3 =_ - _ 13 _ — — 
Agriculture 2 171 171 181 180 — = Bib2ee so 182 121 121 
Annimal health technician — Technicien en santé 

LES 7 ANTM AAKeosescny eee net tebe ral soocehenssnascauccasctssouruninseaxcoe 2 - - ity 5 _ - 17 5 = = 
Architectural drafting — Dessin architectural ............ 2 - _ 22 22 - - 22 22 - - 
Architectural drafting technician — Technicien en 

GESSINVALCH USE UTA |... .ctegecnccensstasscnsoreuacocanaceseucconsasces 2 38 38 93 89 = - 131 127 19 19 
Architectural technician — Technicien en architecture 2 - - 36 35 36 35 = = 
Architecture . sridtetosesd “4 3 69 69 107 107 191 188 367 364 65 65 
CA RGR is sxe Meredeosas teresa: 4 177 121 224 125 303 178| 1,024*° Sout 141 88 
Biochemical technology — <3 26 18 44 38 43 ae 113 88 q 4 
Bio-medical equipment technician — Technicien des 

AP DALEMSUDLOM EGG AUK. ecers-ccvccastscsuencansosceaecosseocsveneces 2 - - 18 15 18 15 - - 
Business administration — Gestion des entreprises .... 3 559 545 1, 038 1,012 2,077 2,002 3, 674 3,559 464 456 
Business computer systems — Systémes d’informa- 

HECWES COMMOTCLAIX cet occciussttencvcssrssessetracsieantoesscaee 3 _ — — - 28 20 28 20 = = 


See footnote(s) at end of table — Voir renvoi(s) a la fin du tableau. 


TABLE 3. Publicly-sponsored Post-secondary Technical Courses — Enrolment by Course and Year of Graduation, 


— UNS 


1967-68 and Number of Graduates, Spring, 1967 — Continued 


TABLEAU 3. Cours techniques postsecondaires publics — Inscriptions selon les cours et l’année du dipléme, 
1967-68 et nombre de diplémés, printemps, 1967— suite 


Full-time enrolment by year 


See footnote(s) at end of table. — Voir renvoi(s) a la fin du tableau. 


of graduation Number of 
Ei Total graduates 
Length Inscriptions & plein temps selon enrolment in 1967 
of V’année du dipléme = = 
course Inscriptions Nombre de 
(years) totales diplémés 
Course — Cours _ 1968 1969 1970 en 1967 
Durée | 
du i 
cours 
Male Male Male Male Male 
cannees) Total _ Total = Total — Total — Total - 
Hommes Hommes Hommes Hommes Hommes 
| | 7 = 
Ontario — Continued — suite: 
Business (general) — Gestion des affaires (commer- 
ciaux) 2 61 60 709 651 — _ 770 dali - — 
Business machines — Machine de bureau 1 10 8 - = _ 10 8 13 5 
Business machines and bookkeeping — Machines de 
bureau ettenue des LivreSi.....c.cvsccsasseccssvesstesaasonensces al 41 9 - - - _ 41 9 20 4 
Business secretarial—Secrétariat commercial le 30 - 24 = - — 54 — 18 =— 
Cartography technician — Cartographe.......... 2 12 12 22 19 — = 34 31 - - 
Chef training — Entrafnement des chefs ... 1 a 4 - — - — 3 2 3 il 
Chemical engineering — Génie de la chimie.. Py 104 104 144 144 - _ 248 248 83 80 
Chemical technician — Technicien en chimie. 2 - - 1S 13 - - 15 13 - = 
Chemical technology — CHIMIE€ .......sccccceceseeee Is 84 81 107 106 87 85 278 he 50 50 
Child care — Puériculture a — - - = 16 4 16 4 - — 
Child care worker — Spécialiste en puériculture ...... 2 16 2 18 3 =i | = 34 5 _ - 
Civil engineering — GEnie CAVi]....c.ccccccesccossscccensovserenss 2 85 85 143 143 - - 228 228 52 52 
Civil engineering technician—Technicien du génie 
CLVD DEW. cc ncavabes citedssnscevvusceceshdendercsversghaecesty sont sts geeeveuaees 2 19 19 25 25 - = 44 44 13 13 
Civil and survey technician — Technicien en génie 
CLIVE] et EM APDENTARE JecchBeecesaancaheebebnacancserdiodbersrventes 2 20 20 54 54 - - 714 74 Lap} ie} 
Civil technician — Technicien en génie civil. ‘i 2 _ — 22 22 - — 22 22 - — 
Civil technology — Technologie Civile ..........:.::::0 3 49 49 97 97 66 66 212 212 40 40 
Commercial art and design — Art commercial et dessin 2 — = 63 Ball - = 63 31 —- _ 
Communications arts — Arts des communications ...... 2 = - 55 40 - - 55 40 - - 
COMMUNIC ATLON Se terecstctcunces tee toteettescxcerscseaauceos on 3 — - 30 27 106 82 136 109 = - 
Community planning — Urbanisme 2 - - 23 23 — - ae 23 - =- 
Community planning technician — Technicien en ur- 
DAUASING syecasssotetenwseacnanstcrtioustaess sncectoePncs analoessatsctecaperdcsss 2 —- - 16 14 =— = 16 14 _ - 
Computer data programming —Programmation des don- 
nées pour l’ordinateur 2 — _ 82 74 - = 82 74 - - 
Computer technology — Informatique 3 — ~ _ = 39 34 39 34 _ — 
Construction technician —Technicien en construction 2 54 54 61 61 - — 115 115 30 30 
Construction technician (Architectural) — Technicien 
en construction (architecturale) ...........ccccscsereseseecees 2 16 16 24 24 - _ 40 40 1 12 
Construction technician (mechanical) — Technicien 
Gh CONStIUCTION (MECANTGUE) s-ccesscaaaccereevoverseunssevereees PA 10 10 — _ — — 10 10 - — 
Control systems technology —Systémes de commande 3 30 30 29 29 Qe 25 84 84 16 16 
Crafts and design —Artisanat et deSSiN.............ceceseeee 2 _ — 47 10 - _ 47 10 - 
Data processing — Exploitation des données a - - 157 123 - = 157 123 - - 
Dental technician — Technicien en art dentaire a _ — 12 9 19 14 Gti 23 - - 
Drafting — DesSin industriel ............ccccesescsesereees 9} — = 51 ppl - = 51 51 = - 
Drafting technician —Technicien en dessin .... 2 3 3 36 36 — — 39 39 _ - 
Drafting technician (architectural)—Technicien en 
dessin architeetural “rocresscccstccrascetsseastveceesstapeessesavesse I 2 48 47 58 53 =- - 106 100 29 26 
Drafting technician (electro-mechanical —Technicien 
en dessin (€6lectro-MECanique)........ccecccccesececenssesreees e 10 10 18 18 = _ 28 28 Mt ff 
Drafting technician (mechanical) -Technicien en des- 
sin mécanique 2 28 28 18 18 - - 46 46 11 11 
Early childhood education — Puériculture.... 2 De _- 187 2 - — 209 2 os _ 
Educational resources technician — Technicien des 
TESSOUPCES) dG" EAUGATION sees eeceeecscactate horeacecaetoeeseme cen 2 _ - 25 6 - - 25 6 - - 
Electrical — electronics a bade — Génie élec- 
trique — électronique be ; 2 116 116 199 199 - =— Bids) 315) 112 TE2 
Electrical technician — Elect 2 57 57 105 105 - - 162 162 38 38 
Electrical technology — Electricité .. 3 = = = = 12 12 12 12 = — 
Electronic data processing —Traitement électronique 
Ges*GOnNGeS) ori. Ba vastececytoteeeeeseecaestee atte Seat aren icars 2 _ - 98 86 — = 98 86 - - 
Electronic technician — Electronicien. 2 137 136 532 532 ~ 669 668 56 56 
Electronics — Electronique Pee, 31 153 152 254 253 199 198 606 603 173 113 
Electronics (domestic) — Electronique (domestique).. i 8 8 - — - 8 8 8 
Engineering technology — Génie ............sescseserceesenenee 1 250 23 23 45 44 905 903 973 970 14 14 
Engineering (first year general) — Génie (premiére an- | 
ME ONBENE TALS ead eacessdes cahescacacesssexasceavseeatehsclovens cvartueate _ - - ~ 22 22 22 22 - - 
Farm business management — Gestondes affaires de 
LarfOrme Sa. .sceecutivcatet convecsacaMsesdecseetalecgacaasevtiadses nactaet cade 2 — - 21 24 = - 21 21 - _— 
Fashion marketing — Commercialisation de la mode .. 2 _ _ at a _ = 37 - - ee 
Fashion technique and design —Modéle et dessin de 
Va) ROGE:. 2.2. cbs ettvncsevothcovesGich chasse seccdodtstcspssspebdadhbevcasaddons 2 - - 17 - - — 17 — - - 
Food science technician — Technicien en sciences 
alimentaires: cscs eussececeeitan are. ccoson dp oancdeacavans Devcednspssedees 2 6 - 30 _ - - 36 = = = 
Forest research technician’ — Technicien en recher- 
hes foreStleres**s ace vsksuusneasiarsecascersernere? 1 10 10 - _ _ - 10 10 — a 
Forest technician — Technicien forestier .... tA 1 142 142 _ = - _ 14215 14915 - = 
Forest technology — Technologie forestiére............6 2 22 21 56 54 -— - 78 75 7 7 


= 2 


TABLE 3. Publicly-sponsored Post-secondary Technical Courses — Enrolment by Course and year of Graduation, 
1967-68 and Number of Graduates, Spring 1967 — Continued 


TABLEAU 3. Cours techniques postsecondaires publics —Inscriptions selon les cours et l’année du diplome, 
1967-68 et nombre de diplOmes, printemps 1967 — suite 


Full-time enrolment by year 
of graduation Number of 
Length - Total graduates 
of Inscriptions a plein temps selon enrolment in 1967 
course l’année du dipl6me = - 
(years) Inscriptions Nombre de 
Course — Cours ~ totales diplomés 
muneg 1968 1969 1970 en 1967 
u 
cours 7 ] 
(années) Male Male Male Male | Male 
Total - Total — Total - Total - Total - 
Hommes Hommes Hommes Hommes | Hommes 
Ontario — Concluded — fin: 
Geological technology — Gé0l0gie oo... ceecssesseeeeseeeees 3 = 9 9 9 9 _ = 
Geology technician — Technicien en géologie 2 13 its} 21 21 - — 34 34 - — 
Health inspectors — Inspecteurs sanitaires ..... 2 50 50 20 20 _ - 70 70 40 40 
Heating technician — Technicien en chauffage 1 10 10 10 10 — - 
Heavy equipment (diesel) — Machines lourdes (diesel) 1 18 18 — 18 18 10 10 
Home economics — Economie domestique Zio 161 — 236 — 209 — 606 — 114 — 
Hotel, resort and restaurant administration — Ge 

d’hotels, decentres de villégiatures et de restaurants 2 - = 53 44 - - 53 44 — - 
Industrial chemistry — Chimie industrielle ............. 2 - - 6 4 = _ 6 4 _ 
Industrial chemistry technician — Technicien en chi- 

THLE MIMAVSUMUCH Os Me steceMecseteecctecasactecncptartecccateretoos 2 31 29 60 56 - - 91 85 14 13 
Industrial hydraulics — Hydraulique .............ceceeeeeee 2 4 4 4 4 11 11 
Industrial management — Gestion des entreprises in- 

dustrielles.. ee 3 39 39 41 41 38 38 118 118 28 28 
Industrial techn sey 2 74 28 28 - - 30 30 = - 
Instrumentation fchtician — Technicien d’in: 

MENS ys SCLENEULIQUES: <.<h sc. cetsepecsecacaucsacsapeesvchsenectasss elves 2 15 15 63 63 = = 78 78 17 17 
Interior design — Dessin intérieur 3 17 “) 22 11 56 28 95 48 15 8 
Journalism — Journalisme 2 48 37 45 30 96 nIPA 189 142 44 33 
Journalism (advertising and promotion) — Journalisme 

(DUbIMCITE Sb pPIOM OVUM) sevtcceccacsseevasassvesvesstsscvssessceoss 1 17 10 - - - - 17 10 - ~ 
Journalism (news) — Journalisme (nouvelles) ... 1 22 14 — - - 22 14 19 2 
Laboratory technician — Technicien de laboratoire 2 - = 82 33 - - 82 oo - - 
Law enforcement — Services policiers ..........cececeseeeeeee 2 - — 25 20 - — 25 20 — — 
Legal secretarial — Secrétariat juridique .......... 1 90 1 — 90 1 45 2 
Library arts and technology — Arts et technologie de 

DUDOCH ST US Means et eee ne ce Loe te Rea asteesas 2,3 15 2 99 14 7 ~ 121 16 - - 
Machine shop — Mécanique d’ajustage .......... 1 10 10 - = - - 10 10 9 9 
Marine engineer cadet — Cadet en génie marine 4 _ _ 5 5 10 10 ples Zire - - 
Marketing — Mise en marché ......... 2 — - 134 118 — 134 118 21 17 
Mechanical drafting — Dessin méca 2 37 a0 188 187 = - 225 224 ay 11 
Mechanical engineering — Génie mécanique ave Bas 2 90 90 166 166 - = 256 256 100 100 
Mechanical technician — Technicien mécanique ...... 2 - 15 15 - — iS) i 45) _ _ 
Mechanical technology — Technologie mécanique .... Gs) 148 148 192 192 126 126 466 | 466 97 97 
Mechanical and manufacturing technology — Techno- 

logie mécanique et de fabrication ..u.....eeeeeesreee 2 - - 29 29 = - 29 29 - _ 
Medical secretarial — Secrétariat médical |... 1 98 = = 98 = 42 = 

3 = - - - it 7 gk tl - - 
ph} 96 96 9417 941” 10 10 200 200 97 97 
Miscellaneous general and liberal arts and science 

courses — Divers cours généraux, en sciences et 

ENPATUS TID ENAUAM. n eett nce ccnckiettcta, cereescertescttracttlncncces 28 - - 18 11 49 41 (hie! by? ~ 
Municipal administration — Administration municipale 2 - - 45 45 = - 45 45 — = 
Navigation officer cadet — Eléve officier de naviga- 

ULOMSS RLY, caectree erscetiessasastecctoccnsstergeeccgevsunsceduses 4 - = 5 5 8 8 20° 2818 _ — 
Nursing . KS 23 ~ 32 = 165 - 22019 _ 9 - 
Photograph 3 16 14 23 2 57 53 96 88 13 13 
Plastics technician — Techniciendes mati res plas- | 

BEGULES Me ARS aa eet et TE ce neta div tocseestttncctcsvautsscocvecereens 2 14 13 13 13:4 = — 27 26 - 

Printing management — Gestion d’imprimerie 3 16 16 24 24 | 21 21 61 61 16 16 
Public relations — Relations publiques fe 2 16 12 _ — |} = - 16 12 - 
Radio and television arts — Arts de la radio-télévi- | 

RG o gk an a Seep Sarr neo An Bi hon Sa iy lik pee eee 3 45 34 60 45 | 96 712 201 151 40 30 
Radiological technician — Technicien en radiographie 1 25 - - =| = = 25 _ 24 5 
Recreation leadership — Organisateur de loisir ........ 2 37 27 7% 44 | = - 114 71 _ = 
Refrigeration and air conditioning — Réfrigération et j 

O@HMATISA GION gry, os'svovsawacse Grape ance acs secguaposetsaesetesasaveseserss 2 10 10 15 151 - - 25 25 4 4 
Retailing and merchandising — Commerce de détail | 

SviCOMMeTctall SAwOMer wn eee chercetee.n.deotertietecttces 1 9 4 | = 9 4 9 4 
Secretarial science — Secrétariat .... 12) 34 - 40 - - - 74 - 11 - 
Secretarial arts — Arts du secrétariat .. 1 _ ~ — - | = = = = 4 = 
Secretarial arts and science — Arts et sciences du / 

Secretaria beyennne Boe or RIES iy We Ee ORR E® 1,2,3 188 1 227 Se Ale 1 630 2 89 = 
Social welfare — Service social ............ 2 53 18 254 65 | — _ 307 83 30 8 
Special commercial — Cours commercial 1 17 = = Se | = = 17 oe ar = 
Surveying — Arpentage 2 19 19 Pat 27 | = = 46 46 - _ 
Technology (first year general) — Technologie (pre- | 

THIBKE LATIMES! SEDETALE)) ein, a csecetsherecetettecncecsecarerccenee 3 — ~ ~ - 318 317 318 317 ~ _ 
Textile technology — Textiles .. 3 16 15 15 15 24 19 Hi) 49 7 7 
Tool design — Dessin d’outillage ............. a 2 10 10 8 8 - - 18 18 2 2 
Tool and die making — Ajusteur en outillage et ma- 

THOS seecsoeadoes ere id Sects gee Re eee remieau el deeseatats We 35 35 52 52 = = 87 87 5 5 

1 16 16 16 16 8 8 
4,122| 3,163| 8,291| 6,589| 5,659! 4,697 | 18,4137°| 14,6379] 2,620| 2,103 


See footnote(s) at end of table. — Voir renvoi(s) a la fin du 
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TABLE 3. Publicly-sponsored Post-secondary Technical Courses — Enrolment by Course and Year of Graduation, 
1967-68 and Number of Graduates, Spring 1967 — Continued 


TABLEAU 3. Cours techniques postsecondaires publics — Inscriptions selon les cours et l’année du diplome, 


1967-68 et nombre de diplOmés, printemps 1967 — suite 


ee 


Full-time enrolment by year 
of graduation Number of 
— Total graduates 
mii Inscriptions 4 plein temps selon enrolment in 1967 
io l’année du dipléme es ss 
SOULS Inscriptions Nombre de 
Canteen ears (years) totales dipl6més 
puree 1968 1969 1970 en 1967 
du + 
cours 
(années) Male Male Male Male Male 
Total - Total — Total — Total _ Total - 
Hommes Hommes Hommes Hommes Hommes 
+ = 
Manitoba: 
Building technology — Technologie du batiment ........ 2 _ — 5 5 - — 5 5 - =S 
Business administration — Gestion des entreprises Ps 65 63 143 138 _ _ 208 201 51 51 
Chemical technology — Chimie 2 PY 9 19 iy _ — 30 26 13 13 
Civil technology — Technologie civile ........ 2 43 43 59 59 — _ 102 102 29 29 
Drafting technology — Technologie du dessin 7. 11 11 15 13 — — 26 24 =— - 
Electrical technology — Electricité ............ es 2) 19 19 28 28 — - 47 47 14 14 
Electronic technology — Electronique .....ccccccccccceceeee ” 35 8) 57 56 - - 92 91 40 40 
Instrumentation technology — Instruments scientifi- 

CULES ge eee hate ce coca LSS wee ee ote RRR « ee NR iS paz 2 — — fi) 5 — — 5 5 — - 
Library assistants — Aides bibliothécaires ee 1 16 3 16 3 14 = 
Mechanical technology — Mécanique .........ccccceeeeeeeeeees 2 17 17 27 27 — - 44 44 20 20 
Medical laboratory technology — Technologie des la- 

boratoiresumedicauxines 2 te ene nese nee pal L0G 13 85 6 _ — 191 19 93 12 
Medical radiological technology — Technologie de la 

PAdlOsNaAphier Medicale se, pocmeesama trees saan meee 2 58 9 69 Vi _ — 127 26 60 12 
Mining technology — Technologie miniére .................. 2 2 2 9 9 — — 11 11 = - 
Nursery school supervisors — Puériculture .... 1 10 - _ — — - 10 - — — 
Operating engineers — Ingénieurs exploitants 2 13 3 _ — — — 13 13 10 10 
Pre-school supervisors — Surveillants préscolaires 1 6 - _ 6 = =e 
Secretarial science — Secrétariat oo... .ceeceeceeeeeess 2 20 - 29 _ - — 49 21 _ 
Social welfare service — Services sociaux ................ 1 38 20 - — — 38 20 _ - 

LOGAN, 5.5, tee ens Feet Oe ce chesiads to cst ena Rthaaaennctbs 470 257 550 380 = - 1,020 637 365 201 

Saskatchewan: 
Accountancy = Comptalbiliten 2 vysetecocsscsssseaossteneen 2 25 Pat 37 an _ _ 62 48 19 17 
Administration and retailing — Administration et 
Commerce de, dé tal ltert eee ese cteec ete eee ee 2 23 2i 35 31 - - 58 52 16 16 
2 24 23 30 30 _ - 54 53 20 20 
2 48 48 52 52 _ _ 100 100 21 21 
Drafting technology — Technologie du dessi 2 19 19 30 30 — 49 49 12 12 
Electrical technology — Electricité 5 oe ee as 2 16 16 21 21 = - 24 37 9 9 
Electronic technology — Electronique .............cccccc0 2 54 54 62 61 — — 116 15 20 20 
Food service technology — Technologie des services 

Alimentaire: wwe tee cee see kew seottee cen omnes svarcaticces Le 8 2 16 — - - 24 2 17 4 
Mechanical technology — Technologie mécanique .... 2a 20 20 33 33 - — 53 53 20 20 
Nursing 2 = = 249 1 — = 249% 12 = = 
Renewable resources technolog 

nessourees renouvelablesinc swweesecren recess ener: Le 26 26 54 52 - - 80 78 26 24 
Secretarial science — Secrétariat ..........:cesecescsessseeees 2 19 _ ou — = - 50 - 19 _ 

Total Pee ees ieee coerce Ee i rename 282 250 650 338 - - 93271 5887" 199 163 

Alberta: 
Aeronautical engineering — Aéronautique ................. 3 10 10 18 18 30 30 58 58 8 8 
Agri culturéie eee 0 EL See corres pennies 2 987? 947? 1287? 112577 _ — 226 221 105 104 
Air conditioning and refrigeration — Climatisation 

et réftigération pee ea eo eee 2,3 23 23 19 19 a 3 45 45 19 19 
Aircraft maintenance — Entretien d’avions 2 Pi 21 30 30 - _ 51 51 2) 12 
Architectural technology — Architecture . PS} 712 70 101 100 24 23 197 193 23 21 
ATG Pe dots Be Seeteci tes crete ee eae teve Raa Runt 4 29 15 39 27 713 46 21838 14278 28 17 
Automotives — Technologie de l’automobile .............. 1 18 18 — =~ _ _ 18 18 i 1 
Banking (for women) — Services bancaires (pour fem- 

MOS) jt: 9.1 AEA Tener ese SO 1 12 - _ - - — 12 _ 11 4 
Banking (for men) — Services bancaires (pour hommes) 2 = - 16 16 -— — 16 16 - — 
Biological sciences technology — Technologie des 

Sciencesi biologiques! eer eee, 2 — - 27 18 = —- Patt 18 _ - 
Broadcasting — Radio diffusion 2 5 3! 3} 3 - —- 10 6 5 5 
Building construction technology — Technologie du 

batinientss tele. eee 2 - — 6 6 = - 6 6 - - 
Business administration — on des entreprises 2) 21474 19374 218 247 _ _ 487 440 101 89 
Chemical technology?> — Chimie?> 152 100 74 136 99 _ - 236 173 88 76 
Civil technology — Technologie civile ..... 2 49 49 60 60 — - 109 109 25 25 
Computer systems technology — Technologie de 1’in- 

formatique: te a. hss Aen ee, ee eee 2 24 17 59 47 = = 83 64 7 5 
Computer technology — Technologie del’informatique 2 - = 44 39 _ — 44 39 - — 


See footnote(s) at end of table — Voir renvoi(s) 4 la fin du tableau. 
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TABLE 3. Publicly-sponsored Post-secondary Technical Courses — Enrolment by Course and Year of Graduation, 
1967-68 and Number of Graduates, Spring 1967 — Continued 


TABLEAU 3. Cours techniques postsecondaires publics — Inscriptions selon les cours et l’année du diplome, 
1967- 68 et nombre de diplOmés, printemps 1967 — suite 


Full-time enrolment 
by year of graduation Number of 
Length Mes > Total graduates 
of Inscriptions a plein temps selon enrolment in 1967 
l’année du dipléme = = 
course {| Bice 
(years) Inscriptions Nombre de 
Course — Cours fir totales dipl6més 
Dice 1968 1969 1970 en 1967 
du 
cours 
(années) Male Male Male Male Male 
Total - Total — Total — Total — Total — 
Hommes Hommes Hommes Hommes Hommes 
4 =f 
Alberta —Continued — suite: 
Dental assistant technology — Aide dentaire ............ 1 40 - — _ a - 40 — 25 — 
Dental laboratory technology — Laboratoire dentaire 2 14 8 21 14 — — 35 22 14 14 
Dietary technology — Technologie diététiques .......... 2 17 _ 23 1 _ - 40 1 17 - 
Dietary service technology — Technologie des ser- 

MICESIULeLeLICIC Sire ene Str ays e sees sey Sars 3 _ - 16 _ - - 16 - - - 
Distributive technology — Technologie de la distri- 

bution a 2 43 40 718 — - ~ 20 110 33 32 
Drafting technology — Technologie du dessin .. de 62 61 46 41 = - 108 102 40 39 
Drafting technology — Technologie du dessin ..... a 12 2 32 31 27 26 val 69 _ - 
Electrical technology — Technologie électrique . 2 34 34 53 me 15 15 102 102 17 17 
Electro-mechanics — Electro-mécanique .........0....0... 1 = _ — _ - — = 2 2 
Electronic technology*® — Technologie électronique ity 159 158 205 203 — = 364 361 68 68 
Electronic technology — Technologie électronique 3 33 33 86 86 137 137 256 256 - - 
Exploration technology — Technologie de 1’explora- 

oY a Be Repeal — age yates eves sade eek Se eae ani rae 2 Ph 27 45 45 - _ 712 72 12 11 
Fashion and design — Technologie et dessin de la 

[stele le tees ence aang Wer ce ene ee © ae pane eee deere ae 1 21 _ - _ a _ 21 - 12 — 
Food processing technology — Technologie du condi- 

tlonnementiMes-AlIMENtS) we hessccscecs oe-dehees nodes. seenees os 2 — - 10 5 _ _ 10 5 oa - 
Food service — Services alimentaires ........... 1 6 5 - _ - - 6 5 3 3 
Forest technology — Technologie forestiére . 2 31 81 36 36 - - 67 67 26 26 
Gas technology — Technologie du gaz 2) 14 14 23 23 — — 37 37 9 9 
Graphic arts administration — Gestion des arts gra- 

phiques 2 _ - 12 11 - — 12 ia - - 
Heavy duty equipment technology — Machinerie lourde 2 16 16 22 22 - - 38 38 13 13 
Home economics — Economie domestique .................. 1 9% = =_ - = — 9 — - 
Horticultural technology — Technologie horticulturale 2 10 8 19 18 - - 29 26 11 9 
Hotel, motel, and restaurant administration — Gestion 

dehotels, cb de restaurants fer tcsscsercecutastasces cence 2 15 12 28 Wy - - 43 29 figs 11 
Industrial production technology — Technologie de 

PLOdUC HOM UnOUStICIIG: Be eee ccc cc eee 2 7 7 16 16 - ~ 23 23 7 7 
Instrumentation technology — Instruments scientifi- 

ques a 2 40 40 54 53 - — 94 93 21 21 
Interior design — Dessin intérieur . 2 18 2 18 1 — - 36 3 9 1 
Irrigation technology — Technologie de Virrigation 2 14 14 8 8 - - aes Be - - 
JOUINAL SH —JOUrMalaSMe h. mek zesseecesswce aires. caupavecteee dey 2, get 84 3 2 = - 21 10 5 4] 
Journalism administration — Administration du jour- 

nalisme % 2 - — 20 10 = - 20 10 - - 
Library arts — Arts des bibliothéques .............. 2 — — 16 1 — - 16 i = = 
Library clerical — Commis en bibliothéconomie _ - _ ~ - 1 _ 
Manufacturing technology — Technologie de la fabri- 

(GES IC) cera eee ne Ri diced Ce ere ee a 3 4 4 uf 7 7 7 18 18 — - 
Materials technology — Technologie des matiéres .... 2 14 14 12 12 _ - 26 26 7 iff 
Mechanical design technology — Technologie dudes- 

SHUM CCA UCL mee no wl MN ad bene cobain ony es 2 8 8 12 12 - - 20 20 10 10 
Medical laboratory technology”® — Technologie des 

MADOLATOINES ME GUC AUK oie, eecresceeecccecseractaetsseteeecs 2 60 — 88 4 - _ 148 4 48?” - 
Medical record librarian — Bibliothéconomie d’archi- 

ViSSUME CLC ALCS gereeinrcs arateae meer aameatecanshn pan aridsetor icon 2 — = 15 - _ _ 15 - - - 
Medical X-Ray technology — Technologie de la ra- 

diographile medical e. Saves rca. yeunsaecse-sppeeenn vee Was caes eet 2 66 2 37 3 _ - 103 5 40 _ 
Merchandising administration — Organisation de la 

distributiongduidetail peewee oe Meat a8 ees 2 2 19 14 43 33 - - 62 47 30 23 
Nursing . 2 = _ 22 — = _ 2032 — — = 
Office machine technician — Technicien des machi- 

meS' Gesbur eau Tee es AR teen gecklese. aces ecto 1 14 11 _ _ - - 11 11 8 nt 
Petroleum technology — Technologie du pétrole ........ 24 36 36 60 60 — _ 96 96 23 23 
Photographic technology — Technologie photogra- 

PLL QUCe ces sot erence eT ee 2 13 9 24 21 - - on 30 10 9 
Plastics technology — Technologie des plastiques 2 12 12 6 5 - aa 18 17 — - 
Power engineering — Génie des centrales .........0....0... 2 11 11 in 11 _ _ 22 22 12 12 
Radio and television arts — Arts de la radio-télévi- 

i ; 2 _ - 30 23 - _ 30 28 - - 

dio et de télévision il 21 PA - — —_ — 21 21 12 12 
Recreation — Loisirs 2 5 1 2 1 - = 7 2 - ~ 
Recreation facility technology — Technologie des ins- 

tallations; deyrecreation lcs ane. tuene tee ewne Bee 2 _ - 9 9 ~ _ 9 9 - - 
Recreation leadership — Organisateur de loisirs ...... it 1874 1074 _ — = _ 18 10 - _ 
Respiratory technology — Technologie de la respira- 

tion ba 2 _ - 24 5 _ - 24 5 - _ 
Secretarial arts — Arts du secrétariat 2 = = 27 _ = - 27 - _ = 


See footnote(s) at end of table. — Voir renvoi(s) 4 la fin du tableau. 
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TABLE 3. Publicly-sponsored Post-secondary Technical Courses— Enrolment by Course and Year of Graduation, 
1967-68 and Number of Graduates, Spring 1967 — Continued 


TABLEAU 3. Cours techniques postsecondaires publics —Inscriptions selon les cours et l’année du dipléme, 
1967-68 et nombre de diplomés, printemps 1967 — suite 


Full time enrolment by year 
of graduation Number of 
Length nara <e Total graduates 
of Inscriptions a plein temps selon enrolment in 1967 
Rae l’année du diplome = — 
(years) its Inscriptions Nombre de 
Guincemiconre fe totales diplomés 
Durée 1968 1969 1970 en 1967 
du 
cours | | 
(années) Male Male Male Male Male 
Total - Total - Total - Total - Total — 
Hommes Hommes Hommes Hommes Hommes 
4 =i + a ened 
Alberta— Concluded — fin: 
Secretarial science — Sciences du secrétariat .......... 1 225 al - 225 1 150 - 
Secretarial technology — Secrétariat oo... ccsecssesseeeee 2 28 - 67 — = = 95 - 10 =- 
Social service technology — Technologie d’ aides so- 

CLAM Kise datisluatl bbeevans sa snctsnaecontbenoar a aeeosg tacacadeeneseuscrudescats 2 - - 34 11 - _ 34 11 - _ 
Structural technology — Technologie des charpentes 23 12 12 28 28 6 6 46 46 E 3 
Surveying technology — Arpentage ‘ ? 24 24 41 41 = - 65 65 9 9 
Telecommunications — Télécommunicatio teas 2 31 31 62 62 - - 93 93 4 4 
Television stage and radio arts — Arts de la télévi- 

sion du theatre et de la radiodiffusion ..............0. 2 - - 20 14 - - 20 14 - - 

TOCAD ah sk av becialovetans dott evads tovaorersescuoesianeseter tans 1,953 13338 | 25532 | 1,985 322 293 4,8847°| 3,67078| 1,177 801 

British Columbia — Colombie Britannique: 
Accounting —(Gompta bility wei. wcteesc ceseseeerosvarsees 2 28 27 44 43 = = 72 70 15 15 
Art and merchandising — Art et techniques commer- 

Clalleis > By, ete SA aaa erat ecdav deen tetn cectoncuaccmtiueds 2 19 8 30 8 = - 49 16 18 11 
Broadcast communications — Communications radio- 

phoniques 2 23 19 44 35 - = 67 54 23 17 
Building — Batiment ... ise ?) 26 24 54 54 - - 80 78 18 18 
Business and commercial practice — Practique com- 

merciale-el desiafiaire ss Yee. rsc-s-st-c.castectasesetevsatevaae 2 6 6 19 17 - - Oo: 23 = - 
Business management — Gestion des entreprises .... 2 72 65 

ACCOUNTING — GOmMt aD UTCE soc csce eeres cen nevecenstt-ss senses 11 9 34 30 = ad 45 39 

Atdmmind stration: erected 27 21 64 59 - - 91 86 

Computer — Informatique ... 34 PU 48 32 - — 82 59 

Marketing — Commercialisation 33 28 81 68 - _ 114 96 

Technical — Technique 9 9 27 rat) - - 36 36 
Chemical and metallurgical — Chimie et métallurgie 2 Pat 20 45 40 - _ 66 60 22 22 
Civil and structural — Technologie civile et des char- 

POTUCE'S. {Fee ao Sec ttetestcs ome coee ote remo eevee oneraaatre sence te ecueaarcate 2 25 25 49 49 = - 714 74 21 21 
Data processing — Exploitation des données ............ 2 = - 13 8 - - 13 8 - - 
Electrical and electronic technology — Eléctricité 

et Clectroniquewye sh. somerset eee eee 2 55 55 136 136 - ~ 191 191 40 40 
Executive secretary — Secrétaire administrative ...... 2 7 = 28 - - - 35 - 5 - 
Finance and investment — Finances et investisse- 

ments 2 16 16 31 27 - - | 47 43 16 16 
Food technology | 

taires 2 17 9 40 21 - _ 57 30 17 10 
Food services — Services alimentaires ., 2 12 2 11 - - - 5} 2 - - 
Forest products — Utilisation des produits forestiers 2 24 22; 40 40 — = 64 62 14 14 
Forestry — ‘l'echnologie forestiére 2 52 50 111 111 _ _ 163 161 22 22 
Health — Technologie de la santé aS 2 - - 

Biomedical sciences — Sciences biomédicaux ...... _ = 11 6 — — 11 6 

Health information — Information de la santé . - - 16 10 - - 16 10 

TSOUODES) 2c. cersoeatttnececectere oreo eaceeree = = 10 4 = = 10 4 

Medical laboratory — Laboratoires médic - - 19 9 — = 719 9 

Radiography — Radiographie = - 46 6 - = 46 6 

Nursing - - 60 2 — — 60° pie 

Public Health — Technologie de la santé publique _ = 10 9 - — 10 9 
Hotel, motel and restaurant management — Gestion 

hoteli¢re et desirestaurantsmercs cs kowseks ov succcacecauvacars 2 30 25 44 39 - = 74 64 19 15 
Instrumentation — Instruments scientifiques . 2 23 23 37 37 _ _ 60 60 27 27 
Journalism — Journalisme 2 = _ 11 8 - - ila 8 9 4 
Library assistants — Aides bi 1 10 — — — - _ 10 — 5 
Marketing and sales — Organisation des marchés et 

VENUES ibs aceceneseessatcsessceedeavs vay svaeaecsescnecssteeslcvonecerecsaeecee ey 2 27 25 23 20 - - 50 45 8 7 
Mechanical technology — Technologie mécanique .... 2 EY 37 67 67 - - 104 104 33 33 
Medical laboratory technology*® — Technologie des 

JabOravOlres im GCICAUXe GN mciveercts.cctyaskereceneorets wentmans 2 63 - 78 - - 141 6 60 2 
Medical radiography?® — Radiographie médicale” .... 2 Bil 4 4729 Be 2s _ 99 a 29 3 
Mining — Exploitation miniére .. 2 15 15 19 19 - - 34 34 9 9 
Miscellaneous — Divers ............ 1 4 4 = 4 4 - - 
Museum assistant — Auxiliaire d 1 10 4 - - - - 10 4 10 1 
Natural gas and petroleum technology — Technologie 

du gaz naturel etduipetrole ce eset renee 2 9 9 19 19 — - 28 28 9 9 


See footnote(s) at end of table. — Voir renvoi(s) 4 la fin du tableau. 
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TABLE 3. Publicly-sponsored Post-secondary Technical Courses — Enrolment by Course and Year of Graduation, 
1967-68 and Number of Graduates, Spring 1967 — Concluded 


TABLEAU 3. Cours techniques postsecondaires publics — Inscriptions selon les cours et l’année du dipléme, 
1967-68 et nombre de diplémés, printemps 1967 — fin 


SS a aa i a a a a 
Full time enrolment by year 
of graduation Number of 
Length = Total graduates 
of Inscriptions 4 plein temps selon enrolment in 1967 
course l’année du diplome = = 
(years) Inscription Nombre de 
Course — Cours a totales diplomés 
Durée 1968 1969 1970 en 1967 
du 
cours = as = ane r 
(années) Male Male Male Male Male 
Total - Total = Total _ Total — Total — 
Hommes Hommes | Hommes Hommes Hommes 
1 i 
British Columbia —Concluded — Colombie-Britannique — fin 
Parole officer trainees — Entratnement des agents de libéra- 
PAO TNC OMAR OMS] TE secnaventysascuasbeccssseth~ gates tisatsapcradsvapaghetieeW taste tegae 1 8 8 - = - - 8 8 _ — 
Pre-school teacher training — Entrainement des instituteurs 
PIS-SCOMAIT OS® Ment koe tes cree reve tac sehectaecsesotebdacarvovnns Soars 1 15 _ 1§ - 18 - 
Psychiatric nurses — Nursing psychiatrique . 1 13 6 - _ — - 13 6 - - 
Surveying — Arpentage .. 2 22 22 43 43 — _ 65 65 18 18 
Theatre arts — Arts dus 2 14 8 5 2 — - 19 10 5 3 
i 2 2 - 24 8 - _ 26 8 34 5 
768 573. || 1,598 1,122 aneu - Pose) Shi 596 407 
9,722 | 7,535 |16,747 | 13,330 | 10,477 9,140 | 42, 8817 te ane On 
at 1 sk 


1 Some students may terminate studies after receiving a lower certificate. — Certains éléves peuvent arréter leurs études aprés l’obtention d’un certificat. 

? Includes 12 male students in first year of a four-year course. — Comprend 12 éléves de sexe masculin en premiére année d’un cours de quatre ans. 

3 Includes 5 male students in first year of a four-year course. — Comprend 5 éléves de sexe masculin en premiére année d’un cours de quatre ans. 

4 Includes 17 male ‘Students in first year of a four-year course. In addition there were 47 male students in a preparatory year. — Comprend 17 éléves de sexe 
masculin en premiére année d’un cours de quatre ans. De plus il y en avait 47 en préparatoire. 

5 In addition, there were 186 male students enrolled in Marine Engineering Courses and 164 male students enrolled in Marine Navigation courses in October 1967, who 
could not be classified according to graduating year. There were also 80 students (40 male) in a preparatory year. — En outre, en octobre 1967 il y avait 186 éléves de 
sexe masculin inscrits aux eours de mécanique navale et 164 inscrits aux cours de navigation maritime, qui ne pouvaient étre classés suivant l’année d’obtention du 
dipl6me. Il y avait aussi 80 éléves (40 de sexe masculin) en préparatoire. 

®° In addition, there were 53 male students in a preparatory year. — En outre, il y avait 53 éléves de sexe masculin en préparatoire. 

7 Includes 305 students (158 male) taking first year of a four-year course. — Comprend 305 éléves (158 de sexe masculin) en premiére année d’un cours de quatre ans. 

® Includes 12 (male) students taking first year of a four-year course. — Comprend 12 éléves de sexe masculin en premiére année d’un cours de quatre ans. 

° Includes 109 students (43 male) in the first year of a four-year course. — Comprend 109 éléves (43 de sexe masculin) en premiére année d’un cours de quatre ans. 

10 Includes 20 (male) students taking first-year of a four-year course. — Comprend 20 éléves de sexe masculin en premiére année d’un cours de quatre ans. 

11 These totals de not include an estimated 600 enrolments and 55 graduations from two institutions from which reports were not available. Includes 5,054 students 
enrolled in vocational programs in the CEGEP’s, who cannot be classified either by program or sex. The number graduated from those institutions is not known. Includes 
446 students (233 male) taking first year of a four-year course. In addition, there were 40 (39 males) students in a preparatory year. — Ces totaux ne comprennent pas les 
600 éléves inscrits et 55 diplémés (chiffres estimatifs) dans deux établissements qui n’ont pas fait de déclaration. Comprend 5,054 éléves inscrits 4 des programmes de 
formation professionnelle dans les C.E.G.E.P. et qui ne peuvent étre classés ni selon le cours ni selon le sexe. Le nombre d’éléves diplomés de ces établissements n’est 
pas connu. Comprend 446 éléves (233 de sexe masculin) en premiére année d’un cours de quatre ans. De plus, il y en avait 40 (39 de sexe masculin) en préparatoire. 

12 There were, in addition, 98 students reported enrolled in the Centralia and New Liskeard Schools of Agricultural Technology. These recently established schools 
were not surveyed in the fall of 1967 in the normal manner and no detailed information is available for the period under review. — Il y avait, en outre, 98 éléves inscrits 
dans les Centralia and New Liskeard Schools of Agricultural Technology. Ces écoles récentes n’ont pas été soumises 4 l’enquéte de l’automne 1967 de la fagon normale 
et on ne posséde pas de renseignements détaillés pour la période observée. 

13 Includes 320 students (167 male) in the first year of a four-year course. — Comprend 320 éléves (167 de sexe masculin) en premiére année d’un cours de quatre ans. 

14 Enter on completion of Forest Technician Course. — On entre aprés un cours de technicien forestier. 

18 The Ontario Forest Technical School reported that during the period January-December 1967, out of their total enrolment of 106, approximately 50 students not 
included here could be considered as post-secondary. — L’Ontario Forest Technical School déclare qu’au cours de la période janvier-décembre 1967, sur untotal de 106 
éléves, environ 50 non compris ici pourraient 6tre considérés comme du niveau postsecondaire. 

© Includes 6 male students taking the first year of a four-year course. — Comprend 6 éléves de sexe masculin en premiére année d’un cours de quatre ans. 

17 Some students may elect to take a third year and graduate in 1970. — Certains éléves peuvent décider d’entreprendre une troisiéme année et recevoir leur dipldme 
en 1970. 

18 Includes 15 male students taking the first year of a four-year course. — Comprend 15 éléves de sexe masculin en premiére année d’un cours de quatre ans. 

19 Figures on enrolments in diploma courses are also included in Nursing School enrolments in Table 30. — Les éléves qui étudient en vue de l’obtention d’un dipléme 
sont aussi compris dans le nombre d’éléves inscrits 4 une école d’infirmiéres Tableau 30, 

2° Includes 341 students (188 males) in the first year of a four-year course. In addition, there were 883 students (687 males) in a preparatory year. See footnotes 12 and 
15. — ommend 341 éléves (188 de sexe masculin) en premiére année d’un cours de quatre ans. De plus, il y en avait 883 (687 de sexe masculin) en préparatoire. Voir les 
renvois et 15. 

21 In addition, there were 353 students (83 male) in a preparatory year. — En outre, il y avait 353 éléves (83 de sexe masculin) en préparatoire. 

2 in certain sessions, students will graduate in fall, rather than in spring. —Dans le cas de certaines sessions d’études, les éléves recoivent leur dipl6me a 1’automne 
plutdt qu’au printemps. 

73 Includes 77 students (54 male) in first year of a four-year course. — Comprend 77 éléves (54 de sexe masculin) en premiére année d’un cours de quatre ans. 

?4 Some students who receive certificate after one year may choose to continue on a second-year diploma program. — Certains éléves qui recoivent un certificat aprés 
un an peuvent entreprendre une deuxiéme année en vue d’obtenir un dipléme. 

25 Students graduating from one-year program at a Junior College transfer their credits to an Institute of Technology to continue with and in order to complete either a 
two or a three-year program. — Les éléves qui recoivent un dipléme a la fin d’un programme d’un an dans un Junior College transférent leurs crédits 4 un Institut technique 
ou ils peuvent poursuivre un programme d’études de deux ou trois ans. 

26 Second year of training taken in-service at various sponsoring hospitals. — Deuxiéme année de formation pratique dans divers hépitaux qui en offrent la possibilité. 

27 Graduates from first-year training in institute. Students from second-year training at hospital will write external examinations for registration. — Diplémés aprés une 
premiere année de formation dans un institut. Les éléves qui ont terminé une deuxiéme année de formation dans un hopital doivent passer un examen a ]’extérieur pour étre 
immatriculés (autorisés). 

286 Totals include 77 students (54 male) due to graduate in 1971. In addition, there were 373 students (347 male) in a preparatory year. — Les totaux comprennent 77 
éléves (54 de sexe masculin) qui doivent recevoir leur dipldme en 1971. De plus, il en a 373 (347 de sexe masculin) en préparatoire. 

7° Includes 25 students due to graduate in the fall of 1968. — Comprend 25 éléves qui doivent recevoir leur diplome 4 l’automne de 1968. 

3° Due to graduate in the fall of 1969. — Eléves qui doivent recevoir leur dipléme 4 1’automne de 1969. 

31 In addition, there were 809 students (611 males) enrolled in courses at the Vancouver Vocational Institute, which require Grade XII for entrance and are taken for 
two semesters, for a total duration of at least 26 weeks. Such enrolments could therefore, be placed in the category, but, for purposes of this report and other surveys, will 
be included as part of the total number of trainees taking training in Vocational Schools at the skilled trades level. In addition, there were 27 male students in preparatory 
year. — En outre, il y avait 809 éléves (611 de sexe masculin) inscrits aux cours du Vancouver Vocational Institute, ce qui présuppose une 12e année, pour deux semestres 
d’une durée totale d’au moins 26 semaines. Ces éléves pourraient donc étre classés dans la catégorie, mais aux fins du présent bulletin et des autres enquétes ils seront 
comptés au nombre des éléves qui suivent des cours dans une école de formation professionnelle au niveau des métiers spécialisés. De plus, il y avait 27 éléves de sexe 
masculin en préparatoire. 

*? Excludes students in a qualifying year. Includes 881 students in the first year of a four-year course and 5,054 students enrolled in CEGEP’s (see footnote 11). There 
were in addition 448 students who could not be included in the body of this table (see footnotes 5 and 12). To this figure may be added an estimated 200 agricultural 
students and an estimated 400 fine arts students in two Quebec institutions from which data were not obtainable. See footnotes 5, 15 and 31 for enrolments which might 
have been added if different classification criteria were employed. — Ne comprend pas les éléves de propédeutique. Comprend 881 éléves en premiere année d’un cours de 
quatre ans et 5,054 éléves inscrits dans lesC.E.G.E.P.(voir renvoil1). ly avait, en autre, 448 éléves qui n’ont pu étre inclus dans le tableau méme (voir renvois 5 et 12). 
On peut ajouter a cela 200 éléves en agriculture et 400 en beaux-arts (chiffres estimatifs) dans les deux établissements du Québec dont on n’a pu obtenir les données. Voir 
les renvois 5, 15 et 31 pour les autres éléves qui auraient pu étre pris en compte si l’on avait employé d’autres critéres de classement. 
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TABLE 4. Publicly-sponsored Post-secondary Technical Courses — Enrolment by Field of Specialization 
and Sex, 1967-68 


TABLEAU 4. Cours techniques postsecondaires publics — Inscriptions selon le domaine de spécialisation, 
et par sexe, 1967-68 


found- Nova Bruns- British 
Field of specialization land Scotia wick sae tare Columbia 
pos: — - - Québec } Ontario ‘aan Saye a Alberta — Canada 
Spécialisation Terre- Nou- Nou- Colombie- 
Neuve yvelle- veau Britannique 
Ecosse Bruns- 
wick 

Applied arts — Arts appliqués ............c..cccccsecsssesese M. _ 55 _ 800 1, 261 3 - 27 92 2,482 
1a — 41 - 459 1, 687 29 - 2 89 2,520 

Business and commercial — Commerce ................ M. 67 = 134 183 Sele 201 100 757 569 7,182 
BY 27 - 5) 19 1, 349 56 70 469 115 2,120 

Technologies: 

Aeronautical — AGTONAULIGUC ..cscesersssopeese-coserssor= M. - - - 214 - - ~ 109 = 323 
F. = — = = — = 

Architectural — Architecture .............:csecscecessceee M. 12 - - 63 688 = 53 193 - 1,009 
F. - - = - 14 - 1 4 - 19 

Automotive and diesel — Automobile et diesel M. = _ — 823 18 - - 56 — 897 
Chemical Chit Cece, caveatertascarcetcessteeeseetrarte M. = — 18 413 704 26 — 190 60 1,411 
F. — - p 39 23 4 - 64 6 138 

@ ial — GSniierc iva Meee eee. cantare eseneeerces exe ee ns M. 91 58 Alslih 599 809 107 100 248 217 2,340 
F. - 4 3 12 5 - - — ) 26 

HlectriGall—ilectricitageees ss eae seen ee M. 27 25 - 986 174 47 37 124 — 1,420 
F. — - - = = _ _ = = = 

Electronic — Electronique Se Sa M. 137 54 119 1, 486 1,441 96 ins} 803 60 4,311 
1m - - 2 7 4 1 1 4 - 19 

Electrical and electronics — Electricité et M. - - - = 315 - _ — 191 506 
électronique. F * 2 5 re aa £ * oe Zs a 
FLOOG = SeAlaim Ci tevtt OU ere stances senceesceesuateessesatesecsacee M. 35 - - — 2 = 2 dat 32 82 
F. 2 - — - 37 - 22 61 48 170 

Marine’ — Génie maritimes scccs.cs0c..csecessee seesssstae ieee M. 66 z — 114 49 _ - _ _ 229 
, - - = = a = 

Mechanical — Mécanique )ceccecn ti.tes-ceee eteoesceeee M. 17 30 41 1,742 1, 364 81 102 236 104 3,717 
Be - il _ 17 1 ~ 8 - 29 

Medical, dental and nursing — Médecine, art M. 58 6 — 26 229 45 1 54 65 484 
BRO I F. 60 50 = 98 330 273 248 345 420| 1,824 
Miscellaneous — Technologies diverses .......... M. — = — 18 1 fal2 _ — 93 4 Tae 
Ee - = - = 38 - - - 41 

Natural resources — Ressources naturelles .... M. 40 64 - 178 826 11 78 493 285 1,975 
F. — 5 - 10 16 = 2 5 4 42 

Social welfare and recreation — Bien-étre M. - 19 _ 341 174 20 — 32 16 602 
social et loisirs. F. 5 38 4 os 272 18 ty 36 18 382 
TE OCA gees sscvasiswatss ccastecave tee astiacuas sack ache oteermrt setts M. 550 311 423 7,986 | 14,637 637 588 3,670 1,695] 30,497 
F. 89 139 22 661 3,776 383 344 1,214 702 7,330 

T. 639 450+ 445 8, 6477] 18,413 1,020 932 4, 884 2,397| 37,827 

1 ps ees See es 


: There were 186 male students enrolled in Marine Engineering courses and 164 male students enrolled in Marine Navigation courses (in October, 1967) at 
Nova Scotia Marine Engineering School and Nova Scotia Marine Navigation School, respectively. — En octobre 1967, 186 étudiants de sexe masculin étaient ins- 
crits aux cours de génie maritime de 1’école de génie maritime de la Nouvelle-Ecosse et 164 aux cours de navigation maritime de l’écolede navigation maritime 


de la Nouvelle-Ecosse. 


2 This total does not include 5,054 enrolments from those institutions which were integrated into CEGEP, and for which enrolment figures by courses are 
not available. — Ce total ne comprend pas les 5,054 inscriptions des établissements intégrés aux C.E.G.E.P., et pour lesquels on ne posséde pas la répartition 


des inscriptions par cours. 
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TABLE 5. Publicly-sponsored Post-secondary Technical Courses — Number of Graduates by Field of Specialization 
and Sex, Spring 1967 


TABLEAU 5. Cours techniques postsecondaires publics — Nombre de diplémés selon le domaine de spécialisation, 
et par sexe, printemps 1967 


Nova British 

Field of specialization Scotia P Columbia 

= = - - Québec | Ontario tobe Alberta = Canada 
Spécialisation Terre- Nou- Colombie- | 
Neuve welle- veau- Britannique | 
Ecosse Bruns- 
wick le 
a 
Applied and fine arts — Arts appliqués et beaux- M. - 5 — 71 184 - - 47 36 343 
et F. = 4 é 46 202 14 E 35 52 356 
Business and commercial — Gestion des entre- M. 14 — 23 - 567 51 33 lie 118 OI7 
Brees: F, 3 = 11 = 253 21 21 192 17 518 
Technologies: 

Aeronautical — Aéronautique ...........cecesseecesseeeees M. 14 = = = 20 - 34 
F, - - - - - - - 
Architectural — Architecture .........cc...cccccssessesees M 6 - _ 3 122 - 20 21 - 172 

F = — = ~ 3 = = 2 = 
Automotive and diesel — Automobile et diesel M. =- - = 166 10 - - 24 - 200 
F. - - - - - - 
Chemica ——1C Mimi es Pea cns suvssc geese sssocasssoss sesereneesere M. = - i 126 150 13 - 76 22 394 
F - - — 1 4 _ — 2 — 17 
CAV IG GMiOTCR VL ee oecc os steecasncact ve tearaaseses ton teaver M 13 34 31 81 148 29 21 37 57 451 
F - ~ 2 = 2 
Hilectical —s@leetricite seers eee ee M. 5 8 = 193 38 14 9 PAS) _- 296 
F = = 3 oa = = ws a —- en 
Electronic — Electronique ...c..sscsssessesesseeseeesneesees M. 22 20 35 170 210 40 20 93 27 637 
F = = = Ss = = = = = = 
Electrical and electronic — Electricité et M. - - - = 2 - - 2 40 154 
électronique. F 4 a a ad 2. = “3 ~ = a 
Flood:= Alimentation)! Bxv.....ccscsscess cooc8t we costecsaes M 7 = = = = 4 3 10 25 
F = = = 2 = 13 17 7 39 
Marine — Génie maritime .0.....eeccessseseseseseeeeeees M = = — 18 = = = = = 18 
F = = = = = = = = = 23 
Mechanical — Mécanique ............:..cc.sececscesessssrasecs M. 2 9 ll 252) 265 30 32 68 33 702 
F, — — = - - - ~ 1 = 1 
Medical, dental and nursing — Médecine, art M. 2 5 = - 49 24 =- 14 5 99 
dentaire et nursing. F. 6 58 2 a 31 129 : 113 84 421 
Miscellaneous — Technologies diverses .......... M — - = 6 14 = - 23 _— 43 
F - = = = - - = 2 = 2 
Natural resources — Ressources naturelles ...... M. 9 - - 55 225 = 24 173 54 540 
F _ - = 5 - - 2 2 = 9 
Social welfare and recreation — Bien-étre social M. - 8 _ = 8 = = = 5 21 
ep iglaitn: F. 4 24 . = 22 29 75 

; 2,103 201 163 801 407 

A 517 164 36 376 189 

ate 2,620 365 199 eo Rey 596 
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TABLE 6. Percentage Distribution of Students in Basic Types of Programs Offered in Institutes of Technology 
and Related Institutions, by Age and Year in Program Canada,’ 1967 - 68 


Age and sex 


Year 


Technologies (except medical) 


Techniques (sauf technique médicale) 


— Année 


Year — Année 


Programs related to health 


Programmes relatifs a l’hygiéne 


Age et sexe 
No, 
All students — Tous étudiants: 
il Under 16 years — Moins de 16 ans .......... - 
2 16 years — ans 10) 
3 Ge i a 4.7 -- = 5.6 8.8 0.8 - 
4 Sy <* 20.4 eet! 0.7 14,0 36.9 5.8 ee! 
5 Lose oe 26.4 20. 2 6.8 IUfats: 2.1 33.0 13.6 
6 Ome ae 23.5 30.0 aoe 23.4 R26) 32.7 36.4 
‘i Bile ss oa 10.7 19.8 27.9 10,3 4.8 Lz 31.8 
8 PARK «Tie ef 4.8 9. 17.0 2.8 PAPA 5.8 4.5 
9 oa a bie 2.8 4.7 silt 4.7 0.6 ihe? = 
10 24 eS 167 3.3 5.6 1.9 ileal -- 4.5 
11 25-29 years — ans Sak 4.7 6..5 tad Paes} alg - 
12 30-34 ‘ Ae acs deikieuere sce Mees 2,0) 1.0 -- oe) 1.0 0.8 — 
13 S5=139 <t Oe oe ccvatened i uabowadencaetseersenes 0.5 -- == 1.9 =- -- - 
14 40+ oe reer net tien 2E a -- 139 1.6 -= - 
15 TOCA s.iccccdecsasssveccacvaretesvsecessnecousesneecevscsces 100 100 100 100 100 100 100 
Males — Hommes: 
16 Under 16 years — Moins de 16 ans .......... a = = = = = = 
17 LGV. CAIS; =" AMIS. nscctsnessdeveccsencesnssuesvers evenceosve =o a = — 0.5 - = 
18 yee SON sok aco dieesedetaencesaiwade uae cgeessy 4.7 -- - - 4.1 - - 
19 1S * FOOT ANE ct i sienna 19715 5.9 0.7 Klee! 19.9 Sal icw!: 
20 iis) EM 9S Asexesseseduadn acter eneveote be tiene es 26.3 19,8 6.8 194 20.5 28.6 14.3 
Pi PAD AE E> Ces eG Seno said orccate Riterns or 24.1 29.8 23.1 28.6 Dil 0, 11,4 21.4 
22 iL ee che og dasavacseos Rvieiteaihecevaanst onte¥adsee 10.9 20.1 27.9 ie al LORS 8.6 42.9 
23 aoe ts TO -eaaatace deeaerenecneaneet oes e eae 4.9 9.3 16.9 2.4 5.6 20.0 Hien! 
24 23, 9 eM idexenessstsencceeccem cc somes eed ae 2.8 4.9 MSS) 6.0 2,6 8.6 - 
25 24 ee Oe cavcuedwanaadasnetenaacrsentoreetagenes NAY 3.4 Dell 2.4 Boil 2.9 hark 
26 Di=. 29: VALS = ONS ccrcemeeccneccreusseeeeeeoeeate 3.1 4.9 6.7 9.5 het 8.6 = 
27 30-34 ‘ ae 130 1,0 -- To Pa) ete) - 
28 Cayeasten 0U Ue O55 0.5 -- 2.4 io 209 - 
29 40+ Se ‘f -- -- -- 2.4 2.6 - = 
30 SE OUR nr ccaees tite succes sete cate ssator eter aeeerTane 100 100 100 100 100 100 100 
Females — Femmes: 
on Under 16 years — Moins de 16 ans ............ — = = = = = = 
32 16 years — ans _ — - 4.3 -- _ = 
33 dee eS" 5.9 - - 26.1 9eT 1.0 - 
34 isp TAs 38.0 11.6 — 39.1 40.4 5.9 12.5 
35 Oe os 209 31,2 teen 13.0 28.3 34,2 12.5 
36 Oa 12.7 36.2 23. 1 4.3 11,0 36.0 62.5 
St! Din he Binal - 3.8 16,2 12.5 
38 Date ss Zone 4.3 1.0 3.6 = 
39 230s 23.1 - => = = 
40 ade ie - - 0.8 - - 
41 25-29 = 
42 30-34 = 
35-39 


1 Institutions in Quebec and certain institutions in the other provinces were unable to provide data on student ages. 
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TABLEAU 6. Répartition proportionnelle (pourcentage) des éléves inscrits aux programmes généraux dispensés par les instituts 
techniques et les établissements connexes, selon ]’age et l’année du programme, Canada!, 1967-68 


Business courses Applied arts All programs 
Cours commerciaux Arts appliqués Tous les programmes 
— 
Year — Année Year — Année Year — Année 
All 
Toutes 
1 2 3 

ao = — — = — = — -- pe a= ome wie it 
0.6 - - - -< = - - -- -- - -- -- 2 
4.5 0.6 _ - 3. 2 029 - — .8 0.5 - 1.9 3.4 3 
PRUSY) 4.8 - - 16.8 2.6 0.7 - 21.4 Die OEY 4.8 NS ye88) 4 
29.2 18.5 5S} - 25.6 14.4 3.2 OBS) PSS} 18.1 Ae) 6.4 PSE) 5 
eee 28.3 BOS t - 20.6 Dose 6.1 3.9 21.9 29.0 18.2 10.6 23.4 6 
9.9 ees | 29.1 - 12.0 24.3 21.6 8.3 10.1 20.1 26.8 )5i8) 3e7 if 
ce ed 22.9 - 4.4 18.0 30.9 1054 4.3 10.6 PRI dls 6.9 8 
2.2 Do. 0 16.1 - 2 | Blk 20.9 21.6 25,5 4.8 14.3 15.8 3.9 9 
15. 3.6 TP - 1.9 Bel Weeds 19.1 nla! 8) Ba Did: 3/10 
PP 3.0 TAS - 4.8 4.3 Tigi 24.0 3210) 4,3 6.8 LSing Bish) abil 
0.6 0.5 _ - 2.7 Beni 0.7 2.9 ile at 1.0 -- 4.5 Ie |) 

-- -- - — Nee) -- 0.7 £25 0.6 -- -- 1.6 0-5) | 13 
0.8 <= - - Sian! od 0.7 pions) ied 0.6 -- 2.3 0.9 | 14 
100 100 100 - 100 100 100 100 100 100 100 100 100 | 15 

= - = = — _ - - - — _ - — | 16 

= - - - - _ - - - _ _ - — |17 
PATS} -- = - 2.0 0.8 - -- 3.6 = - - ee | as} 
14 32. 1.9 _ _ 8.3 vel iss = 16.7 4.4 0.7 PTI L250" 19 
29.5 15.0 0.5 - 21.8 Oe 250) aid 26.9 18.1 5.0 Wert 22.8 | 20 
27.0 29.4 15.0) - 20.13 21.0 5.0) 22 Paes ah 29.0 18.9 PARE} Dat jet 
12.5 24.4 29.4 - 15.6 Pow) 18.1 Soe) eS 21.4 27.0 8.6 UB tay | Pe 
Seo 14,1 23.8 - 6.9 20.0 29.4 LORS Dad il 19.9 (ess Reo 23 
269 Gre 16.4 - 4.3 7.0 21.9 19.1 35,0 Bae 13.8 14.1 4.4 | 24 
201 4.1 Hao: - 3. 1 Sin al 8.8 2208 2.0 San 6.5 15.0 Peal P35) 
2.8 3.8 5) - 6.8 Bait 10.6 32.4 3.4 4.7 Wied a0) 4.3 | 26 
0.6 -- - = 3.6 ileal 0.6 Ze2 igi 9 -- 4.1 1,0 |) 27 
-- -- - - 0.9 0.5 = WS} 0.5 -- -- 1.8 -- | 28 
(Un) == = = 1.3 ike il ie) 2.9 0.5 == -- Ball ONd 29 
100 100 100 - 100 100 100 100 100 100 100 100 100 | 30 
oe - - - - - = _ == - - - -- | 31 
16 - = = 5 _ - - ntl - - Le 56) || 32 
10,3 3. 2 - - 4.1 0.9 — _ 9.9 1-3 - 6.6 6.5 || 33 
39,1 22.0 - - 23.2 4.3 - - 34.5 9.6 0.7 9.9 29.0 | 34 
28.5 39.8 22.2 - 28.5 19.8 4,2 _ 28.4 29.5 Geu 3.3 Died: ||(3a0 
INese 22.0 Bp! - 17.0 25.8 6.8 7.4 13.0 2953 12.8 6.6 15.6 | 36 
3.3 8.1 22a - 9.2 zis 26.3 U3e2 Ded 15.8 25.0 9.9 8 | 37 
0.9 - - - 29 15.8 33.1 26.5 1.6 et 28.4 20.7 aya dt feretss 
0.5 1.6 a npe - pasa Bed 19.5 26.5 al £3 18.2 19.8 £19) 539 
0.7 0.5 = - 1.0 Bot Bu! 11.8 0.8 1.0 4.1 8.8 1.1 | 40 
0.8 _ i baa - 3.3 2enl 2n0) 7.4 Hes) 1.8 ao, 555) 2.0 | 41 
0.5 lepl = 2.10) 2.4 0.8 4.4 1.0 ites Orne Ded 1.1 | 42 
0.9 Mais ES) 0.9 == 1.4 Teal 0.8 | 43 
Atoll 1.5 Part 1.4 - to 2.3 | 44 


1 Aucune institution au Québec et certaines autres institutions dans les autres provinces n’ont pu fournir des données sur l’age des étudiants. 
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TABLE 7. Full-time Instructional Staff Post-Secondary Technical Courses, Fall, 1967 


TABLEAU 7. Personnel enseignant a plein temps aux cours techniques postsecondaires, automne 1967 


Teachers 
(including principals) Technical assistants 
eee Enseienants Assistants techniques 
Prévings BS, (y compris les directeurs) 
Etablissements 
Men Women Men i Women 
Hommes | __- Femmes Hommes Femmes 
—t 
number — nombre 
Newfoundland — Terre-NeCuve........cccrsscccsesssesscoscsonncesesessssnes 2 83 3 - 3 
Nova Scotia — Nouvelle-ECOSSE ..ccsccccccsesesesscsessssesosvsscensees 5 56 10 4 6 
New Brunswick — Nouveau-Brunswick ...........csccseseeeseneeeees 2 59 7 7 1 
QUEDE CS acess cccorcee rotacsnecoesererseereteesine oR iner cer tec renner te aeeerenaeeees 397 630 8 20 _ 
ONTARIO cs.tavcistracsasecouasecorseatederteecteriecethemtmersetate racine meta eet Ceie 30? 1227 178 37 5 
MEN CODS) sacccccatsseswetssodvsce eyeecececstetees tevetvesect areas cnceassvtswebersrer dacs 4 64 14 2 5 
SH SAUCE Wea cx snssatuvodecunckotnancavanttsencretarancurmemrimucaeeetomerertensauss 2 60 24 2 = 
PUD OT Ga secocesctooncatiteuswecscoetacdacctousctoccrsstnarctacenteraetettaacesomecceese 9 517 57 32 14 
British Columbia — Colombie-Britannique ..............ccssseee- ay 231 13 68 - 
Totals, RRS Sen As Foe ere tase saanetseate treegmeeess 96)? 2,927 314 172 34 


* Does not include /nstitut de technologie, Sainte-Hyacinthe, nor the Ecole des Beaux-arts de Montréal nor CEGEP’s. — Ne comprendpas 1’ Institut de tech- 
nologie de Saint-Hyacinthe, ni l’Ecole des beaux-arts de Montréal ni les C.E.G.E.P. 

? Does not include colleges of Agricultural Technology at New Liskeard and Huron Park. — Ne comprend pas les colléges d’agronomie de New Liskeard et 
de Huron Park. 

5 Does not include V.V.I. which was not counted as a post-secondary institution for preliminary report. — Ne comprend pas l'Institut de formation profes- 
sionnelle de Vancouver qui n’a pas été compté comme établissement postsecondaire dans le communiqué de statistiques provisoires. 


SECTION II 
Technical, Vocational and Composite High Schools 


Ecoles secondaires de formation professionnelle, 
écoles techniques et polyvalentes 


This section provides information on enrol- 
ments and graduations of vocational high school 
students who, for statistical purposes, are classi- 
fied as those who spend at least half their school 
time in courses which the relevant provincial 
department of education has indicated are in the 
vocational category. Vocational programs are 
offered within the framework of the secondary 
school system of some provinces in order that a 
student can continue his general education while 
concomitantly leaming skills which prepare him 
for employment in a specific occupation. The 
programs, therefore, include academic subjects 
not only pertinent to that objective but also re- 
lated directly to some specific skill training. In 
determining whether a student may be defined as 
a vocational student, time spent in related subject 
areas may be considered, at the discretion of the 
province or respondent concerned, as time spent in 
vocational training program. 


Secondary schools concerned primarily with 
trade or vocational training include commercial 
and technical or vocational high schools. Com- 
posite high schools as the name suggests (except 
in Saskatchewan where the term has a different 
connotation), offer both academic and vocational 
studies. However, some regular secondary schools 
also provide a limited number of options in such 
subjects as agriculture and, more commonly, typing 
and shorthand. If such schools have vocational 
students enrolled (according to the aforementioned 
criterion) they are included in the following tables 
along with those schools catering specifically to 
the vocational student. Also included are those 
schools which offer occupational programs for 
students who have shown no particular aptitude for 
an academic education or for training in a specific 
trade. These students, while learning no specific 
skill until perhaps their third year of studies, still 
profit by remaining in school thereby becomming 
better prepared to adjust to conditions when they 
enter the labour force. Occupational or pre-employ- 
ment classes which are set up as part of the total 
program in regular vocational schools, or which 
embrace the total program of specially established 
schools, are terminal in nature, and progress 
through the course is registered by the ‘‘year in 
course’’ rather than by grade. The time required 
for the completion of a program varies from one to 
three years—occasionally four years. In addition 
to this type of ungraded course, some schools offer 
special, ungraded one or two-year vocational pro- 
grams to students who have completed the final 
grade of high school. 


The provinces have taken different approaches 
to providing education of this nature. As a result, 
the variety of systems and course terminologies as 


La présente section renseigne sur le nombre 
d’éléves inscrits aux écoles secondaires de formation 
professionnelle, et dipldmés de ces mémes écoles;: 
aux fins de la statistique, sont classés comme éléves 
des écoles secondaires de formation professionnelle 
ceux qui, pendant au moins la moitié de leur temps 
d’étude, suivent des cours que le ministére de 
l’Education dela province a défini comme appartenant 
a la catégorie des cours de formation professionnelle. 
Dans certaines provinces, ces programmes de forma- 
tion professionnelle sont intégrés au systeme d’en- 
seignement secondaire, de sorte qu’un éléve peut 
poursuivre ses études générales tout en acquérant la 
compétence technique relative a une profession 
donnée. Ainsi, le programme comprend non seulement 
des matiéres connexes, mais aussi des matiéres qui 
se rattachent directement a la formation technique. 
Lorsqu’il s’agit de déterminer si un éléve appartient 
a la catégorie de la formation professionnelle, le 
temps consacré a des disciplines connexes peut étre 
considéré, a la discrétion de la province ou du ré- 
pondant, comme étant consacré a la formation pro- 
fessionnelle. 


Les écoles secondaires qui préparent surtout a 
un métier ou qui dispensent principalement un en- 
seignement de formation professionnelle sont les 
écoles secondaires commerciales et les écoles de 
formation technique ou professionnelle. Les écoles 
secondaires polyvalentes, comme leur nom |’indique 
(sauf en Saskatchewan ou le terme a une connotation 
différente), donnent des cours de formation générale 
et de formation professionnelle. Toutefois, certaines 
€écoles secondaires ordinaires offrent en outre un 
nombre limité d’options dans des matiéres comme 
l’agriculture et, plus couramment, la dactylographie 
et la sténographie. Si ces écoles dispensent des cours 
a des éléves inscrits € un programme de formation 
professionnelle (d’apres le critere susmentionné), 
elles sont comprises dans les tableaux suivants au 
méme titre que les écoles s’adressant particulierement 
aux éléves qui recoivent un enseignement de forma- 
tion professionnelle. Sont aussi comprises les écoles 
offrant des programmes de formation professionnelle 
aux éléves qui ne manifestent pas d’aptitude particu- 
liére pour les études générales ou pour l’apprentissage 
d’un métier. Ces éléves n’acquiérent aucune compé- 
tence particuliére avant peut-étre leur troisieme année 
d’ études, mais le simple fait de continuer de fréquenter 
l’école les rendra plus aptes a s’adapter au monde du 
travail. Ces cours préparatoires a une profession ou 
au travail, qu’ils fassent partie du programme régulier 
des écoles de formation professionnelle ou qu’ils 
constituent @ eux seuls l’objet du programme des 
écoles spéciales, sont par nature une fin en eux- 
mémes; on indique le niveau de l’éleve selon ‘“‘l’année 
du cours’’ qu’il suit, plut6t que par lenombre d’années 
d’études. Il faut de un a trois ans, parfois quatre, 
pour terminer un programme. Outre ce genre d’ensei- 
enement, certaines écoles offrent aux éléves qui ont 
terminé leurs études secondaires des programmes 
spéciaux de formation professionnelle qui durent un 
an ou deux apres le cours régulier. 


Les provinces ont choisi différentes fagons de 
dispenser cet enseignement. C’est pourquoi, vu la 
variété des systémes et de la terminologie des cours, 


well as the divergent interpretations which may be 
placed on the amount of time students spend in 
vocational courses, especially in view of the 
licence allowed in categorizing academic subjects 
as related courses, has made it difficult to present 
statistical data on a comparative basis from prov- 
ince to province. 


In spite of this difficulty, the provinces agreed 
to a plan of grouping courses into broad fields into 
which all schools would be able to fit their courses 
for reporting purposes. The groups, which are used 
in tables, include specific courses as indicated 
below: 


Agriculture and other primary industries. — 
Agriculture, fisheries, forestry and mining. 

Applies arts. —Commercial art, photography, 
graphic arts, printing, fashion arts, visual and per- 
forming arts, musical instrument repair, jewellery, 
broadcasting and journalism. 


Business and commercial. — Business admin- 
istration, retailing and merchandising, typing, 
stenography, office practice and electronic data 
processing. 


Construction trades. — Architectural drafting, 
carpentry, pipe trades, trowel trades, painting, air 
conditioning and refrigeration, heating and ventil- 
ation. 

Medical and community service. — Hospital 
services, nursing assistants, dental assistants, 
welfare and social work, sports and recreation 
and library assistants. 


Personal services.—Home economics (New 
Brunswick), barbering, hairdressing, beauty cul- 
ture, dry cleaning, tailoring, dressmaking, sewing 
and design, shoe repairing, restaurant and food 
services. 


Other industrial and mechanical. — Machine 
shop, general mechanics and industrial drafting. 


Exploratory technical courses. — Also include 
Ontario students on ‘‘rotation system’’ and Saskat- 
chewan students in the first year ‘‘revolving 
system’’. ‘ 


The category ‘‘General Vocational’’ is used 
sparingly and only when training overlaps two or 
more of the main fields indicated above. Enrol- 
ments in occupational or pre-employment courses 
mentioned earlier are placed only in ungraded, 
terminal courses. Students shown in ‘‘Exploratory 
Technical’’ courses (the purpose of which is ex- 
plicit in the designation) comprise only those in 
their first or second year of studies after which 
time they specialize in training in a skill for 
which they have shown aptitude. 


The following tables should be observed in 
the light of the preceding groupings and defini- 
tions, and the following summary of the particular 
situation in each province provides a background 
against which the data can be studied. In Ontario, 
for example, students in the ‘‘rotation’’ system 
whereby they are introduced to all shops fall in 
this category. Students taking multiple shops in 
that province, however, and students in the ‘‘re- 
volving’’ system in Saskatchewan (five shops in 
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ainsi que les interprétations divergentes que l’on 
peut donner a la durée du temps que les éléves con- 
sacrent aux cours de formation professionnelle, compte 
tenu surtout de la liberté permise lorqu’il s’agit de 
classer les matiéres du programme scolaire dans la 
catégorie des cours connexes, il est difficile de 
donner des statistiques comparables d’une province a 
l’ autre. 

Aux fins de l’enquéte, les provinces ont cepen- 
dant consenti & grouper les cours a l’intérieur de 
grandes divisions permettant 4 toutes les écoles de 
classer les cours qu’elles dispensent. Voici les 
groupes qui ont été constitués, et dont on se sert 
dans les tableaux: 


Agriculture et autres industries primaires. — 
Agriculture, péches, foréts et mines. 


Arts appliqués.—Dessin commercial, photogra- 
graphie, arts graphiques, imprimerie, mode, arts 
plastiques et arts d’exécution, réparation des instru- 
ments de musique, bijouterie, radiodiffusion, télévision 
et journalisme. 

Commerce. — Administration des affaires, com- 
merce et vente au détail, dactylographie, sténographie, 
méthodes de bureau et informatique. 


Métiers de la construction. —Dessin d’architec- 
ture, menuiserie, plomberie, maconnerie, peinture, 
climatisation et réfrigération, chauffage et ventilation. 


Services médicaux et communautaires. — Services 
hospitaliers, infirmiéres auxiliaires, assistantes de 
dentiste, bien-étre et travail social, sports et loisirs, 
aides-bibliothécaires. 


Services personnels. — Economie domestique 
(Nouveau-Brunswick), coiffure (hommes et femmes), 
esthétique, nettoyage a sec, coupe, confection, 
couture et fabrication de patrons, cordonnerie, 
restauration et services d’alimentation. 


Autres métiers de l'industrie et de la mécani- 
que. — Mécanique d’ajustage, mécanique générale et 
dessin industriel. 


Cours techniques d’initiation.—Y compris les 
cours du ‘‘systéme de rotation’’ de l’Ontario et ceux 
du ‘‘systeme tournant’’ de la Saskatchewan (lére 
année). 


La catégorie ‘‘formation professionnelle générale’’ 
n’est employée que rarement, seulement dans les cas 
ou la formation s’étend a deux ou pluseiurs des 
grandes disciplines énumérées ci-haut. Le nombre 
d’éléves inscrits aux cours préparatoires a une pro- 
fession ou au travail, dont on a déja parlé, n’est 
indiqué que lorsqu’il s’agit de cours terminaux. Le 
chiffre inscrit en regard de ‘‘Cours techniques 
d’initiation’’ ne comprend que les éléves qui en sont 
a leur premiére ou deuxiéme année d’études, apres 
quoi ils se spécialisent dans une branche technique 
pour laquelle ils ont manifesté des aptitudes. 


Il faut étudier les tableaux suivants a la lumiére 
des définitions et des groupes de matiéres donnés 
précédemment; voici en plus un résumé de la situation 
particuliére a chaque province, qui facilitera la 
comparaison des statistiques. En Ontario, par ex- 
emple, les éléves qui participent au systeme de 
“‘rotation’’ qui a pour objet de les initier a tous les 
métiers, tombent dans cette catégorie. Par ailleurs, 
les éleves de cette province qui étudient plusieurs 
métiers et ceux qui participent au systéme ‘‘tournant’’ 


Grade 9 and two shops in Grade 10) are placed in 
“‘seneral vocational’’. The decision as to which of 
these two categories a multiple-course vocational 
program will apply depends on the aim of the 
course, and is left to the discretion of the province 
concerned, 


British Columbia 


Five of the six programs offered in grades 11 
and 12 are considered as vocationally oriented, 
namely the Commercial, Industrial, Community 
Services, Visual and Performing Arts and Voca- 
tional. Enrolments in ‘‘Home Economics’’ were 
counted as vocational and classified as ‘‘Com- 
munity Services’’ in spite of the fact that the 
girls taking that course are, in all probability, not 
destined to enter the labour force using this 
particular training which is designed for a home- 
making Situation. 


Alberta 


This province operates its secondary schools 
on the composite or comprehensive principle. 
Schools offer a wide variety of vocational subjects 
in Grades 10 to 12. 


Saskatchewan 


Vocational subjects may be taken in the 
general, industrial arts, commercial or special 
terminal programs, none of which qualify the stu- 
dent for university entrance. Vocational courses 
in the high schools were set up with a view to pro- 
viding a closer articulation between those schools 
and the technical institutes. As mentioned pre- 
viously, students in the technical high schools can 
take 5 shops in Grade 9 and 2 shops in Grade 10; 
because these enrolments cannot be associated 
with any one specific trade, they are placed in the 
‘*General Vocational’’ category. 


Manitoba 


In addition to the pre-employment Commercial 
program, students may obtain pre-employment 
training in other trades in the Vocational (indus- 
trial) program while obtaining a general education. 
In this province there is also an Occupational 
Entrance program which commences at Grade 7 
continuing until Grade 10 or 11 during which per- 
iod students receive part of their training on the 
job in business or industry. 


Ontario 


High schools in this province offer double- 
option trade courses in the Science, Technology 
and Trades program, and double option business 
courses in the Business and Commerce program. 
There is also an Occupational program of either 
two or three years’ duration; some students may 
voluntarily return to a fourth year of this terminal 
program after receiving their certificate of stand- 
ing at the end of three years. There are also 
special one-year Commercial and Technical pro- 
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en Saskatchewan (cing métiers en 9e année et deux 
en 10e) sont classés dans la catégorie ‘‘formation 
professionnelle générale’’. Quant a déterminer a 
laquelle de ces deux catégories appartient un pro- 
gramme de formationprofessionnelle a coursmultiples, 
cela dépend de 1l’objectif du cours, et la décision est 
laissée a la discrétion de chaque province. 


Colombie-Britannique 


Cing des six programmes offerts en lle et 12e 
années, a savoir les cours de commerce, de formation 
industrielle, de services communautaires, d’arts 
plastiques et d’arts d’exécution ainsi que de forma- 
tion professionnelle, sont considérés comme orientés 
vers la formation professionnelle. Les cours d’écono- 
mie domestique comptent parmi les cours de formation 
professionnelle et ils ont été classés dans les 
‘*serviceS communautaires’’, méme si les jeunes 
filles qui les suivent n’ont généralement pas l’in- 
tention d’en faire une profession, mais comptent 
seulement s’en servir pour tenir maison. 


Alberta 


Cette province utilise le systeme des écoles 
secondaires polyvalentes. De la 10e a la 12e année, 
les écoles offrent une grande variété de cours de 
formation professionnelle. 


Saskatchewan 


Les éléves peuvent acquérir une formation pro- 
fessionnelle en suivant des cours de _ formation 
générale, d’arts industriels, de commerce ou des 
cours terminaux de formation spéciale, dont aucun 
ne rend admissible a l’université. On a voulu mettre 
sur pied des cours de formation professionnelle qui 
permettraient des relations plus étroites entre les 
écoles secondaires et les instituts techniques. Comme 
on l’a déja dit, les éléves des écoles secondaires de 
formation technique peuvent étudier 5 métiers en Qe 
année et 2 en 10e année; comme ces cours ne forment 
a aucun métier en particulier, ils sont classés dans la 
catégorie des cours de ‘‘formation professionnelle 
générale’’. 


Manitoba 


Les écoles secondaires offrent a leurs éléves, 
outre le cours commercial qui les prépare a entrer 
dans le monde du travail, un programme de formation 
professionnelle (industrielle) leur permettant d’ac- 
quérir, parallelement a une formation générale, une 
formation dans d’autres métiers. I] existe aussi dans 
cette province un programme d’initiation profession- 
nelle qui commence en 7e année et qui se poursuit 
jusqu’en 10e ou lle année et dont une partie con- 
siste en une formation pratique sur place dans des 
maisons d’affaires ou des établissements industriels, 


Ontario 


Les écoles secondaires de cette province offrent 
des cours de métiers bioptionnels dans le cadre de 
leur programme d’enseignement des sciences, des 
techniques et des métiers, ainsi que des cours com- 
merciaux bioptionnels. I] existe aussi un programme 
préparatoire @ une profession qui dure deux ou trois 
ans, certains éleves peuvent, s’ils le veulent, entre- 
prendre une quatrieme année apres avoir recu au bout 
de trois ans un certificat attestant qu’ils ont suivi les 
cours. Il existe encore des programmes spéciaux 


grams following Grade 11 or 12. In Grades 9 and 
10 there is a ‘‘rotation’’ system wherein a student 
is introduced to all shops; these students are 
shown in ‘‘Exploratory Technical’’ in the tables 
which follow. However, those students taking more 
than one shop, not on an exploratory basis, are 
placed in the ‘‘General Vocational’’ category. 


Quebec 


The data presented for this province repre- 
sent enrolments in the provincial trade schools the 
administration of which was taken over by the 
regional school boards in September 1968 for the 
purpose of integrating them into the secondary 
school system. For the period under review, the 
two-year courses were graded at the Grade 10 and 
11 levels by the department of education —pre- 
sumably in anticipation of this development. In 
recognition of this new viewpoint, information on 
these schools appears for the first time in this 
section. In previous surveys, enrolments were 
reported under Program 3 of the former Federal- 
Provincial Agreements. Data on students taking 
the Commercial course in the regular academic 
high schools and in courses for girls in the Family 
Institutes and domestic science schools, which 
formerly comprised the total enrolments reported 
under public secondary schools for Quebec, were 
not available and are consequently not reported in 
the following tables. No comparison can be made 
therefore, between this year’s enrolments and 
those reported in previous surveys. 


New Brunswick 


Vocational courses are taught in the Occupa- 
tional Preparatory program, the General Clerical 
program, the Basic Bookkeeping and Accounting 
program, the general Business program and two 
Technical programs. The two technical programs, 
combining both academic and technical studies, 
are referred to as ‘‘Industrial’’ and ‘‘Home Econ- 
omics’’. The latter program has a _ vocational 
objective and differs from similarly named courses 
in other provinces which are actually subjects in 
the general curriculum.’ For this reason ‘‘Home 
Economics’’ students in this province have been 
included in the vocational high school figures. 


Prince Edward Island 


Two vocational high schools offer a variety of 
trade courses of four years’ duration. This period 
consists of a one-year orientation program (in 
which testing and counselling procedures are used 
to place a student in an appropriate trade), fol- 
lowed by three years of training in a specific 
trade along with academic instruction in language, 
mathematics and science. Other high schools 


‘Home Economics in British Columbia comprises 
a course of studies rather than a single subject, but 
the vocational objective remains in question. 
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d’enseignement commercial et technique, qui durent 
un an apres la lle ou la 12e année. En Qe et 10e 
années, les éléves peuvent @tre initiés a tous les 
métiers grace au systeme de ‘‘rotation’’; dans les 
tableaux ci-apres, ces éléves sont compris dans la 
catégorie ‘‘cours techniques d’initiation’’. Toutefois, 
les éleves qui prennent plus d’un métier hors du 
cadre des cours d’initiation sont classés dans la 
catégorie ‘‘formation professionnelle générale’’. 


Québec 


Les statistiques fournies par cette province 
représentent le nombre d’éléves inscrits dans les 
écoles provinciales de métiers dont ]’ administration 
est passée aux mains des commissions scolaires 
régionales en septembre 1968; elles sont ainsi in- 
tégrées au systéme des écoles secondaires. Pour la 
période observée, le ministére de l’Education avait 
classé les cours de deux ans au niveau de la lle et 
de la 12e années, sans doute en prévision de ce 
changement. Les renseignements au sujet de ces 
écoles sont donc publiés pour la premiére fois dans 
la présente section. Dans les bulletins précédents, 
ils figuraient sous la rubrique du 3e programme des 
conventions fédérales-provinciales. Les statistiques 
sur le nombre d’éléves qui Suivaient un cours com- 
mercial dans les écoles secondaires ordinaires de 
formation générale, ou sur le nombre de jeunes filles 
inscrites dans les instituts familiaux et dans les 
écoles d’enseignement ménager, qui comprenaient 
autrefois tous les éléves inscrits dans les écoles 
secondaires publiques du Québec, n’étaient pas 
disponibles; elles ne sont donc pas comprises dans 
les tableaux suivants.I] est alors impossible d’établir 
une comparaison entre l’effectif scolaire de cette 
année et celui des années précédentes. 


Nouveau-Bruns wick 


Il existe comme cours de formation profession- 
nelle le programme d’enseignement préparatoire a une 
profession, le programme de formation au travail de 
bureau en général, le programme de tenue de livre et 
de comptabilité élémentaires, le programme relatif au 
commerce en général et deux programmes d’enseigne- 
ment technique. Ces deux derniers programmes, qui 
comprennent des cours de formation générale et des 
cours de formation technique, sont classés sous 
‘formation industrielle’’ et ‘‘économie domestique’’. 
Cette demiére catégorie en est une de formation pro- 
fessionnelle et différe des cours portant une désigna- 
tion analogue dans d’autres provinces et qui repré- 
sentent en fait une matiére du curriculum général’. 
C’est pourquoi les éléves inscrits en ‘‘économie 
domestique’’ dans cette province sont compris ‘avec 
ceux des écoles secondaires de formation profession- 
nelle. 


[le-du-Prince-Edouard 


Deux écoles secondaires de formation profes- 
sionnelle offrent une variété de cours de métiers 
d’une durée de quatre ans. La premiére année en est 
une d'orientation, au cours de laquelle l’éléve est 
soumis a des tests permettant de déterminer le métier 
qui lui convient; les trois autres années sont des 
années de formation a un métier particulier, qui 
s’accompagne de l’enseignement de la langue, des 


'T,’économie domestique constitue en Colombie- 
Britannique une discipline plut6t qu’une matiére indivi- 
duelle, mais il subsiste un doute quant au caractére pure- 
ment professionnel de cette formation. 


offer a one-year or two-year Business Education 
program. 


Nova Scotia 


In1966.this province adopted a Comprehensive 
School System one of the results of which was the 
change-over of the County Vocational High Schools 
into Regional Vocational Schools which operate 
outside the framework of the secondary school 
system. The only vocational program remaining in 
the public secondary schools is the commercial 
course in Grades 11 and 12 and the special com- 
mercial course following completion of these 
grades. These are the only enrolments shown in 
Table 8. However, in view of this situation it 
would appear that many students who might 
normally take their vocational training while 
remaining in the secondary school system and 
continuing with their general education would be 
diverted to the regional vocational schools. For 
this reason, and in the light of the nature of the 
comprehensive system, the enrolments in the 
regional vocational schools which are reported in 
Section III are also presented in a special table 
in this section in a format which might be used for 
comparison purposes. 


Newfoundland 


A similar situation exists in this province 
wherein eleven district vocational schools would 
appear to fill the réle of the secondary technical 
school. These non-denominational institutions are 
not part of the public school system and accom- 
modate students who have passed the age of 
compulsory school attendance and, for most 
courses, have completed the required number of 
years of academic high school for entrance. Enrol- 
ments in these schools have, therefore, been 
reported in Section III, but a special table has 
been included in this section in recognition of the 
fact that, apart from the commercial course, stu- 
dents wishing vocational training at the secondary 
level must attend vocational schools outside the 
high school system. Students who took the Grade 
11 commercial course, the only vocational course 
offered within the high schools, are reported ap- 
propriately in table 8. 


During the years when the Federal-Provincial 
Agreements were in effect, a separate report con- 
cerning Program 1 was published in collaboration 
with the Department of Manpower and Immigration. 
These reports presented data in greater detail than 
later appeared in a Survey of Vocational Education 
and Training. With the discontinuation of that pub- 
lication, new tables, in addition to those for Nova 
Scotia and Newfoundland mentioned in the pre- 
ceding paragraph, have been introduced into the 
Survey beginning with this edition. Table 9 
presents data on enrolments by grade (or year in 
course) as well as completions by course for each 
province. Table 10 shows a similar breakdown but 
by sex rather than course. Finally, Table 11 
shows the rate of increase (or decrease) of enrol- 
ments from 1965-66 to 1967-68 by sex for each 
province. 
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mathématiques et des sciences. D’autres écoles 
secondaires offrent un cours commercial d’un an ou deux 


Nouvelle-Ecosse 


En 1966, la province a adopté le principe de 
l’école polyvalente; les écoles secondaires de forma- 
tion professionnelle des comtés sont ainsi devenues 
des écoles régionales de formation professionnelle 
n’appartenant pas au systéme des écoles secondaires. 
Le seul programme de formation § professionnelle 
encore offert par les écoles secondaires publiques est 
le cours commercial de 1le et 12e années et le cours 
commercial spécial qui suit ces deux années. Seuls 
les éléves qui suivent ces cours sont compris dans le 
Tableau 8. Toutefois, vu la situation, il semble que 
beaucoup d’éléves qui ordinairement suivraient un 
cours de formation professionnelle, tout en continuant 
de fréquenter 1’école secondaire et en poursuivant leur 
instruction générale, sont maintenant dirigés vers les 
écoles régionales de formation professionnelle. Pour 
cette raison, et vu la nature du systéme polyvalent, le 
nombre d’éléves inscrits dans les écoles régionales 
de formation professionnelle, que l’on donne a la 
Section III, figure aussi a la présente section dans un 
tableau spécial et sous une forme permettant d’établir 
des comparaisons. 


Terre-Neuve 


Il existe une situation analogue dans cette 
province, ou onze écoles régionales de formation 
professionnelle semblent correspondre aux écoles 
secondaires de formation technique. Ces établisse- 
ments nese rattachent a aucune confession religieuse, 
ils ne font pas partie du systéme des écoles publiques 
et ils s’adressent aux éléves qui ont passé l’age de 
la scolarité obligatoire et qui, pour la plupart des 
cours, ont terminé a ]’école secondaire de formation 
générale le nombre d’années nécessaires pour pouvoir 
s’inscrire. Le nombre d’éléves inscrits dans ces 
écoles est donc donné a la Section III, mais on a 
inclus dans la présente section un tableau spécial 
qui rend compte du fait que, sauf dans le cas du 
cours commercial, les éléves qui désirent recevoir 
une formation professionnelle au niveau secondaire 
doivent s’inscrire a une école de formation profes- 
sionnelle hors du systéme des écoles secondaires. 
Le nombre d’éléves qui ont fait la lle année du 
cours commercial, le seul cours de formation profes- 
sionnelle dispensé par les écoles_ secondaires, 
figure dans le Tableau 8 a 1’endroit approprié. 


Les années ou les conventions fédérales- 
provinciales étaient en vigueur, on a publié un 
bulletin distinct sur le programme, en collaboration 
avec le ministére de la Main-d’oeuvre et de 1’Immi- 
gration. Ces publications donnaient des statistiques 
plus détaillées que les résultats d’une enquéte sur 
l’enseignement et la formation professionnelle publiés 
ultérieurement. Depuis l’abandon de la publication, 
de nouveaux tableaux, outre ceux qui concernent la 
Nouvelle-Ecosse et Terre-Neuve, dont on a parlé au 
paragraphe précédent, ont été incorporés a l’enquéte et 
sont publiés pour la premiére fois dans la présente 
édition. Le Tableau 10 donne pour chaque province 
les statistiques sur l’effectif scolaire par année 
d’études (ou année de cours), ainsi que le nombre 
d’éléves qui ont terminé leur programme d’études. 
Le Tableau 11 indique le taux d’augmentation (ou de 
diminution) de l’effectif scolaire de 1965-66.a 1967 - 
68 par sexe et pour chaque province. 
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TABLE 8. Number of Schools and Full-time Enrolment and Graduations by Field of Specialization in Technical, 
Vocational and Composite High Schools, 1967-68 


New- Prince 
found- Edward Nova New 
land Island Scotia Brunswick 
Schools and enrolments ~ eA - - Québec Ontario 
Terre- Tle-du- Nouvelle- | Nouveau- 
Neuve Prince- Ecosse Brunswick 
No Edouard 
Ts IBNUIND Ck Of S CHOOUS! ty ccacste acccctetsecs ten sae nstese cutest nk saesor ete caeer cee aedaoet 3 5 46 56 57 457 
Enrolment and graduation: 
2 Agriculture and other primary industri€S ............scccsssssssecosssesseeee E. =; - - 73 226 256 
3 G. - - - 20 ani 63 
4 Applied ants <..cth Aaa cesta sal ebee toe sieease ttees coat eaeaoe eves BE. a - _ 70 138 1,719 
5 G. — = = 8 ae 507 
6 BUSINESS) andi cOmmenClaligmess netic tetera eccentrics E. 182 307 1,715 4,975 501°} 103, 0174 
7 G. 133 131 945 1.26; $4 16, 740 
8 Construction Grades ieak...steessessocvevsesestesaeeceonversnteeteetentetenetentaestes E. - 121 _ 449 756 4, 158 
9 G. = 24 = 98 a 1,393 
10 Medical and COMMUNItY SELVICES .....eecscsesesecesssesssesessseseceeees her E. - - = - - 476 
11 G. - - = —_ _ 196 
12 POnsOnale Services cone sates csces deter sctte ee ere eT ee E. - - = Pret 997 711 
13 G. - - - 200 ae 480 
Lasik dndustrial pete seeps eeget ck caste atee ere ee aed a E. —- 473 = 3, 270 8, 356 106, 376 
£5, GC. oo 57 _ 537 1B 14, 391 
16 Automotiveumechanics (lat... fate ee. tee ee eek Be - 46 -_ 649 2, 078 4,211 
Ti G. _ 10 _ 136 rae WAT 
18 Hlectricity and Cle etramlGsirerytsccsetscterestecterss rtesac tetecenrraes E. - 109 - 625 2,317 8, 248 
19 G. —- 21 - 3h er 2,415 
20 Welding andisheet metal) seen een. ceeeser eee cere een Ba. - 33 = 90 1, 047 1, 034 
21 G. = 4 = 25 ms 346 
22 Other indiustrial-andjmechanicalesn. se eee eee E. — - - 743 2,914 11, 246 
23 G. — - —_ 155 ol boars fey 
24 Exploratory (technical) and general vocational .........c.c:ccs00 E. = 285 _ 1, 116 = 57, 580 
25 Ga. — oe - 81 — 1,140 
26 Occupational or pre-employMeNt ...........cccecssecseescesecesceceesecaceceee E. = = = 47 = 24, 057 
au G. -_ _ — 9 = 5.002 
28 PL OUAL secg sence satcetetessn ao eetaak ana canctta cba bast tigsttvoses ce erates ee ntttece E. 182 901 1, 7157 9,998 10, 974 216, 713* 
29 G. 133 212 945 1,989 pee 33,770 


‘In addition, there were 1,821 enrolled in District Vocational Schools. 

? In addition, there were 2,131 enrolled in Regional Vocational Schools. 

* Trade school enrolment only. See page 34. 

* In addition, 28 privately-operated secondary schools reported that 1,724 students were enrolled in a Commercial course to which they devoted 
at least one-half of theirschool time, and that 474 graduated from such courses in the spring of 1968. 

* Partial data only. See footnote 3. 


E. —Number of students enrolled. 
G.—Number of graduates. 
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TABLEAU 8. Nombre d’eéecoles et d’éleves inscrits 4 plein temps et diplomés dans les écoles secondaires 
de formation professionnelle, techniques et polyvalentes selon le domaine de la spécialisation, 1967-68 


Yukon and 
British Northwest 
: Saskat Columbia | Territories A 
Manitoba EHenan Alberta - Canada Ecoles et inscriptions 
Colombie- |Yukon et les 
Britannique|Territoires d 
Nord-Ouest 0 
N 
60 16 64 132 4 900 WNOm pred” ECOLS Si aecstecvacsceesetusstecaseesanuste sdescestescsavas sussedusensusrerscoteeetss 1 
Eléves inscrits et diplomés: 
- 50 42 103 = 750 |E. Agriculture et autres industries Primaires ............sccccceeseereseves 2 
- 6 5 35 - 3 
302 114 boo 692 - 3, 090 |. FATES: EDD LUG UE Sree eee etre ete c reer Lene ete et CORE eee eerste ae 4 
62 My 81 210 _ 5 
5,013 2,478 9,814 9,262 198 UBM AG2FMR, “GOMMERGLEI ES Se occ .ccetten vacate sie asnse coe soup cnc eee ae 6 
674 486 2,314 3,118 12 7 
31 182 567 PAs Bids) 30 SHb23 hen  MEtlersidelaiconsStractlOmge cc.sccssecececcscoeceet iene ceseeesestentetee ee aes 8 
& 12 131 596 2 9 
17 - 42 2,004 = 2, 539 Services médicaux et COMMUNAULAITES oo... .ececeseseseseseecsseeeseeeeees 10 
- - 2 645 - 843 11 
69 53 815 53 14 3, 873 SERVI CESHDERSONN SIS maser c.nicwacssteatu soreness t decent tareety cc ckchtt me Meaney 12 
- 1 102 15 2 13 
930 1,909 6, 013 6, 900 426 134, 653 UTE GRESICRUG Mestarecs cnsszvcnascascstussuccesdcasasécenedesecssscaueesd sdsessvecssssassarcassses ancy 14 
189 340 764. V.728 93 15 
286 153 1, 211 293 5 8, 932 Mecanique d Gil? automo Elen rete crkcccgeese re oarssdsssasnavekostyomscehcrs dpiss 16 
21 36 208 83 3 1 Wy 
266 201 1,032 727 = 13,525 Fue Ctriciterer electron Guan ye ya arte a tee rcncsertey ree craton sere 18 
45 26 195 208 _ 19 
= 74 259 64 - 2, 601 Soudure et ferblanterie —tOlerie ooo esseceseseesceessesseeessrseee | 20 
4 61 35 22 _ 21 
230 601 1, 106 3,149 18 20, 007 Autres métiers de l’industrie et dela mécanique oo... 22 
36 111 174 874 — 23 
ilgigal 651 2,028 2 246 62,019 |B. Cours techniques généraux et d’initiation ooo... elec 24 
- 85 125 1 35 1, 489 25 
37 229 377 2,665 157 27, 569 Techniquerouy pre semp lois .csc es tesesdiscs nvitivesbaath selas a oaeseedees 26 
83 ak 27 540 Las} 6, 237 27 
6, 362 4,786 17, 848 21,243 668 291, 390°| E. Ota pcre PRG Ahi ensncinadsanncchaceasstadconccasnhsed saaeecUeretesedeenn cect ea 28 
930 852 3,309 6,347 109 60 29 
ee ee 


1 De plus, il y avait 1,821 inscriptions dans les écoles de formation professionnelle de district. 
2 De plus, il y avait 2,131 inscriptions dans les écoles régionales de formation professionnelle. 
3 Inscriptions des écoles de métiers seulement. Voir page 34. 
4 En outre, 28 écoles privées ont déclaré que 1,724 étudiants étaient inscrits 4 des cours commerciaux auxquels ils consacraient au moins la 
moitié de leur temps, et que 474 ont été diplomés au printemps de 1968. 


5 Données partielles seulement. Voir renvoi 3. 


E. —Nombre d’éléves inscrits. 
G. —Nombre de diplomés. 
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TABLE 9. Full-time Enrolment and Graduations by Grade and Course in Technical, Vocational 
and Composite High Schools, 1967-68 


Type of course 


Enrolments (September 1967) 


Inscriptions (septembre 1967) 


Graded courses 


Cours classés 


= 


Terminal courses 


Cours trimestriels 


Year — Année 
IX Xx XI XI XIII 
No. 1 2 
Newfoundland: 
1 COMMOENCLAM Eietescrcouccachoterecesereraccstseladesarecavecccetatetcsrcvnaveremersuncsoscrset = 4 41 — = = = = 
2 WD Ota cies. Soece usta cases co cess 50a sa casey wean iat eepeevauec ovtiiedsecwar dens aw eR eas _ 4 41 ~ ~ _ — = 
Prince Edward Island: 
3 FOXDLOTACOLY« LECH CAL) seusvcusseveeecsre seranescesvcanesinedeurcesccen aversnertoren 171 ea 40 43 _ — — = 
4 Architectural drafting .... 23 16 11 = = = = 
5 Automotive mechanics ..... — 26 9 vlad _ —_ — = 
6 Business and commercial . _ 65 t2 66 = 2 5 7 
if Carpentry, woodworking and building construction a 2} 10 11 _ = — =a 
8 Other construction trades ..... = 16 8 3 = a = = 
9| Electricity and electronics . ° = 48 36 25 — - = = 
10 Welding and sheet meitaliain cc..scassicevesss-tcvetesaes cscescdecessentabarcnes — 22 6 B} — _ — — 
11 MO Caries ceecacecacete tees cnceee can otete cet otdae des -adinens.cchas tote sens ouausre Piaioss=sep 171 254 197 175 - 2 5 7 
Nova Scotia: 
12 BUSINESS, ANG COMMERCIAL Gorcccac-e<cnesssesencn-stenesrattecenractbestatesercan _ _ 568 448 — - _ = 
13 STO tale co vctenavanecceeseeteiccnsestonsccduecrs seams cceaniucyeuaes stim anemenceetereess _ - 568 448 - - - — 
New Brunswick: 
14 ECKDIOFATOLY (CECH CAL) he cacevecevecere ov cadens euoesucvontvenareeovoncncaetesmsuses 120 57 _ - _ —- _ — 
15 General vocational .. 523 313 69 34 - - - - 
16 Occupational or pre- e ployment... = = = a a 40 5 D) 
ily Agriculture, fisheries, forestry, mining or other primary in- = = = — = es = = 
dustries. 
18 Arohpieetunal Anaitini’,.c.,seccersccoeseeccerseetessereseeseevteatuesactenasscscerover 43 13 20 - — - - 
19 Automotive mechanics _ 228 219 176 - 10 9 _ 
20 Barbering, hairdressing and beauty culture - _ 19 13 = = = 
Phil Other personal services 26 4 1 il = = = = 
22 Business and commercial . = 2, 086 1, 569 1, 156 — 49 40 - 
23 Carpentry, woodworking and build — 148 85 79 - 10 10 - 
24 OtHericon's PEW CHlOmMina WSS iesenacsesssesacsteieeuelorseeress ens _ _ 13 Pass - - — 
25 Commercial ant sivwsvecccsse? - 10 15 % _ 4 3 - 
26 Other applied arts.. = 10 3 4 = 9 2 - 
oT Drafting (industrial).............. - 117 130 93 = = = oe 
28 Electricity and electronics . — 273 213 139 - = =_ = 
29 HOME: CCOMOMIUCS iccc.cacsccssstoassctareve 345 349 187 158 - 12 7 = 
30 Machine shop and general mechanics 48 73 yi 2K - 16 10 - 
31 Other industrial and mechanical... = 12 109 14 9 — - _ — 
32 Welding iand sheet metal .cciic.tcscvsccecccasevceseasrstans cadet verncasaaleeacsts — 21 20 14 - 18 17 = 
33 TOGA Locos .ecoseucsstne sevucehevag tesco diane tab ane istecane ctectavenmeabav enka ates 1,074 3, 841 2,645 1, 967 - 168 103 2 
Quebec: 
34 Agriculture, fisheries, forestry, mining or other primary in- — 81 31 114 — = = = 
dustries, 
35 Architectural drafting .......... susvdvsvcesseausced — = _ 16 = = = =. 
36 AUTOMOtIVE MECHANICS A.cccccvcvecanctencusssercsees coe 2, 1, 229 454 393 aad zs = am 
on Barbering hairdressing and beauty culture . — 233 54 40 — = = & 
38 Other personal services — 335 300 35) = = = = 
39 Business and commercial . _ 80 170 251 = = - = 
40 Carpentry, woodworking and building construction 1 Sil 167 14 — - = = 
41 Omer CONStrichion Wades cas. ocvesssccerossecspencnvacsseancs o 134 41 26 - =_ — -_ 
42 ICOmmenciallantieencswcecsescees — = = 20 = = ts = 
43 Other applied arts . = 32 8 78 = = = =e 
44 Drafting (industrial) .............. a 50 45 460 =. = ws = 
45 Electricity and electronics ss... 2 L253) 544 518 — = we me 
46 Machine shop and general mechanics — 1,138 622 442 = = =a! 
47 Other industrial and mechanical....... arb - 69 21 53 - 14 - - 
48 Welding and Sheet Metal 2 sciccpuacvsccccensccctascvrnaceeenaaccoersocensorteme - 654 319 74 - — - =— 
49 TOUCAL®. «,.ccecssssvcccsnsnssacescnesencesxsssereterssoissiseccavcavssexssvssorasdedeseddcresers 5 5, 645 2,776 2,534 - 14 - ~ 


See footnote(s) Table 8. 
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TABLEAU 9. Inscriptions a plein temps et diplOmés selon la classe et le cours dans les écoles secondaires 
de formation professionnelle, techniques et polyvalentes, 1967-68 


Enrolments (September 1967) Completions (June 1968) 
Inscriptions (septembre 1967) sell Diplémés (juin 1968) 
Special courses 
Cours spéciaux Total Graded Terminal Special Total Genre de cours 
enrolment courses courses courses completions 
Year — Année Inscriptions Cours Cours Cours Total des 
totales classés trimestriels spéciaux dipl6més 
1 2 n° 
Terre-Neuve: 
137 - 182 - - 133 133 COMMECIA] ove sccuccssosecpavessaissoncesasnctteeonsyeststeserecessscvstenbipacuberseeese cts 1 
137 - 182 - - 133 133 BBE ae eaptoteprn preererrer caterer ten cer errncrerict eet ier ere ie re ar eae 2 
fle-du-Prince-Edouard: 
an a 285 22 — _ 22) Exploratoire CLeGhniGule) eecscc-.cscsaseccessses versvereepes scrsdaueipacrstaanre rss 5 
= = 50 ‘ig! - - 11 Dessin d’architecture........ 4 
- _ 46 10 _ _ 10 Mécanique de l’automobile . 5 
88 2 307 86 = 45 131 Commenel all (xs ttecsesccncesttecctsucesevecusnoteabbonsvaveres 6 
_ - 44 11 — - 11 Menuiserie, ébénisterie et construction des batiments.. 7 
= = 27 2 - = 2 Autres métiers de la CONStrUCtiON v...ccececsessscssseseeeseses 8 
_ — 109 21 = — 21 Blectricité et électronique ......... : 9 
= - 33 4 _ — 4 Soudure et ferblanterie-COlerie <..ses.0:ecodstecses;evescoescscvsderveessasnoss. 10 
88 2 901 167 - 45 212 MOtallicere-ciecciceacthescescececoscreenccspectncenas cavestssrcecuccspuacesenssseedscenectosess 11 
Nouvelle-Ecosse: 
699 - ay reals) 403 - 542 945 (Ofori anTe CIES whceceoectcscosteenc et rac eCoecOCOCCLCHCCOOCCORS ROSCOE CICDER CULE CUCL ECCAREES 12 
699 - 1,715 403 - 542 945 PO aaa eaten cee caceceteveree era ease nwassceesvceon crtecacrcascantscndevetacssersteetonceeenty 13 
Nouveau-Brunswick: 
= = 177 = = _ — EEXplonavoine” (TECHNIQUES it evecureercenesevvasecvadesoverscouepemexdsadesseeradeesces 14 
= = 939 81 — = 81 Général, formation professionelle 15 
= = 47 - 9 — 9 Technique ou pré-emploi 16 
45 28 73 = = 20 20 Agriculture, péche, forestage, mines, ou autres industries 17 
primaires. 
ul — 717 16 _ 1 ny DESSIn C*ATCHIGEC HALES, ciccsccesssenacsescssccestesetesscaonee secede ott aeprueentowee 18 
7 - 649 128 8 = 136 Mécanique de ]’automobile . 19 
21 = Ls 19 = 18 37 Coiffure pour hommes et pour dames. 20 
= = 32 5 — - 5 Autres services personnels............. ai 
75 _ 4,975 1,037 21 68 1,126 Commercial 22 
— =— By 71 10 =— 81 Menuiserie, ébénisterie et construction. ‘des “patiments... 2B 
= = 40 = = = — Autres métiers de la CONStrUCtiONn vesccssesesesssssessssesseseee 24 
3 - 42 4 3 1 8 DeESSini DU DIWCHTALNC eitcvcsesceeteses eer 25 
= = 28 = = = - Autres arts décoratifs 26 
_ = 340 48 = = 48 Dessin (industrie) ............ 27 
= - 625 131 = - isjal Electricité et électronique . 28 
18 = 1,076 134 “if 17 158 Economie domestique......-..-+.- 29 
- - 259 65 9 - 74 Fonderie et mécanique générale 30 
= = 144 31 D) = 33 Autres métiers professionnels et ‘de mécanique. ol rent 
= = 90 8 17 _ 25 Soudure et ferblanterie-tOleric. ..........recererecsscescececesesesccseoseeasooes 32 
170 28 9,998 1,778 86 125 1,989 Ota ss seecccccesssssesatasecevectvosscevcsercvevocstecveserevaceeccecevscesveussteseetsvcasss 33 
Québec: 
= am 926 = = aa Agriculture, péche, forestage, mines ou autres industries 34 
primaires,. 
= = 16 ox _ _ we DESSIMMAPAn CHGS CUUMCWe. ceessacsevanev uutnenterannsstbcr ss cipaerect rerersuehedesat= 35 
= ae 2,078 ahs = = AY Mécanique de l’automobile 36 
_ — 32 ae — = Pi Coiffure pour hommes et pour dames et pene Anes 37 
_ - 670 oe os - Oi Autres: S@TVICES MerSOnnelS\......sttesesvuescesststotwsatvasveses 38 
= - 501 a _ - ot Commercial 39 
= — 539 Be — — 5 Menuiserie, ébéni 40 
= = 201 a = = sve Autres métiers de la construction 41 
— = 20 aie — — AG Art commercial .. teeslenuy 42 
= _ 118 a — —- at Autres arts appliqués... 43 
= = 555 ue = — an Dessin (industriel) ............... 44 
= = 2), Sir ae - - a Electricité et électronique ....... 45 
= = 2, 202 i = = AD Fonderie et mécanique générale ........:.cceee 46 
& = 157 : = = 50 Autres métiers professionnels et de mécanique.. cal ae 
= oe 1,047 = - 50 Soudure et ferblanterie-tOlerie: sc icvcccceccecesccesssosssonwsoccecsn snveanee 48 
- - 10, 974 ole - - Be "TOGA? x. ccscccsssceesses acovscessveswuesorsusessonss cts sdjusadgtptes devas: opeutesuctioayiotes 49 


Voir renvoi(s) au Tableau 8. 


TABLE 9. Full-time Enrolment and Graduations by Grade and Course in Technical, Vocational 
and Composite High Schools, 1967-68 — Continued 


SS TD 


Enrolments (September 1967) 
Inscriptions (septembre 1967) 
Graded courses Terminal courses 
Type of course Cours classés Cours trimestriels 
Year — Année 
IX xX XI XII XIII 
el | 1 2 3 
Ontario: 
1 | “Exploratory (commercial), \isz-cereesecrersissessesvszavvs enone eescet ce 1, 261 1,089 8 9 = 14 37 27 
2 | Exploratory (technical) ..... 28, 328 23, 567 IS} 4 _ 593 427 - 
3)| General vocational .....-ccssss--cc-e- = 304 333 1,674 1, 236 125 654 279 38 
4 Occupational or pre-employment ., = - - _ - 13, 680 8,774 1.532 
5 Agriculture, fisheries, forestry, mining or other primary ‘in- 
dustries, 42 24 94 53 - - 23 20 
6 Architectural Arattin g , ..,ccsssas.oavsecctacasceoteeeesteenerr erecta teeta - 11 1, 108 801 - - 5) 11 
7 Automotive MeCHAndeS) scci-.cccscssdccrecosscuesoeene 130 141 2, 290 1,462 l - 117 59 
8 | Barbering, hairdressing and beauty culture - - £3 - - 79 133 127 
9 | Other personal services = - 1 - 37 184 120 
10 Business and commercial 30, 516 28, 250 20, 977 15, 805 48 1,322 1,375 329 
ii Carpentry, woodworking and building construction... oa 123 120 821 495 8 - 108 96 
12 Other construction trad@sras set ccr.ccecn: eeateccsoterersseree ee 21 16 171 113 - - 66 40 
13 Commercial tart... ia 122 123 434 366 31 - 53 30 
14 Other applied arts 41 43 171 114 - - 98 65 
15 Drafting (industrial)... 172 154 2,415 1, 900 17 - 16 16 
16 | Electricity and electro 177 216 4, 340 3, 268 26 - 105 67 
17 Machine shop and general mechan 387 357 2,019 1,611 4 3 84 67 
18 Other industrial and mechanical ..., = = 962 548 eo - 124 163 
19 Medical and community services. ia = = Bae 149 - WP) 22 25 
20 Welldinig ‘andshieet metal Soares ceases eee e rae reece 41 21 452 329 7 = 89 95 
21 TO tale: pela aeeccs eescech ees etre aie ee Ro ee 61, 665 54, 465 38, 194 28, 271 301 16, 394 12,119 2,928 
Manitoba: 
22, |S Exploratorya(technical)) \..c.scascascse ee 57 - - - - - - = 
23! General vocatiomal..............0.0.. - 22 21 il! - - - a 
24 Occupational or pre-employment = — = == - 16 a - 
25 Automotive mechanics.,......... - 150 93 41 - - - - 
26 Other personal services ... - 36 13 19 - - - _ 
27 Business and commercial - 2, 086 1,858 885 - 46 By | 
28 Carpentry, woodworking and building construction - 14 10 6 - _ - - 
29 Commercial. arts: che aninrneaiiniene ne = 50 41 25 - - - — 
30 Other applied arts — 79 54 26 - _ = - 
31 Drafting (industrial) : 50 41 22 - - - _ 
32 Electricity and electronics............ - 111 85 67 - _ = - 
Ba Machine shop and general mechanics 49 33 26 i - - - - 
34 Medical and community services .... - - 17 - - - — — 
35 Welding and sheet metal - = — - - - =_ = 
36 TOGA sespnch sunt sve nscepyannsscdescasasvessucssaosecsnecere need aadito mens since eer ee 106 2,631 2, 259 1, 109 - 62 78 i 
Saskatchewan: 
37 Hxploratory, (Commercial) mapeeses sss nsceteeearceseosttee hemes = = — - = - - - 
38 Exploratory (technical) ..... 44 103 - = = = = as 
39 General! VOCatIONal Te n.s.sseceeesee : 167 202 - - - 100 35 - 
40 Occupational or pre-employment — — — — —- 113 96 20 
41 Agriculture, fisheries, forestry, mining ‘Or ‘other. primary in- 
| dustries, - 22 22 6 = _ = = 
42 Archif ectural Aralein oo. crscscccisersesaescessacesccascsscusecteaseenemnctncotees 76 - - - _ - _ _ 
43 Automotive mechanics.. — 16 85 47 — = = 3 
44 Barbering, hairdressing and beauty culture ~ 31 20 - = _ = = 
45 Other personal services — 2 = = a = = as 
46 Business and commercial .. 565 TisyP? 430 PAP) - 54 30 7 
47 Carpentry, woodworking and ‘building construction 5 - ou 39 27 - - = =- 
48 Other construction trades cts ee 2 - - - - - - - 3 
49 Commercial art yee : - - 18 28 - - = - 
50 Other applied arts . ils 17 22 10 a - = a5 
51 Drafting (industrial)........... aul 66 98 70 _ = = - 
52 Electricity and electronics........ 62 93 45 a S = 1 
og Machine shop and general mechanics ... = 47 70 19 - —- - = 
54 Other industrial and mechanical ..... : 94 65 25 14 - - - = 
55 Welding-and sheet metal..2)-- 0h ei Ae, BDL Oe eee - - 29 35 - - — - 
56 WOU xscesecssesdussasans sesred omnes doome  eocweh ves seocupe dheatareige sees ated hbtracs 989 1, 422 951 573 - 267 161 34 


See footnote(s) Table 8. 
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TABLEAU 9. Inscriptions 4 plein temps et diplémés selon la classe et le cours dans les écoles secondaires 
de formation professionnelle, techniques et polyvalentes, 1967-68 — suite 


Enrolment (September 1967) Completions (June 1968) 
Inscriptions (septembre 1967) Diplémés (juin 1968) 
Special courses 
Cours spéciaux Total Graded Terminal Special Total Genre de cours 
enrolment courses courses courses completions 
Year — Année Inscriptions Cours Cours Cours Total des 
= totales classés trimestriels spéciaux dipl6més 
1 2 Ne 
Ontario: 
- - 2, 445 14 - De 36 EEXploravoine (COMM CTCIA]) Me rernae avert sesasrsesesunestscsisceeaetense atte 1 
= = 52,932 es = - - Exploratoire (technique) ...........s0000-+ 2 
5 - 4,648 915 202 23 1, 140 Général, formation professionnelle , 3 
55 15 24, 057 - 5, 502 - 5, 502 Technique ou pré-emploi 4 
- - 256 53 10 - 63 Agriculture, péche, forestage, mines, ou autres industries 5 
primaires. 
24 - 1,960 598 - 17 615 Dessin @’architecture...... 6 
5 - 4, 211 eer Ae! 100 7 hy PAT Mécanique de |’automobil ff 
- _ Bay?) 33 135 - 168 Coiffure pour hommes et pour dames et esthétique 8 
— -_ 359 37 275 - Sie AUITE SUS Cha COS METSOMM GIS ses sera peer iaes terse 9 
1,941 9 100, 572 13, 948 1,331 1,425 16,704 Commercial payne er ei ae ene 10 
- - STATA 457 94 - Hoa Menuiserie, ébénisterie et construction des batiments ee (i) lull 
- - 427 124 103 - 227 Autres métiers de la ConStruction ou... ceeeeeeeseerseeee ee 
28 - 1, 187 261 3 30 294 Art commercial ee 13 
- - 532 122 70 21 213 Autres arts appliqués 14 
ia - 4,701 1, 396 64 1 1, 461 Dessin (industriel) .. 1 
49 - 8, 248 2, 360 55 - 2,415 Electricité et électron 16 
- 4q) 500 1,472 66 8 1, 546 Fonderie et mécanique générale. 17 
188 - 2,010 455 182 67 704 Autres métiers professionnels et de mécanique 18 
24 22 476 130 44 22 196 Services médicaux et communautaires................ cay: |] ate) 
= - 1,034 242 104 - 346 Soudure et ferblanterie-tGlerie ............cccceseccseescesseescceececscceveee 20 
2,330 46 216, 713 23, 787 8, 340 1, 643 33, 770 Total sate sorter ce sesi es ads tec vs ved csevat sah xacaud vas sas Ot aeee Ste 21 
Manitoba: 
- 57 = - - =_ HSPLOTACOINE: CUE CHNLGUC) Wrersscnscersesnsecevecreenesecsrecetecstonesterecoeesea nen 22 
- 54 - - - - Général, formation professionnelle . y. | 23 
- - 37 - 83 - 83 Technique ou pré-emploi .......... sua 24 
2 - 286 21 - - 21 Mécanique de l’automobile ... 25 
1 ce 69 = = = = Autres services personnels... 26 
80 - 5,013 671 - 3 674 Commercial 7 
1 - 31 5 - - 6) Menuiserie, ébénisterie et construction des batiments. eee) 28: 
14 - 130 33 - - 33 FATCACOMM CL CUA ces sercrseottcactncceseceecsnunis eeseenzavetetee rusted sont) 2) 
ue - 172 29 = - 29 Autres arts appliqués 30 
2 - 115 21 - - 21 Dessin (industriel) ........ 31 
3} - 266 45 - - 45 Electricité et électronique ......... 32 
- - Mats) 15 - - 15 Fonderie et mécanique générale....... 33 
- - Ti - - - - Services médicaux et communautaire scot hoe 
- - — 4 - - 4 Soudure et ferblanterie-tGlerie ooo... cee cecesccsecsscseeeseseeceeseeneeee 35 
116 - 6, 362 844 83 3 930 FE QUAN ees cic cccteastte cat vasevh aay see cueseieucbe ante ceterasestasarsaaopepsactsaveuvees 36 
Saskatchewan: 
— = - - - - - FUKD ORATOR (COMMER Glal) erase tet tennessee eee eens eae eee 37 
= = 147 = = = - Exploratoire (technique) ........ccee 38 
- - 504 29 56 - 85 Général, formation professionnelle . 39 
- — 229 — 21 - 21 Technique ou pré-emploi 40 
- = 50 6 - - 6 Agriculture, péche, forestage, mines, ou autres industries | 41 
primaires. 
- - 76 2 1 _ 3 Messinudarchitectunee.-encccsseseeecvessreeeeres ss 42 
2 = 153 24 9 3 36 Mécanique de I automobile co iciccccscccccecescsevessveasesseceers 43 
= - 51 - - - - Coiffure pour hommes et pour dames et esthétique 44 
= - 2 = = 1 1 Autres services personnel S...........cccssesssdseceressserensees 45 
342 26 2, 478 197 56 P| 486 CSGMMOTCIAL 2 oireccakseasatasande canvacenevovenaeeandeieaynaes sere oso 3s: 46 
- - 103 9 - - 9 Menuiserie, ébénisterie et construction des batiments 47 
- - 3 - - - - Autres métiers de la ComStruction wo...e.ceeeeeceseee cesses 48 
5 - Dll 7 - - Hf Art commercial 49 
2 - 63 - - - - Autres arts appliqués 50 
2 = 267 35 4 1 40 Dessin (industriel) .......... 51 
- - 201 29 i - 26 Electricité et électroniqu BZ 
- - 136 9 - _ 9 Fonderie et mécanique généra e 53 
- - 198 62 - — 62 Autres métiers professionnels et de mécanique 54 
10 - 74 iil - 50 61 Soudure et, ferblanterie-(Glerie: ic ckcicte.-seccceccssesteescteanonscoassennes 55 
363 26 4,786 416 148 288 852 ER OU OL Pease cent tescereeeeatacae see secese onseanns ns saceeesmcsunanesals ecaeasep camatnes sir 56 


Voir renvoi(s) au Tableau 8, 


a9) = 


TABLE 9. Full-time Enrolment and Graduations by Grade and Course in Technical, Vocational 
and Composite High Schools, 1967-68 — Concluded 
IEEE SISSIES SSIES 


Enrolments (September 1967) 
Inscriptions (September 1967) 
Graded courses Terminal courses 
Type of course Cours classés Cours trimestriels 
i 
Year — Année 
IX xX XI XI XU 
il 
No. [ 2 3 
Alberta: 
1 Exploratory (commercial) .... 63 674 62 19 =— 15 1 =— 
2 Exploratory (technical) — SS) 82 37 - ae it — 
3 General vocational she 109 111 22 ip! — 23 4 37 
4 Occupational or pre-employment ......... Q acess — _ — = — 141 236 — 
5 Agriculture, fisheries, forestry, mining, or other primary in- 22 _ 13 7 - — - — 
dustries. | 
6 Architectural drafting ....... a 3 70 26 _ ~ aad _ 
7 Automotive mechanics .. 98 232 566 284 - 9 4 _ 
8 Barbering, hairdressing and beauty culture a 22 127 188 84 = Shy is} — 
9 Other Personals er Vie eco vace casorersiwes ks sane oe eaaea ckaeaasnasaaebie use 28 95 124 88 = — 4 — 
10 BUSINESS: andi COMMENCLAly seccc..cseccesstaa-csseeusnekcrntsseceanacesvaseaeeeens 37 2,981 3,018 2,6FL 5 35 26 ~ 
11 Carpentry, wood working and building construction 26 102 146 94 - 40 9 — 
12 Other construction trades sise suse césevcwatses Segete sens vd — - 22 2T - - = — 
ey Commercial art ........ fe — 79 126 83 — — - - 
14 Other applied arts _ 42 139 41 _ 28 _ — 
15 Drafting (industrial) ... = 165 310 144 a — il — 
16 Electricity and electronics ... 82 191 475 257 = — - = 
a7 Machine shop and general me a _ 1 148 81 = 34 12 - 
18 Other industrial and mechanical ....... is _ 131 RY 22 - - 2 - 
19 Medical and community services FS ru ~ — - — - 16 — 
20 Welding dand'sheet; metal: Wa liis.a aseccnccssaonntevacenneeoncsstarvennreuerrcs 12 Tal 124 47 _ - 5 = 
21 Total .... 506 6, 564 5, 672 4,023 5) 394 334 at 
British Columbia: 
22 Exploratory (commercial).... — - — 1 ~- — =- =— 
23 General vocational .............. oo _ — D - -- - - 
24 Occupational or pre-employment <2sc.:s..s0-ccdeseresccasseesenseascercosecs sate - = — = - 1,104 865 696 
25 Agriculture, fisheries, forestry, mining, or other primary in- - — 64 39 - - - = 
dustries. 
26 ATCHItSC buna] ARATE) .c,..vcscesascheces<sototeteoretee eter ere eee mene - - 8} — - = - — 
27 Automotive mechanics ~ _ 144 149 - - : - - 
28 Barbering, hairdressing and beauty culture — 24 20 — _— _ — 
29 Other personal services _ - — - — _— — = 
30 Business and commercial ..... = = 5, 145 as ales = = = = 
31 Carpentry, woodworking and building construction a = iS Sis) 875 = — _ = 
32 Other construction trad@Si ees cs.ceecccersterctecvess~carvees e - - 4 ~ = = =- = 
33 Commercial art ....... = = Ewe 25 - - - - 
34 Other applied arts _ - 377 253 _ - _ = 
35 Drafting (industrial) .. _ - 60 32 _ _ - — 
36 Electricity and electronics ... - - 421 306 _ - = — 
37 Machine shop and general mechanics ay = - 1, 764 1,212 — — - — 
38 Other industrial and mechanica) ....... me — - 47 28 — — — = 
39 Medical and community services .. “3 - — 1,168 836 — _ — - 
40 Welding-and ‘sheet metal 22. sc... acccscascacevsse: cis cacsvaseetionevs<cosrertteners = — 35 29 _ - _ - 
41 "TOtAD s. ,..ccsccsssecsessscccnsavarssscecencveaneeesusessavessvdusestnes#astersvencresersieclisie - - 10, 634 7, 919 - 1, 104 865 696 
Yukon: 
42 Exploratory (commercial).... 62 21 — ~ - - - - 
43 Exploratory (technical) ...... 31 12 aa - = - - — 
44 Occupational or pre-employment . _ - — - | _ 24 22 4 
45 Automotive mechanics , = = = = = == = = 
46 Other personal services ... = —_ 5 2 = - - = 
47 Business and commercial - 25 18 9 - - - = 
48 Carpentry, woodworking and building construction & =_ - 11 4 - = - — 
49 Machine shop and general MeChanics .......ccscssersseserecesecceccenseees = = - 4 - - — = 
50 Total... 93 58 34 19 - 24 22 4 
Northwest Territories’ 
51 Exploratory (technical) ... - 37 -— - _ 99 63 — 
52 General vocational ........... - 1 3 = - = - 
DS Occupational or pre-employment . - _ =— - — 82 Zit5) - 
54 Automotive mechanics ..... = = 5 = = = = = 
55 Other personal services ... = — 7 - _ — - = 
56 Business and commercial ..... - Lif 30 16 _— — - _ 
By Carpentry, woodworking and b - _ 2 3 - _ — 10 
58 Machine shop and mechanics - = = 3 — - - - i) 
59 Otherindustniall andimechanicallyyeceeyreees eee meeensons sconeteeees = - 2 4 _ - = = 
60 TOGA rec scschecancesceves ened ssacttentocestnctetetaescceeeete rane edab eras meses ccaaenes = 55 52 23 - 181 88 15 
— es eee ee 


See footnote(s) Table 8. 


TABLEAU 9. Inscriptions 4 plein temps et diplémés selon la classe et le cours dans les écoles secondaires 
de formation professionnelle, techniques et polyvalentes, 1967-68 — fin 


Voir renvoi(s) au Tableau 8. 


Completitions (June 1968) 
Diplomés (Juin 1968) 
Sepcial courses 
Cours spéciaux Total Graded Terminal Special Total Genre de cours 
+ enrolment courses courses courses completions 
Year — Annee Inscriptions Cours Cours Cours Total des 
totales classés trimestriels spéciaux diplomés 
1 2 No 
a ee 
Alberta: 
- - 834 — - - — Explorat@ire (GommerGilai) itiesecaesevescosrsecessectarseeterere torcessrocnsee are 1 
- - al Syeilal _ = - = Exploratoire (technique) .........s0000 2 
— — 317 P24 4 = 125 Général, formation professionnelle . 3 
_ — SW - 27 - 27 Technique ou pré-emploi,. te OPA ee 4 
= - 42 ts) - - 5 Agriculture, péche, forestage, mines ‘ou “autres. “industries 5 
primaires. 

2 _ 101 44 - - 44 DOSS (IMG USHLTSD) apres losseetcwecaea eae catinene cst toe ev caveseaphoetone’ 6 
18 _ 1211 205 3 = 208 Mécanique de |’automobile ........ 7 
_ _ 471 59 _ - 59 Coiffure pour hommes et pour dames “et esthétique 8 

5 - 344 43 - - 43 AUICEESPSEF VICES DCTS ONMEUS tcsecceasacecersassesevanucvesscasapne coer 9 

ial 36 8, 980 2,310 4 - 2,014 GOMIMEOTC TAME ee. ee nocatecenees acrtcesure cisepaatstensersctrereet ormatenaat catticadicen 10 
aa — 417 71 _ — 71 Menuiserie, ébé struction des batiments 11 
= - 49 16 - - SG Autres métiers de la construction ... 12 
= - 288 54 1 — oo) Ari Commercial, “ic crccececes 13 
17 - 267 26 ~ — 26 Autres arts appliqués .. 14 
14 — 634 91 — — 91 Dessin (industriel) .. 15 
Pal — 1,032 195 — - 195 Electricité et électronique 16 
- — 276 61 _ _ 61 Fonderie et mécanique général Vy, 

4 — 196 ae — =— 22 Autres métiers professionnels et ‘de écanique . 18 
19 - 42 2 _— - 7) Services médicaux et communautaires ............ Lg 
= — 259 Bo — _ Sh) Soudurevet ferblanterie-COlerie i)... e.ccccc covecensccoesanconsccercanscecscee 20 

277 36 17, 848 3, 360 39 - 3,399 SOCAL cee sene recess nev estecaleucccansscavesvastia daceuys sontcuscehsseceBerttaen trocacseres: 21 

Colombie-Britannique: 
— - 1 _ — - — Exploratoire (commercial) .............. 22 
- — 2 1 a - il Général formation professionnelle 23 
- = 2,665 - 540 - 540 ERG MINES TO VGN Se MD LOM see crenreceese vesareceses ncarsiece cee earteseareseaot ea teat 24 
_ — 103 35 — — S0) Agriculture, péche, forestage, mines ou autres industries | 25 
primaires. 
- = 3 D = - 5 DESSSin Gar Chile CHUM Cics.cvavwue sweveveccacessvewueiecliasavnstrere tt ctswacsesnsseesteecs 26 
- — 293 83 - _ 83 Mécanique de |’automobile 27 
= — 44 i = _ 12 Coiffure pour hommes et pour dames et esthétique 28 
- 9 9 Zz 1 3 AULTES SELVIGES PeTSONNEIS  ..........sescsseeconrscseceessn cases 29 

2 - 9, 261 Be ilelnt 1 - 3,118 COMMENGCIA |, oi ccwsavsccwdses sas svevdeessposesensscseancacvsacxeasmatsinnadtetes 30 

6 P) 2,222 588 - 590 Menuiserie, ébénisterie et construction des batiments 31 
- _ 4 1 — — 1 Autres métiers de la COMStruCtiON .......cececececeecescseeeeees 32 
— — 62 1 — - 1 Art commercial ..... 33 
— — 630 209 = =— 209 Autres arts appliqu 34 
_ _ 92 30 _ — 30 Dessin (industriel) ........ 35. 
~ _— 727 208 _— _ 208 Electricité et électronique Pi 36 

5 1 2, 982 843 -- 844 Fonderie et mécanique générale d stents cme, ON 37 
= — 75 — = - _ Autres métiers professionnels et de mécanique 38 
- - 2, 004 645 — - 645 Services médicaux et communautaires ou. 39 
_ 64 22 _ - 22 Soudtre etferblanterie-tOleric: oi cciaiesc.ecceqareseesseccanet eeaasteatoceeses 40 
13 12 21, 243 5, 802 542 6, 347 SOCAL ia cc cscncsrenscteccteat cosseccercoceeceeeconconeecctec cnet mebasaacssapsasseatganss) | |)40 

Yukon: 
— — 83 — _ - — Exploratoire ee cv pullin miata navata ace CURRAN ot ae SRL TOME Sotenaacs 42 
=- - 43 _— _— - a Exploratoire (technique) . 43 
=— = 50 - - — — Technique ou pré-emploi 44 
_ - - 3 — - 3 Mécanique de l’automobile ...... 45 
- — i 1 - - It Autres services personnels .. 46 
- — 52 4 - = 4 Commercial ....... 47 
=- =— 15) 2 - — ?) Menuiserie, ébénisterie et ‘construction “des patiments 48 
- = 4 - _— =_ — Fonderie et mécanique générale .. 49 
— - 254 10 - - 10 TOCA Feuer cases cass tvoc se Miesoraubvoesveradsapteuencapsvasosensseemes-«||00 
Territoires du Nord-Ouest: 
- - 199) ~ - - — Exp loratoiney CUECUMICITE’! cerstes ca ceccecsceeree totes ce reeecmasnacs Penne sc arr ar=« 5d 
Fe & 4 Général, formation professionnelle . 52 
- = 107 Technique ou pré-emploi ............... 53 
- — Mécanique de l’automobile ... 54 
- = Autres services personnels ... 55 
_ _ 63 Commercial .. snahigi sapsepua'sed dasiesuessdeatnlecvave seid sauchvacz< SEER, 56 
= _ Menuiserie, ébi isterie et construction des batiments De 
= — Fonderie et mécanique . nets 58 
_ - Autres métiers professionnels’ et ‘de. mécanique . Tos. 0s Eee 59 
- - 414 PEO Ga cere ccc ace seta cttcsti cess camseunreagescsesy hinsieacs SEE cs Aes [OO 
ee ae eee 


eee a i 


TABLE 10. Full-time Enrolment and Graduations by Grade and Sex in Technical, Vocational 
and composite High Schools, 1967-68 


Enrolments (September 1967) 
Inscriptions (septembre 1967) 
Graded courses Terminal courses 
Province and sex Cours classés Cours trimestriels 
Year — Année 
IX x XI XII XIU 
1 2 3 
No. 
7 
Newfoundland: 
1 Male = — = = os = es = 
2 Female - 4 41 = = = = = 
3 Total - 41 - - = = = 
Prince Edward Island: 
4 Male .... R pdovedntents ie 133 180 ssi) 101 — — — a 
5 Female 38 74 80 74 - 2 5 
6 Total 171 254 197 175 - 2 5 
Nova Scotia: 
7 Male _ _ 77 74 _ = = = 
8 Female — - 491 374 - - — - 
9 Total?’ - - 568 448 - - - - 
10 521 1, 848 1,246 941 - 109 61 - 
11 553 1,993 1,399 1,026 = 59 42 2 
12 Dota cseei ew csdcetten dercnseauatkescantnesansasn 1,074 3, 841 2,645 1, 967 - 168 103 
Québec: 
13 MAL@* scscssevacauctanvacwsees sacanencs sae uaheareccsenasteots 5 5, 202 2,418 2,456 - = = = 
14 Female ... : - 393 358 78 - - = = 
15 Total . 5 5,645 2,776 2,534 - = — =- 
Ontario: 
16 Nia eyes nel ne sresenrens erie: toy, wares veers 34, 8 33 29, 693 20,913 15, 385 246 9,817 7,216 1, 816 
17 Female ... { 26,832 24,772 17, 281 12,886 55 Gaon 4, 903 U2 
18 Total* 61, 665 54, 465 38, 194 28,271 301 16, 394 12,119 2,928 
Manitoba: 
19 Male epee Norse. cee hnnoerteceecine 106 T71 629 357 - 40 47 - 
20 Memal eg Sean, oe eine tose - 1,860 1,630 152 _ 22 Bil 1 
al POU is cece scnoccaces SOUT eee 106 2,631 2,259 1,109 - 62 78 1 
Saskatchewan: 
22 Male 614 808 530 357 - 167 93 22 
23 Female ne 375 614 421 216 - 100 68 12 
24 Total 989 1, 422 951 573 = 267 161 34 
Alberta: 
25 Male) ace etciee rae ‘ 370 3, DLS 2, 920 1, 824 - 243 172 29 
26 Female wen 136 3,051 Py 2, 199 5 151 162 8 
27 Total 506 6,564 5,672 4,023 5 394 334 37 
British Columbia: 
28 Male _ - 5, 381 3, 910 - 735 ByaPA 419 
29 Female - - 523: 4,009 - 369 343 277 
30 LO ta eet eeas ta civasevateovinseay = - 10, 634 7,919 - 1,104 865 696 
Yukon: 
31 Mal O; .cccoscecyasnodaskesavsssrsttemen ot ttsom ern ere 44 14 12 11 = 13 1l 2 
32 POM ANG sc sasu teccsiaiossteSrapssecad vases Werserascacssatess 49 44 22 8 _ iil ll 2 
33 Ota rece cere stoere- tren certcccaccresieeencenere 93 58 34 19 - 24 22 4 
Northwest Territories: f 
34 MAN sist szacdeats coeeaveesiaesase-cste levydeceneansaehstaNs = 6) 15 9 - 105 56 15 
35 Female ... . — 20 37 14 - 76 32 - 
36 Total ... - 55 52 23 - 181 88 15 
Canada 
SH Maley 2: sureccsvacccsevetsacicsnteses eter stizeenv tan ceteees 36, 626 42,114 34, 258 25,425 246 11, 229 8,178 2,303 
Female 27, 983 32,825 29, 765 21, 636 60 7, 367 5,597 1,421 
sewavewaaestiva Se cuntates veateven seustecmesbetaetereeee 64, 609 74, 939 64, 023 18, 596 


See footnote(s) Table 8. 
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TABLEAU 10. Inscriptions a plein temps et diplomés selon la classe et le sexe dans les écoles secondaires 
de formation professionnelle, techniques et polyvalentes, 1967-68 


Enrolments (September 1967) 


Inscriptions (septembre 1967 


Completions (June 1968) 


Diplomés (juin 1968) 


Special courses 
Cours spéciaux Total Graded Terminal Special Total Province et sexe 
enrolment courses courses courses completions 
Year — Année Inscriptions Cours Cours Cours Total des 
totales classés trimestriels spéciaux diplomés 
il 2 N° 
Pal 
Terre-Neuve: 
5 - 5 - - 3 3 HOMIMES, .c.sstsecitesststsvetevaeeassccreiaystcessoosscteete 1 

132 - 177 _ — 130 130 PIGMME Sane ei rtissscctere tine eee raacng cases 2 

137 - 182 - - 133 133 Totaly, oo tc cnencetukcsnitenvinetconeenas 3 
fle-du-Prince-Edouard 
9 - 540 89 - 8 97 Hommes 4 
719 361 78 - 3a 115 Femmes 5 
88 901 167 - 45 212 Total 6 
Nouvelle-Ecosse: 

98 - 249 42 = 76 118 THOMMEC 8 ios ccsvagtessssasarnstecstecsccsaxeecchadessangeuiapana 7 
601 - 1, 466 361 — 466 827 8 
699 - 1,715 403 - 542 945 HM We) enced AoA eee er 9 

63 28 4,817 915 64 30 10 
107 — 5, 181 863 22 95 11 
170 28 9, 998 1,778 86 125 12 

Québec: 

14 = 10, 145 - - FROMM CS ig Lee atest cenestctesates cet osuseucsstsscaweter 13 

- - 829 - - FPGMUING Sy, .vevecccetd Cassese vevvarsevsssovaescoseaatesvereneuse 14 

14 - 10, 974 : - - of TO teh oie caeecestensastorcen otter secvanrecieuscestenees 15) 

Ontario: 

612 18 120,549 12,455 4,990 311 17, 756 Hommes 16 
1,718 28 96, 164 115332) 3,350 iesse 16, 014 Femmes 17 
2,330 46 216, 713 23, 787 8,340 1, 643 33, 770 LOA re ee ttaiecssstassse eo riccueasserreeeie es 18 

Manitoba: 

on — 1,987 209 46 - 255 Hommes .. 19 

719 = 4, 375 635 37 3 675 Femmes .. 20 
116 - 6, 362 844 83 3 930 Total 21 

Saskatchewan: 

24 = 2,615 246 88 59 393 LOMMVCS | eeeccusceyssdestee feteesnces tee eehober ieee eee 22 
339 26 Pye aliy (il 170 60 229 459 EV CHIMNE S taceens sotece Pert once scneeseeperpauneaeceadek aed 23 
363 26 4, 786 416 148 288 852 POCA ir cgsccsaas ssp sassnsenncson'ecsrstseasovereratooresses 24 

Alberta: 

147 33 9,251 1, 406 24 - 1, 430 FLO MM CS wceeecteetess.sceodeosetocntssocucureteevsoaretectese 25 
130 3 8,597 1,954 15 = 1,969 BIOMM ECS, 2a. scare tacseaseseear heared acbeobatesscete? 26 
277 36 17, 848 3, 360 39 = 3,399 otal 2... scscssSoatewsas bxpastesctecodsemnteta 27 

Colombie-Britannique 
te 3 10, 982 2,579 331 3 2,913 Hommes 28 
1 9 10, 261 Su22s 211 = 3, 434 Femmes . 29 
13 12 21, 243 5, 802 542 3 6, 347 Total 30 
Yukon: 

- - 107 5 = = 5 Hommes . 31 

- _ 147 5 - - 5 Femmes .. 32 

- ~ 254 10 — = 10 Total 33 

Territoires du Nord-Ouest: 

—_ - 235 6 42 _ 48 Hommes 34 

- - 179 9 42 _ 51 Femmes 35 

- - 414 15 84 - 99 Total 36 

Canada: 
1,021 82 161, 482 17, 952 5,585 490 24, 027 LOMO SA eccrccesectnacetenceecreacacsebscocsvmbteddsvnsvsocs 37 
3,186 129, 908 18, 630 Bisd 2,292 24, 659 PPOMMES ee Siecs secccacscevesaccsncassesscvcnassetaneaesiqe: <= 38 
291, 390 9,322 2, 782 48, 686 Otel weaeecteseeces ers retreat uieeeneciviieves 39 


Voir renvoi(s) au Tableau 8. 


TABLE 11. Full-time Enrolment in Technical, Vocational and Composite High Schools by Sex, 1965-66 to 1967-68, 
Showing Rates of Increase 


I Iii I I III II 


Total enrolment Rate of increase 
PrOuinGe Inscriptions totales Taux d’augmentation 
1965-66 to 1965 - 66 to 
No 1965-66 1966-67 1967-68 1966-67 1967-68 
cl us i 
1 | Newfoundland = ‘Terre-Ne@Uve: .c.isccidesvaccsccncnnsancesaescauschuessespanasierensteestaind 290 223 182 - 23.1 = 31.2 
2 | Prince Edward Island — Ie-du-Prince-Hdouard .......:csscsscscessssrsscerseeseae 773 788 901 iG) 16.6 
3 liNova Scotia = Nouvelle-HCossé; suwucsecra-c ene eee 2, 196 1,314 1,415 - 40.2 - 21.9 
4 | New Brunswick — Nouveau-BrunSwick ou... cscccssseceesesssrsesersesesseseseeens 8, 630 9-285: 9,998 16 1G)5 8] 
5 | (OMbATT Obes caepeaveeossueuesdosocceacnsasse ssecdeecoacechupcmant saa easpacnimtan ce cusocenaconteoubemureseebatt ee 178, 804 196, 885 Pltsy, gels} 10.1 Ppt? 
6 A MParndtbo Wa eyed cctes aan cxsecdveasccncaksstpncatnzcen sccm eas: etait scenes peveacastctaveessee 5,479 5, 851 6, 362 6.8 16.1 
7 | Saskatchewan 5, 428 4,811 4, 786 - 11.4 - 11.8 
8 | Alberta 13), 196 16, 636 17, 848 26.1 35.3 
9 | British Columbia —‘Colombie-Britammi que c.cicerscss-socecarvenseseeccccpsce ones 19, 818 20, 261 21, 243 Tae ee 
10 | Yukon and Northwest Territories — Yukon et Territoires du Nord- 
OW CS ses ve etanaseemeaucnatarecevanercd-eanespansee ee ee ee oes PO aia omue tee sete nA 422 505 668 IGS 7) 58.3 
11 CA AM AE co cccasssteesfessasrou cose nericereocvaana ote eneeucnoes pemeictac outro nee cut cectoamecltures 235, 036 257,559 280,416 9.6 1953 
mel! =c 


1 Without Québec. 


TABLE 12. Regional and District Vocational Schools, Nova Scotia and Newfoundland — Full-time Enrolment and 
Graduations by Year, Sex and Course, 1967-68 


SS SSS eee 
Enrolments, fall 1967 
Inscriptions, automne 1967 
Year - année All years 
Course = 
1 2 3 Toutes annees 
Male Male Male | Male 
Total =_ Total - Total - Total - 
No. Hommes Hommes Hommes Hommes 
Nova Scotia: 
1 AbD Wed arts isehiscerteretee seater setter ettsilsvasessue ob tacstaxeiisedrces 9 9 - - - - 9 9 
2 Business and COMMERCIAL sojcssscdstsesoneqas ceneaveraganices ceccaencammepiinuano 632) | 47 115 4 — _ 747 ot 
3 Construction trades . 211 207 147 146 8 8 366 361 
4 Personal services 34 9 5 5 - _ 39 14 
5 ATNGIUIS Grails Gs; ssaces ence saveeccsenreswaeoaeccr ence oseetareceee atccesteteanecnesscecevenecerects fa) Il 547 385 383 10 10 946 940 
6 Automotive: MECHANICS; .-.....:<.sse.ceracdasmerthe vesnac Seta c a eta barete ae 101 101 64 64 10 10 175 175 
ff Milectnicity and elleetronileswecrss.mcreterucescasecsrenenesteeenstes see. 174 173 119 119 _— — 293 292 
8 Welding and sheet metal ......... ead 97 97 62 62 _- _ 159 159 
9 Otherindustral and Mechanically. merceswusecteescaccdearereeestnets 179 176 140 138 | - - 319 314 
10 TD Otailgissevesrescteccereeatetesesrareccdees te aia sack Bre Reta seeds 1,437 819 652 538 18 18 2,107 3a 
Newfoundland: 
Wal BUSINESS) Ande COMM LCA wr scaceaseesaecetessecesscetenes <a ssnscrasorcetereossaece 608 135 - - - = 608 135 
12 Gonstruchlontiade smerin ssieeses ccovsesvacuressomuaincvs ent teva eens eee 291 201 —- - — — 291 291 
13 Personal services 62 22 _ - - _ 62 22 
14 ING Str alse s:.-cssacseavscviverssscsusseu'sjouescoaneseaeibecte es «seeker te tee ravesacsesenreven 830 830 _ - _ - 830 830 
i153 Automotive mechanics 117 lilly _ _ = = 117 117 
16 Electricity and ele etrOmlcs: vassvacesucucccevssaudtereescesceversterereetseece 216 216 - - — — 216 216 
17 Weldinevand sheehimetalll yscscccs.cccastearasserteeseet sere ore eae 195 195 _ — - - 195 195 
18 Other industrialand mechanieall cec.scse-eeee- saseeseveeset ce cece 302 302 - ~ - - 302 302 
19 TOGA avecscosscsedsecovasen nnetensswatseewiuccstusasnicsecs verleteet ante eapenaoeee een 1, 863! 1,350! - - - - 1, 863' 1,350 
ee EE ee eee) ee ee | a ee ee ee ee ee 


1 Includes 72 students in basic training for skill development. 
? Includes 53 students in basic training for skill development. 
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TABLEAU 11. Nombre d’éléves inscrits 4 plein temps dans les écoles secondaires de formation technique ou 
professionnelle ou polyvalentes, par sexe, de 1965-66 a 1967-68, et taux d’augmentation. 


Male students Rate of increase Female students Rate of increase 
Etudiants Taux d’augmentation Etudiantes Taux diiementation 

fs p 7 1965-66 to 1965-66 to 1965 - 66 to 1965 - 66 to 
1965 - 66 1966-67 1967-68 1966-67 1967-68 1965 - 66 1966 - 67 1967-68 1966-67 1967-68 Ne 
55 15 5 =e 1 = Lae) 235 208 177 a BIAS - 24.7 1 
400 446 540 ills} 35.0 373 342 361 Sees anny 2 
ipewa 163 249 = OO, L =8 0.9 821 iat 1,466 40.2 78.6 3 
4,127 4,533 4,817 9.8 7 4,503 4,752 bai afahal 5a 0) ilsyeet! 4 
97, 890 108, 337 120,549 10.7 1 80,914 88,548 96, 164 9.4 18.8 5 
eel 1,578 1,987 tLe 3 3,918 4,273 4,375 9,1 i LY 6 
3,207 2,930 2,615 Sate cee B70) 2, 2g 1, 881 Phe sat a o> in} 7 
6,827 8,544 9,251 25.2 5 6, 369 8,092 8,597 2 lisa 35.0 8 
10, 286 10,977 10, 982 6.7 8 9,532 10, 284 10, 261 ae) fens) 9 
254 247 342 2.8 .6 168 258 326 5a nG 94.0] 10 
125, 982 137, 770 151,337 9.4 20.1 109, 054 119, 789 129,079 9.8 18.4] 11 
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‘Sans Québec. 


TABLEAU 12. Ecoles de formation professionnelle régionales et de district, Nouvelle-Ecosse et Terre-Neuve — Nombre d’éléves 
inscrits a plein temps et nombre de ceux qui ont recu leur diplOme, par année, par sexe et par cours, 1967-68 


Completions from final year, Spring 1968 


Diplomés, printemps 1968 


One-year Two-year Three-year 
course course course All years 
- —- — — F Cours 
Cours d’un Cours de Cours de Toutes annees 
an deux ans trois ans 

Male Male Male Male 

Total - Total = Total - Total _ 
Hommes | Hommes Hommes Hommes N° 

Nouvelle-Ecosse: 
7 7 - — _ — i 7 MATES ADD IELGUE Seltetias ek hs hee ns te aed mmmece, bas rae eeennTe ean wamaess Byc0>s il 
444 37 96 4 _ - 540 41 Gommercial ® <, Mesesth.. mete eters. teh tvape tenes. elec. 2 
- - 148 148 i 7] HD) 155 Métiers de la construction .. 3 
23 - 5 5 - - 28 D HerviceStPETSOMME!S Mann Selec eh er onthe... 4 
74 is ileal Bais) 9 9 460 457 ECECUDANGUSUTIOL sacesescceretsec-ccvecsesks socecsemestessebecosrsemtrssteccercereesass a 
- _ 55 5S 9 9 64 64 Mécanique de 1’automibile 6 
14 13 125 125 - - 139 138 Electricité et électronique .... 7 
33 33 59 59 - = 92 92 Soudurevet, ferblanterie-tOleri Gy. <cseccsceucnepsccsescuewoacs inuacsacerseses 8 
27 27 138 136 - - 165 163 Autres métiers professionnels et de mécanique ................ 9 
548 117 626 532 16 16 1,190 665 Totals, Pee Se Se a Is a esiesdegecgeess 10 
Terre-Neuve’ 

530 106 - - = = 530 106 GOMMONGLa at ccertpestccevatssc cenes sake caccroasssaceciassresoas osteo sunseesteoeceeseeant 11 
216 216 _ = _ 216 216 Meters de. a COS UNICHLOMG 7 ccccrcecpcosevanpesesarduercass¥scsnsxasvxbcactsars? <> 12 
49 18 = = = = 49 | 18 SEMMICOSEDGISONUG Summ eet tires tetera arcsec tees 13 
681 681 - - - - 681 681 BSGCEUT THAIS ULE) Mecrtic.csrctersiz.cch-uxatucotecoserancrsvecsveaincessc taste nverEd or 14 
94 94 = = - — 94 94 Meéecaniaterde: automobiles trsapessescsccesscs:-cscssnssvsansasepe-sarece=s 15 
191 191 _ _ = - 191 191 MLE GuMGit Cle tReLECHIOMMGUC Heras seamen tanee ee aney te tae 16 
158 158 a _ - _ 158 158 Soudure et ferblanterie-tdlerie 17 
238 238 = —- = - 238 238 Autres métiers professionnels et de mécanique ................ 18 
1,529? 1,074? - ~ - - 1,529? 1,074? ‘Lotall) . ieee: eee het eh... Menem eset... 19 
pias Wee | eee ae eee ee ee a = 


1 y inclus 72 éléves en formation de base en vue de la spécialisation. 
2 y inclus 53 éléves en formation de base en vue de la spécialisation. 


SECTION III 


Publicly-sponsored Occupational Courses 


Les cours publics de formation professionnelle 


Previous editions of this survey reported en- 
rolments in courses at the trade level according to 
a particular program of the Federal Provincial 
Vocational Training Assistance Act under which 
they were sponsored. These were reported on the 
basis of the fiscal year which was a period meet- 
ing the requirements of the Department of Man- 
power and Immigration, with which this bureau 
collaborated in the collection and processing of 
statistics, and made possible by virtue of the fact 
that returns on Programs 3 to 8 were received 
monthly from the provinces. As this requirement 
no longer exists, beginning with this issue and in 
the interests of reporting data on all vocational 
training for a common period, tabulations will 
cover the school year beginning September 1. Con- 
sequently, information on training at the level 
dealt with in this section will remain unpublished 
for the four-month period from April 1 to August 
31, 1967. These data are otherwise unavailable; 
during the period when the provinces were adopt- 
ing new reporting procedures subsequent to the 
termination of the Act and Manpower’s relinquish- 
ment of any involvement in the collection of 
statistics, continuity was lost. 


While the system of classifying training ac- 
cording to Program was in a form best suited to 
the period when the attainments of the various 
programs of the Act were of concern, it was not 
possible to isolate the number of students enrolled 
in provincial trade schools and related institutions 
from those learning skills while on the job. In 
other words the numbers shown taking specific 
courses under various programs were an aggregate 
of those taking their training in those public in- 
stitutions, those learning new skills through work 
experience as well as a number placed in private 
trade schools or private business colleges. 


The tables appearing in this section of the 
report have been modified, as a result of the dis- 
continuation of the Federal-Provincial programs, 
to show, on the one hand, the numbers who were 
enrolled in and graduated from publicly-operated 
trade schools, vocational centres and other similar 
institutions, and on the other, the numbers who 
successfully completed on-the-job training or or- 
ganized publicly-supported training programs for 
employees in industry. Many who attended the 
trade schools or received on-the-job training were 
referred for training by Department of Manpower 
officers under terms of the Occupational Training 
for Adults Act (OTA) outlined in the introduction 
to this report. Also included would be a number of 
persons who were still receiving training under 
one of the programs of the former Federal-Provin- 
cial Agreements during a phasing-out period. 


Les éditions antérieures issues de la présente 
enquéte donnaient le nombre d’éléves inscrits a des 
cours de métiers dans le cadre d’un programme 
particulier organisé en vertu de la loi fédérale- 
provinciale sur l’assistance a la formation technique 
et professionnelle. A la demande du ministére de la 
Main-d’ oeuvre et de l’Immigration, qui collaborait avec 
le Bureau a la collecte et au traitement des données, 
ces statistiques étaient alors établies sur la base de 
l’année financiére, et ce, grace au concours des 
provinces qui envoyaient leurs déclarations mensuel- 
les au sujet des Programmes 3 a 8. Comme cette 
exigence n’existe plus, et afin que toutes les 
statistiques sur la formation professionnelle se 
rapportent a une méme période, 4 partir de la présente 
édition les tableaux couvriront l’année_ scolaire 
commencant le ler septembre. C’est dire que les 
renseignements sur la formation au niveau dont il est 
question dans la présente section ne pourront étre 
publiés pour la période de quatre mois entre le ler 
avril et le 31 aofit 1967. Ces données ne sont d’ail- 
leurs pas disponibles, la continuité ayant été rompue 
au cours de la période durant laquelle les provinces 
adoptaient de nouvelles méthodes de déclaration, 
apres que la loi eit cessé d’@tre en vigueur, et depuis 
que le ministere de la Main-d’oeuvre a décidé de ne 
plus participer a la collecte des renseignements 
statistiques. 


Le systeme de classement des cours de forma- 
tion suivant le programme était ce qui convenait le 
mieux durant la période ou l’on s’intéressait aux 
résultats des divers programmes mis en oeuvre dans 
le cadre de la loi, mais il n’était pas possible alors 
de séparer les éléves inscrits dans les écoles pro- 
vinciales de métiers et dans les établissements con- 
nexes de ceux qui apprenaient un métier en cours 
d’emploi. Autrement dit le nombre d’éléves que l’on 
indiquait comme inscrits a certains cours dans le 
cadre de divers programmes représentait tous ceux qui 
étaient inscrits dans ces é€tablissements publics, 
ceux qui apprenaient de nouvelles techniques tout en 
faisant le travail ainsi que ceux qui étudiaient dans 
des €écoles de métier privées ou dans des colleges 
commerciaux privés. 


Par suite de l’abandon des programmes fédéraux- 
provinciaux les tableaux de cette section ont été 
modifiés de facon 4 indiquer d’une part le nombre 
d’éléves sortis des écoles publiques de métiers, des 
centres de formation professionnelle et d’autres 
établissements analogues, et d’autre part le nombre 
de ceux qui ont, avec succes, subi une formation en 
cours d’emploi ou suivi un cours systématique entre- 
tenu au moyen de fonds publics a l’intention des 
employés de ]’industrie. Bon nombre de ceux qui ont 
fréquenté une école de métiers ou qui ont été formés 
en cours d’emploi y avaient été envoyés par les 
fonctionnaires du ministére de la Main-d’oeuvre et de 
l’Immigration en vertu de la loi sur la formation pro- 
fessionnelle des adultes. Ce nombre comprend sans 
doute aussi les personnes qui subissaient encore une 
formation dans le cadre d’un des programmes, en voie 
de cléture graduelle, établis en vertu des anciennes 
ententes fédérales-provinciales. 


Data on courses at the occupational or trade 
level in the province of Quebec were not immedi- 
ately available for inclusion in the following 
tables. However, data on enrolments in the pub- 
licly-operated trade schools of the province, which 
were taken over by the regional school boards in 
September 1968 for the purpose of integrating them 
into the secondary school system, are presented 
in Section II of this report which deals with train- 
ing at that level. 


The number of people who were trained in 
industry does not include those who gained work 
experience as apprentices registered with a pro- 
vincial department of Labour. Statistics on this 
type of training, because of its special nature and 
place in the trade certification process, is re- 
served for Section IV of this report. It should also 
be borne in mind that Table 14 does not include 
those who were referred by the Department of Man- 
power and Immigration officers to  privately- 
operated schools; this is mentioned in view of the 
fact that in former surveys a certain degree of 
duplication was unavoidable because many 
students who received training under one of the 
programs in a private trade school or business col- 
lege were included in the total number trained 
under that program, but were also reported in an- 
other section of the survey dealing with proprietary 
schools. In this current report, Section VI deals 
specifically with that information. 


Officials involved in the administration of 
the training-in-industry programs have indicated 
that it has become increasingly difficult to dis- 
tinguish between ‘‘training-on-the-job’’ and ‘‘train- 
ing-in-industry’’ activities. No attempt, therefore, 
has been made to dichotomize these two types of 
training in the following tables. It would appear 
that the emphasis on the placing of individuals in 
‘‘training-on-the-job’’ situations has decreased, 
and the type of training where the employed person 
is released from the production process for periods 
of time to attend publicly-supported training 
courses, organized to varying degrees by industry 
itself, has become the more common practice. 


“In-school’’ training takes place in trade or 
industrial divisions of institutes of technology, 
provincially-operated district or regional trade 
schools, provincial vocational centres, community 
colleges, combined agricultural and vocational 
schools and in special schools devoted to pro- 
viding trained manpower for specific industries or 
services such as forestry, fisheries, fire protec- 
tion, marine operations, the petroleum industry 
and so on. Many of the courses in the trade 
schools and related institutions are open only to 
apprentices registered with a provincial depart- 
ment of Labour who take several weeks ‘‘in 
class’’ training in addition to their longer period 
of on-the-job training. AS mentioned in a preced- 
ing paragraph, ‘‘in class’’ training of apprentices 
is not included in Table 14; only those pre-em- 
ployment courses not requiring a concomitant 
period of indentured apprenticeship fall within the 
purview of this section. Most of these courses 
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Les renseignements sur les cours qui se donnent 
au Québec au niveau de la formation professionnelle 
(cours de métier) n’ont pu étre pris en compte dans le 
tableau ci-apres, car ils n’étaient pas disponibles. 
Néanmoins, les chiffres sur le nombre d’éléves 
inscrits dans les écoles de métiers publiques de la 
province, lesquelles relévent depuis septembre 1968 
des commissions scolaires régionales en vue d’étre 
intégrées au systeme d’enseignement secondaire, sont 
présentés a la Section II, ot il est question de ce 
genre de formation. 


Le nombre de personnes formées en cours 
d’emploi ne comprend pas celles qui ont subi une 
formation professionnelle comme apprentis inscrits 
sur les registres des ministeres du Travail des 
provinces. Les renseignements concernant ce genre 
de formation ont, a cause de leur nature spéciale et 
de la place qui leur est réservée dans l’octroi du 
certificat d’aptitude professionnelle, été réunis dans 
la Section IV du présent bulletin. A noter que le 
Tableau 14 ne fait pas état des personnes que les 
fonctionnaires du ministere de la Main-d’oeuvre et de 
l’Immigration ont dirigé vers les écoles privées. On a 
jugé bon d’adopter cette précision vu que lors des 
enquétes précédentes il n’a pas toujours été possible 
d’éviter le double emploi: beaucoup d’éléves qui, dans 
le cadre d’un programme, avaient recu leur formation 
dans une école privée de métiers ou dans un college 
commercial étaient compris dans le nombre total 
d’éleves formés en vertu de ce programme mais ils 
étaient aussi comptés dans la section de l’enquéte 
qui avait trait aux écoles privées. La Section VI du 
présent bulletin est spécialement consacrée a ces 
renseignements. 


Les fonctionnaires chargés de l’administration 
des programmes de formation dans l’entreprise ont 
fait remarquer qu’il devenait de plus en plus difficile 
d’établir la distinction entre la ‘‘formation en cours 
d’emploi’’ et la ‘‘formation dans l’entreprise’’. On n’a 
donc pas tenté de séparer ces deux genres de forma- 
tion dans les tableaux suivants. Il semblerait que la 
méthode de ‘‘formation individuelle en cours d’emploi’’ 
a perdu de son intérét et que l’on se tourne de plus en 
plus vers le genre de formation suivant lequel |’ em- 
ployé est détaché de son travail pendant un certain 
temps pour suivre des cours publics de formation 
organisés dans une mesure plus ou moins grande par 
l’entreprise méme, 


On donne des ‘‘classes’’ de formation dans les 
divisions des instituts techniques relatives aux 
métiers ou a l’industrie, dans les écoles de métiers 
régionales ou de district administrées par les pro- 
vinces, dans les centres provinciaux de formation 
professionnelle, dans les colleges communautaires, 
dans les écoles de formation professionnelle et 
agricole réunies ainsi que dans les écoles spéciales 
qui ont pour tache de former la main-d’oeuvre de 
certaines branches d’activité ou services particuliers 
comme l’exploitation forestiére, la péche, la pro- 
tection contre les incendies, la navigation, ]’industrie 
pétroliere et ainsi de suite. Bon nombre de cours des 
ecoles de métiers et des établissements connexes ne 
sont accessibles qu’aux apprentis qui ont signé un 
contrat avec le ministére du Travail d’une province 
donnée; pendant plusieurs semaines ils suivent des 
cours de formation ‘‘en classe’’ en plus de la formma- 
tion en cours d’emploi qu’ils recoivent sur une plus 
longue période. Comme on l’a déja précisé au para- 


require some high school education for entrance — 
usually at the Grade 10 level. Where candidates do 
not possess the required academic training, many 
vocational centres offer upgrading courses to pre- 
pare them for entry into a specific vocational 
course. In some instances Grade 12 is preferred or 
required but because of the level of preparation 
for employment in terms of course content, the 
courses in question are treated as trade-level and 
are not included with the post-secondary techno- 
logical, business, or applied arts courses at the 
semi-professional level dealt with in Section I of 
this report. Courses generally require one school 
year for completion; some require more time—up to 
three years. Many courses, especially those of- 
fered in adult vocational centres, are completed in 
various periods of time of less than one year’s 
duration. 


Schools in some provinces offer part-time 
courses in the evening. Many of these courses are 
obviously avocational in nature and have been 
excluded from the following table dealing with 
this activity and which has been introduced for 
the first time into this section. In many instances 
the courses which are vocational in nature are 
refresher courses designed for those already 
qualified in and working at a trade but desirous of 
improving techniques and methods. It will be 
noted that some provinces do not offer vocational 
training on a part-time basis in their schools. 


Training outside the institutional setting in- 
volves private industry in the development of 
Canada’s manpower. In this situation, industry 
bears part of the cost of instructing groups of 
employees in background skills with a view to 
increasing productivity. The employee is given 
time off from his normal work routine to attend 
classes in most cases organized by the business 
firm, but monitored by the provincial department of 
Education. This classroom-type instruction is 
sometimes referred to as ‘‘vestibule’’ training. On 
the other hand, arrangements are made with 
business or industrial firms to train individuals 
from outside, often the unemployed or handicap- 
ped, who cannot be accommodated in certain kinds 
of occupational training in the trade schools or 
vocational centres. These individuals learn while 
they work on machines or perform duties in the 
actual production of goods and services. In some 
cases this type of trainee receives some ‘‘vesti- 
buJe’’ training prior to being initiated into actual 
productive processes. In many instances this 
type of training occurs under the auspices of the 
rehabilitation services or, as in the province of 
Ontario, the Department of Labour. 
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graphe précédent, les cours de formation ‘‘en classe’’ 
que recoivent les apprentis ne sont pas compris dans 
le Tableau 14; seuls les cours préparatoires a une 
profession, soit ceux qu’il n’est pas nécessaire de 
faire accompagner d’une période d’apprentissage sous 
contrat, entrent dans cette section. I] faut avoir fait 
des études secondaires, ordinairement jusqu’au 
niveau de la 10e année, pour avoir le droit de 
s’inscrire a la plupart de ces cours. Si les candidats 
ne possédent pas la formation scolaire requise, ils 
peuvent suivre des cours complémentaires dans des 
centres de formation professionnelle avant de 
s’inscrire a un cours particulier. Parfois, on préfére 
ou on exige une 12e année, mais vu le niveau de la 
matieére a 1’ étude, les cours de préparation a un emploi 
sont classés au niveau des cours de métiers et ne 
sont pas compris dans les cours postsecondaires de 
formation technique, de commerce ou d’arts appliqués 
qui sont du niveau de la formation semi-profession- 
nelle et figurent dans la Section I. En général les 
cours ne durent qu’une année scolaire; certains 
demandent plus de temps, parfois jusqu’a trois ans. 
Bon nombre de cours, en particulier ceux que dis- 
pensent les centres de formation professionnelle des 
adultes, durent moins d’un an, mais la durée varie 
selon le cours. 


Dans certaines provinces les é€coles offrent des 
cours du soir a temps partiel. Il est évident que par 
nature beaucoup de ces cours ne sont pas des cours 
de formation professionnelle; ils ne sont pas comptés 
dans le tableau suivant qui porte sur cette activité et 
que l’on publie pour la premiére fois dans la présente 
section. Dans bien des cas les cours qui sont par 
nature des cours de formation professionnelle sont 
des cours de rafraichissement destinés a ceux qui 
possedent déja un métier et qui l’exercent mais qui 
désirent améliorer leurs techniques et leurs méthodes. 
On remarquera que dans certaines provinces les 
écoles ne dispensent pas d’enseignement de formation 
professionnelle a temps partiel. 


Pour ce qui est de la formation de la main- 
d’oeuvre canadienne hors des cadres établis, |’ entre- 
prise privée est mise a contribution, c’est-a-dire 
qu’elle assume une partie des frais d’enseignement 
des techniques de base a certains groupes d’ employ és 
dans le but d’augmenter la productivité. On accorde a 
lV’employé du temps sur ses heures ordinaires de 
travail pour lui permettre de suivre des cours, 
organisés dans la plupart des cas par l’entreprise 
commerciale mais sous la direction du ministeére 
provincial de l’Education. Cette instruction de type 
scolaire est parfois désignée en anglais sous le nom 
de vestibule training Par ailleurs, le ministére prend 
des dispositions avec les entreprises commerciales 
ou industrielles afin que des personnes de l’ex- 
térieur puissent recevoir une formation. I] s’agit 
souvent de chémeurs ou d’handicapés qui ne peuvent 
Suivre certains cours dans les écoles de métiers ou 
dans les centres de formation professionnelle. Ces 
personnes apprennent en travaillant sur une machine 
ou en participant effectivement a la production de 
biens et de services. Dans certains cas ces employés 
recoivent un enseignement théorique avant d’étre 
initiés a l’application des méthodes de production. 
Tres souvent ce genre de formation se donne sous 
les auspices de services de réadaptation ou, comme 
c’est le cas dans la province de 1’Ontario, du ministere 
du Travail. 


In Table 18 only the number of those known 
to have completed a prescribed training course in 
business or industry has been reported. In one of 
the larger provinces these were the only data made 
available. Moreover, it was felt that information 
on the number of employees actually beginning 
courses was less meaningful because of the large 
number of discontinuations. Because of this and 
the aforementioned unavailability of a block of 
data it was decided to report only the more mean- 
ingful information for all provinces. It can be ap- 
preciated that ‘‘vestibule’’ training would take 
place mostly on a part-time basis while training- 
on-the-job would presumably be a full-time activ- 
ity. No distinction has been made in Table 18 in 
this regard. 


It should be noted that many industrial firms 
carry on their own organized training projects, in- 
cluding private apprenticeship programs, which 
are not supported by public funds. The amount of 
this type of training is measured by actual sur- 
veys carried out at irregular intervals. Table 18 
does not contain information on these privately- 
sponsored training activities, but reference is 
made to a report entitled ‘‘Organized Training in 
Four Industry Groups, 1965’’ (Catalogue No. 
81-539) published in December, 1967. 


Other publicly-assisted courses held outside 
the institutional setting involve supervisory train- 
ing and small business management courses con- 
ducted by local associations of businessmen who 
are encouraged and assisted by provincial super- 
intendents. These courses are offered at times 
and places convenient to owners/managers. 


To facilitate an understanding of the tables 
in this section the following specific details 
should be pointed out. 


In NovaScotia the regional vocational schools 
are part of a comprehensive school system. They 
offer courses of two years’ duration. Except for 
the commercial course, vocational courses are not 
offered within the framework of the secondary 
school system, and these vocational schools would 
appear to perform, in part at least, the function of 
the technical or composite high school. A similar 
situation exists in Newfoundland where district 
vocational schools would appear to accommodate 
to a great extent some students who might other- 
wise attend a technical or vocational high school 
if they existed in the school system. Conversely, 
in Quebec, trade schools which were formerly out- 
side the secondary school system have been inte- 
grated with school boards responsible for secon- 
dary education. Students who previously were 
classified as first and second year trade school 
trainees are now classified as Grade 10 and 11 
high school students respectively. 


For the purposes of this report enrolments in 
the district vocational schools of Newfoundland 
and the regional vocational schools of Nova Scotia 
are included in the following tables. However, in 


as 


Le Tableau 18 ne donne que le nombre connu de 
ceux qui ont terminé un cours de formation donné en 
commerce ou en industrie. Dans l’une des grandes 
provinces ces Statistiques étaient les seules dispo- 
nibles. De plus, on a jugé que les renseignements sur 
le nombre d’employés qui entreprennent effectivement 
un cours étaient moins significatifs vu le nombre 
considérable d’abandons. Pour cette raison et aussi, 
comme on vient de le voir, a cause de l’absence de 
tout un groupe de données, on a décidé de ne donner 
que les renseignements les plus significatifs pour 
toutes les provinces, On peut considérer que la forma- 
tion théorique se donne pour la plupart a temps partiel 
tandis que la formation en cours d’emploi est présumée 
une activité a plein temps. Aucune distinction n’a été 
faite a ce sujet dans le Tableau 18. 


Il y a lieu de noter que beaucoup d’entreprises 
industrielles organisent leurs propres programmes de 
formation, y compris des programmes d’apprentissage 
a titre privé, qui ne bénéficient pas des fonds 
publics. On mesure l’importance de ce genre de 
formation grace a des enquétes effectuées 4 des 
intervalles irréguliers. Le Tableau 18 ne donne 
pas de renseignements sur ces programmes privés, il 
faut se reporter au bulletin intitulé ‘‘Formation 
organisée dans quatre groupes d’industries, 1965’’ 
(numéro de catalogue 81-539) publié en décembre 
LOGE 


Parmi les autres cours subventionnés par les 
deniers publics et dispensés hors des cadres établis, 
on compte des cours de formation a la surveillance et 
des cours en administration des petites entreprises 
donnés par des associations locales d’hommes d’af- 
faires, encourages et aidés par les surintendants 
provinciaux. Ces cours se donnent aux heures et aux 
endroits qui conviennent aux propriétaires et aux 
dirigeants. 


Voici certains détails qui faciliteront la compré- 
hension des tableaux de la présente section. 


En Nouvelle-Ecosse les écoles régionales de 
formation professionnelle font partie d’un systeme 
scolaire global. Elles offrent des cours d’une durée 
de deux ans. Sauf pour ce qui est du cours com- 
mercial, les écoles qui offrent des cours de forma- 
tion professionnelle ne sont pas intégrées au systeme 
des écoles secondaires, et elles semblent pourtant 
remplir, du moins en partie, les fonctions d’une 
école secondaire technique ou polyvalente. La méme 
situation se retrouve a Terre-Neuve ou les écoles 
de formation professionnelle de district semblent 
recevoir un grand nombre d’éléves qui normalement 
seraient inscrits a des écoles secondaires de forma- 
tion technique ou professionnelle si elles existaient 
a V’intérieur du systéme. Par contre, au Québec, les 
écoles de métiers qui autrefois ne faisaient pas partie 
du systéme des écoles secondaires relévent mainte- 
nant des commissions scolaires chargées de l’enseigne- 
ment secondaire. Les éléves qui anciennement étaient 
classés comme éléves de premiere et de deuxiéme 
années des écoles de métiers sont maintenant classés 
respectivement comme €éléves de dixieme et de 
onzieme années des écoles secondaires. 


Aux fins de la présente publication les éléves 
inscrits dans les écoles de formation professionnelle 
de district en Terre-Neuve et dans les écoles région- 
ales de formation professionnelle en Nouvelle- 


Section II of this report dealing with vocational 
high schools, the lacunae in the enrolments of the 
vocational high schools of these two provinces 
should be viewed in the light of the function of the 
trade schools. Special tables appear in that 
section to show the enrolment in trade schools as 
distinct from the enrolment in all institutions of- 
fering trade-level courses as a whole. Conversely, 
the opposite situation in Quebec should be borne 
in mind. 


Students in Nova Scotia enrolled in courses 
of study over one year in duration are not shown 
as having successfully completed their training 
until the end of their final year. In other words, 
those who successfully completed the work of 
one school year, but who were still required to 
return to complete another year or two of the pro- 
gram have been shown as ‘‘still in training at the 
end of the period’’. 


It will be noted that no sex breakdown for 
Ontario is given in Table 18. Many firms in this 
province handled a large number of trainees which 
they were required to report monthly. This admin- 
istrative burden, together with uncertainties in the 
reporting process following the changeover to 
different forms subsequent to the discontinuation 
of the Federal-Provincial Agreements, led to the 
omission of the pertinent data. In Ontario there 
are three government departments which sponsor 
and individually administer training in industry 
programs—the Department of Education, the 
Department of Labour and the Department of 
Social and Family Services. While Table 18 pre- 
sents data which are an aggregate of all enrol- 
ments in the industrial setting regardless of the 
department involved, Tables 16 and 17 present 
data on training sponsored by each of the latter 
two departments alone. 


TABLE 13. Enrolment in Trade Schools and Related Institutions and Numbers Completing Publicity-sponsored Training Courses 


= 


Ecosse sont compris dans les tableaux suivants. 
Toutefois, a la Section II ot il est question des 
écoles secondaires de formation professionnelle, il 
faut attribuer a la présence des écoles de métiers le 
fait que le nombre d’éléves inscrits dans les écoles 
secondaires de formation professionnelle de ces deux 
provinces soit déficitaire. Les tableaux spéciaux de 
cette section donnent des chiffres distincts pour le 
nombre d’éléves inscrits dans tous les établissements 
offrant dans l’ensemble des cours de méme niveau. 
Par ailleurs, il faut se rappeler que la situation au 
Québec est a l’opposé. 


Les éléves de la Nouvelle-Ecosse inscrits 4 des 
cours d’étude qui durent plus d’un an ne sont pas 
comptés parmi ceux qui ont terminé leur programme de 
formation avec succés avant d’avoir termminé leur 
demiére année. Autrement dit, ceux qui avaient 
terminé avec succés la premiére année du programme 
mais qui devaient retourner pour une deuxieme, voire 
une troisiéme année, ont été comptés au nombre des 
éléves ‘‘encore en formation a4 la fin de la période’’. 


Il y a lieu de noter que le Tableau 18 ne donne 
pas la ventilation par sexe pour l’Ontario. Dans cette 
province, beaucoup d@’entreprises ont assuré la forma- 
tion d’un grand nombre de personnes qu’on leur a 
demandé de déclarer chaque mois. Vu ce fardeau 
administratif, ainsi que les incertitudes quant aux 
méthodes de déclaration qui ont subi divers change- 
ments par suite de l’abandon des_ conventions 
fédérales-provinciales, on n’a pas _ recueilli les 
données pertinentes. Il y a en Ontario trois ministéres 
qui subventionnent et administrent individuellement 
les programmes de formation des entreprises, a Savoir 
le ministére de l’Education, le ministére du Travail et 
le ministére des Services sociaux et familiaux. Le 
Tableau 18 donne le nombre total d’employés inscrits 
aux programmes de formation des entreprises quel que 
soit le ministére intéressé, tandis que les Tableaux 
16 et 17 donnent des renseignements sur les cours de 
formation subventionnés par l’un ou l’autre des deux 
derniers ministéres. 


in Business and Industry, Canada and the Provinces,' Year Ended August 31, 1968 


TABLEAU 13. Inscriptions dans les écoles de métiers et dans les établissements connexes et nombre d’éléves ayant terminé 
leurs cours de formation sous régie publique dans l’entreprise, Canada et provinces', année terminée le 31 aout, 1968 


Trade schools and related institutions Training in business and industry 
Ecoles de métiers et établissments connexes Formation dans |’ entreprise 
; Full-time enrolment? Part-time enrolment? Courses completed? 
Province - — =~ 
Inscriptions 4 plein temps? Inscriptions a temps partiel? Cours complétés* 
Male Male Male 
Total - Total = Total = 
Hommes Hommes Hommes 
Newfoundland! — Terre-Neuvie me wether erst cee eee 5,186 4,413 2,533 1,629 = = 
Prince Edward Island — le-du-Prince-Edouard . 1 23 1,415 620 400 = — 
; 6,921 5,746 — ~ 564 268 
New Brunswick — Nouveau-Brunswick . 2,495 1,653 ip Gl 111 257 190 
ONUATLOR RIES qvatcrorsentet ces sreett, cae airtern 64,863 45,568 4,680 3,491 23, 204 zs 
Manitoba .......... 5,039 3,681 3,199 2,628 1,719 1,325 
Saskatchewan.. 3,566 2, 287 - - 1,570 1,556 
Alberta 6,083 3,637 2,874 2,341 2, 062 1,862 
12,916 9,612 — - 455 330 
229 122 - = = = 
215 194 = > 40 36 
Canadatd criciartss cee eee ee es A 108, 750 78,028 14,017 | 10, 600 29, 871 


1 Excluding Quebec. — Sans Québec. 
* Includes those still in training of the beginning of the period plus new enrolments during the year. — Comprend les éléves suivant les cours de for- 
mation au début de la période et ceux qui se sont inscrits au cours de l'année. 
Most training in and on behalt of Industry is considered to be on a part-time basis. Training-on-the-job would be a full-time undertaking. — On con- 


aati ans la formation donnée pour le compte des différents secteurs d’activité est une formation a temps partiel. La formation surplace est une formation 
a plein temps. 


Soa 


TABLE 14. Publicly-operated Trade Schools, Vocational Centres and Related Institutions — Full-time Enrolment and Number 
of Successful Completions by Course and Sex, 1967-68 


TABLEAU 14. Ecoles de métiers, centres de formation professionnelle et établissements connexes sous régie publique — Inscriptions 
a plein temps et nombre d’éléves ayant terminé avec succés, selon le cours et selon le sexe, 1967-68 


In training New enrolments Total enrolment Successfully completed } Still in training at 


Sept. 1, 1967 Sept. 1 — Aug. 31 during period course during period end of period 
En formation Nouvelles inscriptions| Inscriptions totales Cours terminé avec En formation a 
Course a Cone ler sept. 1967 ler sept. — 31 aoitt pendant l’année succés pendant l’année | la fin de l’année 
Male Male Male Male Male 
Total - Total - Total - Total - Total - 
Hommes Hommes Hommes Hommes Hommes 
Newfoundland — Terre-Neuve: 
Able fisherman — Bon pécheur 19 19 47 47 66 66 33 ake! - ~ 
Aircraft maintenance — Entretien des avions AG: lyf 17 aly 16 16 - - 
Art (commercial) — Dessin (publicitaire) .... - - 13 a 13 iw 12 7 _ - 
Barbering — Barbier ccceccc-cscrcss-cccescesscosccs : - _ 33 33 33 33) 25 25 — — 
Bartending — Service du bar _ - 8 8 8 8 7 7 — = 
Basic training for skill development — Formation de 

base en vue de la spécialisation jeu 14 14 619 568 633 582 484 422 = - 
Beauty culture — Soins de beauté .... - 57 = oi _ 47 — — _ 
Boat swains — Maitre d’équipage . — - 5 5 5 i} 5) - - 
Bookkeeping — Tenue des livres ... 3 = —- 117 97 lady 97 95 719 ~ — 
Bricklaying — Briquetage ......... ; — — 29 29 29 29 24 24 _ _ 
Carpentry — Charpenterie mate 6 6 167 167 173 173 112 112 - _ 
Clerical — Commis ............... _ = 22 14 22 14 22 14 _ _ 
Clerk (hotel) — Commis (h6tel) .............. - - Diy 13 Ly, 13 13 10 - — 
Clerk (typing) — Commis (dactylographie _ = 83 31 83 31 42 1 — — 
Commercial — Cours commercial ......... - - 33 9 33 9 26 4 = = 
Cooking — Cuisine (commerciale) ....... 5 - - 17 15 Uy 15 11 11 _ = 
Diesel mechanics — Moteurs diesel (mécanicien) .......... = - 18 18 18 18 8 8 6 6 
Diesel marine mechanics — Moteurs marins (diesel) .... _ - 717 Wit 17 Uk 66 66 - - 
DOTS: SOS EL 0 Fs sennsmsani nian ddoinces ashinget-avuesairsadenanntuianeiPade _ - 103 103 103 103 81 81 2 2 
Dressmaking — Robes (confection) .... ate - - 13 - 13 _ 10 
Electrical (basic) — Electricité de base . 7 7 162 162 169 169 135 135 13 Ls 
Electronics (basic) — Electronique de base .. - - 88 88 88 88 69 69 - - 
Electronics (communications) — Electronique (commu- 

TRC QR NOEY ao nearest Racha Pot esaxeincde estate vneverscenedh eave e-wdnngunnad = - 18 18 18 18 14 14 - - 
Electronics (industrial) — Electronique (industriel) ...... = - 19 19 19 19 9 9 _ — 
Electrotechnology (basic)— Electricité et électronique _ - 20 20 20 20 16 16 - _ 
Emergency duties (fisheries) — Mesures de circonstan- 

ce (péche) - - 247 247 247 247 245 245 - - 
Engine repair — Réparation des moteurs . a = 44 44 44 44 42 42 = _ 
Fish canning — Mise en conserve du poisson sds - = 6 6 6 6 6 6 _ - 
Fisheries (general) — Péche - - 2 2 Dh il 2 2 2 ~ — 
Fish quality control —Contréle dela qualité du poisson - — 5 5 5 5 3 3 = - 
Fishing gear technician — Technicien des engins de 

péche _ - 2 2 2 2 1 1 _ _ 
Fishing skipper - - 16 16 16 16 13 13 — — 
Fisheries cooperative program (special course, dept. of 

external aid) — Programme coopératif concernant les 

péches (cours spécial, service de l’aide extérieure) - - 15) 15 15 15 15 15) - — 
Gas and diesel mechanics — Essence et diesel (méca- 

PULCT OI) Fee ac ace canst ras cos satcche avcauetes ce corntnpuWacatsaut ee eeu weaedaseens _ - 14 14 14 14 10 10 - _ 
Heavy duty mechanic—Machines de force (mécanicien) - - 20 20 20 20 18 18 = _ 
Heavy duty equipment repair — Machines de force (ré- 

paration) - - 42 42 42 42 36 36 - - 
Heavy equipment — Machines de force 42 42 185 185 227 227 185 185 23 23 
Machinist — Machiniste .............sssessnesseee ae = = 11 it 11 11 Hf i — 
Maintenance mechanics — Mécaniciens (entretien)........ = - 13 13 13 13 12 12 - - 
Marine electrical practice — Electricien (installations 

marines) .. me - = “if ue 7 7 5 5 _ - 
Marine engine — _ 365 365 365 365 328 328 = _ 
Mechanical engineering (D.O.T.) — Génie mécanique 

(ministére des Transports) - _ 22 22 2) 22 14 14 = - 
Metal machinist — Machiniste sur métaux - = 43 43 43 43 37 Bi - _ 
Mechanics (M.V.R.) — Automobile (mécanicien) - - 84 84 84 84 67 67 - - 
Millwright — Mécanicien-monteur ........c:cccceceeseseeneee = = 45 45 45 45 39 39 _ - 
Motor vehicle repair — Réparation d’automobiles ... - - 92 92 92 92 58 58 - - 
Nautical science (D.O.T.) — Science nautique (minis- 

PETE MESPITANSDONUS)) <cecsssceenstereusces scalars ced cetocsenencensteest i 1 169 169 170 170 13% 137 - - 
Navigation —travelling school — Navire-école de navi- 

AUTOM) pveewcndtwcnctwete incacacnsucncensshsutipesanwascshies sevnccatisberanecuct gunk — _ 99 99 99 99 719 719 = _ 
Near water fishing gear — Engins de péche (péche co- 

CLETG)) Meer cess te are cteenecesse rece ceeeternns cence civ erect ccapaacoecrae = - 26 26 26 26 24 24 - - 

Nets and gears — Filets et matériel de péche... - ~ 461 461 461 461 437 437 - - 
Painting and finishing — Peinture et décoration .. - _ 3 3 3 3 —_ 
Pipefitting — Tuyautage .............. — - 15 15 15 15 15 15 - — 
Plastering — Platrage oo... — - 6 6 6 33 3 - - 
Plumbing and heating — Plomberie et chauffage .. c _ - 122 122 122 122 84 84 - —- 
PHINUINE — EMDR... cnrccusdecncconmscosas-stenoesnhdsssessve caavesnste - - 8 8 8 8 5 5 = = 
Radar observer (endorsement) — Préposé au radar (cer- 

tificat) - - 29 29 29 29 28 28 - - 
Refrigeration m 

(mécanicien) - = 16 16 16 16 13 13 _ _ 
Shorthand and typing — Sténographie-dactylographie .... _ - 548 12 548 12 467 7 - - 
Soil and concrete inspector — Inspecteur du sol et du 

béton sae svaasearen - - 11 11 11 11 6 6 - - 
Sheet metal — Tdlerie = - 9 $ 9 9 Mi wl - - 
Ship’s carpentry and joinery — Menuiserie a bord des 

bateaux & 17 17 5 5 22 22 10 10 - - 
Shir’s cookery — Cuisine a bord de 9 9 21 21 30 30 21 21 2 2 
Ship’s drafting — Dessin de bateaux .... = - 2 2 2 2 2. Z — - 
Ship’s steelworkers — Aciérie navale . : 25 25 38 38 63 63 24 24 - - 
Stationary engineering — Machines fixes .. - = 38 38 38 38 25 25 = _ 
Steel shipbuilding — Construction de bateaux en acier = - 60 60 60 60 53 B - _ 


Tile and terrazo — Carrelage et gramito oo... eesceeereeee = = 6 6 6 6 4 


= 5A 


TABLE 14. Publicly-operated Trade Schools, Vocational Centres and Related Institutions — Full-time Enrolment and Number 
of Successful Completions by Course and Sex, 1967-68 — Continued 


TABLEAU 14. Ecoles de métiers, centres de formation professionnelle et établissements connexes sous régie publique — Inscriptions 
a plein temps et nombre d’éléves ayant terminé avec succés, selon le cours et selon le sexe, 1967-68 — suite 


In training New enrolments Total enrolment Successfully completed | Still in training at 


Sept. 1, 1967 Sept. 1 — Aug. 31 during period course during period end of period 

En formation Nouvelles inscriptions | Inscriptions totales Cours terminé avec En formation a 

Cauiee: Cours ler sept. 1967 ler sept. — 31 aout pendant l’année succes pendant l’année | la fin de l’année 

| a 

Male Male Male Male Male 

Total = Total = Total = Total = Total - 
Hommes Hommes Hommes Hommes Hommes 

Newfoundland —Concluded — Terre-Neuve — fin: 
Watchkeeping engineering — Formation au Service de 

garde - = 34 34 34 34 32 32 = = 
Welding —-GouQunne) t...-xcsrven metered ees entre nquevanenteedt 28 28 190 190 218 218 166 166 9 9 
Wood shipbuilding (basic and advanced)— Construction 

de bateaux en bois (cours élémentaire et avancé) .... - - 15 15 15 15 10 10 — — 
Wood architecture (of wooden fishing craft) — Architec- 

ture (des embarcations de péche en b0iS) wc - - 5 5 5 5 5 5 = = 

"Pte 25a cethecede sttee ceaceteas pees sy ecaceeeen ee eat ooea eater 168 168 5, 018 4, 245 5, 186 4, 413 4, 182 3, 508 55 55 

Prince Edward Island — Ne-du-Prince-Edouard: 
Art (commercial) — Dessin publicitaire . = = 8 5 8 5 8 5 _ = 
Auto body repair — Débosselage .... ra - - 8 8 8 8 6 6 — - 
Bar stewards — Service du bar........... = = 45 42 45 42 44 41 — _ 
Basic training for skill development 

base en vue de la spécialisation - - 697 611 697 611 605 531 - - 
Beauty culture — Soins de beauté ..... — - 10 — 10 - 8 = — _ 
Boatbuilding — Construction navale . - = 8 8 8 8 4 4 = = 
Bricklaying — Briquetage ............cccecccee — = “if ri 7 7 5 5 _ _ 
Business education — Cours commercial = = = 6 1 6 1 4 1 — = 
Carpentry — Charpenterie ............... ee = _ 119 119 119 119 74 74 39 39 
Cooking — Cuisine (commerciale) = _ 18 il} 18 13 10 6 - - 
Drafting — Dessin af - = 13 12 nS 12 9 i?) - -— 
Electrical (wiring) — Installation de fils électriques .... = - 12 12 12 A 12 12 a - 
Electronics = Blectronique op att escscascs.ssatetttecsssccncsuets ~ = 28 28 28 28 26 26 - - 
Fishing master, fishing mate — Maitre de bateau de 

péche, second de bateau de POChE .....cccccescssseesteneeers = — 126 126 126 126 121 121 5) 5 
Master (home trade) — Maitre (navigation en cabotage) — - 2 2 2 2 2 2 — — 
Motor vehicle repair — Réparation d’automobiles .......... — - 15 15 15 15 15 aN] = = 
INA VIGIL OMT See. cerca csseenrueneas epee ase eee ayn aberinecaee sae oe = — bE} 5 5 5, 5 5 = - 
Oil burner mechanics — Brileurs (entretien) BS - - 24 24 24 24 24 24 _ - 
Plumbing — Plomberie ..............::cccsessee iss - - 8 8 8 8 7 7 _ _ 
Second mate — Lieutenant de navire . - - 32 32 32 32 12 Ae) 20 20 
Sheet metal — TGlerie .....ccsesseescercceesceree - a a 7 7 7 y “i - - 
Waitress training — Filles de table (formation) .. ah - = Le) - ) = 8 
Welding: == Soudure da scdcdecccecmestastpe teats eieee st eee scares = - 30 30 30 30 29 29 — _ 

Ptah ec ea eais ee. faaesc le casetuti Woaseatn ok ont sash decsegeg anevoaanseenes - — i52a0 1,115 1, 237 1,115 1, 045 942 64 64 

Nova Scotia — Nouvelle-Ecosse: 
PAL GULGURG: cci.viccesacets eectcensen cxsapeceeeertermuvecssussapeacesestercesy =e = - 47 47 47 47 45 45 - - 
Artificial insemination — Insémination artificielle rea - — 4 4 4 4 3 3 1 1 
AUTOHOGY) = C BLOSSOM Cs. sanyo nach lectteseunacdcan stench te iac tires com = ~ 2 2 2 2 1 1 1 1 
Auto body (two-year course) — Carrosserie (cours de 

POU FAS) occ eceduaetanaans cae sacemerite cartes ceehctcanvais edesesenrasy vvolides seas 1 1 2 2 3 3 1 il 2 2 
Baking (commercial) — Boulangerie (commerciale) & - — 17 13 vi 13 6 4 1 — 
Barbeningi= Barbleny., sess.<tteysapcececn Gre aar-seresaaeessenetusanaatoacee 9 9 ig) 13 22 22 18 18 4 4 
Basic training for sk lopment — Formation de 

base en vue de la spécialisation ... 385 348 1, 468 1, 313 1, 853 1, 661 961 857 426 367 
Beauty culture — Soins de beauté ..... = = 25 - 25 = 23 — = - 
Boat building — Construction navale — - 14 14 14 14 1 1 9 9 
Bookkeeping — Tenue des livres - - 99 40 99 40 86 35 - = 
Bookkeeping (two-year course) — Tenue des livres 

(coursvde id euxiaiis)” «cc kccstecrtemcctnce eae esereestttgsecete 23 2 19 4 42 6 20 2 17 4 
Bricklaying (pre-apprenticeship) — Briquetage (pré- 

APDLeUntISS ape el, cor ccs onpsateuacter messes pmseers ~ - 14 14 14 14 8 8 = = 
Building maintenance — Entretien des édifices. ............ 6 6 24 24 30 30 22 22 5 5 
Building maintenance (two-year course) — Entretien 

edifices: (courside deux ans)! SEs .c.ccccan cot tevesssssenere 1 1 - = 1 1 = = - = 
Carpentry (pre-apprenticeship) — Charpenterie (pré- 

APPTENMISSAG!) | sacsavaes vevesw sara trends se sekn veeaudeane esses ewssevewevceces - = 28 28 28 28 25 25 = = 
Carpentry (one-year course) — Charpenterie (cours 

RTD OID) cata vaene ate ce caxa wanna semnaeaa age Mo muceaa ME cnet ee eps eRe - - 22 22 22 22 5 5 15 a5; 
Carpentry (two-year course) — Charpenterie (cours de 

CUOUXT GIS) vir. scabies nan castor vescpivacs casas sunctecetrs ant eaeeeet erat eters 50 50 59 59 109 109 43 43 59 59 
Carpentry (three-year course) — Charpenterie (cours de 

trois ans) 15 1S 1 igi! 26 26 7 h 16 16 
Clerical — Commis - _ 23 4 23 4 20 4 - - 
Cooking (commercial) (one-year course) — Cuisine 

(Commerciale) (cours vA WN AD). :.ccswcacscardavdscagexsausy sedevearnt 54 39 97 83 15d 122 62 44 38 33 
Cooking (commercial) (two-year course) — Cuisine 

(commerciale) (cours de CEUX ANS) vce 5 5) 9 9 14 14 5 5 9 9 
Drafting (two-year course) —Dessin (cours de deux ans) 11 10 18 14 29 24 10 10 17 14 
Drafting (architectural) (one-year course) — Dessin 

(anchitecture) (COUTS GWM AIL) Li nccsisamwceacerecgarerceravawessane - - 31 28 31 28 1 _ 30 28 
Drafting (architectural) (two-year course) — Dessin 

(architecture) (Cours de eux, ANS) ......cccderersectssrsrseseoe 26 26 31 nal Did 57 24 24 28 28 
Drafting (mechanical) (one-year course — Dessin(méca- 

Mique) M(COURS) dy UMAN) cress Merstee-asesexcncesstner aereavicentanet 28 28 68 67 96 95 37 37 40 39 
Drafting (mechanical) (two-year course) — Dessin (mé- 

Ganique) (cours dé deux ans) ::.-.ch..crrs-cetsencresescenemeo sass 42 37 34 34 76 V1 35 33 34 32 


=— 55 — 


TABLE 14. Publicly-operated Trade Schools, Vocational Centres and Related Institutions — Full-time Enrolment and Number 
of Successful Completions by Course and Sex, 1967-68 — Continued 


TABLEAU 14. Ecoles de métiers, centres de formation professionnelle et établissements connexes sous régie publique — Inscriptions 
a plein temps et nombre d’éléves ayant terminé avec succés, selon le cours et selon le sexe, 1967-68 — suite 


Course — Cours 


Nova Scotia — Continued — Nouvelle-Ecosse — suite: 


Dressmaking — Robes (comfectlom), ........-cccctccececervessocteress 
Dressmaking (two-year course) — Robes (confection) 
(cours de deux ans) 
Dry cleaning — Nettoyage a sec .... 
Electrical construction (pre-apprenticeship) — Electri- 
cité (construction) (pré-apprentisSage) ....ccyeccscereeeeee 
Electrical construction (one-year course) — Flectricité 
(constometion)) (Cours: d 7 UN AN) Gre css..sceesescccs<hicchacenssvssecs 
Electrical construction (two-year course) — Electricité 
(construction): (Cours) de: deux ANS) scacciecestvescrcarenssrese 
Electronics (one-year course) — pee (cours 
d’un an) . 
Electronics” Ct 
de deux ans 
Engines (marine) — Moteurs (bateaux) .......... 
Food preparation — Préparation des aliments . 
Furniture finishing — Meubles (finissage) 
Heavy duty equipment repair (one-year course) — Machi- 
nes de force (réparation) (cours d’un an) 
Heavy duty equipment repair (two-year course) — Mac e 
nes de force (réparation) (cours de deux ans) .......... 
High pressure pipe welding — Soudage tuyauteries haute 
PRES SHON ross span gectat Sore ahasp eau tape eee sais in ceuseagese Ri tessu dedi eare 
Home maker’s assistant (one-year course) — Aide mé- 
nagerie (cours d’un an) ee, 
Key punch — Perforeur (case) .. 
Kitchen bakery — Boulangerie (c FP 
Machinist (pre-apprenticeship) — Machiniste (pré- 
ADPrentis Sage) MPs ects. cescpctees pacduvesseeccace Meocaceaassaene 3 
Machinist (one-year course) — Machiniste (cours d’un an) 
Machinist (two-year course) — Machiniste (cours de 
LO XeMSD hsapias stir ne oace bs core Heatrotetotsomamuasluccsak. Mice 
Marine engineering — Génie maritime ... 
Marine navigation — Navigation maritim 
Meat cutting — Viande (boucherie) .............0.. 
Mechanical inspector — Inspecteur mécanicien 
Motor vehicle repair (one-year course) — Réparation 
d Automobiles (Cours GUN AM) Gai acsvccosscccsenensctaascerasasseand 
Motor vehicle repair (two-year course) — Heparalien 
d’automobiles (cours de deux ans) . a 
Motor vehicle repair (three-year course 
d’automobiles (cours de troiS AMS) ....ecceeeecseeesteeeeee 
Motor vehicle repair (mechanic) (pre-apprenticeship) — 
Réparation d’automobiles (mécanique) (pré-appren- 
SN gaan ea sea ten inks vad psp en eis sop ens casascaaveeetrenas esse se 
Motor vehicle repair (mechanic) (two-year course) — Re- 
paration d’automobiles (mécanique) (cours de deux 
AY Sap eecs te ncaa nage eat tense aoe ere sas sac NOR nny eed nv See PUA ozate cemeaps 
Nets and gears (one-year course) — Filets et matériel 
deme Chen(COupSt RUM AM) sep crscarvverardenssecnceesavtencooncsnscavnes 
Oil burner installation and service — Brileurs hmoulees 
et entretien) 
Painting — Peinture .............. 
Photography — Photographie .... 
Plumbing (pre-apprenticeship) — 
CVSS ADE, aye aeeee ee tocar ene: Wega RsnnadacnceeneacasvehiBaascesacaesend 
Plumbing (two-year course)— Plomberie (cours de deux 
ARS) dete Ri ce Pete tet aN ce ccnsnatcusnacsateantMpauracsssocead 
Printing (one-year course) — Imprimerie (cours d’un an) 
Printing (two-year course) — Imprimerie (cours de deux 
ans) .. 4 
Refrigera p D 
APOTENHISS a POM. causencss-ssastinnescs aacea ccasare<avogtasencactaactac® 
Refrigeration (one-year course)— Réfrigération (cours 
GENT UT Fates ccc cvnceaacte home nad aoaxaeBe eRe eens eauredc Manet essen’ 
Registered nurses refresher course — Cours de Deniers 
tionnement pour infirmiéres autorisées ..............- ai 
Retail merchandising — Commerce de détail 
Sewing (one-year course) — Couture (cours d’un an) .... 
Sheet metal (pre-apprenticeship) — Tdlerie (pré-appren- 
PUSS NR south apnaceromon naan gant Meanrebes sencanne an eunrs-sannaesoh 
Sheet metal (one-year course)—Tdlerie (cours d’un an) 
Sheet metal (two-year course)— Tdlerie (cours de deux 
IDS fer ents eve eee hae dns «gesawar cesta he onennive-nangine dr Muensinn a 
Short order cookery — Cuisine (repas légers) . 
Sign writing — Lettrage d’affiches woo... esseeseteee 
Small gasoline engines (one-year only)—Petits mo eurs 
A essence (un an SeULEMENt) ou... eee eeseeessceseceessensenes 
Small gasoline engines (one-year course) — Petits mo- 


teurs A ESSENCE (COUTS G’UN AN) ..........seeseerseseseserseseerees 
Steamfitting, pipefitting — Tuyautage (vapeur), tuyau- 
CACM Reise. ccasceeiahe  aeatede weirs 5 


Stenography — Sténographie ... 

Stenography (one-year course) — Sténographie (cours 
CO EETI BIN cee can csaen sien ossseaa te pacaves sugn'enysuhnieonschedardob urapnvwsieannazens 

Stenography (two-year course)—Sténographie (cours de 
GUS. (ANS) cadexansnn scien clayiriactheascxaasvenahiealennsaprereassnncacuantanrs aie 


In training New enrolments Total enrolment Successfully completed } Still in training at 
Sept. 1, 1967 Sept. 1 — Aug. 31 during period course during period end of period 
En formation Nouvelles inscriptions} Inscriptions totales Cours terminé avec En fonmation a 
ler sept. 1967 ler sept. — 31 aolt pendant l’année succés pendant l’année | la fin de l’année 

= 
Male Male Male Male Male 
Total = Total = Total = Total ~ Total - 
Hommes Hommes Hommes Hommes Hommes 
2 = 3 - 5 - i 

2 = 6 - 8 - 2 _ 7 - 
1 1 4 2 5 3 1 il 4 2 
- - a 31 31 31 31 31 - - 
4 4 16 16 20 20 12 12 3 3 
78 78 91 91 169 169 61 61 93 93 
4 3 61 61 65 64 49 49 1 - 
61 61 65 65 126 126 51 51 61 61 
- ~ 115 115 115 TS 108 108 — = 
- _ 13 Ti 13 7 13 % - - 
- - 8 8 8 8 4 4 - = 
10 10 5 5 ils} ils) 8 8 = = 
48 48 47 47 95 95 40 40 44 44 
= = 3) 75 75 75 57 Ml ~ = 
= = 25 - 2 - 11 — 7 - 
13 2 49 3 62 5 47 2 5 1 
2 ~ — 2 2 2 2 - = 
= - 29 29 29 29 25 ab — — 
2 2 17 ey 19 19 15 AS 1 1 
ug 79 56 56 135 135 63 63 59 Be) 

186 186 96 96 282 282 58 58 168 168 

164 164 204 204 368 368 229 229 122 122 

= - 24 24 24 24 18 18 1 1 

- — 1 1 1 1 - — 1 1 

27 27 EH 57 84 84 37 37 19 19 
42 42 62 62 104 104 39 39 57. 57 
U7 17 2, 12 29 29 9 9 20 20 
_ _ 30 30 30 30 25 25 - - 
25 25 20 20 45 45 5 5 10 10 
- _ ooo 333 333 333 305 305 - 7 
8 8 35 35 43 43 20 20 11 ll 
9 9 23 23 32 32 22 22 1 il 
= - 9 9 9 9 7 a = = 
- _ 14 14 14 14 14 14 - = 
59 59 50 50 109 109 46 46 54 54 
= = 4 2 4 - - 4 2 
Bh 2 1 1 3 3 2 2 1 1 
- _ 14 14 14 14 11 11 - — 
=_ = 11 fal iil ill 11 ll - - 
- - 40 40 40 40 40 40 - _ 
% 2 14 1 21 3 if 2 i 1 
— = 3 _ 3 - i - 2 - 
= 14 14 14 14 13 13 — = 

16 16 25 25 41 41 27 Pas 4 4 
9 9 23 23 32 32 9 9 20 20 
_ _ 16 10 16 10 12 8 = = 
12 10 17 14 29 24 15 14 5 5 
1 1 149 149 150 150 137 137 13 13 
= = 18 18 18 18 = = 11 vial 
24 24 33 33 57 57 43 43 ih 7 
33 6 392 6 425 12 S20 9 V4 2 
1 1 1 1 2 2 - = 2 2 
99 - 65 - 164 = 69 - 717 - 
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TABLE 14. Publicly-operated Trade Schools, Vocational Centres and Related Institutions — Full-time Enrolment and Number 
of Successful Completions by Course and Sex, 1967-68 — Continued 


TABLEAU 14. Ecoles de métiers, centres de formation professionnelle et établissements connexes sous régie publique — Inscriptions 


a plein temps et nombre d’éléves ayant terminé avec succés, selon le cours et selon le sexe, 1967-68 — suite 
In training New enrolments Total enrolment Successfully completed } Still in training at 
Sept. 1, 1967 Sept. 1 — Aug. 31 during period course during period end of period 
En formation Nouvelles inscriptions] Inscriptions totales Cours terminé avec En formation a 
Garret Gare ler sept. 1967 ler sept. — 31 aout pendant l’année succes pendant l’année} la fin de l’année 
Male Male Male Male Male 
Total = Total = Total = Total = Total - 
Hommes Hommes Hommes Hommes Hommes 
4 —— 
Nova Scotia —Concluded — Nouvelle-Ecosse —fin: 
Stenography (three-year course) — Sténographie (cours 
de trois ans 25 — 22 = 47 = 11 = 28 - 
Tile setting — Carrelage ...... 9 9 26 26 =i) 35 21 pk 5 5 
Upholstering — Rembourrage .. 1 i} 29 29 30 30 18 18 2 2 
Waiters, waitress — Garcons, filles de table (formation) 2 = 43 10 45 10 37 8 = = 
Watch repair (two-year course) — Montres pe ee 
(cours de deux ans) F 12 12) 11 11 23 23 4 4 13 I3 
Welding — Soudure 3 59 59 162 162 221 221 133 aks 63 63 
Welding (two-year course)—Soudure (cours de deux ans) 60 60 48 48 108 108 50 50 45 45 
Woodworking (machine) (two-year course) — Travail sur 
machines 4 bois (cours de deuX An) ..........ccceeseeeeeesees 1 1 3 3 4 4 1 1 3 3 
Tb aD a, becca cape carter nce eee ne ee RR aT eave 1,872 1,617 5, 049 4,129 6,921 5, 746 3, 905 3,165 1,815 1, 590 
New Brunswick — Nouveau-Brunswick: 
Agriculture 76 76 _ _ 76 76 Syl ou 39 39 
Auto body repair — Débosselage - — 2 2 2 2 il il a i} 
Barbering — Barbier — -— 34 32 34 32 30 30 — — 
Basic training for skill development — Formation de 
base en vue de la spécialisation Bork — - 497 385 497 385 Sup 273 30 30 
Beauty culture — Soins de beauté 16 1 96 3 112 4 85 3 15 1 
Bricklaying — Briquetage ........... = = 43 43 43 43 33 33 - — 
Cabinet making — Ebénisterie = = 18 18 18 18 13 13 = — 
Carpentry — Charpenterie ..... = = 57 57 57 pil 49 49 - - 
Clerk typist — Commis dactylographie eaeee 30 30 98 18 128 48 98 19 10 — 
Commercial cooking — Cuisine (commerciale) . 13 t) 38 25 46 34 PAR} 20 9 6 
Commercial (special) — Cours commercial (spécial) . 56 5 208 8 264 13 215, 9 17 = 
Diesel engines — Moteurs diesel .............cccsereeee —- _ 18 18 18 18 14 14 — — 
Draftinis — Des Sitiesettass. ovesrctayeets — = 16 16 16 16 - _ 10 10 
Dressmaking — Robes (confection) . = _ iy — 17 _ i} — - _ 
Electrical — Electricité i = - 124 124 124 124 17, ale = - 
Electronic servicing — Entretien d’appareils électroni- 
ques a - - 34 37 37 37 _ _ 18 18 
Fishing gear — Matériel de péche = — 23 23 23 25 23 23 — - 
Forestry — Emplois forestierS .............:000 — 19 19 19 19 19 19 - - 
Heavy duty equipment — Machines de force 14 14 38 38 O28 52 32 32 9 9 
Home economics — Economie domestique ... 3) = 60 - 69 = 65 = = = 
Homemaking — Sciences ménagéres .......... 11 — = = 11 = 9 - _ = 
EPOTPLCMLDUNE: ices hy ite csseavs sorrel soeatnanstaveoeke = = 29 29 29 29 29 29 = - 
Industrial chemistry — Chimie industrielle . ~ — 11 11 11 Ie 9 9 — = 
Machine shop — Atelier d’usinage ............ £ _ _ 28 28 28 28 26 26 _ _ 
Marketing — Organisation des marche€S ............cccsc0seeeeeneee _ — 25 25 25 25 25 25 _ a 
Mechanical (motor vehicle) — Mécaniciens (automobile) - - 142 142 142 142 413 113 — — 
Mechanic (auto body) — Mécaniciens (chassis) .............. = _ 56 56 56 56 34 34 7 7 
Mechanic (fishing) — Mécaniciens (de bateau de péche) _ _ 14 14 14 14 14 14 _ — 
Mechanic (industrial) — Mécaniciens (industrie) .... = - 19 19 19 19 15 15 — _ 
Weave AHLOMM . Ou0.c)~. haves oxpneVinecsecte vaecncortten ce ereonces _ — 22 22 22 Be 20 20 _ — 
Nursing assistant — Infirmiers auxiliaires . 69 5 109 4 178 9 74 4 74 4 
Oil burner service — Entretien de brileurs .... = = 6 6 6 6 5 5 - - 
Painting and decorating — Peinture et décora = = 6 6 6 6 a} 5 - -— 
Pipefitting — Tuyautage ... = - Hi id ui yt iff ‘if - _ 
Plumbing — Plomberie .... = _ 50 50 50 50 41 41 _ _ 
Pottery — Poterie ......... = = 2 2 2 2 2 2 _ — 
Printing — Imprimerie ......... = = 4 2 4 2 2 — 2 2 
Refrigeration — Réfrigération - _ 17 7 17 17 12 12 — — 
Sewing — Couture ....... — _ io — 3 - 1 — 2 - 
Sheet metal — Toler — — 21 Pal 21 21 17 17 _ — 
Small engine repair — Petits moteurs (réparation) .. = - 13 13 13 13 12 12 = - 
Stationary engineer — Machines fixes = = 54 54 54 54 42 42 —- = 
Teaching of handicraft — Enseignement de l’artisanat — ~ 6 = 6 = 5 
Weldings— Sowdnne os 28. ..56 eka srieetiraaceneretert toe = - 118 118 118 118 91 91 ll 11 
Woodworking (machine) — Travail sur machines 4a bois — = 1 1 1 i i iL — 
294 140 2,201 1, 513 2,495 1,653 1, 847 1,210 254 138 
Ontario: 
Accounting (commercial) — Comptabilité (commerciale) 442 266 974 617 1,416 883 815 479 304 208 
Advertising — Publicité (vente et service) 36 30 28 25 64 55 37 32 13 12 
Appliance servicing — Réparation d’appareils 37 37 111 12 148 148 719 719 50 50 
Art and signwriting — Dessin commercial et le 
Co btW Wale ol clot eee epee ore rorerer ee, cererers Lec een cert cet pare ere ie i) 189 160 260 219 111 95 90 77 
Basic training for skill development — Formation de 
base en vue de la Spécialisation .........cesececessetsercereeee 5, 634 3,480 37, 639 28, O72 | 43, 273 31, 552 25, 871 18, 548 8, 240 5, 965 
Birch bark canoe building — Construction de canots en 
écorce de bouleau = — 5 5 5 5 - - 4 4 
Blue print reading — Lecture de plans _ _ 131 129 134 129 92 92 6 6 
Building custodian (certified) — Gardien d 
(certificat) 9 9 78 vol 87 80 50 44 10 10 
Building repair — Réparation d’immeubles .... = = 16 16 16 16 10 10 - — 
Business machines and bookkeeping — Machines de bu- 
pean at tenue des Livre Sini51c.5 cae poetenait cone ceeer ena 104 33 748 156 852 189 712 141 43 27 
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TABLE 14. Publicly-operated Trade Schools, Vocational Centres and Related Institutions — Full-time Enrolment and Number 
of Successful Completions by Course and Sex, 1967-68 — Continued 


TABLEAU 14. Ecoles de métiers, centres de formation professionnelle et établissements connexes sous régie publique — Inscriptions 
a plein temps et nombre d’éléves ayant terminé avec succés, selon le cours et selon le sexe, 1967-68 — suite 


In training 
Sept. 1, 1967 


New enrolments Total enrolment 
Sept. 1 — Aug. 31 during period 


Nouvelles! inscriptions] Inscriptions totales 


Successfully completed | Still in training at 
course during period end of period 


En formation En formation a 


Cours terminé avec 


bree = AOGuTs ler sept. 1967 ler sept. — 31 aolt pendant l’année | succes pendant l’année| la fin de l’année 
Male Male Male Male Male 
Total = Total - Total - Total - Total - 
Hommes Hommes Hommes Hommes Hommes 
Ontario —Continued — suite: 
Butcher and meat cutter — Boucher et découpage des 

RUBIA SH serceees esa tes eee meeen event meeees ne aclecsecieenyiveyee 35 35 286 286 321 321 155 155 94 94 
Carpenters (upgrading) — Charpenterie (perfectionnement) = — 94 94 94 94 92 92 _ — 
Carpet layers — Pose des tapis ae 4 4 96 96 100 100 48 48 25 25 
Chef training — Formation de chefs 17 12 50 39 67 ol 30 21 14 13 
Clerk typist — Commis dactylographe ........... 38 405 9 443 9 147 6 199 
Commercial clerical — Cours commercial (commis)........ 1, 810 438 1,870 1, 432 3, 680 1, 870 1, 539 318 991 Dal! 
Commercial dictating machine — Machines 4 dicter d’ u- 

SAge Commercial wes see Wyeseecvseceetepcerens aeasansswseedsccdgassccctes - - 10 = 10 =e 7 = = = 
Commercial refresher — Cours commercial (cours-revue) 17 2 98 4 115 6 50 3 34 2 
Commercial stenographic — Cours commercial (sténo- 

graphie) 827 18 1, 656 59 2, 483 717 1, 154 28 562 18 
Commercial vehicle — Véhicules utilitaires . 15 15 168 168 183 183 169 169 4 4 
Computer programming — Programmation d’ordinateurs _ = 34 34 34 34 _ — Syl Bi 
Construction labourer — Ouvrier de la construction ...... - - 117 117 117 117 79 79 1 1 
Cosmetology refresher — Cours-revue, esthéticienne .... - - 16 7 16 - 14 - — — 
Data processing and key punch— Exploitation des don- 

Meesnet Perforetins (GUSE)\ Fee, ces scsasvssscssvesevavnscavevscosntaapes 98 44 296 122 394 166 295 135. 34 23 
Dining room service — Service 4 la salle 4 manger........ 9 2 99 29 108 31 76 sles 8 6 
Natt OS Sil ye. Neate. seek. cet deseeacssseassaecticedeseieascosier. 310 298 509 473 819 771 426 397 190 182 
Dressmaking and alterations — Confection de robes et 

POU OM CIS 6 Aages eo even tdesce cos cage deaee donk snes ddeceesabstennsvesentnvedes 40 = 105 145 - 88 - 29 - 
Drilling (air track) — Forage (conduits d’aération) _ _ 17 17 7 iby hy ns) _ — 
Electric motor repair — Réparation des moteurs électri- 

ques - ala! a alal ill — _ 11 11 
Engineering drawing — Dessin (génie) . 16 16 8 8 24 24 18 18 
Farming (business of) — Exploitation agricole . - 667 661 667 661 634 628 = 
Fire department administration — Administration des 

SOUVICOS GES MM COMAICS) cerache-eiiecerenscaesarcepccsacencsscscnsusse = = 56 56 56 56 56 56 = - 
Fire fighting and prevention — Lutte contre les incen- 

dies et prévention des incendies Re - - 343 343 343 343 343 343 - - 
Food service helper — Aide services alime - - 20 5 20 5 18 4 — - 
Food supervisors (hospital) — Surveillance de ]’alimen- 

tation (hépitaux) eases 1 6 1 6 1 _ _ 
Forestry — Sciences forestiéres 109 109 155 152 264 261 220 219 - = 
Furniture manufacturing (upholstered) — Fabrication de 

MOUBIES) TEMbOULHES, '.2.csos.sccsyethireaveavdesussvecseodteh chesevesanvsence 8 8 28 27 36 35 6 6 20 19 
Furniture (refinishing and repair) — Refinissage et ré- 

DPATATION de MECUDLCS......nsscadosdiloessieercenvcascesshdensveousresedson = - 21 an 21 21 4 4 12 12 
Furniture (upholstered and repair) — Meubles (rembour- 

rage et réparation) 73 72 148 147 228 219 75 fa) 77 fy 
Graphic arts — Arts graphiques ............. 3 3 - 3 3 3) 3 - a 
Heating technician — Technique du chauffage . 9 9 1 1 10 10 10 10 — _ 
Heavy duty mechanic — Machines de force (mécanicien) 27 27 109 109 136 136 82 82 29 29 
Heavy equipment operator — Conducteurs de machines 

de force 33 33 228 228 261 261 132 132 78 78 

5 - 102 - 107 - 86 4 _ 

triels ~ - 15 tb) 15 15 13 13 - — 

Instrumentation — Instruments scientifiques 2 - 47 47 47 47 27 oa — — 

Inventory control — ContrGle des stocks 8 8 63 63 oe y(a 24 24 23 23 
Journalism (advertisement and propaganda) —Journalis- 

me (publicité et propagande) ..........ccccessccecenseeeeeeeseeees eens - = 1 1 it i} 1 1 - - 
Journalism (news writing)— Journalisme (rédaction des 

MOMVELLS'S Mi wsswelesA awe MMV owedeesammvodsecedsecmecoasearesd = - 6 5 6 5 3 3 3 2 
Lacrosse stick stringer — Laceur de crosse pe 8 - _ _ 8 _ 8 - — _ 
Lathe operator — Opérateur de tour oo... eee 2 2 21 21 23 23 20 20 = = 
Layout cutting — Dessin et découpage (tailleur) te 14 12 23 7 at 19 25 14 a — 
Machine shop — Atelier d’usinage ........ Ae 255 255 571 571 826 826 317 317 BES) 255 
Marines, 5s aii. outs: Rate ‘ — = 347 347 347 347 310 310 - ~ 
Merchandising — Commerce .. 13 33 333 178 406 211 195 100 68 38 
Metal fabricating — Fabrication de produits métalliques _ — 10 10 10 10 - - 6 6 
Nurse’s aide and orderly — Aides infirmiéres et infir- 

MieTS MON GIPLOMES cas) eccecctececettereaetegesesserenseeee 56 2 308 78 364 80 217 33 67 23 
Oil burner servicing — Entretien de brileurs ... 18 18 719 719 97 97 78 78 - _ 
Optical lens making — Fabrication de lentilles .. 7 7 sek 11 18 18 il 11 - - 
Pattern design (garments) — Dessin de patrons (pour les 

vétements) 18 3 31 4 49 i 36 3 5 1 
Pilots (commercial) — Pilotes (de ligne) ... vi = — 22 Poe) 22 22 20 20 — - 
Plumbers and fitters — Plombiers et ajusteurs ............. - - 63 63 63 63 22 22 - - 
Police and custodial ncn yr re et service de gar- 

diennage .. dread _ - 2, 151 2, Loe 2) 15t 2, 52 2, 066 2, 066 83 83 
Power sewing - Couture ‘mécanique : 88 - 196 1 284 1 199 1 23 — 
Printing (offset) — Imprimerie offset . 19 19 718 78 97 97 26 26 45 45 
Quality control — Contréle qualitatif .. c , - 29 29 29 29 1 i 28 28 
Radio and TV servicin Entretien et ‘réparation radio 

et télévision) a dodbee 298 298 306 306 604 604 197 197 243 243 
Refrigeration — Réfrigération woke = a 57 57 57 57 47 47 -_ - 
Secretary (medical) — Secrétaire médicale 2 _ _ - 2 = 2 = = — 
Selling — Vente .. i. 1 - 48 48 49 48 40 39 — — 
Service station att piste: ..:: Bs 5 5 65 ye ¢ bs 21 21 3 33 
Sheet metal (upgrading) — Tdlerie (perfection = rs 
Small agents ae epetits moteurs 18 11 247 247 265 264 161 161 44 43 
Tool making technician — Outillage 1 1 - 1 1 = = 
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TABLE 14. Publicly-operated Trade Schools, Vocational Centres and Related Institutions — Full-time Enrolment and Number 


of Successful Completions by Course and Sex, 1967-68 — Continued 


TABLEAU 14. Ecoles de métiers, centres de formation professionnelle et établissements connexes sous régie publique — Inscriptions 
a plein temps et nombre d’éléves ayant terminé avec succés, selon le cours et selon le sexe, 1967-68 — suite 


Course — Cours 


Ontario —Concluded — fin: 


Tourist gwide — Guide Ge tOUriSMe: ..ccccscscaccs-sseaeesvsernccssetee 
Tourist resort services — Services 4 l’intention de tou- 

DPEBCOS) caca-cs-vornseturnearereey ad 
Varityping — Varitypie ... 
Watch making — Horlogerie . 
Welding — Soudure ................. 
Woodworking — Menuiserie 


Manitoba: 


Agricultural sales — Ventes de produits agricoles ........ 
Appliance repair — Réparation d’appareils ............ 
Art (commercial) — Dessin (publicitaire) . 
Auto body repair — Débosselage .. 
Automotive and implements part 
piéces d’automobiles et d’appareils .........::cceceseceseeseeeee 
Automotive mechanics — Mécanique de 1’automobile 
Baking — Boulangerie .. 
Barbering — Barbier 
Basic training for skill development — Formation de 
base en vue de spécialisation .. si 
Building materials — Matériaux de 
Carpentry — Charpenterie 
Clerical bookkeeping and office machines — Machines 
de comptabilité et de bureau 
Clerk typist — Commis dactylographe 
Commercial — Cours commercial 
Cooking (general and commercial) — Cuisine (générale 
et commerciale) . 
Diesel mechanics — 
Domestic science — Sciences ménagéres ..... 
Drafting — DeOSSimis ne. ceta.asacenonesssessasyancesses acters 
Electrical (general and construction) — Electricité .. 
Electronics (radio servicing and industrial) .... 
Farm mechanics — Mécaniciens agricoles ..... 
Gas fitters — Tuyautage (gaz)... 
Hairdressers — Coiffure 
Heavy duty equipment operator 
Machine shop — Atelier d’usinage 
Masonry — Maconnerie  ..........cesseeeee 
Meat cutting — Viande (boucherie) ................... 
Mechanics (industrial) — Mécaniciens (industrie) . 
Nursing (practical) — Infirmiéres (non-diplémées) . 
Painting and decorating — Peinture et decoration 
Plumbing — Plomberie 
Refrigeration and air conditioning — Réfrigération et 
conditionnement de l’air bss 
Sheet metal — ToOlerie ........ 
Stenography — Sténographie .... 
TV servicing — Entretien et réparation (télévision) 
Upholstery — Rembourrage ... 
Waiter, waitress — Garcons, 
Watch repair — Montres (réparation) 
Weldiin &— J SOUGUIC 2... .csvesscsdscccteosgat sees terensare 
Welfare services — Services de bien-étre 
Woodworking — Menuiserie 


Saskatchewan: 


Auto body repair — Débosselage ... 
Barbering — Barbier 
Basic training for skill development — Formation de 
base en vue de la spécialisation .......0...0 Be 
Beauty culture — Soins de beauté 
Cabinet making and millwork — Ebénisterie e 
d’atelier 
Carpet and tile setting — Tapis et carrelage 
Commercial — Cours commercial 
Commercial preparatory — Cours commercial préparatoire 
Construction (basic) — Construction (cours de base) . 
Construction (building) — Construction (batiment) . 
Cooking commercial — Cuisine (commerciale) Gia 
Dining room attendant — Service 4 la salle 4 manger .... 
Domestic and related occupations — Travaux domesti- 
QUES)EE OCCUPATIONS \COMNEXES ccc. snssecosececcepsscnecsonstecsiers 
Dry wall and plastering — Construction 4 mur sec et 
DLAC OEE secsevsiey-t ass <caudepvedictonsehbapace-- diassstemme toate eaener etree 
Electrical construction — Electricité (construction) ., 


Successfully completed | Still in training at 
course during period 


Cours terminé avec 
succes pendant l’année 


In training New enrolments Total enrolment 
Sept. 1, 1967 Sept. 1 — Aug. 31 during period 
En formation Nouvelles inscriptions] Inscriptions totales 
ler sept. 1967 ler sept. — 31 aotit pendant l’année 
Male Male Male 
Total - Total — Total - Total 
Hommes Hommes Hommes 
ee 
- = 38 38 38 38 
= _ 12 ~ 12 — 9 
11 2 28 3 39 5 31 
2 2 — = P} 2 (4 
529 529 592 592 1,220 1420 535 
4 4 39 39 43 43 19 
11,279 6,277 53, 584 39,291 | 64, 863 45, 568 38,574 
= - i" i if 7 1 
11 ig 35 35 46 46 14 
1 il 50 34 51 35 22 
8 8 40 40 48 48 153 
4 4 bi bi 11 11 8 
25 25 114 114 139 139 47 
- ~ 14 12 14 12 10 
5 3 37 35 42 38 15 
= - 2, 488 1, 967 2, 488 1,967 1,491 
- = 3 3 3 3 = 
Fi 7 112 112 119 119 88 
- _ 182 36 182 36 30 
oo — 127 3 etl 3 45 
42 3 93 10 135 t3 58 
6 5 26 20 32 25 9 
= _ 61 61 61 61 36 
= a is) = 5 =— 1 
22 22 76 72 98 94 70 
20 20 223 223 243 243 128 
18 16 94 94 il |?) 110 5 
7 yi 13 13 20 20 10 
— — 104 104 104 104 104 
10 1 51 4 61 5 27 
18 18 40 40 58 58 25 
= - 90 90 90 90 67 
— - 10 10 10 10 3 
- - 36 36 36 36 22 
_ — 2 2 2 2 2 
95 - 123 = 218 - 195 
- - 10 10 10 10 8 
Nyt 17 46 46 63 63 33 
9 9 22 22 31 31 tg: 
- = 24 24 24 24 at 
1 1 105 - 106 1 36 
- = 20 20 20 20 18 
— = 15 15 15 15 5) 
- - iT 2 7 2 3 
1 1 12 12 13 13 - 
$3 13 134 134 147 147 83 
= 38 17 38 17 37 
- = 3 3 3 3 2 
340 192 4,699 3,489 5, 039 3,681 2, 867 
= = 51 Sil 51 51 33 
6 5 19 17 25 22 10 
23 23 1,517 1, 008 1, 540 1,031 INS 
- = 37 - Sel _ 20 
- - 12 12 12 12 12 
- - 12 12 12 12 5 
— - 30 = 30 _ 27 
25 8 300 98 325 106 287 
= = 58 58 58 58 48 
- = 37 37 el 37 32 
= _ 48 24 48 24 20 
- — 11 5) nf is 11 
12 = 101 _ 113 - 94 
= — 10 10 10 10 8 
- - 26 26 26 26 23 


end of period 


En formation a 
la fin de l’année 


Male 


Hommes 


3 3 = 

2 I — 
535 248 248 
19 6 6 
26,715 | 12,393 | 8,273 
1 5 5 
14 15 15 
13 9 7 
15 18 18 
8 3 3 
47 28 28 
9 3 3 
12 20 19 
1, 170 9 7 
= 2 2 
88 6 6 
= 55 16 
1 17 = 

3 23 5 

9 5 3 
36 = - 
= 1 a 
66 - - 
128 21 21 
73 13 13 
10 3 3 
104 ~ - 
1 18 — 
25 6 6 
67 5 5 
3 3 3 
22 1 7 
a = = 
8 a — 
33 8 8 
13 5 5 
11 5 5 
= 8 a 
18 - - 
5 3 3 

1 2 1 

5 5 
83 18 18 
16 - - 
2 — = 
2,117 349 240 
33 11 11 
9 12 10 
880 27 25 
as 10 = 
12 2 - 
5 ts = 
92 - - 
48 - - 
32 = - 
11 16 6 
ty = —_ 
8 = ~ 
23 - ~ 


igor 


TABLE 14. Publicly-operated Trade Schools, Vocational Centres and Related Institutions — Full-time Enrolment and Number 
of Successful Completions by Course and Sex, 1967-68 — Continued 


TABLEAU 14. Ecoles de métiers, centres de formation professionnelle et établissements connexes Sous régie publique — Inscriptions 
a plein temps et nombre d’éléves ayant terminé avec succés, selon le cours et selon le sexe, 1967-68 — suite 


In training New enrolments Total enrolment Successfully completed | Still in training at 
Sept. 1, 1967 Sept. 1 — Aug. 31 during period course during period end of period 
En formation Nouvelles inscriptions] Inscriptions totales Cours terminé avec En formation a 
Onset Gore ler sept. 1967 ler sept. — 31 aout pendant l’année succés pendant l’année la fin de l’année 
a 
Male Male Male ia Male Male 
Total - Total - Total = Total _ Total = 
Hommes Hommes Hommes Hommes Hommes 
———— ——— 
Saskatchewan —Concluded — fin: 
Electrical maintenance — Electricité (entretien) .. = - 24 24 24 24 17 17 — — 
Farm mechanics — Mécaniciens agricoles - - 207 207 207 207 202 202 _ - 
Heavy duty equipment operators — Conducteurs de ma- 

chines de forces - — = 113 113 3} 113 ilals} 113 — — 
Heavy duty repair — Machines de f - - 35 35 35 35 10 10 23 93 
Lab and x-ray (combined clinical) — Laboratoire et ra- 

diographie (théorie et pratique) ......ccccscesecscscsseecsesesecaee - _ 28 1 28 1 23 
Machine shop practice — Atelier d’usinage (techniques) _ _ 12 12 12 12 10 10 - = 
Masonry construction — Magonnerie (construction) ........ - = 12 12 12 12 lel phil = = 
Mechanics (industrial) — Mecaniciens (industrie) .,......... _ _ 31 31 31 31 10 10 20 920 
Motor vehicle repair (mechanical) — Réparation d’auto- 

MObiLesnGmie Garie ine) We. Rees eess cc cocsat ethene opevcnciseothaact - ~ 109 109 109 109 86 86 - - 
Nursing assistants — Infirmiéres auxiliaires ...... 13 3 202 - 315 o 176 4 115 - 
Painting and decorating — Peinture et décoration ... - - 22 22 22 22 16 16 - _ 
Plumbing, heating and gasfitting — Plomberie, chauffage 

et tuyautage a. _ = 12 12 12 12 11 11 = = 
Radio and TV — Radio et télévision . = - 74 74 74 74 60 60 = = 
Refrigeration and air conditioning — Réfrigération et 

conditionnement de I’ air i - = 15 15 15 15 12 12 - — 
Sign writing (commercial) — lettrage d’affiches .. - — 9 8 9 8 3 3 _ — 
Small motor repair — Petits moteurs (réparation) - - 16 16 16 16 12 12 - — 
Stationary engineering — Machines fixes ........... - - 25 25 25 25 15 iS - - 
Surveying — Arpentage .......... = _ 31 31 31 31 17 17 — = 
Upholstery — Rembourrage . - — 7 uf uf 7 5 5 — - 
Welding — Soudure .............00 - - 119 119 119 119 94 94 - = 
Work adjustment training — A 

UR YEU ieee cae dis  eea inns (i kris ee kn Deanne Cire f- corn tee eee = - 15 LS 15 5 - - 11 eal 

DEEN Re ao REPEC Sar GRP Pe OORT cee CrP Eee EEC er ey AP 179 41 3, 387 2,246 3,566 2,287 2, 848 1, 866 245 106 

Alberta: 
Agriculture (certificate course) — Apriout bles | (cours me- 

nant a un certificat) 4 - - 22 21 22 21 18 17 _ — 
Agriculture - - 32 32 32 32 27 27 - ~ 
Agricultural machines — Mécaniciens agricoles - = 80 80 80 80 80 80 | - — 
PAD ae ee carrer tess nee boc: fat pas vusasanbvace Cont spmmsanctuaessabssiaanentciae - 1 1 i 1 - — 1 1 
Artificial insemination — Insémination artificielle - - 14 13 14 13 14 13 — — 
Automotive service technician — Technicien-—entretien 

CE SBALSO MO DULG Soi caccevseccvsecectevnevacine oc caunbowetuniesancseastare saee - = 47 47 47 47 46 46 - - 
Baking (commercial) — Boulangerie (commerciale) = _ 14 12 14 12 1 10 _ = 
Banking — Banque - — 8 _ 8 = 8 
Barbering — Barbier 8 8 23 23 31 31 14 14 13 13 
Basic training for skill development — Formation de ba- 

se en vue de la spécialisation .. sf x 443 292 1932) 1,338 PA ESS 1, 630 1, 446 987 407 272 
Beauty culture — Soins de beauté .. 14 — 46 1 60 1 aly _ 22 1 
Bookkeeping — Tenue des livres — — 3 2 3 2 2 if! 1 1 
Building (construction) — Construction (batiment) . 4 4 21 21 25 25 a) 13 1 1 
Business education — Pratique des affaires ........ 83 7 495 21 578 28 346 14 129 6 
Cooking (commercial) — Cuisine (commerciale) - - 81 63 81 63 sui 60 7 — 
Cooking (short order) — Cuisine (repas légers) .. - - 8 6 8 6 4] 5 - - 
Diesel mechanics — Moteurs diesel (mécaniciens) - — 34 34 34 34 31 31 - — 
Dining room service — Services 4 la salle a manger . _ - 3} 7 is} 7 9 4 — — 
Drilling (oil well) — Forage (puits de pétrole) ............... - - 297 297 297 297 259 259 — _ 
Fire fighting and prevention — Lutte contre les incen- 

dies et prévention des incendies ¥ 119 119 12 12 Bl 131 ieyat igh — = 
Forestry technician — Technicien forestier - - an int 17 77 ra Uv — = 
Guiding training—(big game) — Formation de guide 

(gros gibier) bd = - Le! 77 77 77 77 77 - a 
Hairdressing — C 11 1 1 _ £2 1 12 1 - = 
Heavy equipment — Machines de force 10 10 1133 133 143 143 68 68 i Hi 
Hog production — Production de porcs . — ~ 15 15 15; 15 15 15 _ — 
Home economics — Economie domestique _ — 25 _ 25 _ 23 — = - 
Millwork and carpentry — Travail d’atelier et charpen- 

WOT HON ace cenaccuces Guster con ometeaceas cabs tae osusecancrecenccdseseamadazeacvoranensser =- - 8 8 8 8 8 8 - - 
Nursing aide and orderly — Aides-infirmiéres et infir- 

miéres non dipldmées 393 _ 655 36 1, 048 36 469 8 405 20 
Secretarial — Cours secrétariat .........ccccceeee = - 4 - 4 = 3 - - 
Signwriting (commercial) — Lettrage d’affiches - — 13 12 LS 12 iL} a} _ ~ 
Tractor maintenance — Entretien des tracteurs - - 210 210 210 210 210 210 — - 
Vehicle servicing — Entretien des véhicules.. 5 5 34 34 39 39 12 12 2 2 
Welding — Soudure 1 ll 547 547 558 558 529 529 6 6 

1,101 457 4, 982 3,180 6, 083 3,637 4, 073 25.129 995 330 

British Columbia — Colombie-Britannique: 
Accounting (basic) — Comptabilité (cours de base)........ 2 - 22 14 24 14 12 8 1 = 
PRGTT CU IDUNG aaccseteneerraass saccreress secansac seteesconvietvassaacpasees = - — 14 14 14 14 14 14 _ — 
Aircraft — En GES AVIONS ......eseseseees 46 46 2 a 12 i A ee 42 42 
Appliance service — Réparation d’ a eils - = ? 2 _ — 
ae . : oe ae 221 101 361 175 582 276 247 100 255 140 


= Gi) = 


TABLE 14. Publicly-operated Trade Schools, Vocational Centres and Related Institutions — Full-time Enrolment and Number 
of Successful Completions by Course and Sex, 1967-68 — Continued 


TABLEAU 14. Ecoles de métiers, centres de formation professionnelle et établissements connexes sous régie publique — Inscriptions 
a plein temps et nombre d’éléves ayant terminé avec succes, selon le cours et selon le sexe, 1967-68 — suite 


British Columbia — Concluded — Colombie -Britannique —fin: 


Assessment (courses for Indians) — Evaluation (cours 
destinés aux Indiens) ............e 
Auto body repair — Débosselage ... 
Automotive (P.A.) — Véhicules a 
prentissage) 
Automotive — Véhicules automobiles 
Baking — Boulangerie ...........cce 
Barbering — Barbier 
Basic training for skill development — Formation de 
base en vue de la spécialisation . ‘ 
Beauty culture — Soins de beauté . 
Boiler makers — Chaudronniers .. 
Bookkeeping — Tenue des livres . 
Bricklaying’— Briquetage .:0..cifetc:scc-tes-ssosoenereee 
Building construction — Construction (batiment) .. 
Building service workers — Entretien du batiment 
Carpentry — Charpenterie 
Commercial and fine arts 
Dea karis StS Beak, 2 eee esc aed eaeaseen era 
Commercial (general and clerical) — Cours commercial 
(@ommISHeenGn al io cdscavstingesoetawvexn avmwer tee awucaiaeeneet 
Commercial (secretarial) — Cours commercial (secréta- 
TL GUE), Acuecaswaeceveck tbccadnsnccntvacrsastborte esmersucany nears atee terme keom et 
Commercial (upgrading) — Cours commercial (perfec- 
tionnement) wks 
Cook (general) — Cuisinier (général) ........ceceeeee 
Court reporting — Sténographe de procés-verbaux 
Data processing — Traitement des données ....... 
Dental assistant — Aide-dentiste .. ee 
Diesel — Moteurs diesel 
Drafting (mechanical structural) — Dessin (industriel 
tad aPCHITSCtUe), ccoicasassnedeerseees 
Drilling (diamond) — Forage au di 
Electrical (pre-apprenticeship) — Flectricité (pré-ap- 
prentissage) A 
Electricity — Electricité ..... 
Electronics — Electronique . 
Engineering — Génie ............00 
Family aides — Aides familiales 
Forest service — Service forestier .. 
Gardening (parks) — Jardinage (parcs) 
Graphic arts — Arts graphiques 
Heavy duty mechanics — Machines de force (mécanicien) 
Heavy equipment — Machines de force ee 
Homemaker and housekeeper — Arts ménagers 
Iron workers — Ferronnerie .... weaenctee 
Logging — Exploitation et déb i 
Log loading — Chargement des billes ..... 
Log sealing — Mesurage du bois .... 
Machine shop — Atelier d’usinage 
Map drafting — Cartographie 
Mechanical maintenance — Mécanique d’entretien 
Medical office assistant — Secrétaire médicale .... 
Millwork (pre-apprenticeship) — Travail d’atelier 


apprentissage) 
Millwright — Ajusteur-monteur de machinerie 
Navigation 


Office machine repair — Réparation de machines de bu- 
POW ase cccenspozcaederesvdotiesane sivscedeadezetetacusescen’suqes steetaversexeas e 
Painting and decorating — Peinture et décoration 
Plumbing — Plomberie 
Police and custodial guards — 
Power sewing — Couture mécanique 
Practical nursing — Infirmiéres non dipl6mées . 
Retail meat — Viande au détail ... 
Sheet metal — TGlerie ........... 
Shoe repairing — Cordonnerie ... 
Sign painting (P.A.) — Lettrage d’affiches (pré- appren- 

ULSSAUGES)! Zp, avesiasaseterctuedeenecseacccasapsvenshatecsae avesfaeeciaes tee baraeeee 
Switch board receptionist — Standardiste et réceptioniste 
Timekeeping — Contréle de présence me 
Tire repair — Réparation de pneus 
Tourist guide — Guide de tourisme 
Waiter and waitress — Garcons, filles de table (formation) 
Welding — Soudure “3 


Yukon: 


Auto mechanics — Automobile (mécanicien) 
Basic training for skill development — Format 
base en vue de la spécialisation ......ccccccesseseceseeeesteeeee 


Total enrolment 
during period 


Inscriptions totales 
pendant l’année 


Successfully completed 
course during period 


Cours terminé avec 


succés pendant l’année 


Still in 


training at 


end of period 


En fo 


rmation a 


la fin de l’année 


In training New enrolments 
Sept. 1, 1967 Sept. 1 — Aug. 31 
En formation Nouvelles inscriptions 
ler sept. 1967 ler sept. — 31 aott 

Male Male 
Total _ Total - 
Hommes Hommes 
—— 7h 
_ - 100 59 
9 9 73 73 
if 1 132 132 
17 17 qe 71 
6 4 7 6 
16 U5) 32 29 
144 it atat 1, 035 7199 
718 5 277 46 
= = 24 24 
45 13 181 37 
— 8 8 
_ — il 7 
- 104 104 
14 14 97 97 
— - 78 43 
107 9 505 59 
51 1 417 i 
18 - 76 — 
90 80 2A 190 
tN} 4 34 14 
— — 16 16 
oO _ 45 = 
41 41 55 55 
89 83 147 138 
— = 20 20 
= = 115) 15 
20 20 47 47 
64 64 236 236 
290 290 942 942 
= = 32 = 
_ _ 24 24 
_ — 5 5 
i ui 19 19 
= - 87 87 
— _ 201 201 
— = 29 = 
= = 53 53 
— — iG ‘lala 
- — 39 39 
- - 8 8 
5 5 30 30 
_ _ 11 11 
— - 36 36 
15 - 49 - 
— — 20 20 
1 1 20 20 
28 28 286 286 
6 6 4 4 
— — I} 13 
— — 29 29 
14 14 325 323 
10 oo 3g — 
225 = 429 yi 
- - 13 13 
- _ 12 12 
fl 7 18 18 
_ - 29 28 
— = 1 = 
- - 35 30 
2 2 13 ue 
- — 26 26 
i _ 96 28 
101 101 3,427 3,427 
1, 842 1,099 11, 074 8,513 
- = 10 10 
- - 70 30 


Total 


10 


70 


Male Male Male 
- Total = Total — 
Hommes Hommes Hommes 
he) 46 28 - _ 
82 ou 37 22 22 
132 60 60 57 57 
88 45 45 32 32 
10 = = ft 6 
44 32 30 16 14 
910 662 513 196 146 
51 195 21 81 13 
24 15 15 9 9 
50 140 31 20 5 
8 5 5 ~ ~ 
% _ - ai if 
104 98 98 - = 
111 62 62 41 41 
43 Do 35. - - 
68 387 59 94 1% 
8 329 6 32 _ 
- 43 - 23 - 
270 117 104 120 106 
18 ll 4 8 2 
16 — = 14 14 
= 38 - 30 ~ 
96 51 51 36 36 
221 130 d22 82 78 
20 20 20 _ - 
15 - — 13 13 
67 48 48 14 14 
300 102 102 120 120 
1, 232 325 325 279 279 
_ 9 — 11 _ 
24 24 24 — - 
5 2 3 - - 
26 8 8 8 8 
87 44 44 27 27 
201 84 84 85 85 
zl 28 ee Ss = 
Be 23 23 24 24 
did 60 60 32 32 
39 24 24 6 6 
8 — _ 8 8 
35 14 14 18 18 
11 3 3 2 2 
36 14 14 14 14 
- 32 _ 14 - 
20 8 8 8 8 
21 5 5 15 15 
314 112 112 2 21 
10 9 9 — - 
13 5 5 4 4 
29 8 8 16 16 
337 316 345) aA 21 
_ a2 _ 8 — 
i 265 _ 273 6 
13 12 12 — - 
12 2 2 4 4 
25 9 9 9 9 
28 10 10 16 15 
= 1 — = — 
35 24 24 — - 
15 12 12 _ - 
26 25 25 = - 
28 78 Ly 8 
3) 528 3, 125 3, £25 Ts, 112 
9,612 7, 828 6, 012 2,416 1,674 
10 7 tf - - 
30 48 19 - _ 


S61 = 


TABLE 14. Publicly-operated Trade Schools, Vocational Centres and Related Institutions — Full-time Enrolment and Number 
of Successful Completions by Course and Sex, 1967-68 — Concluded 


TABLEAU 14. Ecoles de métiers, centres de formation professionnelle et établissements connexes sous régie publique — Inscriptions 
a plein temps et nombre d’éléves ayant terminé avec succés, selon le cours et selon le sexe, 1967-68 — fin 


In training New enrolments Total enrolment Successfully completed | Still in training at 
Sept. 1, 1967 Sept. 1 — Aug. 31 during period course during period end of period 
En formation Nouvelles inscriptions } Inscriptions totales Cours terminé avec En formation a 
BonrceaConre ler sept. 1967 ler sept. — 31 aott pendant l’année sutcés pendant l’année | la fin de l’année 
Male Male Male Male Male 
Total - Total - Total - -Total - Total - 
Hommes Hommes Hommes Hommes Hommes 
|p | if z ir | 
Yukon — Concluded — fin: 
Bookkeeping — Tenule deS Livres .........csccccesscssscesntecereceseee = - 14 2 14 2 7 1 - = 
Building construction — Construction (batiment) . — = ial 11 ila Nal 8 8 _— - 
Cooking — Cuisine (commerciale) =— ~ 10 5 10 5 5 2 = - 
Drafting — Dessin .............. Veet ah Avree e 3 3 28 22 31 25 17 14 14 14 
Electricity (industrial) — Electricité (industrie) ............ _ = 6 6 6 6 1 1 — _ 
Hairdressing and beauty culture — Coiffure et soins de 
DO ANG Chau cxe me rrebase cat gs cetensconeanecer ieaibsbacuctinssemstcscissnteni ta ~ - 10 - 10 _ 8 - - - 
Heavy machinery mechanic repair — Machines de force 
CE GAM CHEMS) wk eacscpusuryecascssttecewes wot cer blicsacenl case ratunvayauenteeers - - 1 7 7 7 6 6 — - 
Heavy equipment operator — Conducteurs de machines 
CE MLORGC renccatenegessenwssncvsncaovsscctaneseunacs suednaseatesutastoosensieenoriye - - 18 18 18 18 15 ib) - - 
Nursing assistants — Infirmiéres auxiliaires . 3 - 16 _ 19 - 9 - 5 - 
Secretarial — Cours de secrétariat ... a - - 15 - 15 = 10 = = - 
Welding — Soudure = = 8 8 8 8 6 6 - = 
SM ARL eeetts aoe ca c Reese th. nemen ah vac semuaect eer anieanatunacsaseys 6 - 223 119 229 122 147 ao 19 11 
Northwest Territories — Territoires du Nord-Ouest: 
Basic training for skill development — Formation de 
base en vue de la spécialisation .... Seen 1 1 31 23 a2 24 ul 23 - - 
Boat building — Construction navale 9 9 3 12 12 12 12 - 
Commercial pilot — Pilote de ligne . - - 1 1 1 1 1 1 — - 
Community health worker — Activité 
hygiéne — - 1 1 1 1 1 1 = = 
Cooking (camp) — Cuisine (chantiers) es = - 3 — 3 — 3 - — - 
Diesel mechanic — Moteurs diesel (mécaniciens) .......... — = 8 8 8 8 8 8 - - 
Forest fire fighting — Lutte contre les incendies de forét _ - 100 100 100 100 100 100 - = 
Guiding (big game) — Service de guide (gros gibier)...... _ — 21 21 Pl 21 21 21 _ — 
Marine engineering — Mécanique marine samtecncenvaers soevardpen 5 5 = = 5 5 5 5 = — 
Nursing aid and food service — Aides infirmieres et 
ALGLGHICI OMNES 4cven set cceee eed cease «cUueet vender toasesveinart suas AS = — 10 = 10 
Radio technology — Technologie de la radiodiffusion.... = _— 3 3 i} 
Renewable resources — Ressources renouvables .......... = - if it Wf 
Seamanship (basic) — Matelotage (cours de base).......... 12 12 — _ 12 
27 27 188 167 215 


= G2 = 


TABLE 15. Publicly-operated Trade Schools, Vocational Centres and Related Institutions — Part-time Enrolment and Number 
of Successful Completions by Course and Sex, 1967-68. 


TABLEAU 15. Ecoles de métiers, centres de formation professionnelle et établissements connexes sous régie publique — Inscriptions, 
a temps partiel et nombre d’éléves ayant terminé avec succés, selon le cours et selon le sexe, 1967-68. 


In training New enrolments Total enrolments | Successfully completed] Still in training at 
Sept. 1, 1967 Sept. 1 - Aug. 31 during period course during period end of period 
En formation Nouvelle inscriptions | Inscriptions totales Cours terminé avec En formation a4 
Course — Cours ler Sept. 1967 ler Sept. - 31 Aotit pendant l’année | succés pendant l’année] la fin de l’année 
— 
Male Male Male Male Male 
Total — Total - Total _ Total _ Total - 
Hommes Hommes Hommes Hommes Hommes 
Newfoundland — Terre-Neuve: 
Accounting technician — Technicien comptabilité.......... _ - 2 2 2 2 2 ?) = - 
Advertising — Publicité z _ - = 16 12 16 12 16 12 _ — 
Aircraft ground school — Form sol = — 17 17 17 iN 17 it - — 
Architectural technician — Technicien architectural...... — — 2 2 2 2 2 2 = _ 
Auto mechanics — Mécanique de l’automobile ., : = = 5 5 5 5 5 5 = x 
Automotive (basic) — Automobile de base.. - _ 27 27 27 27 16 16 8 8 
Barbering — Barbier 5 5 4 4 9 9 = 5 
Basic training for skill development — Formation de base 
en vue de la spécialisation ......... 46 28 664 469 710 497 234 169 103 59 
Beauty culture — Soins de beauté od _ _ 9 - 9 = 9 = = — 
Blueprint reading and sketching — Lecture de et 
esquisse - - 33 33 33) Bo 23 
Boat building — Construction navale - _ ag 11 11 11 — 9 9 
Bookkeeping — Tenue des livres ... — — 95 58 95 58 69 41 — _ 
Bricklaying — Briquetage - - 8 8 8 8 ih if - _ 
Business administration — Administration des affaires = — 1 1 1 1 il il = = 
Business communications — Communications commer- 
GHBIOS: fl etesecsncuveweranvepriseeset s - - 16 16 16 16 16 16 
Carpentry — Charpenterie.... — 41 41 41 41 17 shy? 14 14 
Civil technician — Technicien civil.. - - 2 2 2 2 — - 
Diesel mechanics — Moteurs diesel micaniciens . - - 21 21 21 21 16 16 _ - 
Drafting (architectural) — Dessin architecture .. - — 21 21 21 Paik I; 12 — - 
Drafting — Dessin industriel . = _ 41 41 41 41 29 29 4 4 
Electrical — Electricité = — 19 19 19 19 9 9 — = 
Electrical masters — Maftres — électriciens _ = ik) 19 19 19) 16 16 = — 
Electrical tech. — Blectricité ..,.........1.....cccceene — — 4 4 4 4 4 4 - - 
Electronics (basic) — Electronique (de base). — - 72 72 fie, MP 52 ay) = =— 
Electronics technology — Electronique ........... _ _ 8 8 8 8 6 6 = = 
Forestry technology — Technologie forestiére . — — 1 1 1 1 Si u — — 
Heavy duty mechanics—Machines lourdes (mécaniciens) — _ ib 11 11 11 — _— hal alu 
Machinist — Ajusteur Fi3 — - 9 9 9 7 7 — 
Machine trade — Mécanicien-ajusteur... _ - i} We 12 12 MW) 12 - — 
Management accounting — Comptabilité de gestion — — ils} 11 13 kil 13 11 _ — 
Marine diesel — Diesel Marine ..........-.cccerescceseers - - 15 a5) 15 15 5 5 = = 
Medical technology — Technicien médical _ — 43 4 43 4 28 4 — _ 
Millwright — Mécanicien-monteur ........ — = 4 4 4 4 4 4 ad - 
Motor vehicle repair — Réparation d’ automobiles. _ — idl 77 V7 77 20 20 52 52 
Navigation _ — 9 9 9 8) a = th i 
Painters — Peinture ... — - 2 2 2 2 2) 2 = = 
Personnel management — Gestion du personnel - = 67 55 67 55 5s} 46 — = 
Pipefitting — Tuyautage...... - — 6 6 6 6 = = =- = 
Pulp and paper — P&te et pap — - 48 48 48 48 = = 48 48 
Retail management — Gestion des commerces de détai _ _ 22 2 22 2 19 17 = = 
Retail selling — Vente au détail. — - 18 8 18 8 15 6 - =— 
Shorthand — Sténographie............. - — 712 = 712 =— 42 - - 
Stationary engineering — Machines fixes — — 2) 35: 35 GIB) ok 21 - =_ 
Steel shipbuilding — Construction de bateaux en acier — — 69 69 69 69 == = 69 69 
Steel workers — Travailleurs de l'industrie de l’acier .. = = 15 3} 15 15 15 15 = - 
Surveying technician — Technicien de l’arpentage . n — - Patt 27 27 27 23 23 = _— 
Transitor technician - Technicien des transistors. _— - 12 12 2 12 = — 8 8 
Typing — Dactylographie : - - 558 72 558 "2 403 45 — — 
Welding — Soudure................ - - sy 152 152 152 64 64 64 64 
Woodworkers — Menuisiers acs — — 27 PAT 27 27 18 18 = = 
BOGAN sc ccanesiprachpaceantssesoveuves sdavaences cocesoxessuzs susanusipestasvoareneuprrra ok 33 2,482 1,596 2,533 1,629 1,343 770 402 358 
Prince Edward Island — Ile-du-Prince Edouard: 
Art (commercial) — Dessin publicitaire .........ecseseeeereee - — 28 14 28 14 28 14 = = 
Automotive (one-year course) — Automobile (cours d’un 
ERED Jaen vcsguay Wa shnaeie vant nentacstmpapa cuneate cin pa aniiec aaeesanetel sarees iy 17 — - 17 17 1 z| - = 
Automotive (two-year course) — Automobile (cours de 
deux ans) .... 9 ) — - 9 ) = — 4 4 
Basic training f 
en vue de la spécialisation 16 16 = - 16 16 9 9 - - 
Blue print reading (drafting, one-year ee ee 
de plans (dessin, cours d’un an)... 67 67 — - 67 67 Sal 37 - - 
Bookkeeping — Tenue des livres ...... = — 20 7 20 it 14 5 = = 
Bookkeeping (two-year course)—Tenue des livres (cours 
MG GMX SSIS): &, sancocconnitencesuhoranececcueceressunteseaveuccerenceaerrererer 49 16 _ _ 49 16 13 6 16 3 
Carpentry (one-year course) — Charpenterie (cours d’un 
AI) amopavsexe wldguay san caucaseugee ce tecraecpisareninouseseavetreanicees vheancousntrenes 12 12 — = 12 12 12 12 - - 
Carpentry (two-year course) — Charpenterie (cours de 
OUR AUS) ase: senok cucacacescisusaseiseachachsvaraccvactevuncevcontivece? 32 32 - - 32 32 13 13 8 8 
Drafting (architectural) — Dessin ( achitecture )... - 7 7 it 7 6 6 = = 
Drafting (architectural, two-year course)— —Dessin archi- 
tecture (COUNrS de GeUx ans) \cscesevaccce-coeastescesteresesesatensree 11 ih = - ll 11 - — 5 5 
Electrical wiring (two-year course) — Installation de fils 
électriques (cours de deux ans) .... 19 19 — - 19 19 1 1 3 3 
Heavy duty mechanics —Machines lourdes (méc _ _ Ww 12 12 12 6 6 - = 
Motor vehicle repair — Réparation d’automobiles .......... = - 14 14 14 14 12 12 = = 


? While vocational courses are offered on a part-time basis in Nova Scotia, data for the 1967-68 school-year were not available. — Comme les cours de formation 
professionnelle sont donnés, en Nouvelle-Ecosse, 4 temps partiel, les données pour l’année scolaire 1967-68 ne sont pas disponibles. 


Oo. 


TABLE 15. Publicly-operated Trade Schools, Vocational Centres and Related Institutions — Part-time Enrolment and Number 
of Successful Completions by Course and Sex, 1967-68 — Continued 


TABLEAU 15. Ecoles de métiers, centres de formation professionnelle et établissements connexes sous régie publique — Inscriptions 
a temps partiel et nombre d’éléves ayant terminé avec succés, selon le cours et selon le sexe, 1967-68 — suite 


In training New enrolments Total enrolment Successfully completed} Still in training at 
Sept. 1, 1967 Sept. 1 — Aug. 31 during period course during period end of period 
Course — Cours En formation Nouvelles inscriptions] Inscriptions totales Cours terminé avec En formation a 
ler sept. 1967 ler sept. — 31 aout pendant l’année succés pendant l’année la fin de l’année 
1 
Male Male Male Male Male 
= Total - Total - Total Total — 
Hommes Hommes Hommes Hommes Hommes 
| Ree Sah See 
1 piel p Jee a4 
Prince Edward Island — Concluded: 
[le-du-Prince Edouard — fin: 
Radio and T V servicing (three-year course) Entretien 

et réparation (radio et télévision) (courde trois ans) 32 4 4 36 36 3 3 18 18 
Shorthahd —= StéenOgsraphies....ccbaccsssescsssvesserenacecksevasconnaecevones 12 i 12 1 i — 

Shorthand (two year course) — Sténographie ( cours de 

LS UK AES) eR eere reece et oteiuivassouenicstantacovecuevesexes —_ = = 14 = = = 4 = 
Stationary engineering — Machines fixes — 14 14 14 14 8 8 - ~ 
Typing — Dactylographie _ 53 12 53 12 44 inl — — 
Typing (two year course) — Dactylographie (cours de 

deux ans) 11 - = 105 11 18 il 36 4 
Welding — Soudure... 23 23 23 23 21 21 = - 
Welding (three-year course) — Soudure (cours de trois 

co) oo Se 3 es ec Re 2 | ae 25 25 25 25 50 50 5 5 ~ 40 40 

AB OCA Wave teens cede ote tece NE sie es causasenacaxasind canbe snnevacaiacedete-odes 408 267 212 133 620 400 258 171 134 85 

New Brunswick — Nouveau-Brunswick: 
Electricity (construction) — Electricité (construction) = = 8 8 8 8 9 2 = a 
Motor vehicle repair (mechanic) — Réparation d’automo- 

biles - - 41 41 41 41 37 37 - - 
Plumbing — Plomberie .. — _— 5 5 5 iB} 4 4 — _ 
Stationary eee = Machines fixes a - - 39 39 39 39 22 22 - - 
Welding SOU Ie ericteticdatwcevecetonscsennosensvepnnendtberanatnecnsesenpe — - 18 18 18 18 i) 9 — - 

TAGE VE aR coe eon eee Re, SPEER RC See ME. SUSPRPET Se: 9 — - 111 111 13% 111 74 74 = - 

Ontario: 
Accountancy (commercial) —Comptabilité (commerciale) 11 8 46 Bil 57 29 18 11 1 1 
Advertising (sales and service) — Publicité (vente et 

service) = _ 3 3 3 3 _ _ _ — 
Prerieni tine cfs stes, spud Meccadzertenansss sacdevduasie - - 259 247 259 247 255 243 - - 
Appliance servicing — Réparation d’appareils .. — — 3} 3} ss) 3 2 2 — 
Basic training for skilldevelopment — F'ormation de base 

en vue de la spécialisation 369 299 2,080 1,695 2,449 1,994 744 611 261 199 
Blue print reading — Lecture de plans... — _ 34 34 34 34 6 6 = — 
Building custodian (certified) — Gardien d’immeubles 

CGCORUENCAL) i iscce hrs eoevoaceus carctesntcectosctssovaseccdesteat hvssseqseesvtes —_ — 10 10 10 10 By — =— 
Business machines and bookkeeping — Machines de bu- 

Peaw etwenme Ce SmlAvT CS cnc. cvetec vexevoransapauctas ndecossavaniniee 12 - 16 10 28 10 15 4 _ - 
Business machines (servicing) — Machines comptables 

CServicercrentretlen))svsncscensecetetececessscuecocpeesecareccresnseracanes - - 7 7 iu 7 5 5 _ _ 
Business organization — Organisation commerciale . — = 21 20 21 20 19 18 _ _ 
Carpet layers — Pose des tapis ........... 6 6 2 2 8 8 4 4 - - 
Chef training — Formation de chefs.. = — 1 = 1 1 = = = 
Clerk typist — Commis dactylographie ~ 39 1 74 11 113 12 14 — 31 4 
Commercial art and signwriting — Dessin commercial et 

VetinagesdaitiGh OS tcvacccasasese-Neeccovessroseuarassactdesseaexoneyecsess =— — 34 22 34 22 1 1 _— = 
Commercial (clerical) — Cours commercial(commis)........ 58 10 307 ip 365 85 DO 13 35 3 
Commercial (refresher)—Cours commercial (cours-revue) =- _ 22 1 22 1 1 = 17 1 
Commercial (stenographic)— Cours commercial (sténo- 

graphie) 3 2 - 96 9 98 9 23 1 9 - 
Comptometer — Ma Re 3 - if = W — 8 
Data processing and key punch —Exploitation des 

nées et perforeur(euse) .. 8 — 18 - 26 oa 22 _ — = 
Diesel — Moteurs diesel 1 1 29 29 10 30 29 29 - _ 
Diningroom service — Service 4la salle 4 manger » — — 6 4 6 4 5 3 _ _ 
Drafting = DSS Oeesecccassccssncssevstescovevesvorisnscccectesvavacsascssevease 21 21 100 96 121 117 Par 27 2 2 
Dress-making and alterations — Confection de robes et 

retouches 1 - 39 - 40 — 28 - a - 
Electric motor repa 

UGS fe ps enensaceesesoae oaiiiecanex duecesns-sesBheWovares cxerenaved asdves pupdsac ss cunth> — — 2 2 2 2 2 2 _ — 
Fire service training — Formation au service des incen- 

QUO Bi cttncxssnercescep WORN nansasynensstecevivsnancadaceknvnle-Wte¥onvasssnusnandas 27 Zn 145 145 172 172 172 age — - 
Food service helper — Aide au service d’alimentation..... = - iL - 1 = 1 - - - 
Fumiture upholstery and repair —Rembourrage et répara- 

VOM OS POUL Sor. musn cian denrances deen nasenqoteeccenakacasmsnvbaday — - 5 3 by 3 — — — 
Heavy equipment — M 14 14 2 12 26 26 25 25 — - 
Home makers (visiting) —Ménagéres vi 1 1 = 1 —- - 
Instrumentation (mechanic )— Mécanique des instruments 

SMO aL EL QUGS nse yecssvarce cers oseeascacavauscruoseconsyainsacteassencnsbyenntse _ — 17 17 17 Get 14 14 - _ 
Interior design and decorating — Aménagement et déco- 

ration des intérieurs - - 7 3 7 3 = — 3 ?) 
Jewellery arts — Bijouterie ... - - 16 16 16 16 12 12 _ _ 
Layout and cutting — Dessin et découpage (tailleur).. _ — 1 1 1 1 _ - 
Machine shop — Atelier d’uSinage wo... eceseeeseeeeeee 11 ll 99 99 110 110 13 13 6 6 
Nurse’s aide and orderly — Aides-infirmiéres et 

miers non diplémées = - 17 il 17 1 ll 1 2 - 
Oil burner service — Entretien de braleurs . = - 3 3 3 3 3 3 _ - 
Optical lens — Lentilles .........Jccsesessserse a - a 4 4 4 4 4 4 - = 
Power sewing — Couture mécanique - - 30 - 30 - 25 - - _ 
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TABLE 15. Publicly-operated Trade Schools, Vocational Centres and Related Institutions — Part-time Enrolment and Number 
of Successful Completions by Course and Sex, 1967-68 — Continued 


TABLEAU 15. Ecoles de métiers, centres de formation professionnelle et établissements connexes sous régie publique — Inscriptions 
a temps partiel et nombre d’éléves ayant terminé avec succés, selon le cours et selon le sexe, 1967-68 — suite 


Total enrolments 
during period 


New enrolments 
Sept. 1 — Aug. 31 
Nouvelles inscriptions 
ler sept. — 31 aout 


In training 
Sept. 1, 1967 


Successfully completed 
course during period 


Still in training at 
end of period 


En formation 
ler Sept. 1967 


Cours terminé avec 
procés pendant l’année 


En formation a 
la fin de l’année 


Inscriptions totales 


Course — Cours pendant l’année 


Male Male Male Male 
Total — Total - Total - — 
Hommes Hommes Hommes Hommes 
Ontario — Concluded — fin: 
Quality control — ContrOle qualitatiff ..........0.....-ccscceseeeseees _ — 2 
Radio and T.V. servicing —Entretienet réparation (radio 
et télévision) 3 8 8 59 
Refrigeration — Réfrigération ... — — 9 
Retail management — Gestion des commerces de détail _ — 1 
Retail meat cutting — Coupe de la viande au détail =— _ 2 
Retail merchandising — Commerce de détail.... 15 15 54 
Small engines — Petits moteurs .............. = 6 
Teaching techniques — Enseignement 3 - = 1l 
Upholstered furniture manufacturing — Fabrication de 
meubles rembourrés es 3 3 if 
Watchmaking — Horlogerie — ~ ll 
Welding — Soudure.... 45 45 218 
Woodworking — Menui — = 62 
MOAT airiaccyanes bs ecauacstearsanalatet capaci mccanausmerene eco aetine cartes 654 469 4, 026 
Manitoba: 
Advertising — Publicité... 10 6 14 9 24 15 23 14 - - 
Architectural drafting — De 2 2 152 145 154 147 124 ii) =— = 
- - td 6 11 6 ll 6 - - 
Automatic industrial control— Commandes industrie es 
QUCOMAUGLCUES. <2. caccsuse site ssancotes Neacessgunartocnsuacsecrtac sacks voveetes 26 26 11 10 37 36 37 36 - - 
Auto mechanics (electric)— Mécanique de 1l’automobile 
(électricité) ees 10 10 87 79 97 89 88 80 ~ 
Barbering — Barbier, a — 53 52 53 52 48 47 - - 
Basic slide rule — Eléments de utilisation de la régle 
Br CAMICIMUGT, wre anszctaceecedusetanncensdesucurctanesesctajenvaatesietetusoressunneae’ — _ as} 13 13 13 13 13 - - 
Basic training for skill development — Formation de base 
€n Vier de Ja SpeClaliSatiOny.-sucscs.cssesssessecseseeversessvaresteees _ = 95 94 95 94 69 69 _ ~ 
Boiler-room instrumentation — Instruments de la salle 
des chaudiéres ro = - 11 1l 11 11 9 9. _ - 
Bookkeeping — Tenue des livres .... 26 13 61 25 87 38 86 38 - - 
Blue print reading — Lecture de plans.. 9 9 13) 13 22 22 15 15 _ = 
Business law — Droit commercial... - 10 5 10 G 10 5 = = 
Business machines — Machines de 16 1 15 1 31 2 27 2 - - 
Building construction — B&timent................ - 67 67 67 67 56 56 - _ 
Cake decorating — Décorations des gateaux. —_ — 15 a 15 7 15 uf! = — 
Carpentry — CHArDenteriG@:c:..csscstescasesssascesscsscetres 21 21 132 132 153 153 140 140 a — 
Comptometer — Machine 4 calculer (comptometer). = = 61 2 61 2 44 1 
Electronics — Electronique .... 14 14 343 339 357 353 285 283 = = 
Electrical — Electricité . 19 19 202 202 221 221 177 177 = - 
Hairdressing — Coiffure . — — 20 3) 20 3 16 1 - - 
Heavy duty mechanics — Machines — _ 46 46 46 46 43 43 = _ 
Machine shop — Atelier d’usinage - _ 107 100 109 100 93 85 - 
Mechanical drafting — Dessin (mécanique)... — _ 69 69 69 69 53 Bo - 
Millwright — Ajusteur-monteur-de machinerie — — 33 33 33 33 24 24 — — 
Motor tune-up — Mise au point des moteurs... - — 26 26 26 26 21 al = - 
Outboard motors — Moteurs Hors-bord..... - - 11 11 ll 11 11 11 = _ 
Plastics — Matiéres plastiques.... — - 15 15 15. 15 15 15 = _ 
Plumbing — Plomberie ............ — — 54 54 54 54 47 47 = - 
Refrigeration — Réfrigération _ - 105 105 105 105 80 80 — - 
Retail selling — Vente au détail . _ — 24 14 24 14 24 14 — —- 
Report writing — Rédaction de rapports - = 10 10 10 10 Hi 7 — — 
Sheet metal — Télerie.............. - 33 33 33 33 22 22 — 
Short hand — Sténographie... - = 93 3 93 3 64 - - - 
Stationary engineer — Machines fixes — _ 101 101 101 101 80 80 — - 
Steam fitting — Tuyautage (vapeur) .............. 8 8 8 8 16 16 16 16 = - 
Silk screen printing — Imprimeurs Sérigraphes. — — 9 3) 9 3 9 a - - 
Supervision — Surveillance .... 28 27 142 140 170 167 157 154 - - 
Surveying — Arpentage 38 38 40 40 78 78 63 63 - - 
Television servicing — Entretien et réparation (télevi- 
sion) Fi - - 37 37 et 37 22 22 - - 
Typing — Dactylographie 43 10 238 21 281 31 242 20 = = 
Welding — Soudure........... 33 33 287 287 320 320 282 282 - ~ 
Woodwork — Menuiserie .... =_ _ 8 8 8 8 8 8 = - 
Miscellaneous — Divers _ - 12 12 12 12 12 12 — - 
ROUAD rrrnassaseeacstestosescunss aansoslsant ote Wesiaueeaassseecba-atensatnvesvunatacn 303 2a 2,896 2,391 3,199 2,628 2,688 2,200 - = 
Alberta: 
Airconditioning and refrigeration — Conditionnement de 
Lair Gb Eiri PENALION) .cacavouacatadevhscncdcacdoacuosste ticks ss sesresareceeve _ — 78 78 718 78 63 63 - - 
Armature and motor re-winding — Bobinage des induits et 
des moteurs électriques — — 9 9 9 g 9 9 _ - 
Barbering and hairstyling — Coiffure — — 33 =— 33 = 26 =_ = - 
Beauty culture — Soins de beauté....... — — 33 = 33 - 24 - - - 
Blueprint reading — Lecture de plans ..... = _ 80 80 80 80 56 56 - - 
Business machines — Machines de bureau - - 37 — 37 - 25 _ = - 
Carpenter — Charpenterie....:-ssstutseviesoescceverstsscdovaes = - - 113 133 113 113 OT 97 = = 
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TABLE 15. Publicly-operated Trade Schools, Vocational Centres and Related Institutions — Part-time Enrolment and Number 
of Successful Completions by Course and Sex, 1967-68 — Concluded 


TABLEAU 15. Ecoles de métiers, centres de formation professionnelle et établissements connexes sous régis publique — Inscriptions 
a temps partiel et nombre d’éléves ayant terminé avec succés, selon le cours et selon le sexe, 1967-68 — fin 


In training 


New enrolments Total enrolments Successfully completed | Still in training at 


Sept. 1, 1967 Sept. 1 — Aug. 31 during period course during period end of period 
En formation Nouvelles inscriptions| Inscriptions totales Cours terminé avec En formation 4 
Course — Cours ler Sept. 1967 ler sept. — 31 aofit pendant l’année procés pendant l’année | la fin de l’année 
Male Male Male Male Male 
Total - _ = = eo 
Hommes Hommes Hommes Hommes Hommes 
Alberta—Concluded — fin: 
Code and applied theory — Code et théorie appliquée... a = 82 82 82 82 61 61 = _ 
Commercial cooking — Cuisine (commerciale) . nt _ — 53 11 53 11 46 8 = — 
Construction — Construction ......eccccceceseseeeseeseees - = 11 ll 11 11 7 4 - = 
Construction (electrical) — Electricité (construction)..... - — 16 16 16 16 13 13 _ =— 
Data processing and key punch— Exploitation des don- 
nées et perforeur(euse) eas - - 59 = 59 - 54 
Design (logic) — Création (logique) — - 12 12 12 12 9 9 - = 
Electrical — Electricité .. — _ 114 114 114 114 105 105 = _ 
Electronics — Electronique . ate _ _ 100 100 100 100 718 78 — oo 
Food sales and services—Ventes d’aliments et services 
a la clientéle ac _ ~ 13 - 18} - ll 
Glass workers — Verrerie.. _ - 12 12 12 12 12 12 - ~ 
Interview techniques — Techniques de 1’interview — _ 14 14 14 14 14 14 — — 
Lumber sales — Ventes de bois d’oeuvre .. - - 20 20 20 20 19 19 _ - 
Machine shop — Atelier d’usinage .. — _ 164 164 164 164 152 152 — — 
Mathematics for tradesmen I and II—Mathém 
les ouvriers qualifiés I et II - - Sil 31 31 opal 29 29 - _ 
Mechanics (auto) — Mécanique de l’automobile . _ — 65 65 65 65 62 62 — _ 
Mechanics (diesel) — Moteurs diesel (mécaniciens) — - 96 96 96 96 86 86 - — 
Millwrights — Ajusteur-monteur de machinerie ...... — _ 45 45 45 45 39 39 — — 
Painting and decorating — Peinture et décoration — _ 67 67 67 67 58 58 — — 
Photogrammetry — Photogrammétrie ...........se08 — - 14 14 14 14 13 13 — — 
Plumbing — PlombeTie .............s00sss00000 - - 39 39 39 39 ai 27 - - 
Report writing — Rédaction de rapports = — ge 75 75 75 75 75 - — 
Salesmanship — Vente (techniques) a — 718 78 718 78 62 62 _ - 
Service station sales man — Vendeur dans les stations 
service oe - - 34 34 34 34 27 27 = - 
Sheet metal — Tolerie..... - - Path 21 21 21 18 18 = - 
Shorthand — Sténographie..... =_ — 136 _ 136 — 97 — = — 
Soldering and brazing — Soudure et brasage . _ — 20 20 20 20 20 20 _ ~_ 
Stationary engineering — Machines fixes ze — - 10 10 10 10 7 fi - — 
Steam fitting and gas fitting — Tuyautage (vapeur) e u- 
yautage (gaz) — _ 119 119 119 119 100 100 — — 
Supervision — Surveillance . i _ - 110 110 110 110 107 107 — - 
Telephone principles — Principes des systémes télé- 
phoniques = — 12 12 12 iy 11 
Television — Télévision ..... = = 39 39 39 ao 35 
Transistor theory — Théorie _ = 58 58 58 58 47 
Typing — Dactylographie = — 180 — 180 — 104 
Welding — Soudure = - 572 572 572 EYP 511 
PE NOUAL (cae eetesenccescoscacasssesecensscorepiesecsancvccasiconasdeatvaactasouventntes - - 2,874 2,341 2,374 2,341 2,416 
| = ee | 
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TABLE 16. Training-on-the-job Sponsored by the Ontario Department of Family and Social Services — Enrolments and Successful 


Completions by Course and Sex, 1967-68 


TABLEAU 16. Formation en cours d’emploi offerte par le ministére ontarien de la famille et des services sociaux — Nombre d’éléves 
inscrits et nombre de ceux qui ont réussi, par cours et par sexe, 1967-68 


Total enrolment 
Sept. 1—Aug. 31 


Inscriptions totales 


Successfull 
completed 


J 


Formation terminée 


GonrecmeiGoura ler Sept.—31 aoiit avec succes 
7 _ 
Male Male 
Total = Total - 
Hommes Hommes 
Accounts receivable and sales analysis — Comptes 4 recevoir et ana- 
lyse des ventes....... 1 1 _ 
Appliance servicing — Réparation d’appareils ........ccccccescessescsecesceeceecenee 3 3 - 
AUbOubOdyanen dite DEbOSSelAg em mane tems mee ary yretrecsse eee ae ees eters 1 1 - 
Bookbinding — Reliure a 2 - 
Butcher = BOuUCH CMe: ssa rescesevescaswceveceeevee cs estes cacassstadeunvcctestnasestesoatuaacathansseeers 1 1 - 
Clothing salesman — Vente des V6teMeNts..........scccsccsssesccesesssseessscnstseesse 2 2 1 
GCompiler?=- Compilations, ... -csccgscsteoe sends: svoscds-tteoreiacuosotescemetamseersnetposctess 1 - - 
Cooking and food preparation — Cuisine et préparation des aliments 1 u =— 
Dental technician — Technicien (art demtaire) .........cc.cccesccssecsessessceessesens 4 4 - 
Electrical repair — Réparation d’appareils électriques .........ceeeeee ee 3 3 a 
Factory assembly worker — Machines industrielle (montage) .............. al — — 
Fullm processing —-Pireurs: de photo eraphlesmersra.ceretevespessescseteste est oeees 1 1 = 
Filoralvart, and! dest ere— Motifs floras me ceceecertrsctece.ctiecesseaceccdocctoteere 7 = = 
Mloral cultures — LO CuUlbUne meas maussesirers sete eascaeesersrareeeiineecectneecemtaee cs 1 - - 
Furniture refinishing — Meubles (refinissage) ............s.s:sssscsesseseseeesenseees 1 1 - 
General maintenance — Entretien géméral oo... ecesessseeceecsesescsteesecseseeees 1 1 - 
Hairdressing YC OL PUN Case evga tscaasasunsesvaiesacstoagiaiesssuieumosteseapreueasaetsodeasRielerse 2 - - 
Hydraulic jack repair — Réparation des vérins hydrauliques................ 1 1 — 
Jewellery repair — Bijouterie (réparation) wo.ccececesessecseescescsesescesceseeees 3 2 - 
Rip ehengh €) pe tM arr Lt OM mp eaces tas tenaeceeurete a te caspeeseactsastcatslxsanaiieans ees eset sate 3 1 — 
Laboratory technician’ — Waborantin sesseessssccssssssesscevecenssccuarecesesesxarseccere 2 1 - 
Laundry attendant — Personnel des blanchisserieS ooo. cccccsescceseeeeeneee 1 - - 
Lens grinder — Polissage ides: Lemtilles: ......cissesvcscessvssuceosseenanscovevsvevereoots 1 i = 
Microfilm machine operator — Microfilmage ..........c.cccescccsesseseeeseseesceeseees 2 = - 
INUnsersnaide Al de'S=intirmlene Sic.ccmscansvaresseesvatencenercssscesestvstearssenestecee 1 - - 
Physiotherapy aide — Aide phySiothérapeute .........c.ccccccesecsscsecseeeeeeeneees 2 - — 
Printinis = WMPPiMerdie ecreccecaceccoucesectecertescests cts cterecwetectnenvscanvoctvecatearerersravers 1 ib - 
Erostnetisty-—sPrOsunetl du chm emtecet emeent rte tema vursieceemars recess 2 2 - 
Shipping and receiving — Expédition et réception oo... cceceseessseesseseesees 3 3 - 
Sign maintenance and painting — Entretien et impression des enseignes 1 1 - 
Silk screen cutter — Découpage deS POChOiIrs SUP SOIC vee ceeeeeteceeeeeeee 1 al - 
Stationary engineer — Machines fixes .... if 1 - 
Upholstery —,/RembOurrage y, sce. secevovswsvesstvesencoscenseessceescucouccoteermarscuccor sees 2 2 = 
Vending machine — Distributeurs automatiques .........cccccccesecssesseseeseesnees 1 1 - 
Wood-refinishing — Refinissage du bois ...... 1 a - 
Workshop helper —sAtderduavel enemas ester etenee iene erste ereeen eee 
X-ray technician — Technicien en radiographie 
ROGAL esos ede seo cease aac eee reo e a alaset oe su sc ceauasenvabocesescasceeieeteecuneesceane 


Still in training at 
end of period 


En formation 4 la 
fin de la période 


Total 


oe N = 


Male 


Hommes 


re 


TABLE 17. Training-on-the-job Sponsored by the Ontario Department of Labour — Enrolment and Successful 
Completions by Courses and Sex, 1967 - 68 


TABLEAU 17. Formation en cours d'emploi offerte par le ministére ontarien du travail — Nombre d’éléves inscrits et nombre 
de ceux qui ont réussi, par cours et par sexe, 1967-68 


Successfully 
completed 
Formation terminée 
avec succes 


Still in training at 
end of period 
En formation a la 
fin de l’année 


Total enrolment 
Sept. 1— Aug. 31 
Inscriptions totales 
ler sept. — 31 aolt 


Course — Cours 


| Male Male Male 
Total - - Total — 
Hommes Hommes Hommes 

Aerial crane manufacture — Fabrication de grues 4 voie aérienne ........ 3 3 2 
Aircraft — Entretien des avions 28 26 8 
Aircraft parts — Piéces d’aéronefs ... 40 Ly 2 
Auto parts manufacturing — Fabrication de piéces de voitures 443 443 374 374 5 5a 
Business forms — Formules commerciales 9 — 8 — _ - 
Business machine repair — Machines de burea a 75 185) 39 39 15 15 
Bus manufacturing — Fabrication d’autobus oo... eeeeeeeeee a 214 214 150 150 53 Do 
Cheese making — Fabrication du fromage ... alr) nes 13 13 — - 
Ghemicalh— Chimiey cccccosckeccgessnecoeareeccece 202 202 141 141 24 24 
Cold header products — Forgeage 4 froid .. 7 ii Bi} 5 - — 
Customer engineers and data processing — Conseils technique aprés- 

vente et informatique 7. 16 16 10 10 6 6 
Diamond drilling — Forage au diamant . 3} ite) 31 ou 33 33 
Dry cleaning manufacture — Fabrication ‘de produits de nettoyagea sec 8 8 = - = — 
Electrical repair — Réparation d’appareils 6lectriqueS ...........e.eceeeeeeeeeee 279 198 278 197 - - 
Electric cable winders — Enroulage de cables électriques ..... Pri 1 i) 1 7 _ 
Electricians (pulp and paper) — Electricien (pates et papiers) . 84 84 83 83 — - 
Electronics — Electronique ... 69 33 46 Ly 19 19 
Embroidery — Broderie . 4 — ?. - 2 — 
Engineering — Génie ..... 8 8 Se 8 8 
Fabricated homes — Fabrication de maisons ., 222 222 IT 177 19 19 
Fiber glass boats — Bateaux en fibre de verre . 14 14 - = 14 14 
Floral culture — Floriculture ... 28 14 PAH 13 _ = 
Foundry — Fonderie ................ 5 LS 6 6 9 9 
Furnace building — Construction de caloriféres 9 9 9 9 =_ — 
Furniture makers — Fabrication de meubles .. 261 199 20 aibyigt 37 24 
Garment trades — Métiers du vétement 279 97 84 
Glass workers — Verrerie .......... 281 281 153 153 122 122 
Graphic arts — Arts graphiques 6 6 - 6 6 
Heavy duty equipment — Machines 254 254 208 208 22 re) 
Hydro workers — Hydro-électrique ..... 72 72 70 70 — _ 
TOP EINE — AAV S tee csc.cotreeeess 26 26 _ — 26 26 
Machined parts — Piéces usinées .... 3} 3 a - 3 33 
Machine fixers (textiles) — Monteurs de machines (textiles) ... 17 17 — = 13 | 13 
Maintenance mechanic (public transportation) —Mécaniciend’ entretien 

(transport public) 39 39 39 39 = = 
Marine equipment — Equipement marin .. 3 3 - — 3 3 
Meat processing — Conditionnement de la viande . 18 18 8 8 8 8 
Metal fabricators — Fabrication de produits métalliques .. 10 10 10 10 _ — 
Metal parts manufacturing — Fabrication de piéces métalliques P 6 6 Z 2 — — 
Miran MRTG Se Ped eects ce raaee cone ccs seca comes actanevs cottesseasarme caesries eacaskeomccstas 402 402 258 258 36 36 
Mobile homes — Fabrication de roulottes ........... 2 2 - = - - 
Motor rebuilding — Remise a neuf des moteurs . 2 2 — = 2 2 
Oil refinery — Raffinage de l’huile woe eee 44 44 - = 44 44 
Paper converters — Fabrication d’articles en papier 11 ill 1 af 5 5) 
Plastics — Matiéres plastiques ..... 110 102 90 84 - = 
Plumbing — Plomberie .................. 15 at 7 7 7 7 
Porcelain manufacturing — Fabrication de porcelaine ..... 9 9 9 9 _ _ 
Portable tool manufacturing — Fabrication d’outils portatifs . 20 20 20 20 — - 
Radio parts manufacturing — Fabrication de piéces de radio . 61 183) 46 is} 4 
Rubber products — Produits en caoutchouc ..., 121 42 99 36 15 1 
Ship building — Construction navale ..... 147 147 69 69 — — 
Shoe manufacturing — Industrie de la chaussure .. 7, _ i: — 4 — 
Silversmith — Orfévrerie .. 13 13 10 10 3 3 
Small boat manufacturing - - "Fabrication de p 10 10 5 i5) 3] 5 
Synthetic fibres — Fibres Synthétiques o.oo... ceeseesesseseseeeees 174 149 153 135 ue 9 
Tank car fabricating — Fabrication de wagons-citernes 87 87 Did 57 30 30 
Telecommunication — Télécommunications ................ 8 8 — = 8 8 
Telephone installers — Installation de téléphones 246 211 171 150 69 56 
Telephone system — Systéme de téléphone 125 46 120 46 1 — 
PROX tULE: §. sce. osstecscustesnsvexcue ocveusoteenovscectessasanes 81 62 64 52 5) 9 
Mool makers — Ouvilla ge Cet ceeccessessctressseatsececss 26 26 = = 25 25 
Transistor manufacturing — Fabrication de transistors 719 ff 36 _ 30 > 
TV tubes — Tubes de téléviseur ‘ 163 27 146 26 — — 
Vehicle electricians — public transportation — Electriciens de véhicu- 

les—transports en commun ......... wee 44 44 44 44 - - 
Veener mills — Usines de placage 9 a - _ 9 " 
Wire loom manufacturing — Fabrication de métiers 4 confectionner le 

ATID oeWe snavotasccacastaceov susseccscerecveies suv csuct oyucdepecseecce pepegeewectcstees covaudeencerotenceaetene 88 - 75 6 - 
Wood harvesting machine (timber jacks) — Machines servant a l’exploi- 

tation forestiere (travailleurs. @n fOr), .....:.c.-ssass-soossossescscoscesserssareecesson 76 76 76 76 _ - 


MRO tea Ml Meeere cree nese aeons rencedeteasee cris este Perascavcesnancrecmanantene eseater ss soucoanavastecancaras 5,353 | 4,217 | 3,838 3,050 927 744 


SG = 


TABLE 18. Numbers Completing Publicly-sponsored Training, Retraining, and Upgrading Courses in Business and Industry, 
by Occupational Field and Sex, Canada and the Provinces, 1967-68 


Nova New 

Scotia Brunswick 

Nouvelle- Nouveau- 

Occupational field Ecosse Brunswick 

Winters Male 
Total = Total = Total 
No, Hommes | _ 

{| Alecounting and) bookkeeping amet teense ccverevesneeeseeaeten an raters = = = = 354 
DiCACTOMBAULLCS i covacccve ssasioundovatudteneodsatt tosvonce stats vsvconsisevaveranssrecsadersereeereees 3 3 eS - 19 
3) |) Aerieultuine OC eupa tons tesrecersevaeeccseses tage cosctersesseueereeeceete cee ees - — = = = 
AW ATES s(COMMORCLAL) 229, ancacseacswenstet ee tosee nates sitet aateett sateen eceietactecaneteTeros = = = aa = 
5. Automobilemas sem Dl vieccsecceccncerceecduccnecectesmcescececesutaaneteere tes attecannece 23 23 = = = 
6) | Banking andinsunanc ees esetss.crcsrsssvesstoqtedusaey ossessesrerde-eeeaearte=s = = = = 9 
7 | Basic training for Skill developMent ....0..........cccscccsssscossrecerrensseees = = = = 2,546 
SSF |) PBUNTIS) Sopa as SEENON per pace soba cecceanecoecoscecniscecucpncrooceomonecnncr Anedecerenses = = — = 453 
9) | Boat and ship, ui) Gin oy eect te cen cencaseecesPestees aceinernsseserer-sesaestereeetnece = = = = 74 
10) Bui Gin eam ainGen ance poeebesetes sc iacessecdsattevesctasnesecersre errs >re rts = = — = 245 
Ul BUM Or SORVa GING yf, 15524, de vn ceiseatane cat sans eashevnseetenca ouseateccasmepse cee me teres = = = = 53 
1ey eBusiness cadmuinds tra bl Onl mec eeeccee ceeesen aimee rcea teccestanentceeree ena a = = - 2, 966 
U3i|, BUsin‘eSs maAchimes ODELAblOMi ey ce-ancsneasteerceemcecen sess sieves eer ene teste eens = = = = 355 
PA | Business Machi nSS TC DAL Wy rcc.ssceseceyscecx<paccsuacesnute sxsecasysersessteseeceese = = = - 92 
5) |) BUSINESS MLA ChUCey -cosseceseey=verseceasanpeceeseueemeekcns reste srerera eee = 675 
16 | Civil engineering trades (miscellaMeOuS) ..........c...cccccsesesesesessesees = = = = — 
17 | Communications operation and maintenance ...............ccceseseeneeeeees - - - — 810 
18)(Compubers andiidata plOCeSSin eer ceccsesetedeavoncteetsedvaeaeeaeart 2, 292 
19) Constmetion) trades! (miscellaneous). iis.svevstecsoscrssessessureeoewereaeease = = = = 47 
20) | Dental mechan ves 2.x wees. edeeseverceussseaeeectcrese eeencnsteaistcaeencemen eric 2 2 - = — 
AM WDraTtimg, TSF osccorconscevasteanchoineecohcpsenteceunstasniny vecew axcnegupacntyvassespestearereeers = = = = 10 
22) Dressmakine ‘and (ail oni ty ee eres cnrer es ntee cecene see verceer seeks etter nes = = = = = 
Z3i ELectical app llianGe Tepaities s.r. screen me oar ceeetreeeh erate = 278 
2a | MLE Ctric al (CON SUCTION), see ..casssacnescevacesstecebayancesesotesscraseeeoeteesess cone = = = = 10 
25: | Hlectrical (Gmdustriall and (Other) eer. cecstee ee eee caeeeee eee a ereceeaeee 8 8 - - tes o3: 
26.) Hlectroniessassiembly amd! nepal mu oscesseceneeecese nae seeecease tees eee 99 44 - - 283 
27 | Factory machines operating and assembling ............c..c.cesseneeeeeee - - — - 374 
29) Mood processing ‘and Mamdline’ (oy sy-cscecusaaesssanicacevenecerstesmuceueteree 2 2 - = 21 
29) HOLE Stry \OCCUP ALE ONS i, esesiasscajereeear neestente mn peversccarietontedetomearnseiae = = = =- 58 
BO) | MOUM AY, WOT. «cs cccesuescssnodtbetencseure-nerveresee ome tbacarereversnecone contacts - = = — 6 
SU)| Bren eh: COURSES <szsacscadcceeotctessseerecstoee ore ores tee zoctes see sies nesses oe ee = = = > 203 
BQ. || PUM TOUT) seb ecays cate cn ce neces yc tene seat covuor aneseok ac Pea wcsneWsanmeseavaeepeeeereenrene 86 62 - - 217 
OS | PUPTLOD,, ..cscthceosscscesesupseenspse ruses sacs vaeesterasteseocsyveceesuncepecysesceecsectees caress = = = = 32 
34) Gas, petroleum and Tefinenies. ......<cvecanscclaseeitecdaconsesuensueene EER ruses = = = es = 
35:| Glass: WOrKErS on. \cacccecsrs eicereretarsaseaes tose arate te astra customer eeere = = = = 153 
BG. | Grapbie  AItS x... .cisevscssnxssecpsotttenccssacvassdeasesespacapgedvesvsscesvssiecenvueecbemsenssaire 4 4 — - 239 
Sel | AN GU CTE Son, 225 52e5cciees clcctes Steet stens eces/acecnsjssnesebesorv-ite mut seeecoece eeeeeccters 7 7 = _ 2 
SONLEAVY, Wty, CQULDMLCTIbyy erccauccueccesss-crareceeceonevcenssonenenontsesvecconenattelce = = = — 208 
SOMES avy ECU MNCTIt OPE Nal LON meeeee sees pe eee ee ne eee mane eee nee Eee ee = = = - 20 
AO) | Homereconomics and) diet Cs ee cresnsscerescececeerensemenecerccreteeeye ne reeve = = - - 86 
CASE S(O) nicer OW hah bebe ce ANOLE Ri(0 KSA OYE eta ce ocr encomgascncecncectescnnsacnecea re cconechanre = - - - 27 
42) || Ove wand TEStAUTanteM Ana SeMembreveceesseeestecsesseecessasesetetteetereteene = = me = = 


See footnote(s) at end of table. 


Ontario! 


Male 


Hommes 


17 


171 


208 


: Saskat- 
Manitoba AHS. 
Male Male 
Total - Total - 
Hommes Hommes 
ol 25 1 it 
91 19 - - 
- =- 17 17 
- = 2 2 
50 50 23 23 
- - 1 1 
89 88 13 13 
- - 2 2 
22 9 - - 
14 14 230 230 
16 16 38 38 
36 36 - - 
22 22 13 13 
_ — 2 2 
560 560 33 33 
22 5 = - 
189 Pil - - 
13 13, 138 138 
43 41 1 = 
- ~ 1 1 


= 69 — 


TABLEAU 18. Nombre d’éléves ayant terminé des cours publics de formation, de recyclage et de reclassement dans le commerce 
et dans l’industrie, Suivant le domaine professionnel et le sexe, Canada et provinces, 1967-68 


Biitish | Op alented 
Alberta Aptis, Territoires Canada? 
Britannique NordsOuess is Domaine professionnel 
—— 
Male Male Male 
Total = = Total = Total 

Hommes Hommes Hommes N° 
- Comptabilitéver tenueides Mivine site acs escvsceevebesneesecscecectetichcvacvacscacsest 1 
= =. A Grom utd Que TA a ee san soa eos ce ee ree a Neen, 2 
- - - - = _ hy UT, |] Agricultune™ cc ccccsassnsocessavnossieveseosstasstasstesss aentors ohsSedleausotetetnaaerasvesnsstdeiMbdastees 3 
- - - - = - 2 2) Dessin commercial foci scccaeavastanaxsscanvscustansccastecescsnaecaseeeesen a erat eipiaen ce treo moves 4 
- - - - = = 23 23 Monta GerdrautomO piles ee, au cenccaccncseacesss tesa ee eee eae eee enn ee 5 
- - = a = = 9 ois) | SBANQUE HEL ASSULAN CES, 57 ueccavscteossec-0-csra-ssetdeivadee comeiseatt tuber cinveaves one ceaVrarnrcenss 6 
209 53 8 6 = - 2,836 .» | Formation de base en vue de la spécialisation ...........ccecccseessersssscessessnseees 7 
- - - _ - - 453 gem | LIS CHUTE) GOV PNAS ee rcecssesansvsssavexdsi csvs ns soso edepaspeenevers oedbevess tavieeavarartnnepptens 8 
- = = = = = ue U4, |) Babeaux Cb MAvVILes i s.ssscsssessccyossneesvasooovss gate oneasnonsoesceustatauesbsepeduencdes bisresvins 9 
- - = - - - 246 Hntretlenides Editicess 22,422.00 ean ee eee ee 10 
~ - - - - = 53 BTOLEURS (SOrvVaACE) Pe Sete. sass execs cotcccecssvasece stones cots eee hades ae tecarsae seinen Leste, 11 
- - - - = = 3, 068 Admini straivon estat fain es )..s.,cs-.1.-<c-cdewrdentesssase rie cceemensaeoesisbests were cet eases 12 
_ _ — = ~ - 355 a) | Machinessdespure aw\(COndUIte)\ ic..c.ccscserssseshvesoceetecseycessesees retary sepaetsascencoeseneet 13 
- - - - = = 94 ee) || Machinesude buneai(neparation)) iseececerces-ces-cereentosseseta-ceete etc one aero ase. eee 14 
16 16 3 — = = 716 soll) EFatLQUES GES! ALfaIneS 1). \occecseccocsssac-teesnanenoucavacsd cases terearconeyasauovs ous ibaseesre-wsepree 15 
es Jab = + = _ 244 D4ahl Metlersidi ye Enlewel vile (GLY LS) \sees.cessscceseesscecsnchsanatecounsea eis fete tomeneniersean 16 
= = - - 12 12 876 .. | Fonctionnement et entretien des systémes de communication ................ 17 
24 24 _ - - = 2,316 +. | Ordinateur et-exploitation des *donmé6e@s. -.c....0.<--cceecstaseen se eesees oasteoa sees 18 
= — — - - - 83 ve) | CONSTI CHIONE(MEtLETS Gi VES) lesesecusesseees eee tase ongeeseceaenersoesae tee. seer token Sone 19 
- - 1 1 = = 3 30) Dentistexmecanicten)) coxa ccusee teresa c tras coteessteeencecasteens pop nee eee 20 
— — _ - _ = 45 wot (MD CSSIMMNGUS LEI Se aterscccsescocencovsceccencesencs seucvstsslsvarRcaesuacuscnepisbets daewacnossarddaneg 21 
= - 1 = = = 1 Wl RObesre tivallleurs (COME CHOD i recete cence yceve eee aha eens apaa ray ce pacperces caecum ona 22 
=a = 2 2 _ — 282 204) |, Appareilsselectriquess(Teéparatiom)). saccssrer cores Seon ee ere svat eas pevee nae 23 
= = = = = — 10 pod |PEV ec bricit(coustruGhi On) ive. wack cere oss cenerae= ccees eee chica cheats ooh cease seoacaeees 24 
1 1 = = = =— 1,995 PPR LElecinieive @ndusti elretrantne.s) steerer een mee eee 25 
6 = = - — _ 410 .. | Montage et réparation d’appareils 6leCtriques oo... ieceseseseessecesecesessevererere 26 
= = eS: - - - 563 395 | Machines industrielles (conduite et assemblage) o........eeeeseseesesereeeeseeeee 27 
38 = - - - = 61 23 | Conditionnement et manutention des aliments ..........cseessseeescsseesenecneeneeeee 28 
80 80 = = = = 138 oat MERU DL ONS ROTO SULEL St, watest-cossaenesosnteonactanccensanceesa Gear daearsstuasmease Meme as watee mete caraes 29 
= a = - - - 6 Gp PEROT Ge Ci owen serene ees sete css farses cscsncshiissdaeMissak coratas aisengsnrecyisraraansacsarh 30 
= ae = — ~ - 203 From COURS 1G CRLTANGAIS Seiyeccereratscetssttircosiscorersschascand=senibueaiovisessesuvenenates=dauntniancaibioaser 31 
- - 1 i! = _ 304 213 aa CU DUC Sipe eabenete cecevics su sssterorcertescpnesncesrccdctesesscnecs nena ihssthssatpontuenaresdeneasasneatnexahc rcs 32 
= = = _ - - 32 Bap | PEMOUTT CUS tis teas cevacsuc,cecsasue> aise ernstenteccestnteati-aessasnscotarcatocoxcnovcasdashehacussesnes Scunscon 33 
Ee = = = - - 151 T5 1 WGazmp6trolevet raffimerkes: 25. ccc.casvececssvseenawediedaswassoavtvsys coxe sxs0uraressvaseararecseams 34 
= = cs _ - - 153 MESS: | WIGTE CTH Caves capeece: «srenast=cedieiessne steosteysyattcss ena inashannsdhandenacnass nag acter scbaberssscar veg yoo sna> 35 
- - 4 4 = = 291 ofa ERTL TED NLGW C SS aiee soe cegueeessanvaenaseduasapaeseahenscenchvacih sstahers ss daauebsssanesusPucaxi=ccnataas 36 
= - = = 1 - 10 aT HC ATEISON UL Me sate sMleccacrnctsteonstessectcsataetcxctec osha seer ce ceca ascaumactthca donctantsndeccar 37 
aos = = = - - 208 208 \MabenlelalOurGm an rcaeresscrecsersees-ctrostocesveern: cccnasn pen onnesoseanogansesiecgn ined acanenne cues 38 
as a - - 22 22 42 an Machin e@sploundes,(COMGULLC) te aetuterrercesecetrssvarscresssccna-banesa eb sasneuaiamanntacnsrecszn: 39 
3 zy ze az = = 86 Do HiGomomie domestique: et GLStCtLGUC ie. ..c.<.cretescs dove cocceeezsssecseress venceuccatasoaevngnere 40 
- - 1 1 _ _ 28 4] HOLoLeulumne veh And ne Bel cesccsrvectoscersseseecscensnsxoncaseceasqssumeasntehwenticenstenue¢ecreasrs 41 
- - 20 i - - 21 SaPHOpeberie ete Stall LQULOM tecrrcrecescatececerscss ta teeecasenneteatnecrascanenevarececrenccecscewraeve> 42 


Voir renvoi(s) 4 la fin du tableau, 
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TABLE 18. Numbers Completing Publicly-Sponsored Training, Re-training and Upgrading Courses in Business and Industry, 
by Occupational Field and Sex, Canada and the Provinces, 1967-68 — Concluded 


ae lias Ontario! Manitoba Seals 
Nouvelle- Nouveau- 
Occupational field cosse Brunswick 
Male Male Male | Male Male 
Total - Total oa Total - Total - Total - 
No. Hommes Hommes Hommes Hommes Hommes 
1 | Human relations occupations (miscellaneous) ............ccceceseeeee es — 135 360 196 - - 
2 Industrial trades. (miscellaneous) i duviic-<iccesssntsruassateosteaissantorrsvenreet 6 6 - — 1,534 49 49 122 122 
3) Instructional-andiwiedehing techniques gecseecassaruoeenesssoeeierten aes = 79 = = 44 44 
A INS UUM Smt SCM ANUG Sire .ces erenesecweavaveeneeaecssucaenscaurewsyevuversaessusas¥edeuskeste 230 35 = = 56 = = = = 
5 || TOUPMALUS Me aces Aerated oncueesse an reson ceecereseve ees teens des teevewantae ce eenertne meee = — = = 25 = = = = 
6’ | Laboratory assistant: (industrial). .sccveccc.cteeveriweresnedteeaers eee it 1 — - 18 = — — - 
7 | uaundryvandidryneleanim ew eycaeeci cere eres aetorener eeceesssuevecnsnts ses coe = - - - - - - - 2 2 
8) Log ei evedricinlwmab e|rilirs eyes saaeees cncav es voces be eee eee nee ct eres eee _ _ 157 157 76 76 - - - - 
9)/ Machinesshope practic em. acestesessescceesesteeseonrseeneseaseetererr sateen tresses = = = _ 203 = = = = 
10 | Management and supervisory training ..........cccccceceeeeeeeeeeeeeee 5 5 33 33 1,094 = - 529 529 
JAsMechaniess(motoriviehi cle) pam ssean acoder eetons ears eneeaemneee se _ - — _ 83 83 - — 2 2 
12 | Mechanics (diesel and heavy Guwty)«.cicccssccscssinsccessscsconsdeveacssansterace = - =— - 205 iY} 12 — - 
13!)| Merchandisingvand\salesmanshipy serene see tee tertere =a - = = = 520 = = = = 
14 | Metaltrades(miscellane ous) is cicvesccsecceee eres roe entree mentees - 87 = 
15 | Millwright and maintenance mechanics .0.0.0.....cccecceeseeeseeseeeeeees 3 3 = - 176 16 16 40 40 
16" Mining -and2explona tone eres, eee ecanedeatreneeae _ — _ - 289 289 — — 107 107 
17 | Motor vehicle and rolling stock manufacturing oo... eee = = = = 207 207 = - = = 
139| Musicalinis trume nbane peltiemereestcnwde sec seenre cede sever eerreree nearest = = = = 10 = = = = 
194 Nursine aides and assistants ow mento areca eee ee — — — — 80 - - — - 
QO" PHO GO Bnep Ly Pe eee eee AE te tees tree eet eeecu eed 40 - - 11 11 
21 Plastiestandaibrevelass trades semesmss setae tere reeset avers - - - = 243 219 = = = = 
225) Plumbing heating and pip e=—xitim eieaene eecedeenetoqeseteresateceoe acest _ - = = 7 1 = = = = 
Zon VOLUCE LIne sPROLEOvLOn Hin S SCULLL Vaaemeararenreanem mens. ceeeesre steerer ted = - _ - 100 - - = — 
24 Recreatlonalvand rs.oGiall Worle mune a oeetecoee etre sess conceaecnraeerers eee = - = — 20 - _ = = 
25 | service occupations (miscellaneous jis ck ccssesesvccececos-ceceeeesertse a - - - af =- _ — - 
26" Servicers tatlonvatbenGanttnes -ar-cbs.ceteseeseronce ester sateeeessaeneewte ses eeettesrs — = = = 247 = = = = 
27 | sheet mnetalandtwarmtain Heating Ms eeeeer seis. sesvreeevarcss eesrere sete — 12 12 - = = - 
28" Shipping and inventory @OntrOle Arve: ce vatenc doe ccaeees eereocrencteeeeeee 25 25 - ~ 83 - _ - 
29n), Shoemakine andre pevit eaeeecs teeceeer care sstetey mere ere ee Pere rs 27 5 = - 11 = - - 1 1 
SU Stanonary andimarnexen ei Me ening eer sesense eerste ery nearest = = = = 65 = = 18 18 
Si (Surveying ands photogrammetrysmecesse eeceeeere ren nerter rst rere = = = - = = = = 34 34 
32 || Textile*occupations eviews sissstecsscerecees ce etoe ninco eee = - = - 161 52 - = 12 - 
33") Upgrading (shilis it Sree eee eee — — _ - 1,015 - - = = 
347) Upholstery erccccecrscvccesescccerstecrettestatear tt tienen teersesers cntenecaeterestayateraees 1 1 - _ _ - - = - - 
35) | Vehicle*operatine (miscellaneous)... cen iereene _ — — _ 624 - - = = 
36") Waiter, waitress: training terssc-cessesecers a rcerersecces oeeeenerreare ete eanee eee - = 67 — 474 43 32 1 - 
Sie) Watehore parr (ew ellenyy meses creer meen ras remeron r-ttarcresstcree es eemeenere = _ - - = - - — 1 1 
38)|/ Welding*and steelwork. cesccrctt cs esraeerce ernest m ns 2 2 - - 243 41 41 10 10 
39)} Work adjustment tre imimey ccc cescrscrecersccesers cre eateevse testers esaorereeee - _ = = = = = 
40)| MESCEMAMGOUS Yiiccsce te sectecentctareercores reecret cot cciwes extrac. Feretascenccescnieern es 30 30 - = 365 = = 121 121 
41 POUR fai" cag le cntiaacpas enchants teeta te ae te tee SOw 7 Rees Sen oo eee 564 268 257 190 | 23, 204 te 1,719 | 1,325] 1,570) 1,556 
SaaS 


Nova 


New 


‘ Includes training supported and administered by the Department of Social and Family Services and the Department of Labour. 
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TABLEAU 18. Nombre d’éléves ayant terminé des cours publics de formation, de recyclage et de reclassement dans le commerce 
et dans l’industrie, suivant le domaine professionnel et le sexe, Canada et provinces, 1967- 68 — fin 


British Northwest 


Columbia Territories 
Alberta = 7% 
Colombie- Territoires 
Britannique du 
Nord-Ouest 
Male Male Male 
Total — = = 
Hommes Hommes Hommes 
13 13 = 1,724 
- = 3 = = = 126 
= = = = = — 286 
= = = = = — 25 
- - - ~ - - 19 
= = ial - - — 3) 2 
= = 2 _ = = 235 233 
- = - - - = 203 
1, 437 1, 437 292 281 = = 3,390 
7 ff = = os = 92 92 
58 58 = = = = 215 
- = 1 521 
= = = 87 
= = = = = — 235 
47 47 _ = = = 443 443 
= = = = = = 207 207 
= = = = - - 10 
~ - 2 - 3 ~ 85 
4 1 - - - = 52 
= a = = = = 243 219 
= = = = = = 7 7 
5 5 = - = = 105 
_ = 1 = = = 21 
= = 15 1 - = 22 
= = = = — - 247 
9 9 1 1 = = 22 22 
- - 2 2 - ~ 110 
= = = = = - 39 6 


Domaine professionnel 

N° 

Relations humaines (fonctions diverses) ................:0.066 BR ae ee e 1 
Métiersvindusiriels (Givers)\ey.. $2.3 be oe oe. te ee te ee 2 
Techniques d’instruction et d’enseignement ................... Vibe: cosy Maercee s+ 3 
Instruments (mécaniciens) ......... Dee caiglich stueshicr Museeconscers ae oamaedte essere TNs 4 
JOuPNALES HC wet fam eee, 18s ey eS cose et eet cles ee Seam tac hace as bes Rite te. 5 
Adjoint deTaberatoine industriel) pgp tes aeee.. seeder intessetse chee tome se nes os 6 
Blanchissageter MevOyase at seC: sac... reme an iceeme ersten re ee nerenn ns esas 7 
Exploitation eb debityesubOlsis cat ..coppathvass 4 ei ot an ae pereies dcwieoiev- 8 
AtSilendusinageGechniques iin smcnes csakees- cote ete eee eee eee. 9 
Formation des administrateurs et des surveillants oo0.00....cccceeeceeeeeeeee 10 
AMbomobilex(MmeGamiquesyy cscs te pete epee hee ek cease canned oxo: 11 
Moteur diesel et machines lourdes (mécaniciens) .......cccccccccceeeeeeeeeeee ae 12 
MENTE (Ee CHULUUOS | ot undintcscrauaercnentcemrmmtat te eet tre os alrite nae an RRS 13 
Lraiteme pind Umea Givens, cer oxeeeteees nut eee cee eee 14 
Mécaniciens-ajusteurs et mécaniciens d’entretien ooo... cceeeceeeeeeeeeeees 15 
HXp PAG LONRe vse x LORAmLONy MURLCC) ce, ere sratn Meee eee Seen ec ae eee ever 16 
Fabrication de véhicules automobiles et de matériel roulant ..0.0........ 17 
InsiMiMmentsrde Musiques (reparabion)) renwe..ce reece et rere ete ters 18 
SOMS TMtiMMLens (aide Set AS Sustalus a meseec cscs ee Bence eiere ene veere se teseatbene ose 19 
Photograpiicey | eraesces... oe) bento aree recs cee. ee oe. treet 0 eae Pay Rey, mae 20 
Traitement des matiéres plastiques et de la fibre de verre oo... 21 
Piombenie; wuuyaluacverey Chaltia le mmr <i. gt meta aa ee ce eee 22 
Police protection contre les incendies et Sécurité ooo. cececeeeee 23 
Divertissements etisenvice Social Qo i.s.qss tere ee er eee ee 24 
Fone tons de- Service VOIVETS) ooo rt ia ai avai cessnseeesescte deansParyiee ag oteccee economies PAS 
1 SONI Sp SILT Suet. Sn tp na cite art cel Dec Aleem ome eens iste Mire, Re ane oper 26 
Molenie: ety Ghai fia gC uwanelsthe. me a ook Rect nee SS oe ee 27 
Enthep Gis etiexpeditions = PEs, Stir :.c9.t. eee acs ce cee eters. 28 
CORA OMMCTICT ater cane, Shaecc en leseton rernas serne ss ican ce Rut ttc chee RE Re 29 
Machines efi xe suet soe mie ma: valle aan rere eee os... center eioe ee oe omit a. 30 
Arpenta geet, photogranim trices: fy Sa aee. 2a ee  .. 31 
PER GLLES NGI LOLS) Momteseer eae eens er retnaterscvescee esac so teea eee canna samteceeia cerienTees 32 
Perfectionnementide Ja)spécialiSations sae. ais .c1te se et neseseeetece esvse canoes 33 
REMPOURABE. ca. swat ree Reese ene. cuca eon ts cece case Mente eset oteeerecei eerie ns 34 
Gonducteurs desvehicules (Givers) asta... feeders elt eattecs ee ees 35 
Garcons, fillesxdestablet(onmiation): Wet Avec. wdc ae ee tee eet eee wn ese 36 
MON GheS<(LGDarabLOM): «cect sea tere te ete Me, NG tenn ee, euectoe eer ceca: 37 
SOUCUNE Teheran Conse Clon emer: vee mcccet ara rene tener teateatyr ns mamas teste atterecl 38 
LSUoy ean Kah ol Cod bi meh identi Ne) Cel alles Menlo, pote eee “essen case eereees Poe eeprey 39 
Diverse CHF... Poe e ed i SE OE ee ROM. BBR. SOE IR CIEE... 40 
RO GAL REET ne. tee es OE ieee, Seek. SO PS 41 


1 Y inclus la formation subventionnée et administrée par le ministére du Travail et le ministére des Services sociaux et familiaux. 
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SECTION IV 


Apprenticeship 


This section deals only with publicly-sup- 
ported training of apprentices who have entered 
into a contract with an employer to learn a skilled 
trade through work experience and short periods of 
classroom instruction and, in this situation, are 
registered with a provincial or territorial depart- 
ment of Labour. One of the objectives of the in- 
volvement of the departments of Labour is to de- 
velop and ensure standards of qualification for 
certain designated trades. The directors of the 
Apprenticeship branches of the departments are 
responsible for the administration of the training 
programs under the terms of the Acts and their 
regulations. Not within the purview of this report 
are those private apprenticeship programs, neither 
supported nor administered by the provincial Ap- 
prenticeship branches, but conducted and financed 
by some industrial and business firms with a view 
to maintaining a supply of personnel highly skilled 
in occupations pertinent to their own operations. 


The skilled trades which are designated as 
those for which training comes under an Appren- 
ticeship Act, while fairly uniform, may differ 
throughout Canada in certain respects from prov- 
ince to province. In designating a trade, the pro- 
vincial authorities determine the type of operations 
an apprentice who successfully completes his 
training will be qualified to perform. Certification 
of the qualified tradesman following his period of 
indenture as an apprentice may be either compul- 
sory or voluntary depending on the particular pro- 
vincial jurisdiction. 


The period prescribed for the completion of an 
apprenticeship progranmi varies according to the 
trade and the province concerned, but is most 
commonly 3 to 6 years. Some of this time require- 
ment may be waived in the event that credit is 
granted for time spent for experience in the ap- 
propriate trade, for pre-employment ‘‘in-school’’ 
training or for pre-apprenticeship training. 


Pre-apprenticeship training is taken prior to 
registration and entering into a contract. Its 
objective is to provide basic skills in and teach 
the fundamental theory of a trade to selected 
students who will have demonstrated their ability 
to become successful apprentices. 


During the apprenticeship period the ap- 
prentice is bound to take some formal classroom 
instruction as well as practical training. This re- 


— Apprentissage 


Cette section ne traite que des cours publics de 
formation organisés a ]’intention des apprentis qui ont 
signé avec un employeur un contrat pour apprendre un 
métier spécialisé en travaillant et en assistant de 
temps a autre a desclasses d’enseignement théorique. 
Les contrats d’apprentissage sont inscrits au minis- 
tere provincial ou territorial du Travail. Les minis- 
teres du Travail interviennent notamment pour établir 
les normes de compétence relatives a certains métiers 
et en assurer l’application. Les directeurs des 
Directions de l’apprentissage des ministeres sont 
chargés de l’administration des programmes de forma- 
tion prévus par la loi et les reglements. Le présent 
bulletin ne couvre ni les programmes privés d’ap- 
prentissage ni les programmes qui ne sont ni sub- 
ventionnés ni administrés par les Directions pro- 
vinciales de l’apprentissage mais qui Sont organisés 
et financés par certaines entreprises industrielles et 
commerciales dans le but de s’assurer les services 
d’un personnel hautement spécialisé dans les profes- 
sions intéressant leur activité propre. 


Les métiers spécialisés ainsi visés par la loi sur 
l’apprentissage sont a peu pres les mémes dans tout 
le Canada mais ils peuvent varier dans une certaine 
mesure d’une province a ]’autre. Lorsqu’il s’agit de 
désigner un métier, les autorités provinciales déter- 
minent le genre de travail que l’apprenti sera en 
mesure d’exécuter aprés avoir terminé avec succés un 
programme de formation. La remise d'un certificat 
d’aptitudes a l’ouvrier qualifié qui a terminé sa 
période d’apprentissage sous contrat peut étre 
obligatoire ou facultative suivant 1l’administration 
provinciale intéressée, 


La durée d’un programme d’apprentissage varie 
Suivant le métier et la province intéressée, mais elle 
est la plupart du temps de 3 4 6 ans. Cette durée peut 
étre réduite dans le cas ou l’on tient compte du temps 
passé par une personne a acquérir l’expérience du 
métier en question et des cours de formation ‘‘sco- 
laire’’ recus avant de commencer a travailler ou des 
cours de formation préalable au stage d’apprentissage. 


Des cours de formation préalable a l]’apprentis- 
sage ont lieu avant l’inscription et la Signature du 
contrat. L’objet de ces cours est d’enseigner les 
rudiments d’un métier a certains éleéves qui ont 
démontré leur aptitude a@ sSuivre avec succes un 
programme d’apprentissage. 


Au cours de la période d’apprentissage l’ap- 
prenti doit Suivre certains cours réguliers en classe 
en meme temps qu’il acquiert une formation pratique. 


quirement is usually met by attending a trade 
school, community college or apprenticeship centre 
for a few weeks each year, and the apprentice is 
released to do so by the employer under regulations 
of the Apprenticeship Act. In many provinces a 
system of releasing apprentices in ‘‘block’’ has 
been adopted to allow for the efficient organiz- 
ation of classes. In some provinces the trainee 
receives his formal instruction by attending night 
school classes or, where facilities are not avail- 
able, by correspondence courses. 


In Canada an apprentice may generally be 
defined as ‘‘a person at least 16 years of age who 
enters into a written agreement with an employer 
to learn a skilled trade requiring a minimum of 
4,000 hours of reasonably continuous employment 
and which provides a program of practical experi- 
ence and related technical instruction for such a 
person’’. In addition to the age requirement, regu- 
lations exist setting minimum education standards, 
the allowable ratio of apprentices to journeymen 
and minimum wages. 


Constitutionally, apprenticeship is under the 
jurisdiction of the provinces; nevertheless, the 
federal government has been involved with as- 
sistance to apprenticeship training since 1944. 
It is noteworthy that the rate of growth has de- 
pended largely on the amount of support provided 
by the central government. Currently, the federal 
government is providing aid under terms of the 
Occupational Training for Adults Act under which 
payments are based on the ratio of trainees refer- 
red for training by the Department of Manpower and 
Immigration to the total number of trainees in the 
course. 


The system of apprenticeship in the province 
of Quebec’ is different from that in the other prov- 
inces. With the exception of a few trades (e.g. 
printing), indentureship does not exist in Quebec. 
Neither the employer nor the apprentice is bound 
by an apprenticeship contract. For this reason, 
most of the formal training is done on a pre- 
employment basis. In other words, a young man 
takes a full-time course in a given specialty, 
ranging from six months to two years, before he 
takes a job aS an apprentice. These courses are 
offered by provincial trade schools and Appren- 
ticeship centres. Information on these courses, 
offered by provincial trade schools and apprentice- 
ship centres, was not available for inclusion in 
this report. 


A brief résumé of the apprenticeship systems 
in other provinces follows: 


1For more details see Department of Labour, 
Ottawa, ‘‘The Quebec Answer to the Problem of Appren- 
ticeship, 1956’’. 


By IK 


C’est pourquoi durant quelques semaines chaque 
année, aux termes de la Loi sur l’apprentissage, 
l’employeur donne a l’apprenti la permission de 
suivre des cours dans une école de métiers, un col- 
lege communautaire ou un centre d’apprentissage. 
Dans bon nombre de provinces on envoie tous les 
apprentis en classe en méme temps, ce qui permet 
une organisation plus efficace des cours. Dans 
certaines provinces, l’apprenti recoit un enseigne- 
ment régulier grace a des cours du Soir ou, lorsqu’il 
n’existe pas de cours du soir, a des cours par cor- 
respondance, 


Au Canada un apprenti s’entend en général 
d’une ‘‘personne 4gée d’au moins 16 ans qui signe 
un contrat avec un employeur afin d’apprendre un 
métier spécialisé nécessitant un minimum de 4,000 
heures de travail assez regulier et impliquant pour 
Vemployé un programme d’expérience pratique et 
d’enseignement technique connexe’’. Outre l’age, il 
existe des réglements concernant les études mini- 
males exigées, le nombre d’apprentis qu’il est permis 
d’employer par rapport au nombre de journaliers, ainsi 
que le salaire minimum. 


Du point de vue constitutionnel, ]’apprentissage 
reléve des provinces; néanmoins, le gouvernement 
fédéral subventionne la formation des apprentis 
depuis 1944. Il y a lieu de noter que |’ accroissement 
des moyens de formation a été rendu possible dans 
une grand mesure grace aux subventions du gouverme- 
ment fédéral. Actuellement, l’administration fédérale 
accorde son aide financiére dans le cadre de la loi 
sur la formation professionnelle des adultes, qui 
prévoit que les versements seront fondés sur le 
nombre de personnes que le ministére de la Main- 
d’oeuvre et de l’Immigration aura envoyé au cours de 
formation par rapport au nombre total de personnes 
qui Suivront le cours. 


Le systéme d’apprentissage de la province de 
Québec’ est différent de celui des autres provinces. 
Sauf dans le cas de quelques métiers (par exemple 
l’imprimerie), l’apprentissage sous contrat n’existe 
pas au Québec. Ni l’employeur ni l’apprenti ne sont 
liés par contrat. C’est pourquoi la formation réguliére 
se donne en majeure partie avant que la personne 
commence a travailler. Autrement dit, un jeune homme 
suit un cours a plein temps dans une spécialisation 
donnée, la durée variant de six mois 4 deux ans, avant 
de commencer a travailler comme apprenti. Ces cours 
sont offerts par les écoles provinciales de métiers et 
les centres d’apprentissage. Nous ne pouvons faire 
connattre les données sur ce genre de formation car 
elles ne nous ont pas été communiquées. 


Voici un bref résumé des systémes d’apprentis- 
sage des autres provinces: 


1Pour de plus amples détails voir ministére du 
Travail, Ottawa, ‘‘La réponse du Québec au probléme de 
l’apprentissage, 1956’’. 


Newfoundland 


The period of apprenticeship varies from 2 to 
5 years with ‘‘in-school’’ training lasting from 4 
to 12 weeks depending on the trade. Pre-employ- 
ment courses requiring 9 months to complete are 
offered in the district vocational schools. This 
period of pre-apprenticeship training is counted 
as one year credit toward fulfillment of an ap- 
prenticeship. Whether certification is compulsory 
depends not only on the trade, but on the area 
where a qualified person wishes to practice his 
trade. Many private plans exist in the province. 


Prince Edward Island 


The period of apprenticeship is of 3 or 4 
years duration. The ‘‘block release’’ method is 
used to provide the required total of 18 weeks 
‘fin class’’ training. No certification is compul- 
sory. 


Nova Scotia 


Training requiring 3 to 5 years is given in 
some 45 trades of which 14 are designated and 3 
require compulsory certification. During the ap- 
prenticeship period, trainees are released in 
“‘block’’ to attend the required 20-40 weeks 
formal, in-school training. Pre-apprenticeship 
training (called ‘‘phase one’’ in the province) is 
also offered. Graduates of vocational schools and 
adult training programs are given appropriate 
credit toward the time requirements of indenture. 


New Brunswick 


The period required to complete an apprentice- 
ship contract ranges from 3 to 6 years. ‘‘In-school’’ 
requirements are met by attending night classes 
approximately 144 hours for each year the trainee 
is required to attend. Pre-apprenticeship courses 
lasting 40 weeks are offered in the trade schools. 
It is interesting to note that Some programs require 
the completion of Grade 12, and could be consider - 
ed as post-secondary training. A few trades require 
compulsory certification. 


Ontario 


The length of an apprenticeship in Ontario is 
calculated in periods consisting of a certain 
number of hours rather than in years. Broadly 
speaking a full-time requirement consists of 3 to 
5 periods ranging in duration from 1,600 to 2,000 
hours each. Some plans involve both compulsory 
attendance at a trade school (appropriate division 
of a CAAT) and compulsory certification. Other 
plans involve compulsory ‘‘in-class’’ training only 
with no subsequent compulsion to acquire certi- 


Terre-Neuve 


La période d’apprentissage dure de 2 a 5 ans, le 
temps consacré a la formation théorique variant de 4 
a 12semaines selon le métier. Les cours préparatoires 
au travail, d’une durée de 9 mois, sont donnés dans 
les é€coles de formation professionnelle de district. 
Ces cours de formation préalable a l’apprentissage 
comptent pour une année si la personne complete sa 
formation par un stage d’apprentissage. La remise 
obligatoire d’un certificat d’aptitudes ne dépend pas 
seulement du métier, mais de la région ot la personne 
qualifiée désire pratiquer son métier. I] existe dans 
la province de nombreux programmes privées. 


le-du-Prince-Edouard 


La période d’apprentissage dure 3 ou 4 ans. Les 
apprentis suivent tous en méme temps pendant 18 
semaines les cours théoriques requis. La remise d’un 
certificat d’aptitudes n’est pas obligatoire. 


Nouvelle-Ecosse 


Des cours de formation qui durent de 3 4 5 ans 
sont donnés dans quelque 45 métiers dont 14 sont dési- 
enés et 3 exigent la remise d’un certificat d’aptitudes. 
Au cours de la période d’apprentissage, les apprentis 
suivent ensemble un enseignement théorique régulier 
durant de 20 a 40 semaines. On offre aussi un pro- 
gramme de formation préalable a4 1l’apprentissage 
(designé dans la province sous le nom de ‘‘stade 
premier’’). Si les personnes sont dipl6mées d’une 
école de formation professionnelle ou d’un programme 
de formation des adultes, on leur compte un certain 
nombre de mois lorsqu’elles entreprennent leur stage 
d’apprentis sous contrat. 


Nouveau- Brunswick 


La durée d’un contrat d’apprentissage varie de 
3 a6 ans. La formation théorique consiste en cours 
du soir auxquels l’apprenti assiste environ 144 
heures par année pendant toute la durée de son stage. 
Les cours préalables a l’apprentissage durent 40 
semaines et sont donnés par les écoles de métiers. Il 
est intéressant de noter que certains programmes 
exigent une 12e année, et pourraient 6tre considérés 
comme des programmes de formation postsecondaire. 
Dans le cas de quelques métiers la remise d’un 
certificat d’aptitudes est obligatoire. 


Ontario 


La durée de l’apprentissage en Ontario est 
calculée en périodes d’un certain nombre d’heures 
plut6t qu’en années. Généralement parlant le temps 
requis pour un stage d’apprentissage varie de 3 a 5 
périodes dont chacune dure de 1,600 a 2,000 heures. 
Certains programmes exigent l’assistance aux cours 
d’une école de métiers (la division appropriée d’un 
C.A.A.T.) et la remise d’un certificat d’aptitudes. 
D’autres n’exigent qu’une formation ‘‘en classe’’ 
sans obligation ultérieure d’obtenir un certificat. La 


fication. The formal school training consists of 
one 8-week and two 7-week full-time day attend- 
ance courses. The 15-18 week pre-apprenticeship 
training, available to barbers, hairdressers and 
chefs, actually takes place following registration, 
and the terminology is anomalous in this regard. 


It should be pointed out that the Industrial 
Training Branch of the Ontario Department of 
Labour is also active in the development of short 
term training in industry shown separately in 
Table 17 of Section III of this report. This type of 
training is appropriate in those trades and occupa- 
tions in which apprenticeship is not warranted. 


Manitoba 


All persons between the ages of 16 and 21 
employed in a designated trade must be registered 
as an apprentice with the provincial Department of 
Labour. Persons over 21 may become apprentices 
if approval is given by the Apprenticeship Board. 
The period of apprenticeship is from 3 to 5 years, 
during which time ‘‘in-school’’ training is provided 
on a block-release basis at the provincial trade 
schools for 4 to 10 weeks a year. 


Saskatchewan 


The term of apprenticeship varies from 3 to 
5 years according to the trade (only 2 years is 
required for Beauty Culture and Barbering). No 
pre-apprenticeship training is available. The 
formal ‘‘in-class’’ portion of the training is the 
responsibility of the Department of Education. 


Alberta 


The period of indenture in most trades is for 
4 years, but for some it is for 3 years only. Class- 
room training is provided under block-release ar- 
rangements and ranges from three 4-week courses 
to four 8-week courses for the first three years and 
12 weeks during the final year. While no pre-ap- 
prenticeship training is provided, some pre-employ- 
ment courses in the designated trades are offered 
by the Department of Education. Many designated 
trades require compulsory certification. 


British Columbia 


Apprenticeship contracts are for 2 to 6 years. 
Formal training is effected through full-time day 
attendance in class for one month a year or attend- 
ance at night school for 6 months. Pre-apprentice- 
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formation théorique réguliéreconsiste en cours du jour 
a plein temps que l’apprenti suit pendant une période 
de 8 semaines et deux périodes de 7 semaines. Dans 
le cas des cours de formation préalables a ]’apprentis- 
sage, d’une durée de 15 a 18 semaines, qui s’adres- 
sent aux cCoiffeurs pourhommes et pour dames et aux 
chefs-cuisiniers, ils se donnent immédiatement aprés 
l’inscription, ce qui fait que la désignation employée 
ne correspond par en cela a la réalité. 


Il y a lieu de souligner que la Direction de la 
formation dans l’industrie du ministére ontarien du 
Travail joue aussi un role actif dans 1’ élaboration 
des programmes de formation a court terme dans 
l’entreprise, lesquels figurent séparément dans le 
Tableau 17 de la Section III du présent bulletin. Ce 
genre de formation est tout a fait approprié dans le 
cas des métiers et des professions ou l’apprentissage 
n’est pas garanti. 


Manitoba 


Toutes les personnes 4gées de 16 a 21 ans qui 
pratiquent un métier donné doivent étre inscrites 
comme apprentis au ministére provincial du Travail. 
Les personnes agées de plus de 21 ans peuvent 
devenir apprentis a la condition d’ avoir l’autorisation 
de la Commission d’apprentissage. La période d’ap- 
prentissage dure de 3 4 5 ans et pendant 4 a 10 
semaines par année tous les apprentis suivent 
ensemble des cours de formation théorique dans 
une €cole provinciale de métiers. 


Saskatchewan 


La durée de l’apprentissage varie de 3 a 5 ans 
selon le métier (on n’exige que 2 ans en esthétique 
et en coiffure). Il n’existe pas de cours de formation 
préalable a l’apprentissage. Les cours réguliers de 
formation ‘‘en classe’ relévent du ministére de 


l’ Education. 


Alberta 


La durée du contrat pour la plupart des métiers 
est de 4 ans, mais dans le cas de certains métiers il 
suffit de 3 ans. Tous les apprentis recoivent en- 
semble un enseignement théorique en classe qui varie 
de trois cours de 4 semaines a quatre cours de 8 
semaines les trois premiéres années et dure 12 
semaines la dermiére année. I] n’existe pas de cours 
de formation préalable a l’apprentissage proprement 
dit, mais le ministére de l’Education offre certains 
cours préparatoires a |’exercice de métiers désignés. 
Dans le cas d’un bon nombre de ces métiers, la remise 
d’un certificat d’aptitudes est obligatoire. 


Colombie-Britannique 


Le contrat d’apprentissage dure de 2 a 6 ans. 
La formation théorique s’acquiert grace a des cours 
du jour 4 plein temps un mois par année ou a des 
cours du soir durant 6 mois. On offre des programmes 


ship programs are offered lasting from 4 to 6 
months. Certification is compulsory in some trades. 


Northwest Territories 


Indenture lasts from 2 to 5 years, but each 
complete period consists of 4 equal time divisions. 
Six weeks of formal training is required each per- 
iod. No pre-apprenticeship courses are in opera- 
tion, but vocational high school graduates may be 
granted credit for their work. No certification is 
compulsory. 


Yukon Territory 


Twenty-four trades have been designated, but 
only one apprentice was reported registered for the 
year under review. 


Table 19 covers for the first time the changes 
in registrations and in-class training for the year 
beginning September 1 rather than for the year 
beginning October 1 as tables in previous surveys 
have done. This innovation relates apprenticeship 
training to the academic year, and places it on the 
same basis as other types and levels of training 
for which data are presented in this publication. 
This, in the view of provincial officials, is a more 
meaningful time period than that previously used. 


Gm 


de cours préalables 4 l’apprentissage d’une durée de 
4 a6 mois. La remise d’un certificat d’aptitudes 
est obligatoire dans le cas de certains métiers. 


Territoires du Nord-Ouest 


Le contrat dure de 2 a 5 ans, mais chaque 
période complete consiste en 4 portions de temps. Il] 
faut six semaines d’enseignement régulier dans chaque 
période. I] n’existe pas de cours préalables a l’appren- 
tissage, mais on peut tenir compte des diplomes des 
écoles secondaires de formation professionnelle. La 
remise d’uncertificat d’aptitudes n’est pas obligatoire. 


Territoire du Yukon 


Vingt-quatre métiers ont été désignés, mais un 
seul apprenti était inscrit pour ]l’année observée. 


Le Tableau 19 couvre pour la premiére fois les 
variations du nombre d’apprentis inscrits et des cours 
de formation collectifs pour l’année commencant le 
ler septembre au lieu du ler octobre comme c’était le 
cas dans les tableaux des publications précédentes. 
Cette nouvelle présentation permet d’évaluer la durée 
des cours d’apprentissage sur la base de l’année 
scolaire, et les place sur le méme pied que les 
autres genres et niveaux de formation sur lesquels le 
présent bulletin donne des statistiques. De l’opinion 
des fonctionnaires provinciaux, cette période de temps 
est plus appropriée que celle que l’on employait 
auparavant. 
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TABLE 19. Changes in Registration of Apprentices and Enrolment of Registered Apprentices in Formal Courses, 
by Trade, Canada and the Provinces, 1967-68 


TABLEAU 19. Variation du nombre d’apprentis enregistrés et nombre d’apprentis enregistrés inscrits 4 des cours réguliers, 
par corps de métier, Canada et provinces, 1967-68 


Regis- Regis- 
tered Added Cancelled | Completed tered 
Sept. 1, during during during Aug. 31, Full- Part- Correspon- 
1967 1967-68 1967 -68 1967 -68 1968 time time dence 
Trade — Métier - - - — = _ = = 
Sous Admis Contrats Contrats Sous A plein A temps Par 
contrat durant annulés complétés contrat temps partiel correspon- 
ler sept. | l’année durant durant 31 aout dance 
1967 1967 -68 l’année l’année 4968 
1967 - 68 1967 - 68 
Canada; 
Aircraft technician — Techniciens d’avions ...............ssseceseeescseee 12 4 4 1 11 4 7 - 
Barbering — Coiffure pour hommes .............. 312 159 47 155 269 89 10 51 
Boat builder — Construction navale ........ 14 = 3 7 4 Ls = = 
Boiler shopworker — Chaudronniers en fer 14 6 3 1 16 — 7 14 
Cabinet maker and millworker — Ebénistes et ouvriers de mou- 

i 23 59 24 21 137 67 17 15 
Carpenter and joiner — Charpentiers et menuisiers a 2,645 1,077 435 477 2,810 1,960 390 71 
Cook and baker — Cuisinier et boulanger ooo ceeseceseeeeeeeeeee 515 211 131 101 494 393 - — 
Drafting (architecture and mechanic) — Dessin (architecture et 

MMCCHNICie ) seeke eee rere PT OU SOE tensa theP cece 88 26 8 18 88 32 4 19 
Electrician and construction — Electriciens construction a 6,139 2,071 408 926 6,876 4,874 494 182 
HeCeriGian’ — HV eCtri Glen Sis ssscccccsesscedceceec evens ducdwiscstescensccess % 694 162 72 80 704 79 172 93 
Glass worker — Ouvriers du verre 52 38 5 4 81 47 21 — 
Hairdresser and cosmetician — Coiffure pour dames et est 

CET Rae See en eae ee ec a eee peste socdce ce rccsedetee nccseecanecensetoseeeese 1,120 766 315 379 i102 369 11 
Heavy duty mechanic — Mécanique de machine lourde aa 1,325 652 196 257 1S 4, 1,038 122 Tatil 
Instrument mechanic — Mécanicien d’instruments ....... Ss 160 88 8 54 186 51 10 8 
Lather Fr OSeurs Ge latesir.....settcessscoscnenereccesitene x 127 66 24 18 151 115 - - 
Lineman (hydro) — Poseur de lignes (hydro) 225 61 15 32 239 143 — — 
Lineman — Poseur de lignes 953 198 107 161 3883 876 — 2 
Machinist and tool and die maker — Ajustage, matricage et ou- 

(HURL, se SOR Ns tay fa cl pein ale ari Ae ae ep EARP 2, 258 682 269 468 2, 203 761 308 89 
Millwright and industrial mechanic — Mécaniciens (moteurs) et 

Imecantelens (IMAUS UNC): ce wAC ee deeeceest secccantec Gene sesecncecsccasgeteeternee 812 320 83 128 921 449 116 68 
Motor vehicle repair (auto-body) — Débosselage ......ceeseceseseeeee 1,668 644 284 446 1, 582 1, 084 17 130 
Motor vehicle repair (mechanical) — Réparation de véhicules 

automobiles (mécanique) 8,401 3, 346 1,163 2, 060 8,524 5,857 692 322 
Moulder — Mouleur 24 5 22 8 2 
Painter and decorator — Peinture et décoration . 301 175 69 55 352 271 20 9 
Patter: maker — Modeleur <ic.ccutsecscccocscascesvsccscce 38 6 6 6 27 - 2 ~ 
Plumbers, pipe, steam, gas fitters — Plombier 3 

ajusteurs de vapeurtetide gaz Rik... .cccccsesocdetbncessecersscscsotactienesse 4,417 1,554 406 681 4, 884 3, 096 342 140 
Power system operator — Opérateurs des systémes électriques 12 43 2 1 52 14 - 
PPUMGON keg MONT IMMEDI Ch emt e cs wcace loca acocesscmacenvecaeisissneaninaesesasetensduinees 139 45 14 23 147 if 122 9 
Radio and TV repairman — Réparationde radio et de télévision 259 120 34 31 314 156 - - 
Refrigeration and air conditioning — Conditionnement de l’air 

et réfrigération 413 138 52 47 452 286 - ql 
Sheet metal worker — ee 1,899 716 234 302 2,079 1, 287 24 31 
Shipfitter and shipwright — Ajus iers de na- 

BVSLDE Sptceeence avs vacnsoas tp ap wee vsstedsra eee ssweteets oh cnnteelectvaeatiediid dhe ssasesesunesessasoae 76 8 16 8 60 21 8 11 
Stationary engineer — Machines fixes ou. Ss 271 73 59 58 vt 40 38 139 
Steel fabrication worker — Ouvriers des aciérieS .........c.cceseeee 114 38 24 11 117 = 122 2 
Structural steel and iron worker — Charpentes d’acier et ouvri- 

SNS KANO TM eee ieee, caves ces tee seus scnsanen dee Mensteeras cvsuchewees susssaoensctscrepoutienteas 172 143 41 29 245 187 - 2 
Trowel trades — Truellage . 657 235 146 121 625 445 8 oo 
Welder — Soudure ........ 1,082 482 183 268 i slats 908 122 112 
Mise lien COUSH MI VCTS. ace cnc cess osc ocsapsccteeeeetssaesccsencaccvacckorenevanse 1, 080 573 180 149 1,324 508 272 227 

BE CaM eee eats, Peet ace eR can cmavrsa nce sotccn Sade cavoasssaewe ooeabepues tsdtcexancessecemarues 38, 596 14, 991 5, 073 7,589 40, 925 25,510 3, 486 1, 899 

Newfoundland — Terre-Neuve: 
Auto-body and fender repairman — Débosselage .. ies 68 27 2 9 84 65 - — 
Bricklayer —MBriQuera ee Wi iivactersaxscssseosccstsarusth wcdnesowes 24 3 it — 26 14 - - 
Carpenter and joiner — Charpentiers et menuisier 108 34 11 16 115 65 — — 
Cooks and bakers — Cuisiniers et boulangers ...... pa 10 2 1 18 16 = - 
Drafting DeSSim! 23. scascencassupieqevscdenessssccseceowenatons waxtese 2 - = 1 = = 1 
Electrician (construction) — Electricien (construction) ms 262 76 23 34 281 206 - _ 
Electrician (maintenance) — Electricien (entretien) ............0. _ 17 1 8 8 _ - = 
65 ys) 11 26 83 45 hoy — 
Heavy duty mechanic — 93 63 4 33} 119 90 = - 
Instrument mechanic — Mécanicien d’instruments we 6 = = ib 5 = = 5 
Lineman! (hy Oto) Poseunde EWES: <..c)ccc.c-oscansacsroqensescuonnsuacsense> 1 - = - 1 1 — — 
Machinist and tool and die maker — Ajustage, matricage et ou- 

La ee oe cae RON at cana cap cantina tnsieanescaancapnncnnasaersnenaacssneperaeSeBeinoaee 39 18 2 12 43 29 - — 
Millwright and industrial mechanic — Mécaniciens-monteurs et 

MECCANILCTENS) (INGUSUTIE) es ectchasavcees crcesedackiseeaanpsocnencseenseantvcaseirnse= 27 6 = 6 27 33 - - 
Motor vehicle repairman — Mécanique d’automobile 166 64 14 52 164 128 8 — 
Painter and decorator — Peinture et décoration .... 1 _ = — 1 = - 1 
Plumber and pipefitter — Plomberie et tuyautage =a 149 49 16 12 170 147 - _ 
Sheet metal worker — TOlie? oo... ceessseeceseerceteeee a 19 10 if 1 21 19 - = 
Stationary engineer — Machines fixes . sis 44 24 6 eA 35 - - - 
Welder je SOicltir ah eras os cans cos vasncsencteet eens DaectadtusaobsnadssdedevasscucBsounGee 20 17 5 10 22 2 - - 


BU OC aM ee ee ee eee ce cee ot ene pasa demas enssenaateedseabaensensrasentgeqneraccsensane 1,105 473 105 249 1, 224 860 19 vi 
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TABLE 19. Changes in Registration of Apprentices and Enrolment of Registered Apprentices in Formal Courses, 
by Trade, Canada and the Provinces, 1967-68 — Continued 


TABLEAU 19. Variation du nombre d’apprentis enregistrés et nombre d’apprentis enregistrés inscrits 4 des cours réguliers, 
par corps de métier, Canada et provinces, 1967-68 — Suite 


Regis- 
tered Added Cancelled | Completed tered 
Sept. 1, during during during Aug. 31, Full- Part- Correspon- 
1967 1967-68 | 1967-68 1967- 68 1968 time time dence 
Trade — Métier = - = = = = = = 
Sous Admis Contrats Contrats Sous A plein A temps Par 
contrat durant annulés complétés contrat temps partiel correspon- 
ler sept. l’année durant durant 31 aott dance 
1967 1967-68 l’année l’année 1968 
1967- 68 1967-68 
Prince Edward Island — lle-du-Prince-Edouard: 
Aircraft technician — Technicien d’avions .. 3 3! 2 3 3 
Carpenter — Charpenterie : 13) 9 2 ik 19 13 
Electrician (construction) — Flectricien (con on). 18 8 6 — 20 18 
Motor vehicle repairman — Mécanique d’automobiles . 23 9 4 4 24 23 
Plumber —vPVOMPeue <a, sccseatenctsemucaesysnceet en eteeentene 20 5 4 2 18 20 
Sheet metal worker — Télier 3 3 — _ 6 3 
DO tal vevenaesctsavaedosnch sseee eae s0s canes ceoaaetecaoucnscsassengeube masts savusy athe scea sass 80 37 18 9 90 80 
Nova Scotia — Nouvelle-Ecosse: 
Aircraft technicians — Techniciens d’avions ....... 9 - 2 = 4 _ 7 = 
Auto-body and fender repairman — Débosselage 45) 66 9 4 128 83 — _ 
Boiler shop worker — Chaudronniers en fer ..... oe 8 _ 1 = 7 = Hf - 
Bricklayer — Briquetage ..........ccscscscoscsnsecesarecossecenars ee 67 28 18 10 67 By) - = 
Carpenter and joiner — Charpentier et menuisier PEM 85 49 0 208 203 - - 
Diesel engine fitter and operator — Ajusteurs et conducteurs 

de moteurs diesel... terse: 8 al - — 9 - — 9 
Draftma nl! — Des Sim eesecces. onceennge-caeseecepeeceeee-cvsceceserecseee 3 1 = = 4 = 4 = 
Electrician (construction) — Electricien (construction) a 564 164 i} 48 629 599 — _ 
Electrician (marine) — Electricien (Marine) ............cccccccesesecereee 50 — t = 49 = 49 - 
Fibre glass and plastic worker — Ouvrier de la fibre de verre 

eb Ges miatieras, PLAStGUCS) ..c.crcascvsaewedcoseccqssesecersessaesescateeenseace 10 i 1 5 5 - = 5 
Heavy duty mechanic — Mécanique de machine lourde .. 93 21 13 6 95 80 — - 
Instrument mechanic — Mécanicien d’instruments .... 2 16 _ 18 = _ 3 
Tron worker — Ouvrier du fer ........scscreveccssnrnenscsooees 2 _ — - 2 — - 2 
Lineman (hydro) — Poseur de lignes + 81 23 9 185) 80 80 — - 
Machinist and tool and die maker — Ajustage, matricage et ou- 

PITTA ROL KER sos cosaccacchagefateaseccesess saneetetsassehecusssacspmvere sviscscbasetieanstertoscs 83 47 Pai 8 101 (at - - 
Millwright and industrial mechanic —Mécaniciens (moteurs) et 

MEGCANUCTEMS (MGW S Hie a spas sc seoce-ssavs ce secseces ete esac scarce sendcesserens - 14 - = 14 = = = 
Motor vehicle repairman — Mécanique d’automobiles . a 292 185 29 29 419 359 - - 
Morlider = Motalieurieg fete .-cessacade-cenes eocsvarereccoertaaesccrect ee 24 — = — 2 - _ a 
Painter and decorator — Peinture et décoration es — a — - 3 _ — 3 
Pattern maker — MOdeVCUM .........4..sedere.sesscceosscnevseoessss as 4 = 1 il 2 = 2 _ 
Plumber and pipefitter — Plomberie et tuyautage . aie 232 62 25 21 248 233 — = 
Prinber —= IMPTIMeTISl oer...cce0ssy-sccstetetensesvconceecsestenssec eee 1 = - _ 1 — — 1 
Refrigeration worker — Réfrigération a 70 13 9 8 66 Bit — — 
Sheetimetal worker WOWer vroserecececssarecest sncdenrsasserenssaveseertarersesseoe 123 Pes 23 25 oT 82 = — 
Shipfitter and shipwright — Ajusteurs et charpentiers de na- 

VITCS: Fei sncesssscesscdecntes ssasaeis sacsveonse¥ecene cacensyasdadtvesucnatesasayasttasteer sass 7 — _ = Tl = T — 
Stationary engineer — Machines fixeS ...........ss0seseeee 58 4 9 11 42 _ — 42 
Steel fabrication worker — Ouvriers des aciéries . ee 3 = 1 2 - — 2 
Miscellaneous — Divers ih sssssse.cce oe otece cant acsceesbocrrerse cteessssaeceaeteoenten 140 29 3 1 165 61 sal 53 

Motel! Si tecccctaseacccceveer te swceeveuresticeteste cota ccononatedtetereanseceetuncsreerereeanes 2,224 785 275 232 2,502 1, 954 127 122 

New Brunswick — Nouveau-Brunswick: 

Barberimg = BalDler yh .-<.s:0.ccccscecssccescesssassuseessevcesesss esdevsheesaspsdabaecacsses 58 10 10 13 45 2 10 od 
Boiler maker — Chaudronnier en fef .u.....eeeecesscecececeeeees a 6 2 = 6 -_ — 14 
Brick laying and plastering — Briquetage et platrage .. 33 7 8 1 aL 2 — 33 
Gabinetimakers = MbEniSterle: 2h. ste-ccsscsssesccesececesteceeee=re 9 10 1 2 16 - 16 iV?) 
Carpentry: —-Chaerpiemten er fe. ccncteccepeesasscdcaeessctesnccseneasaiseatess 236 64 76 58 166 3 174 71 
Construction lineman — Poseur de lignes (construction) . 25 32 14 4 39 25 — - 
Consumer service — Service a la consommation ............ oe 2 2 2 ity 15 16 - - 
Coppersmith — Chaudronmier €N CULVIE .........cceecsseseescessececeeesecees 2 - 1 - 1 - - 2 
Distribution dispatcher — Servicede distribution et d’expédi- 

GLOM ssowtrencos suse occtovencsotveapescuts cous atsMsdaperduceunaudss sar ddenecocuessdeskunt Wocness seen 3 4 — = al 7 = = 
Drafting (Architecture and mechanic) — Dessin (architecture 

Gb. MECAML GUC) 3. ccaAva-cess chase ses te etewes vnceevereaesceuee nudenss eee oae eee 30 13 3 6 34 16 - 18 
Electrical (construction) — Electricité (construction) oe 262 83 Iss 28 264 11 191 182 
Electrical (marine) — Blectricité (Marime) ............ccscssceseseseeeeoseee 8 e T — 9 -— 9 
Electrical (motor repair)— Réparation des moteurs électriques 14 1 4 a 9 — 7 2 
Electrical mechanic — Electricité mécamicien ...........cceceseeeeeees 11 1 — — 12 12 = = 
Engine fitter (marine) — Montage de moteurs (marine) ........ 3 5 — — 8 aad 8 3) 
Engineering assistant — Assistant opérateur de machines. ...... 26 9 1 _ 34 35 = = 
Heavy duty mechanic — Mécanique de machine lourde .............. 188 64 aa a3) 187 1 119 ala, 
Industrial electrical I and II — Industrie et électricité I et II 161 24 28 1S 142 — 81 85 
Industrial instrumentation — Instruments scientifiques dans 

V’industrie ... ae 43 oii i 2 45 — 34 16 
Industrial mech 122 50 27 a 138 - 100 68 
Joiner — Menuisier 6 1 1 — 6 6 - 
Lineman (electrical utility) - Poseur de lignes-services pu- 

blicsidtelectriGhtél fon. ta ces eer ee 85 14 1 27 61 59 _ 2 
Machinist — Ajusteur ..............0006 91 Pat] 28 9 85 = 55 49 
Millworker — Travailleur d’usine 8 1 4 1 4 = 1 3 
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TABLE 19. Changes in Registration of Apprentices and Enrolment of Registered Apprentices in Formal Courses, 
by Trade, Canada and the Provinces, 1967-68 — Continued 


TABLEAU 19. Variation du nombre d’apprentis enregistrés et nombre d’apprentis enregistrés inscrits a des cours réguliers, 
par corps de métier, Canada et provinces, 1967-68 — suite 


Regis- 


tered Added Cancelled | Completed 
Sept. 1, during during during Aug. 31, Full- Part- Correspon- 
1967 1967-68 1967-68 1967 -68 i time dence 
Trade — Métier - = - _ = = = - 
Sous Admis Contrats Contrats Sous A plein A temps Par 
contrat durant annulés complétés contrat temps partiel correspon- 
ler sept. | l’année durant durant dance 
1967 1967-68 Vannée l’année 


1967-68 1967-68 


New Brunswick — Concluded — Nouveau-Brunswick — fin: 


Motor vehicle repair (body) — Débosselage ..........cecesssesecceececeee 161 53 
Motor vehicle repair (business and transportation) — Répara- 

tion de véhicles automobiles (autobus et matériel de trans- 

TOBE) Recsceanag- spose gi cprcteat = duns svant cee tac ocshsceeaapep lPveton cause sasecansbavactoniress al 9 3 - 21 22 12 
Motor vehicle (electricity and fuel) — Réparation de véhicules 

automobiles (électricité et Carburateur) ........ccececeessessceseeeeese 29 18 8 8 31 - 22 ef 
Motor vehicle repair (mechanic) — Réparation de véhicules au- 

LOMGOU LOS (IC CH UIC) «orc, cok Mec cne corse cnsorpastesescsuconssousisupacrieresece 389 199 63 89 436 14 284 283 
Moulage =: MOU CU ren. carte cawscbacepass sacceersennabovelocisss oncae case vabarieeensase 2 _ - — 2 2 = - 
Painting and decorating — Pein O@OKAUIOM Ve ecesersecaeeenn ces 19 a 4 2 20 = 20 5 
PattemmMakiegss—y MOGEUCUIS) ctestsestewssacassosncdoaceesus sstssecccecssasssdsteassss 2 _ 1 - 1 — - — 
Pipefitters — Tuyautage .... 74 29 23 3 77 - 61 55 
Plastering — Platrage .. = = = os at = O 
Plumbing — Plomberie ..... 174 53 32 25 170 3 122 85 
Power system operator—Opérateurs des systémes électriques — 14 — — 14 14 = — 
TUNE PUM TIM CLUC cesenccnvavecchososuvstescereserceas’ cose iassccestecasce«seasccdawe 7 2 2 L 6 - - 8 
Refrigeration and air conditioning —Conditionnement de l’air 

Sh NSRP UMCNAGLOM Mercere cascesecenantesctvatssaseseas-csat re dediocdcssaccceeacbectuttess co 3 1 _ 1 3 — _ 7 
Residential oil burner service — Service des briileurs a |’huile 16 108 8 a 116 = 13 130 
Bi eer Mean ra- il OLGLLOS weds vacua reteccuteworsvonsecseceresc cassisessoetsucessepsspresnea0 54 21 13 7 55 4 24 ai 
Ship’s plater — Blindeur de carénes ... t3 - 2 _ at - — tt 
Shipwrights — Charpentiers de navires 2 _ 2 _ — — - — 
Stationary engineers (2nd and 3rd class machines fixes 

(classe 2 et 3) 137 36 42 20 111 _ 38 97 
Switchboard operator — Standardistes 14 - ra 3 4 = — 4 
Welding (acetylene and electric) — Soudure a 

HAT OE eee etehs ath cased tivudsavaverestessmh Guectessessedaseeduatecees seaseses case Gescnaess 92 56 26 9 113 3 67 112 

POU eters sso sec eck co eee s arerns ea entacecvsssolouchs Meacteanomcetecessctceneuudeatoce 2,661 1,051 580 454 2,678 230 1,501 i, azz 

Ontario: 
Armature winding and motor repair — Emoulement d’induit et 

PEPSTALLON'S - GES: MOVCUTS iaiaa.c sve esvscectsinacssebsnstisess seosnessoanse Rises ones 38 12 ui 13: 30 — _ = 
Auto-body and fender repairman — Débosselage .......cccceceseeeeeee 678 263 118 228 595 Bol _ _ 
Barber — Barbier ......... ef 207 84 34 67 190 87 - - 
Blacksmith — FOrgerOn. ....ccccrosdevaucssscssecnsnsess a 4 — 1 1 2 — — - 
Boiler shop worker — Chaudronniers en fer ou. .e..eecececececeeeeeesseee 4 — _ 1 3 — — — 
Boat, builder, — | ConstruCtlon NaAVale, ciscssecesccrs+sssceceseseesevsoonsersens 14 _ 3 1 4 - — - 
Bricklayer and mason — Briquetage et maconnerie .... 132 42 19 8 147 91 — — 
Cabinet maker and millworker — Ebénistes et ouvriers de 

DOWNY css cacadesacasdevnansveansvesus snncusoveskeevesosssaserwas orvessesapassevgvapexuecdleese 40 12 10 5) 37 - - — 
Carpenter and joiner — Charpentiers et menuisiers el 461 178 61 76 502 29% - oa 
Cooks and bakers — Cuisiniers et boulangers ........ceceseseeeseeeee 341 128 80 67 322 235 - - 
Diesel engine fitter and operator — Ajusteurs et conducteurs 

de moteurs diesel ... 6 — 1 2 3 od _ - 
DESL RD CSSIN see ey scecscuneeteteatesacesescsces ssi esaccuscace cs sone cWinact cs 41 12 4 Hf 42 16 - - 
Electrician (construction) — Electricien (CCONStTUCTION)) juve... 2,614 823 T22 420 2,895 eae) — —- 
Electrician (maintenance) — Electricien (entretien) ......ce 203 88 20 36 235 49 _ -— 
Fibre glass and plastic worker —Ouvriers de la fibre de verre 

CES MaAhlereS PLASUIGUES Mhecpeccnarssepacconses,sssunosqansessvcscseacsobesaaes 1 ul = — 2 - - _ 
GLAS SEW OIKeED —(OUVTICLS CU) VETLGu nescsnsuaccdssssrsaserssissessacadpectecsesees 12 13 1 3 21 - 21 — 
Hairdresser and cosmetician — Coiffure pour dames et esthé- 

PU CV ONS ancy senscvsuxatesthtitvsvaxchsaesthanipeuaserssctneseapecdvGcescea deere 945 599 268 299 977 316 - - 
Heavy duty mechanic — Mécanique de machine lourde . * 35 oul 6 ms 53 - - _ 
Instrument mechanic — Mécanicien d’instruments ...... “5 90 54 3 42 99 _ - - 
TRON Worker — OUVPICTS GU, TEND caste. cvscessseadsncspsssserncerarceeveeesdeseerses 29 58 22 1 64 55 - = 
Jewellery and watch repairman— Bijouterie et réparation de 

MON CROSiy.c<cnaceodetovrantteeseuseaspesecreony 26 15 6 3 32 22 - - 
Lather — Poseurs de lattes .. 62 32 8 10 76 65 - - 
Lineman (hydro) — Poseurs de ‘Tienes (hydro) ..... 1 1 — = 23 — _ ~ 
Machinist and tool and die maker — Ajustage, ma icage et 

OUGLT BOP teen sce cesaninen «ote eetcersec senda deeas esencemcsietsts daar. aupaseeaaienueier= 1,479 454 153 366 1,414 283 100 40 
Millwright and industrial mechanic — Mécaniciens (monteurs) 

EL MECAMUCensu(INGAUSULLC se scestssspsseseutsdetevsareccceesehcorsadewesenscseis 269 113 16 68 298 97 - - 
Motor vehicle repairman — Mécanique d’automobiles 4,578 1, 730 571 1,298 4,439 2,951 - - 
MOU de te MOMLCUS S10 ean, svavateckses (de eecacdersacecest-eucsanscaceesnesnresdoensisensénes 5 - - 1 4 - - = 
Office machine mechanic —Mécanicien de machines de bureau 5 = 2 1 2 - - - 
Painter and decorator — Peinture et décoration Zseve 46 39 13 4 68 51 - - 
Pattern maker — Modeleurs ... 20 4 4 5 15 - = - 
Plasterer —, PLS trl CLS © as asvaccsvesusteosese sapssectvsqeuntetosvsvsineccossearssb Terence 27 6 7 i 15 22 = = 
Plumber and pipefitter — Plomberie et tuyautage .. 1,350 537 78 273 L1o36 773 aa - 
Power house operator — Operateurs de contrdéles électriques 12 29 a) 1 38 — = = 
Printer — Imprimerie Bete ccs okkcccadscot tt tansdsccecovdsotetiaccncesesvenesaddetetsasace 50 9 Bs) 13 41 - - — 
Radio and TVrepairman — Réparation de radio et de télévision 29 44 1 - 72 28 - - 
Refrigeration worker — Réfrigération 200 71 ui 18 236 92 - - 
Sheet metal worker — Télier 1,016 395 75 167 1, 169 546 - - 
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TABLE 19. Changes in Registration of Apprentices and Enrolment of Registered Apprentices in Formal Courses, 
by Trade, Canada and the Provinces, 1967-68 — Continued 


TABLEAU 19. Variation du nombre d’apprentis enregistrés et nombre d’apprentis enregistrés inscrits 4 des cours réguliers, 
par corps de métiers, Canada et provinces, 1967-68 — suite 


Regis- 
Added Cancelled | Completed tered 
during during during Aug. 31, Full- Part- Correspon- 
1967-68 1967-68 1967-68 1968 time time dence 
Trade — Métier = = - - — _ - 
Admis Contrats Contrats Sous A plein A temps Par 
durant annulés complétés contrat temps partiel Correspon- 
ler sept. l’année durant durant 31 aout dance 
1967 1967-68 l’année l’année 1968 
1967-68 1967-68 
Ontario — Concluded —fin: 
Ship fitter and shipwright — Monteur de navires et charpentiers 
de navires 
Shoe maker — Cordonnier 
Sign painter — Peintres d’affiches 
Steam and gas fitter — Ajusteurs des conduits de vapeur et de 
BAZ eo disncct tee vadesctes sevacreracsusexsdevehttensaavoraactog sa tanacanaaeseenckcrsettnneciae 531 143 40 66 568 356 - - 
Steel fabrication worker — Ouvriers des aciéries .. on 12 3 1 1 13 _ — — 
Structural steel worker — Charpentes d’acier ... val 3 1 _ il 3 - _ - 
Tilesetter — Poseurs de carreaux .........eeseesseees Ps 1 1 - — 2 - - 
Welder = SOnGure siisciwiecsescsvsracecctenee 67 26 5 18 70 - _- - 
MiSGellAanGOUS?— "Divers. etiiecssteadhctesessycusesattiec teens cesatecscosucger Perec 91 35 11 18 97 - -— _ 
LOCAL... sccsces ziwscosvotsoncvunat sspesnevancasseessienevecessathussncevenars reasscsadpese doves wees 15, 785 6,090 1, 797 3, 635 16, 443 8, 488 121 40 
Manitoba: 
Auto-body and fender repair — DébOSSe1lage  ....ececeseccceseseceeeeeseers 52 12 7 18 39 31 - _ 
Bricklayer — Briquetage 87 44 25 24 82 55 — — 
Cabinet maker and millworker — Ebénistes et ouvriers de 
WOULD Fieprccass cre ccate tates wah dao wtaet ge ovatuganttuatenaecat ovectetuerere sence eees ame ettect 13 - 5 — 8 - = ad 
Carpenters and joiners — Charpentiers et menuisiers 15s 61 30 SZ 150 122 — _ 
Electrician (construction) — Electricien (construction) 466 136 19 152 431 373 = = 
Electrician (maintenance) — Electricien (entretien) ..... 9 5 4 — 10 5 = = 
Heavy duty mechanic — Mécanique de machine lourde ve 51 38 4 16 69 51 — _ 
Wathersi— Poseurs de Wave gn iciecescs.ccctscctsveccecvdcuessxevses cvconmnveusr creas 16 2 - - 18 - - - 
Machinist and tool and die maker — Ajustage, matricage et 
outillage 76 17 9 10 74 44 - — 
Millwright and 
et mécaniciens (industrie) 28 6 13 2 19 22) - — 
Motor vehicle repairman — Mécanique d’automobile 292 84 49 87 240 186 - ~ 
Painter and decorator — Peinture et décoration 62 25 9 ily; 61 3T - - 
Plasterer = PLA ers ".ite.crccetcseess eee eorsscatean erent 9 = 6 — 3 - =— _ 
Plumber and pipefitter — Plomberie et tuyautage i 181 67 16 32 200 90 _ — 
Refrigeration worker — Réfrigération ........... e. 25) 8 2 9 22 41 = - 
Sheet metal worker — TOlier .............. <a 86 28 13 16 85 64 - ~ 
Steam and gas fitter — Ajusteurs des conduites de vapeur e 
GO Gaba AR coon eitiavevanvdcesvaesscctuestedvoveceossrecastvond ovovetwoeboveearacSvdicaweenen 59 22 4 13 64 29 - - 
Miscellaneous (Electric motor winding) — Divers (enroulement 
Ges*motetrsrelectriques)) sta Bev ctrce cesta c evercvuntevccens menceeest 6 4 - 2 8 5 - - 
TOGA + -scactecsscsceciecsecedevien cant coeucaua Rev eiseacsaty ec aeacaaudccwseoransay sae eaeevents 1, 669 559 215 430 1, 583 1, 155 - - 
Saskatchewan: 
Auto-body and fender repairman — Débosselage ........cceseseeereeee 107 66 34 17 122 103 = - 
Bricklayer — Briquetage ..ccssenccsccvarsvecodessscssscnaneetesnes 50 46 16 21 59 39 - - 
Carpenter and joiner — Charpentiers et menuisiers 510 200 97 92 521 431 — - 
Cooks and bakers — Cuisiniers et boulangers ............... 31 8 12 B) 22 18 = = 
Electrician (construction) — Electricien (construction) 439 198 32 80 By) 415 - - 
Glass worker — OuvrierS GU VEIT  .u.sc..esesessseesseaeceseneeeees va 6 6 1 — 11 8 - - 
Heavy duty mechanic — Mécanique de machine lourde .............. 25 42 12 1 54 14 — - 
Machinist and tool and die maker — Ajustage, matricage et 
OUPLIEP ae! Kou. cidieccuaeasee sesso ~o scessnecenravvundazs cpediussugucesavanveveacamaaearess 29 14 8 yi! 28 25 - - 
Motor vehicle repairman — Mécanique d’automobiles ae 591 266 126 83 648 539 _ - 
Painter and decorator — Peinture et décoration ...... aes 44 31 Pe 9 55 42 - - 
Plumber and pipefitter — Plomberie et tuyautage ... 274 89 30 PAL 306 242 ~ - 
Radio and TV repairman — Réparation de radio et de 33 19 11 6 35 27 - - 
Refrigeration worker — REfrigération ..........cscecccescnsececsessnsececentes 29 20 10 3 36 22 - _ 
Sheet metal worker — TOlier ............ wee 109 56 31 10 124 104 —- - 
Tilesetter — Poseurs de carreaux . vas — 2 — - 2 - - - 
Welder — ‘Soudure Aecastcticyesecbevesiiencessacenneasteis vee snasseemionen inte 62 54 17 11 88 rd - = 
Total ceric escB ctovectectevena to ee aastets eee ee eee ates ga eat eT 2,039 1,117 448 372 2, 636 2, 106 - - 
Alberta: 
Auto-body and fender repairman — Débosselage ......-cecececepeces ees 363 107 49 81 340 342 - - 
Bricklayer — Briquetage 96 33 aL 25 83 79 - — 
Carpenter and joiner — Charpentiers et menuisiers 305 221 44 54 428 390 - - 
Cooks and bakers — Cuisiniers et boulangers ...........4..- 98 57 oh 22 102 97 - - 
Electrician (construction) — Electricien (construction) a 989 463 93 136 1223 1,092 - - 
Glass worker — Ouvriers dU VEPTC .....ceseceeecsssceessssereseeneneee a 26 18 3 - 41 - = 
Heavy duty mechanic — Mécanique de machine lourde 409 271 68 83 529 382 — - 
Iron worker — Ouvriers du fer 60 29 15 - 74 59 = =_ 
Lather — Poseurs de lattes 38 23 ll 8 42 39 - _ 
Lineman (hydro) — Poseur de lignes (hydro) ... 50 24 4 7 63 61 - 
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TABLE 19. Changes in Registration of Apprentices and Enrolment of Registered Apprentices in Formal Courses, 
by Trade, Canada and the Provinces, 1967- 68 — Continued 


TABLEAU 19. Variation du nombre d’apprentis enregistrés et nombre d’apprentis enregistrés inscrits 4 des cours réguliers, 
par corps de métier, Canada et provinces, 1967-68 — suite 


Added 
during 


Cancelled 
during 


Completed 
during 


Full- Part- Correspon- 


. 1967-68 1967-68 1967-68 time time dence 
Trade — Métiers = ~- _ = a= 
Admis Contrats Contrats A plein A temps Par 
durant annulés complétés temps partiel correspon- 
l’année durant durant dance 
1967-68 l’année l’année 


1967-68 1967 - 68 


Alberta —Concluded — fin: 


Lineman (telephone) — Poseur de lignes (téléphone) .............. 
Machinist and tool and diemaker — Ajustage, matricage et 

PRMD DES sc iaiianacravan ict tancus uses susan sche anc inneisanes cadet naneneuassseeousnooddunassas 
Millwright and industrial mechanic — Mécaniciens nome) 

et mécaniciens (industrie) . ‘i 
Motor vehicle repairman — Mécan que d’automobiles 
Painter and decorator — Peinture et décoration ....... 
Plasterer => Pl atrlens Mytss.ccdisecacessteesexsseccsasvaevaatevophss 


Plumber and pipe fitter — Plomberie et tuyautage ... 642 273 67 107 741 640 - — 
Radio and TV repairman —Réparation de radios et de télévisions 102 51 20 19 114 101 - = 
Refrigeration worker — Réfrigération 52 17 13 7 49 44 =— — 
Sheet metal worker — Tolier 488 181 "Al 76 522 464 = = 
Steam and gas fitter — Ajusteurs des conduites de vapeur et 

Rae Nes area cen teeta ices te ne Nip es Pehe ea vets greg teanven cass sueaanaais Soper suns BLD 113 28 36 264 199 = - 
Tilesetter — Poseurs de carreaux - 35 5 6 9 25 15 - - 
Welder — SOudure ............ccsecseeeeeee 799 312 120 214 ie 814 - - 
Miscellanious DIV CLS) wo ncsasmncbchortssrtssisaaspontyenccevcqbshecaasunuctergenasses 190 125 67 10 238 207 — - 

Dba Pepi ae ac kbco i cloateas cactae ct anstecsracatabacodbadseevoveshoctias Mettiecsis 7,491 3, 147 1,063 1, 366 8, 209 7,395 - - 

British Columbia — Colombie Britannique: 
Aircraft technician — Techniciens d’avions ..seccessneeeeeseers _ - — — - 1 - — 
Auto-body & fender repairman — Débosselage 163 50 34 28 151 128 — = 
Barber — Barbier 47 65 3 75 34 _ - = 
Blacksmith — Forgeron 70 16 9 14 63 28 — - 
Boat builder (ship fitter, ship wright) — Constructeurs de ba- 

teaux, ajusteurs et charpentiers de navireS wus... .eeeseeesseeeees 46 5] 10 ff 34 21 1 _ 
Bricklayer (tilesetter) — Briquetage (carrelage) .......sseeeeee 62 8 Hf 8 55 51 8 - 
Cabinet maker and millworker — Ebénistes et ouvriers de mou- 

BES Riera rahe haces ence acess peered 5o 36 4 13 12 67 _ 
Carpenter — Charpentiers ............c.sscee0e 610 219 59 106 664 433 210 = 
Cooks and bakers — Cuisiniers et boulang Ps 33 Hf 6 6 28 26 - - 
Dental technician — Technicien (art dentaire) ... 3 54 13 at 10 46 - 35 - 
Drath ine DOSSIN ferecwontvacscene Fecccctneeoserr coe hespecaaee ete 12 — 1 4 u - = 
Electrician (construction) — Electricien (construction) . 517 112 7 27 595 424 303 - 
Electrician (maintenance) — Electricien (entretien) .. ae 185 6 4 177 -- 18 = 
Floorlaying (resilient) — Carrelage (résistant) ......... : 39 30 if 10 52 43 _ - 
Gardening = Jardimage) wr...c.sctoccacesesctevacstoresoons : 16 10 2 4 20 - 19 - 
Glass worker — Ouvriers du verre ... 8 1 - 1 8 — — — 
Hairdresser and cosmetician — Coiffure pour dames et esthé- 

PCH TIS) eee oe Pete es AN ees ort ns coe aes bese soecencaubasduvubatdeecovsesucnsanruarbeecsae 110 112 36 54 132 8 - - 
Heavy duty mechanic — Mécanique de machine lourde ‘| 411 119 56 76 398 413 3 — 
Instrument mechanic — Mécanicien d’instruments oe... 62 18 5 veil 64 51 10 — 
Jewellery and watch repairman — Bijouterie et réparation de 

MOM ENGS  epaoteeeee scorn Geianes nents saeua bsnbi tots ccahecaiasactuensocadssevdsteastecsccss 9 2 1 3 7 - 8 - 
Lather POSOUS Me Lattes  WiticdiiAn.ncenscscevsssssarsdotcsscacreesesmesense coe dy 9 5 - 15 stil - - 
Lineman (hydro and telephone) — Poseurs de lignes (hydro et 

EEED NOME Necwetacanncecetesteecoavers reticcetesastereet cosnsuceievelesedcesciecsescsantuseeieies 91 10 2 10 89 - ~ - 
Machinist and tool and diemaker — Ajustage, matricage et 

URED Caracas «inn sede ements pens Aleut sek eocndanae gunna dceudseopenmeasathas nates 295 48 ON 31 285 143 153 _ 
Millwright and industrial mechanic — Mécaniciens (monteurs) 

GL MECANICIENS CAMGUStTIE)N .. Morac cecstecsaccsoxscesesn rere covossvescevatvesseess Spl 104 22 35 368 297 16 - 
Motor vehicle repairman — Mécanique d’automobiles . 626 238 96 112 656 370 356 ~ 
MOU Ger —- MOULCURS iyrcccgus vevssecacseseeccoe stew ceunavenasensesusastencoboncpateseunens 15 6 53 4 14 - 8 - 
Office machine mechanic — Mécanicien de machines de bureau 28 t 4 12 16 - - - 
Painter and decorator — Peinture et décoration .. eee 60 24 10 14 60 66 - = 
Pattern maker — Modeleurs 7 2 - - 9 - _ _ 
Plasterer — Platriers oe 12 2 3 3 9 _ 
Plumber and gas fitter — Plomberie et ‘tuyautage (gaa « . 297 74 Sa 32 302 164 159 — 
Printer (lithography) — Imprimerie (lithographie) ...........sceeee 81 34 m 9 99 122 a 
Radio and TV repairman —Réparation de radio et de télévision 95 6 y 6 93 - — ee 
Refrigeration worker — Réfrigération 0... .2...cceeesseeecseeteeeseneeensees 33 8 1 1 39 36 = = 
Sheet metal worker — ToOlier ........... : 193 123 16 24 276 94 LT _ 
Sign painter — Peintre d’affiches. ...... 23 10 6 5 22 19 - — 
Stationary engineer — MaChineS fiXe€S .....ccsecseseseecesesereeeseeenneeees 6 — 1 - 5 5 =. & 
Steam fitting, pipefitting and sprinkler fitting — Ajustage des 

conduites de vapeur, tuyauterie et gicleur 4 incendie .......... 215 35 6 31 213 197 - 
Steel fabrication worker — Ouvriers des aci€rieS  ..ecseeeeeee 99 35 22 10 102 _ 122 = 
Structural steel worker (iron worker) — Charpentes d’acier (ou- 

vriers du fer) ete 718 55 4 27 102 73 - ~ 
Welder — Soudure ... 39 17 9 6 41 10 55 — 
MISGellaneOUus!— DIVEtS) ccc..c<osncesenecsrsecreiescsshosepacones ; 48 19 - 3 64 8 ~ - 
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TABLE 19. Changes in Registration of Apprentices and Enrolment of Registered Apprentices in Formal Courses, 
by Trade, Canada and the Provinces, 1967-68 — Concluded 


TABLEAU 19. Variation du nombre d’apprentis enregistrés et nombre d’apprentis enregistrés inscrits a des cours réguliers, 
par corps de métier, Canada et provinces, 1967-68 — fin 


Cancelled | Completed 
during during Boe ie Part- Correspon- 
1967 -68 1967-68 i time dence 


Trade — Métier Sous Contrats 


Contrats A i A temps Par 
contrat annulés |complétés partiel correspon- 
ler sept. l’année durant durant a dance 
1967 1967-68 l’année l’année 
1967-68 1967-68 


Northwest Territories — Territoires du Nord-Ouest: 


Aircraft technician — Techniciens d’avions 0.00... .eeeceeceeseeeeee 
Auto-body and fender repairman — Débosselage ... 
Carpenter and joiner — Charpentiers et menuisiers 
Cooks and bakers — Cuisiniers et boulangers .......... 
Electrician (construction) — Electricien (construction) , 
Electrician (maintenance) — Electricien (entretien) ....... 
Heavy duty mechanic — Mécanique de machine lourde pe 
Lineman (hydro) — Poseurs de lignes (hydro) .............cceseeeseeeee 
Millwright and industrial mechanic — Mécaniciens (monteurs) 
ebmecaniciens\(indiistrie)ee aeasc race ccene ee eee 
Motor vehicle repairman — Mécanique d’automobiles 
Painter and decorator — Peinture et décoration ., 
Plumber and pipefitter — Plomberie et tuyautage . 5 
Refrigeration worker — Réfrigération ees 
Sheet metal worker — TOlier ............ 
Welder — Soudure .............. 


Dota secesecccs cccsesuceadeet enc ceases vacgovonrec same ssrsts eestor aseaney ceoneesnsesteees 61 | 25 
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SECTION V 


Training of Vocational Teachers 


Formation des instituteurs de l’enseignement professionnel 


The provinces have adopted a variety of 
approaches to the problem of training vocational 
teachers. In the Atlantic region, for instance, the 
provinces have pooled their resources and have 
established at the New Brunswick Technical 
Institute in Moncton a training centre that serves 
all four provinces. Candidates for the one-year 
course in both business teacher training and 
industrial teacher training must have considerable 
experience in their respective fields. On the other 
hand, there is a two-year business teacher training 
course available to those who enter the course 
directly from high school. Graduates from these 
courses are qualified to teach in the secondary 
schools, where certification is required, and they 
receive preference in the trade schools and tech- 
nical institutes over other applicants. The two- 
year industrial teacher training program provides 
instructors for the industrial arts program of the 
junior grades which, for the purposes of this report, 
is not classified as vocational training. In addition 
to the regular session, there is a Summer session 
for those working toward qualification as well as 
for those teachers wishing to improve their 
qualifications. 


In Ontario vocational teachers for the second- 
ary schools receive their training during the regu- 
lar academic year at the Ontario College of Edu- 
cation in Toronto or at the Althouse College of 
Education in London. The teaching staff of the 
colleges of applied arts and technology donot 
normally require training as vocational teachers, 
but may voluntarily attend either of these institu- 
tions to that end. Courses at both centres are also 
held during the summer months both for those 
seeking initial certification and for qualified 
teachers wishing to improve their qualifications. 
Candidates for the one-year trade or technical 
teachers’ training program are required to have 
journeyman status and 6 to 8 years of practical 
experience. For admission into the commercial or 
business teachers’ training course, a candidate 
must be a chartered, certified, or registered ac- 
countant or possess a bachelor’s degree. 


Teachers for vocational, occupational, indus- 
trial arts and commercial classes train at the 
Ontario College of Education; Althouse College 
offers training only in the vocational and occupa- 
tional fields. The industrial arts program is taught 
only in the junior grades and as has been noted 
previously, is not classified as vocational training 
for the purposes of this report. 


Les provinces ont abordé le probléme de diverses 
facons. Dans la région de |’Atlantique, par exemple, 
elles ont fait bourse commune pour créer, au New 
Brunswick Technical Institute de Moncton, un centre 
des maitres en enseignement professionnel, qui ac- 
cueillera les éléves des quatre provinces. Les candi- 
dats au cours d’un an de formation pour l’ enseigne- 
ment commercial ou des arts industriels doivent avoir 
de l’expérience dans leur domaine. Par contre, un 
cours de deux ans de formation pour l’enseignement 
commercial est ouvert aux dipl6meés d’école secon- 
daire. Les dipl6més de ces cours sont qualifiés pour 
enseigner dans les écoles secondaires, ot le brevet 
est exigé, et ils ont la préférence sur les autres 
candidats dans les écoles de métiers et les instituts 
techniques. Le cours de deux ans en enseignement 
des arts industriels prépare des enseignants pour le 
programme d’arts industriels du premier niveau; aux 
fins de la présente publication, ce programme ne fait 
pas partie de la formation professionnelle. En plus 
des cours reguliérs, il se donne des cours d’été a 
l’intention de ceux qui veulent se qualifier ou des 
enseignants qui veulent se perfectionner. 


En Ontario, les enseignants qui se destinent a la 
formation professionnelle dans les écoles secondaires 
Ssuivent les cours réguliers de l’année scolaire a 
V’Ontario College of Education de Toronto ou a 
V’Althouse College of Education de London. Le 
personnel enseignant des colléges d’arts appliqués et 
de technologie n’a pas normalement besoin de forma- 
tion pour l’enseignement professionnel, mais peut 
quand méme s’inscrire a |’un ou ]’autre de ces établis- 
sements, qui donnent aussi des cours d’été tant pour 
ceux qui veulent obtenir leur premier brevet que pour 
les enseignants qualifiés qui désirent se perfection- 
ner. Les candidats aux cours d’un an en formation 
pédagogique pour l’enseignement de métiers ou pour 
l’enseignement technique doivent posséder un brevet 
et avoir six a huit ans d’expérience pratique. Pour 
étre admis aux cours de formation pour |’ enseignement 
commercial, le candidat doit étre comptable agréé, 
certifié ou immatriculé ou avoir un baccalauréat. 


Les maitres en enseignement professionnel, com- 
mercial et des arts industriels étudient a l’Ontario 
College of Education; Althouse ne donne des cours de 
formation que dans l’enseignement professionnel. Les 
arts industriels ne s’enseignent qu’au premier niveau 
et comme nous l’avons déja mentionné, il ne sont pas 
compris dans la formation professionnelle aux fins de 
la présente publication. 


In Quebec vocational teachers were trained at 
the former ‘‘école normale de _ 1l’enseignement 
technique’’ (ENET) in Montreal. While such train- 
ing continues at the same locale, the institution 
has been integrated into the University of Quebec. 


Information on the number of vocational 
teachers-in-training at the university for the period 
under review was not available for inclusion in the 
following table. 


In Manitoba, the training of industrial and 
business education teachers is carried out during 
the regular school year and during the summer 
months in the teacher education division of the 
Manitoba Institute of Technology. The industrial 
division of that institute provides assistance by 
accepting trainees into shops and courses as re- 
quired. The duration of the regular session is one 
year both for the industrial program and for the 
business education program —providing the candi- 
date for the latter program has the necessary 
business experience and skills. Otherwise, in- 
experienced candidates entering the commercial 
teacher training course directly from high school 
are required to spend two years at the institute. 
Most of the trainees who attend the summer session 
staff the vocational centres and the institutes of 
technology or applied arts. To qualify as voca- 
tional teachers, trainees are required to complete 
eight summer courses of which a maximum of four 
may be taken during any one summer. Upon suc- 
cessful completion of either the regular session or 
series of summer sessions, the graduate is issued 
with a certificate specifying the particular trade in 
which he is qualified to teach. 


In Saskatchewan, those wishing to qualify as 
teachers of Industrial Arts, taught in the junior 
grades, or as teachers of technical or business 
programs, offered in the high schools or technical 
institutes of the province, may obtain a standard B 
Certificate after two years of training at the Uni- 
versity of Saskatchewan. Candidates who have a 
Journeyman’s certificate or a diploma of technol- 
ogy or applied arts may obtain such certification 
after the successful completion of one year of 
training. The qualified teacher is entitled to in- 
struct in that specific vocational area which is 
endorsed on his certificate. 


For the year under review, data on teachers- 
in-training at the University of Saskatchewan for 
their standard B Certificate were available from 
the Regina Campus only, and, consequently, 
Saskatchewan is not included in the following 
table. At the Regina College, a total of 298 (32 
males) was reported as enrolled in the two-year 
program and 338 (100 males) in the one-year pro- 
gram. It should be borne in mind that these enrol- 
ments, which represent both technical and busi- 
ness teachers-in-training, include those seeking 
qualification as teachers of Industrial Arts and 
related courses in the junior grades. 


Au Québec, les maitres de 1’ enseignement profes- 
sionnel recevaient leur formation a ]’ancienne école 
normale de |]’enseignement technique (E.N.E.T.) de 
Montréal. Cette formation se donne toujours dans les 
mémes locaux, mais l’école a été intégrée a l’univer- 
sité du Québec. 


Nous n’avons pu prendre en compte, dans le 
tableau ci-aprés, le nombre d’éléves qui suivaient a 
Vuniversité le cours de formation 4 1’ enseignement 
professionnel durant la période observée, car ce 
nombre ne nous a pas été communiqué. 


Au Manitoba, la formation des maitres en en- 
seignement commercial et des arts industriels a lieu 
durant l’année scolaire et pendant l’été, a la division 
de l’enseignement pédagogique du Manitoba Institute 
of Technology. La division de l’enseignement des arts 
industriels de .cet institut contribue a la formation 
professionnelle en admettant des éléves dans ses 
ateliers et 4 ses cours au besoin. La durée du cours 
est ordinairement d’une année pour le programme 
d’arts industriels comme pour le programme d’ensei- 
enement commercial pourvu que le candidat posséde 
lV’expérience et les connaissances nécessaires des 
affaires. Autrement, les candidats sans expérience 
qui s’inscrivent aux cours de formation a |’ enseigne- 
ment commercial tout de suite apres ]’école secon- 
daire doivent passer deux ans 4 l’institut. La plupart 
des stagiaires qui suivent les cours d’été font partie 
du personnel enseignant des centres de formation pro- 
fessionnelle et des instituts de technologie ou d’arts 
appliqués. Pour se qualifier comme maitres en en- 
seignement professionnel, les stagiaires doivent 
suivre huit cours d’été, le maximum étant de quatre 
par été. Le dipl6émé recoit un brevet qui précise quel 
métier il est autorisé a enseigner. 


En Saskatchewan, ceux qui désirent se qualifier 
pour l’enseignement des arts industriels au premier 
niveau ou pour |’enseignement technique ou commer- 
cial dans les écoles secondaires ou les instituts 
techniques de la province, peuvent obtenir un brevet 
B aprés deux ans de formation a l’Université de la 
Saskatchewan. Les candidats qui ont un certificat de 
compagnon ou un dipl6me en technologie ou en arts 
appliqués peuvent obtenir ce brevet apres un an de 
formation. L’ enseignant qualifié peut enseigner dans 
le domaine professionnel précisé sur son brevet. 


Pour l’année observée, les renseignements sur 
les étudiants inscrits en vue d’un brevet B ordinaire a 
un cours de formation des maitres a l’Université de la 
Saskatchewan ne sont connus que pour le secteur de 
Regina, et c’est pourquoi les chiffres de 1’Université 
n’apparaissent pas dans le tableau ci-aprés. Le 
college de Regina compte 298 éleéves (32 de sexe 
masculin) inscrits au programme de deux ans et 338 
(100 de sexe masculin) inscrits au programme d’un an. 
Il y aurait lieu de rappeler que ce nombre, qui repré- 
sente ceux qui se préparent a l’enseignement tech- 
nique et commercial, comprend néanmoins ceux qui 
étudient en vue d’un certificat d’enseignement des 
arts industriels et des matiéres connexes aux premiers 
niveaux. 


In Alberta vocational high school teachers 
receive their training leading to a Bachelor of 
Education in vocational education at the University 
of Alberta. Candidates with a journeyman status in 
a designated trade, or equivalent status in another 
trade, may be admitted to the program with the 
required standing in five Grade 12 departmental 
examination subjects. The successful completion 
of one year of this program qualifies a candidate 
for interim certification. Those candidates with 
insufficient experience entering directly from voca- 
tional high school or an institute of technology 
must meet the general requirements for the Bachelor 
of Education program together with a minimum of 
35 credits in vocational education with a 60 per 
cent average. These latter students must also gain 
10 weeks’ field experience before the beginning of 
classes in September. Special programs exist for 
those holding degrees other than a Bachelor of 
Education and who wish to qualify for that degree. 
Such a course can be completed in two winter 
sessions or in one winter session followed by 
either a Summer session or evening credit program. 
Vocational teachers for institutes of technology 
and vocational centres do not require certification, 
but are considered qualified to teach post-secon- 
dary and trades-level programs providing they have 
a degree of journeyman status, respectively. Train- 
ing for these teachers takes place during the 
month of August at the Northern and Southern In- 
stitutes of Technology. 


In British Columbia, industrial education 
teachers for the high schools of the province 
receive their training in a 12-month course at the 
British Columbia Institute of Technology and the 
British Columbia Vocational School in Burnaby. 
The 12-month period is divided into three sec- 
tions—winter, spring and summer. Students ob- 
serve experienced teachers during the winter 
session and have their period of practice teaching 
in the spring. The program, sponsored by the 
Department of Education, is presented by members 
of the faculty of education at the University of 
British Columbia and credits are granted by either 
the University of British Columbia or the Univer- 
sity of Victoria. To be eligible for entrance to the 
course, the candidate must have journeyman or 
equivalent status (or have his technical competence 
evaluated) and possess the academic standing as 


established by the twoaforementioned universities. 


This training is for initial appointment only, and 
vocational teachers may acquire their Bachelor of 
Education degree with a double major in industrial 
education. 


For initial employment as vocational instruc- 
tors in the regional vocational schools the appli- 
cant must have high school graduation, five years’ 
experience in his field and proven occupational 
competence. While no formal training as a teacher 
is required prior to employment, all teaching per- 
sonnel are required to take part in an in-service 
training program consisting of 18 units of courses. 
Twelve units are taken during two summer Sessions 


=ae5ee 


En Alberta, les enseignants des @écoles secon- 
daires de formation professionnelle recoivent le 
baccalauréat en pédagogie (formation professionnelle) 
a l'Université d’Alberta. Les candidats qui sont 
compagnons d’un métier désigné ou qui ont le statut 
equivalent dans un autre métier peuvent étre admis au 
cours s’ils réussissent les examens officiels dans 
cing matiéres de 12e année. S’il réussit une des 
années du programme, le candidat a droit au brevet 
provisoire. Les candidats sans expérience suf- 
fisante qui sortent d’une école secondaire de forma- 
tion professionnelle ou d’un institut technique doivent 
satisfaire aux exigences des cours menant au bac- 
calauréat en pédagogie et avoir au moins 35 crédits en 
enseignement professionnel avec une moyenne de 60 
p. 100. Ces éléves doivent également acquérir dix 
semaines d’expérience pratique avant de commencer 
les cours en septembre. Les titulaires de grades 
autres que le baccalauréat en pédagogie qui désirent 
obtenir ce dipl6dme sont admis a des cours spéciaux, 
qui peuvent é6tre suivis en deux cycles d’hiver ou en 
un cycle d’hiver suivi soit d’un cours d’été, soit d’un 
cours du soir. Les enseignants qui se destinent a 
l’enseignement dans les instituts techniques et les 
centres de formation n’ont pas besoin de brevet: ils 
sont jugés compétents pour enseigner au niveau 
postsecondaire et dans les écoles de métiers dés 
qu’ils possédent un grade ou qu’ils ont le statut de 
compagnon. La formation de ces enseignants a lieu 
au cours du mois d’aotit aux instituts techniques 
Northern et Souther. 


En Colombie-Britannique, la formation des 
maitres en enseignement des arts industriels dans les 
écoles secondaires de la province exige un cours de 
douze mois au British Columbia Institute of Technolo- 
gy et a l’école de formation professionnelle de Burn- 
aby. La période de douze mois est répartie en cours 
d’hiver, de printemps et d’été. Les éléves observent 
les enseignants d’expérience durant le cours d’hiver 
et font de l’enseignement pratique au printemps. Le 
programme, sous |’ égide du ministére de |’ Education, 
est réalisé par la faculté de pédagogie de 1’Université 
de la Colombie-Britannique et les crédits sont ac- 
cordés soit par l’Université de la Colombie-Britan- 
nique, soit par l’Université de Victoria. Pour 6étre 
admis au cours, le candidat doit poss éder un certificat 
de compagnon ou l’équivalent (ou faire établir sa 
compétence technique) et répondre aux exigences des 
deux universités susmentionnées. Ce n’est la que la 
condition de nomination et les maftres en formation 
professionnelle peuvent obtenir leur baccalauréat en 
pédagogie avec double mention en enseignement des 
arts industriels. 


Pour étre accepté comme enseignant en formation 
professionnelle, le candidat qui se destine 4 la forma- 
tion professionnelle dans les écoles régionales doit 
avoir un diplo6me d’école secondaire et cing années 
d’expérience dans son domaine et établir sa compé- 
tence professionnelle. Quoique le candidat n’ait pas 
besoin d’ études pédagogiques pour étre employé, tout 
le personnel enseignant est tenu de participer a un 
programme de formation pratique comportant dix-huit 


of five weeks duration at the University of British 
Columbia. The additional six units may be taken 
by correspondence or by courses offered in local 
areas. 


The following table indicates the number of 
vocational teachers-in-training during the regular 
session of the 1967-68 academic year, by region 
or province, in accordance with the arrangements 
described above. 
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matiéres d’étude. Douze matiéres sont enseignées 
pendant deux cours d’été de cinq semaines a |’ Uni- 
versité de la Colombie-Britannique. Les six autres 
cours peuvent 6tre suivis par correspondance ou dans 
des établissements locaux. 


Le tableau ci-aprés donne le nombre d’inscrits 
a des cours de formation des maitres en enseignement 
professionnel au cours de la session ordinaire de 
lVannée scolaire 1967-68, suivant la région ou la 
province, et conformément aux normes qu’on vient 
d’exposer. 


NN 


Enrolments Graduates 
Inscrits Diplomeées 
Male Male 
Total oo Total = 
Hommes Hommes 
Atlantic Provinces — Provinces de |’ Atlantique: 
Business — Commerce: 
One-year course — Cours @’un @aNn...........ceecececeeeceeeeeee 4 - 4 = 
Two-year course — Cours de deux ans ....... ate ae | 46 17 
Industrial — Métiers: 
@ne=year course — Cours d'un an... 14 14 
Ontario: 
Business’ — Commerce’........ 630 158 602 
Occupational — Pré-emploi 10 8 8 
Vocational — Formation professionnelle ...................... 149 124 100 
Manitoba: 
Business — Commerce: 
One-year course Coursidtunanhs.. see 22 
Two-year course — Cours de deux ans ..............cc.ee 30 
Vocational — Formation professionnelle ...................... af 5 
Alberta: 
Secondary schools — Ecoles secondaires oo... ee es 14 
Trade schools — Ecoles de métiers ...........ccccccccececeeece ee 32 104 
Technical institutes — Instituts techniques................ 4 4 
British Columbia — Colombie-Britannique: 
Secondary schools (Industrial Education) — Ecoles 
Secondaires: (meters) = a. ee toe ee ee 82 aH 73 
Trade schools — Ecoles de métielS ...ccccccccccccceececeeese 94 


* Not taught during regular session. Represents summer 1968 enrolment. — Cours non donné durant la session ordi- 


naire. Représente les étudiants inscrits a l’eté de 1968. 


* In all four years of program. — Pour les quatre années du programme. 


SECTION VI 


Private Vocational Schools 


Les écoles privées de formation professionnelle 


In Canada, private vocational schools are 
required to register by the province in which they 
are situated. These schools register with the De- 
partments of Education in the Atlantic provinces, 
Quebec, Manitoba and Saskatchewan. In Ontario 
barbering and hairdressing schools register with 
the Department of Labour and other schools with 
the Department of Education. Private vocational 
schools register with the Department of Industry 
and Development in Alberta and with the Trade 
School Regulations Office of the Department of 
Labour in British Columbia. The names and ad- 
dresses of the schools surveyed were obtained 
from these provincial bodies. 


Data on enrolments, teaching staffs, etc. in 
private vocational schools are obtained in nine 
provinces by sending annual questionnaires to the 
registered schools. In Quebec the Department of 
Education prepares a consolidated report covering 
the schools of that province. 


While no information on the operation of pri- 
vate business colleges and private trade schools 
in Quebec for 1967-68 was available at the time 
this survey was being compiled, it is expected 
that this information will be provided and appear 
in subsequent editions of this publication. 


Tables 20 and 21 provide basic data on staff 
and enrolments in private trade schools and pri- 
bate business colleges respectively, for the school 
year 1967-68. Tables 22 and 24 present summary 
figures for these types of schools covering the 
period from 1960-61 to 1967-68. In most cases 
the changes are Slight to moderate. However, the 
large increase in the number of trade schools in 
Ontario for 1963-64 is due to the inclusion in this 
report of the barbering and hairdressing schools 
of that province for the first time. Also, the in- 
crease in number of schools in Alberta from 12 
in 1962-63 to 23 in 1963-64 is due mainly to the 
inclusion of a number of new hairdressing and 
beauty schools. Whereas the number of private 
trade schools has, in general, increased over the 
years since 1960, a reversal of this trend will be 
noted with respect to the number of private busi- 
ness colleges. The decrease in their numbers is 
believed to be at least a partial result of an in- 
crease in the facilities made available to students 
in publicly-supported institutions. 


Table 23 shows the full-time and part-time 
enrolment in class in private trade schools by 
field of specialization for each province. Table 25 
presents similar data relating to enrolment in cor- 
respondence courses offered by any type of pri- 
vate vocational school in 1965-66, 1966-67 and 
1967-68. 


Tables 26 to 29 present data relating to pri- 
vate business colleges, such as the classification 
of full-time students by age and sex (Table 26), 
financial data relating to income and expenditures 
(Table 27), monthly fees (Table 28), and salaries 
of full-time instructors (Table 29). 


Au Canada, les écoles privées de formation 
professionnelle doivent s’enregistrer dans la pro- 
vince ou elles sont situées. Dans les provinces de 
l’ Atlantique, au Québec, au Manitoba et en Saskat- 
chewan, elles s’enregistrent aux ministéres de l’Edu- 
cation. En Ontario, les écoles de coiffure pour hom- 
mes ou pour dames s’enregistrent auprés du ministere 
du Travail et les autres écoles, auprés du ministére 
de l’Education. Les écoles privées de formation pro- 
fessionnelle s’enregistrent au ministére de l’Industrie 
et du Développement en Alberta etau Bureau de régle- 
mentation des écoles de métiers, ministére du Travail, 
en Colombie-Britannique. Les noms et adresses des 
écoles observées ont été obtenus de ces organismes 
provinciaux. 


On obtient des renseignements sur les inscrip- 
tions, le personnel enseignant, etc. dans les écoles 
privées de formation professionnelle de neuf des pro- 
vinces en envoyant un questionnaire annuel aux 
écoles reconnues. Au Québec, le ministeére de ]’Edu- 
cation dresse un rapport sur toutes les écoles de la 
province. 


Aucun renseignement sur le fonctionnement des 
colleges commerciaux privés et les écoles de métiers 
privées du Québec en 1967-68 n’avait été communiqué 
au moment de la compilation de la présente enquéte, 
mais on espére que ces renseignements seront fournis 
et parattront dans les prochaines éditions de la 
présente publication. 


Les Tableaux 20 et 21 contiennent respectivement 
des données de base, pour l’année scolaire 1967-68 
sur le personnel et les inscriptions dans les écoles 
de métier et colleges commerciaux privés. Les Ta- 
bleaux 22 et 24 sont des résumés de données sur ces 
deux genres d’écoles, pour la période de 1960-61 a 
1967-68. Dans la plupart des cas les changements 
sont minimes ou faibles. L’accroissement considé- 
rable du nombre d’écoles de métier en Ontario, en 
1963-64, provient du fait que, pour la premiere fois, 
on tient compte dans le rapport des écoles de coif- 
fure pour hommes et pour dames. I] en est de méme 
en Alberta: la mention de nouvelles écoles de coif- 
fure pour dames et de soins de beauté fait passer le 
nombre des écoles de 12en 1962-63 a 23 en 1963-64. 
Tandis que le nombre d’écoles de métiers privées a, 
dans l’ensemble, augmenté depuis 1960, on observe 
la tendance inverse dans le cas des colléges com- 
merciaux privés. On estime que la diminution du 
nombre de ces colléges résulte, du moins en partie, 
de l’accroissement des possibilités offertes aux 
étudiants par les établissements publics. 


On a consigné au Tableau 23 les inscriptions a 
plein temps et a temps partiel dans les écoles de 
métiers, par spécialisation et par province. Le Ta- 
bleau 25 présente des données analogues sur les 
cours par correspondance offerts en 1965-66, 1966- 
67 et 1967-68 par les écoles privées de formation 
professionnelle, 


Les Tableaux 26 a 29 traitent des colléges com- 
merciaux privés, a savoir: répartition des étudiants a 
plein temps selon ]’age et le sexe (Tableau 26), don- 
nées financiéres sur les recettes et dépenses (Ta- 
bleau 27), droits mensuels (Tableau 28) et traitements 
des professeurs a plein temps (Tableau 29). 


TABLE 20. Private Trade Schools — Number, Teaching Staff and Enrolment, 1967 - 681 


TABLEAU 20. Ecoles de métiers privées — Nombre, personnel enseignant et inscriptions, 1967-68! 


Location of school 


Localité de 1’ école 


Teachers? — Instituteurs? 
Enrolment 


Inscriptions 


Schools Full-time — Plein temps Part-time — Temps partiel 


Ecoles 


Part- 

Women Men Women time 

= = - - Total - 
Hommes Femmes Hommes Femmes Temps 


partiel 


Canadian schools— Ecoles canadiennes ... 
American schools’ — Ecoles américaines$ 


Classroom instruction — Enseignement en classe 


1 Some institutions reported enrolments for the calendar year 1968. — Certaines institutions ont déclaré leurs inscriptions pour l’année civile 1968. 
? The figures for classroom instructors include a few who are marking correspondence papers, either on a full-time or a part-time basis. — Les chiffres 
concernant les instructeurs professant en classe comprennent quelques instructeurs qui s’occupent de correction de devoir par correspondance, soit a plein 


temps, soit 4 temps partiel. 


3 Includes one school in Newfoundland. — Y compris une école 4 Terre-Neuve. 


4 Included above under ‘‘classroom instruction’’. 


ee 


— Compris ci-haut sous ‘‘enseignement en classe’’. 


5 Includes only those schools which are registeredin Canada. — Ne comprend que les écoles enregistrées auprés d’un gouvernement provincial du Canada. 
® Quebec data not available; P.E.I, has no private trade schools. — Chiffres du Québec non disponibles, 1’fle-du-Prince-Edouard n’a pas d’écoles de mé- 


tiers privées. 


TABLE 21. Private Business Colleges — Number, Teaching Staff and Enrolment, 1967 - 68 


TABLEAU 21. Colléges commerciaux privés — Nombre, personnel enseignant et inscriptions, 1967-68 


Province and school year 


Province et année scolaire 


Teachers — Instituteurs Enrolment — Inscriptions 


Schools 


Part- 
time 
Temps 
partiel 


Part- 
time 
Temps 
partiel 


Women 


Femmes 


Ecoles 


Hommes 


1 Includes one school in Newfoundland and one in Prince Edward Island. — Y compris une école 4 Terre-Neuve et une 4 ]’Ile-du-Prince-Edouard. 
? Excluding Quebec schools for which data are not available. — Sans les écoles du Québec pour lesquelles les chiffres ne sont pas connus, 
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TABLE 22. Private Trade Schools — Number, Teaching Staff and Enrolment, by Sex, 1960-61 to 1967-68 


TABLEAU 22. Ecoles de métiers privées — Nombre, personnel enseignant et inscriptions, selon le sexe, 1960-61 4 1967-68 


Atlantic 
Provinces? 
Item — Détail _ = Canada! 
Provinces C.-B. 
Atlantiques? 
Schools — Ecoles: 
4 5 25 243 
4 5 18 se 
5 9 36 i 
7 9 35 330 
7 9 35) 327 
6 8 33 316 
16 9 46 355 
16 9 44 ne 
Teachers — Instituteurs: 
1960-61 .. 9 360 131 4] 30 49 60 680 
1961-62... 10 408 175 34 30 56 49 762 
1962-63 .. 15 669 312 53 36 52 80 ety 
1963-64 .. 25 556 444 56 36 89 106 drole 
1964-65 .. 23 710 435 45 44 59 104 1,420 
1965-66 .. 16 587 301 46 315} 60 102 eal 
1966-67 .. 45 632 396 44 38 84 141 1,380 
1967 -68 37 we 401 46 29 68 131 a5 
Enrolment? — Inscriptions?: 
Full-time — Plein temps: 
1960-61 122 4,943 sian 476 1,798 786 693 11,654 
1961-62 . 107 5, 362 3,070 588 2,307 eat) 806 13, 297 
1962-63 . it gf 7,079 2,612 55D arial 616 695 13, 391 
1963-64 . 191 8,595 Sloe 931 392 1, 256 859 15, 956 
1964-65 . 243 9, 497 3,743 726 959 1,178 PAL 17, 561 
1965-66 . 336 8, 876 2,793 474 416 955 1,382 157232 
1966-67 . 389 8,789 2, 854 586 293 taL35 896 14, 942 
1967-68 364 Ae Seal 533 359 837 1,314 ws 
Part-time — Temps partiel: 
1960-61 12 5, 641 3,270 225 10 40 718 10, 169 
1961-62 .... 76 7, 354 4, 201 121 ih! 131 817 a a 
1962-63 .... 46 8,723 6, 083 322 131 48 1, 366 16,719 
1963-64 .... 92 9,782 4,737 403 501 204 1,329 17, 048 
1964-65 .... 15 10, 923 4,607 498 192 143 1, 436 17, 814 
1965-66 <.; — 9,275 4,559 214 166 250 1, 802 16, 266 
1966-67 .... 17 8, 693 4,188 225 287 239 LT53 15, 402 
1967-68 17 iis 3,613 224 215 283 1, 482 Sa 
Total: 
1960-61 .... 134 10, 584 4,601 701 1, 808 826 1,411 21, 823 
1961-62 ... 183 12,716 fi OueL 709 2,378 888 1,623 26, 068 
1962=63" nc. 163 15, 802 8,695 877 1, 848 664 2,061 30,110 
1963-64 ... 283 Lovo 8,469 1,334 893 1, 460 2, 188 33, 004 
1964-65 ... 258 20, 420 8,350 1,224 1, 149 iya2l 2,653 352375 
1965-66 ... 336 18,151 Ae ey 688 582 15205 3,184 31, 498 
1966-67 ... 406 17, 482 7, 042 811 580 Wie: 2,649 30, 344 
1967-68 381 ine 6, 884 Tow 574 i200 2,796 
8 5, 924 2,564 298 1,493 193 608 12, 846 
82 6, 596 5, 328 296 1,932 383 866 15, 483 
54 6, 871 6, 742 344 1,345 327 609 16, 292 
144 8,531 5, 494 547 52 632 362 16, 262 
66 8, 967 5, 075 487 604 527 616 16, 342 
64 8, 493 4, 836 225 179 614 937 15, 348 
41 6, 829 4,590 288 200 541 421 12,910 
42 aie 4, 606 230 98 413 280 ie 
Female students — Etudiantes: 
1960-61 .... 126 4,660 2, 037 403 315 633 803 8,977 
1961-62 .... 101 6, 120 2, 243 413 446 505 757 10, 585 
1962-63 .... 109 8,931 1, 953 533 503 337 1, 452 13, 818 
1963-64 .... 139 9, 846 2,975 787 341 828 1,826 16,742 
1964-65 .... 11, 453 SAS) 737 19, 033 
1965-66 .... 2,516 463 16,150 
1966-67 .... 2,452 523 


17, 434 
1967 -68 ay 


2, 278 527 


1 Prior to 1962-63, data are for Nova Scotia only. — Avant 1962-63, les données ne concernent que la Nouvelle-Ecosse. 
2 Excludes enrolment in correspondence courses. — Ne comprend pas les inscriptions aux cours par correspondance. 
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TABLE 23. Private Trade Schools — Enrolment in Classes by Field of Specialization, 1967-68 


Nova Scotia? New Brunswick 
cape = Ontario Manitoba 
Specialization Nou velle-Ecosse? Nouveau Brunswick 
M—H|W-F ay M—H|W-F;} T M—H |W-F a M—H|W-F ot 
No. 
= 1 
1 | Motor wehiche repaint sc sc.satsececscesaned sscunvosmtonee-b-ae Lag be - — - — — - 280 — 280 6 — 6 
2 | P.T. = - s = = pd os - 
3 | Stationary and operating engineering..........ccce | lke iy - _ _ = = = = = 
4 Pease o - - - - — — — a _ _ — 
SS) MAC HIM ERSIO Direc ccuccetenarer nessa ccsunanacactetatsvssenorseseecenss PET; = = = = = x = = = oe = = 
6 eave _ _ — _ = = = = = = = a 
WOLGUNE ie. ceesscteaccases. daccecsrarecasoccsusvasavtersuctavsvesoreiesesss Eis 406 = 406 44 44 
ee _ — _ — — = 227 _ 227 _ ~ — 
9), Mlectricity and ClOCtrONLCS: ..ccciaiscctrsserecorevsreseassues Yaa _— - — - — - 594 2 596 _ = — 
10 ate - _ 487 5 492 _ a _ 
LU Asin (COMGATIOMIN ESS cseteexesnussacccavesereretessranesvesacva cere ts css — = = = — = = = = = ke = 
12 Pats — — — = — _ 14 — 14 _ _ 
1S) | Wanele Sis teleenaph yt... secesanccencsevnccasraccvacsniersisscteces sale = _ = = = = = = = = as = 
14 ie = = a = 
15 8 PB Or DO ULUET sacsicinexcsserinvepeeee ccnwsanvcxsenasshdeevacesesie coarser bain — 87 6 93 23 2 25 
16 TEI, _ = - = = = = = = = Bs = 
7 A ALTOLe SSI Bt ae caveescrcteateescearssacandtcnesDenes vecteectoneaee Ens 26 224 250 16 33 49 194 954 | 1,148 24 403 427 
18 | Pere - — - _ 2 2 30 119 149 7 90 97 
19 |(Hashion= and: millinery races -vcscsvccsrteecccometccsetercesete Bade — — — _ _ =— — 32 32 = =, Le 
20 IEEE — _— _ = = = = 5 5 om = = 
21 | Modelling and personal development..............66 Vane _ = _ 65 65 — = = = = 
22 Pas _ - - - 15 15 416 236 652 = = - 
2B Jewellery amd! WACK WEDALT ...:c.ssccecctsteccso-enesscareree Fes — — = _ — - — = 
24 Peiys _ = — = = = = = = = = = 
i 
QF |) Practical MUP Siig rave eusorcrcessswcceenepeseescseveupebenssertes Bod. Si _ - — = = 
26 eels - _ - - - = 1 75 76 _ _ — 
PAT i i BG. 8 0 ae ee A ee SEA Vr bey — — ~ — — _ i - Hf 4 1 5 
28 RAS _ - - _ - _ 63 = 63 7 - 7 
OO MPrintin sand COMMEeNGCIAL AVES: s.c..cescdeeeeesesecesecceeues BETS _ - 4 2 6 _ — — 
30 eee = - - - - - 25 26 51 _ _ = 
31 | PitGenlOnideCOLAtINg, Aiesciessessscausaraceseeaecauscukaewaveuvsaxcad ia 8 _ — _ — _ a 4 2 6 = — _ 
32 Igare, — _ _ — - _ 25 26 Sil — = - 
33 | Journalism and broadcasting practice ................ eae - - -— - = - — = a 20 6 26 
34 lis - - ~ - - - 450 106 556 _ — = 
35 | Business and Off1CE PIACtiCe ....ccsscccacccaresssesserscne ) UG Bee - - - — - - 463 168 631 - _— = 
36 12th — — _ _ _ - 627 436 | 1,063 _ _ - 
SIP | MISCeLIAN COUS. y.sencncecavetberseacs svccuenate stioteteisuvtvcvercerie PT. — — — — — _ 4 62 66 — - — 
38 ade - _ _ - — _ 198 16 214 95 20 120 
39 TOtal. Fatietie aie atae eee F.T. 26 224 250 16 98 114 | 2,043 | 1,228 | 3,271 121 412 533 
40 Pods - - - - 17 17 | 2,563 | 1,050 | 3,613 109 115 224 
| eee [Le as | er eal ears a 


1 Includes one school in Newfoundland. 
2? Without Quebec, 


F.T. Full time, 
P.T. Part time. 
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TABLEAU 23. Ecoles de métiers privées — Inscriptions en classes selon la spécialisation, 1967 - 68 


British Columbia 
Saskatchewan Alberta — Canada? 
Colombie-Britannique 
e Spécialisation 
M—H|W-F T M—H|W-F ay M—H|W-F ay M—-H|W-F ay N° 
_ + |} 
_ - = 134 - 134 _ — — 420 _ G20) ip. eRe DAN dl Om d \ellUOM OODLES y sssatecsrsscessearsnesesueseeavercesvesnsoats 1 
- — = - - = = || aegigk 2 
- - _ — Parr Operateurs me MaChIMeS: fiXCScicscsscecceeesassscceeoenssesnesacsace 3 
= - — _ - —- ~ _ _ — |T.P. 4 
= = — —_ _ _ — — _ =— — =| Po. IMECaniiquend’ au sitager csr secsscceerecetevessoesstemmeememenneoteces 5 
ts —s = = ITP. 6 
_ = - 104 — 104 _ _ - 554 _ 554A WPadte SSOUGUEO” fort ctaseceacsecessucceccusseteinlecancereecduec teossteeesastceeeste esate 7 
— = _ 18 _ 18 - - _ 245 - 245 | T.P. 8 
— - _ - - — 13 - 13 607 2 609 | PT. Hlecwicité et Ele ctromlque. coc. ccccscsesvsccecascvepecnsussncesovscar 9 
— - 15 - 15 502 5 SOM ele. 10 
| 
— oor = = — = = = = = ~ = Beers iC LimatiSation: \ccn.c.estesctsesctacsaeacseacsausaseccer siatesemeieeraorecs ces 11 
_ _ _ - _ _ — = _ 14 _ nL | a ic a Ve) 
= = = = as = = = = — = — (Pei. VReléprapnie sans still saccescc.cocossassnycerecesorctatas aeeavewecerstes 13 
= == = _ — — — — _ — = || dba ee 14 
27 11 38 53 20 18} 48 - 48 238 39 27 | Pak. ‘COMME POUL NOMMES: s..,cscteresecrsseseersececsseseveteversesteteetses 15 
= = = = = = PARE 16 
ll 310 321 18 508 526 47 897 944 B30 MS; 329 e065: || Pet. Coilifure pour GAMES... -ccccsaccccccosasesssscssstete, otencascnvesetorens 17 
- _ _ - 179 179 2 4 6 39 394 | 433 | T.P. 18 
== = = = = _ — 36 36 — 68 68) Bat. Mode et chapellerie snc csnsscsvcccsanceverseces cctthenthcadueWranencannes 19 
= - 1 36 37 1 41 AQ liar. 20 
as = = a a = rn = — _ 65 65 1 ESP. Manne uiins ence tevenutsiiia misciaeranvectevensbuoncceetne ste teenevasenarsn 21 
- 141 141 = _ _ — | 1,261 | 1,261 416 i) 1, 653m2,.069' | Ea. 22 
= = — = = = = at = = = =e, P.T. Bijouterie et réparation de MOntres.. ..........cccesceseseeeeee | 23 
a = = —s = = =a = — _ — ==) oil ee 24 
= rs = c= es a = = = a & = | P. 1. Garde-malad es Pracigues. seccvsicssacusseprarseucesarscianssndavysrcsnee 25 
tes = a = = = = - — 1 75 AG Net Ps. 26 
= = — _ — _ 2 - 2 13 il TE ANP STS, DESSIm INGU SVC! . oo. cccascorcccseacassascceeccvtctance esettensanencteecees 27 
= - = 86 - 86 32 - 32 188 _ 188 | T.P. 28 
nS = = e = a _ - — 4 2 6 VP... Imprinverte ef art DUDIICICALC Foor. occis:evecasssevenensevcesetarsras 29 
of = = — = 25 26 Sebi. 30 
A = = = = = = = = 4 2 | GliP as. DECoration’ GNtEFlCUrS:.. ccccccctescssccescescpcesasctedscaeesacecscecee 31 
=~, = = = = = — — _ 25 26 SL. i.e. 32 
= = a = = = = = _ 20 6 26.|\Peb. Joumalisme et TadiodiffusiOmie. ccc st-ssttesterssdsesesseecer ns 33 
= = = = — _ 6 _ 6 456 106 S62 LE. 34 
_ = — on _ = _ 189 189 463 357 B20N Per. Pratiquerd eypure a vcncaecveccavatosecoresccccecttcs eetetenccsereaeeps 35) 
= = a = = = - _ = 627 436 | 1,063 | T.P. 36 
= = = 4 = = v4 75 82 11 13% PAS Mie Es DIVES cc crcancossncecaceadcolwicacxaverxevsenuudrecncevsevesvaneenandesdexsesehies 37 
60 14 74 - - = 107 18 125 460 q3 Byes} || Stale 38 
38 321 359 309 528 837 117 | 1,197 | 1,314 | 2,670 | 4,008 | 6,678 | P.T. TOUAL  csieisces vconesesesecosasonstvinsursdncesvesacdeoe avchtientsxccssstes 39 
60 155 215 104 ig) 283 163 | 1,319 | 1,482 | 2,999 | 2,835 5,834 | T.P. 40 
oe |e ES Se ee ae ee 


1 y compris une école 4 Terre-Neuve. 
? Sans Québec. 


P.T. Plein temps. 
T.P. Temps partiel. 


=e 


TABLE 24. Private Business Colleges — Number, Teaching Staff and Enrolment, by Sex, 1960-61 to 1967-68 


TABLEAU 24. Colléges commerciaux privés — Nombre, personnel enseignant et inscriptions, 
selon le sexe, 1960-61 a 1967-68 


Note: For comparable figures (excluding Quebec) for the years 1951-52 to 1960-61, see ‘‘Survey of Vocational Education and Training, 
1960-61’’ (Catalogue No, 81-209). 


Nota: Voir dans ‘‘Relevé de la formation professionnelle et technique, 1960-61’’ (numéro de catalogue 81-209) les chiffres comparables (sauf 
ceux du Québec) des années 1951-52 4 1960-61. 


PELL. 
and N.S. Alta. Bic. 
Item — Détail eS: N.B. Qué. Ont. Man. Sask. _ =— Canada 
I. P.-E. Alb. C.-B 
et N.-E 
Schools — Ecoles: 
1960-61 ... 10 8 109 wea 8 7 16 13 248 
1961-62 ... 10 8 119 84 8 7 16 13 265 
1962-68 ... 8 ri 114 81 7 il 17 16 257 
1963-64 ... az 6 111 73 7 6 17 17 244 
1964-65 ... 8} 5 1a7 61 ue 6 16 16 236 
1965 -66 ... 8} 5 ets 57 6 7 15 13 bas 
L96G— 6H or 8? b) te 48 6 8 13 15 of 
1967 -68 en 4 44 6 6 Th 10 , 
Teachers — Instituteurs: 
32 30 478 339 47 41 82 61 1,110 
30 29 439 324 44 41 81 67 1,055 
25} PM 453 335 44 46 86 iil 1,087 
25 25 oF 302 42 48 82 76 Al 
30+ 21 665 otal) 45 53 78 67 1, 230 
Sle 22 ‘ 258 43 59 76 62 ae 
Te || 22 216 47 56 iGo 73 
327] 23 193 42 | 49 46 45 : 
Enrolment — Inscriptions: 
Full-time — Plein temps: | 
UGG OGM, Soars ied cge ercetccca tern aniseaeeeuer seatestas os 575 611 6,563 5,645 8 26 883 i, pol 2, 359 19,013 
1961-62 .. fe 569 646 | 5,900 5, 316 1,014 807 1, 403 2,324 17,979 
1962-63 490 654 6,065 6, 120 1,194 | 1,129 1,834 | 2,728 20, 214 
1963-64 502 575 8,618 Opto 1, 386 1, 248 1,624 2, 504 22, 214 
1964-65 774) | 608 8,638 Beoou 1, 288 eral 1,584 1,806 21,426 
1965-66 ... 6741 618 sa 5, 057 1, 219 1, 266 1,576 PSU) Fy 
1966 -67 .. 678! 658 Oe 4, 257 1, 124 1,259) Tr30's Daud ane 
1967 - 68 6341 606 3,928 1 eB} 1,118 848 967 
Part-time — Temps partiel: 
1960-61 256 280 6,900 Toes 1, 366 1,027 1, 857 2,626 21,874 
1961-62 ... 172 288 5,952 7,545 1,976 952 1,920 2, 0388 21, 338 
1962-63 ... 203 | 325 5,700 6, 186 1,415 882 1,638 2,811 19, 160 
1963-64 ... 190 247 8,153 6, 197 1,558 850 1,813 1,984 20,992 
1964-65 ... 131? 217 8, 320 5, 852 1,540 801 1,695 1,591 20, 120 
1965-66 ... 2191 242 A 5,616 1,950 eu 1, 444 | 2, 246 be 
1966 -67 ... 160! 233 5 5, 164 ate 604 snes 2, 263 
1967 - 68 156+ 195 4, 706 1, 147 627 962 1,846 
Correspondence — Correspondance: | 
HO GORGH . Si cetunst heres evs. eecwccaanse teriecereeens _ — 1, 239 394 2,028 - 2 il 3,664 
5 e _ - 1, 428 386 1, 468 - — 4 3, 286 
- 1, 336 404 1,181 — - 4 | 2,925 
- - 1, 336 405 1, 187 - _ 6 2,934 
_ - 2,014 16 982 - _ Sal 3,019 
- - oe 248 838 - — 6 | re 
= = 6 200 561 = - = rts 
= = A _ 598 68 - 5 b 
831 891 14,702 13, 670 4, 220 1,910 3, 410 | 4,986 44,620 
741 934 13, 280 13, 334 4, 458 1,786 3, 333 4,861 42,727 
693 979 13, 101 12,765 3,790 Oe Out yop 5, 543 42, 393 
692 822 18, 107 12, 434 4,131 2,098 35/530 4,494 46, 308 
905! 825 18,972 11, 274 3,810 2,176 3, 279 3, 400 44,641 
893} 860 we 10,976 3,607 1,993 3,054 4,429 BC 
838! 891 é 9,699? 2,964 1,863 2, 576 4, 568 5 
790! 801 od 8,644? 2,968 1,843 1,810 2,818 5 
110 224 9,001 2, 439 789 264 301 ord 10,075 
67 240 4,929 2, 272 805 215 365 413 9, 306 
87 228 5, 176 2, 208 576 245 385 410 9,315 
iP 2 7, 247 2,001 581 224 339 372 11,008 
Bion 104 7,305 1,576 556 239 189 209 10, 261 
81! 154 50 1, 265 488 204 169 236 ae 
a “8 81! 146 a0 1, 231 235 148 122 473 $3 
OG TAG Gi eehnc etwas cree cutsecnceceucocuutoecesseoveoeeees 66! 152 BD 762? 343 147 117 117 aid 
Female students — Etudiantes: 
1960-61 721 667 9,131 11230 3, 431 1,646 3, 109 4,609 34,545 
1961-62 ... 674 694 8,351 11,062 3,653 1,571 2,968 4, 448 33, 421 
1962-63 ... 606 751 1.920) 10,051 gs 1,766 3, 126 9, 133 33, 078 
1963-64 ... 620 650 10,860 10, 433 3, 550 1,874 3) 19M 4,122 35, 300 
1964-65 ... 822) ica 11,667 9,698 3, 254 1,937 3,090 3,191 34, 380 
1965 -66 ... 812! 706 oe OF Tanta 5 NG) 1,789 2,855? 4,193 ei 
1966 -67 ©... esl 745 a 8, 468? eres 1,715 2, 453 4,095 we 
1967 - 68 eel 649 AiG 7,882? 2,625 1,666 1,693 2 LOM Fy 


' Includes one school in Newfoundland. — Comprend une école a Terre-Neuve. 
? Includes a few students enrolled in special courses. — Comprend quelques étudiants inscrits dans des cours spéciaux. 
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TABLE 25. Private Trade Schools and Business Colleges — Enrolment in Correspondence Courses 
by Sex and Field of Specialization, 1965-66, 1966-67 and 1967-68 


TABLEAU 25. Ecoles de métiers et colléges commerciaux privés — Inscriptions aux cours par correspondance 


selon le sexe et la spécialisation, 1965-66, 1966-67 et 1967-68 


Field of specialization Male — Hommes Female — Femmes Total 
= T 
Specialisati 
ES De 1965-66] 1966-67 | 1967-681] 1965-66 | 1966-67 | 1967-68"| 1965-66 | 1966-67 | 1967-682 
Accountancy and bookkeeping — Comptabilité et tenue des 

UVC S commer nceintecieniccner Remeron nada Aneto anc gnc LC 729 611 444 92 119 143 821 730 587 
Aeronautics (construction, service and operation) — Aéro- 

nautique (construction, entretien et opération) vo... 6 4 5 — =e 6 4 5 
Air conditioning and refrigeration — Conditionnement de 

Wainjebaretrig eration cee sr.ces trey ete cetaree een oc ace 69 165 114 - - 69 165 114 
Building construction — Batiment 346 475 4 3 - 349 476 4 
Business and office practice — Pratique de bureau....... be 1,784 1,395 936 1, 254 ‘ie 3,038 2, 306 1,653 
Diesel and heavy equipment operator — Diesel et conduc- 

teurs de machines lourdes 398 — P45) - - 398 — 25 
Drafting — Dessin industriel 804 7188 357 20 7 - 824 1a) 357 
Electricity and electronics — Electricité et électronique.... 5,778 6,524 3,427 4 9 1 5,782 65388 3,428 
Engineering (civil, mechanical, electrical, marine) — Génie 

(civil, mécanique, électrique, maritime) ...........ccceecceeeeeeeee 2, 268 _ 553 7 _ 50 Pa PES: — 603 
Fashion and millinery — Mode et chapellerie .. Es 38 = _ 197 120 - 235 120 - 
Industrial and business management — Administration des 

BETAINE S eee cs ccsecescsceses vies tons eve aetna seco sprtvedanuic tan caaueee consis sisesavans 2,148 110 623 463 2, 148 110 1, 086 
Interior decorating and photography — Décoration d’inté- 

Tieurs et photographie pews. athe eeden ed cbiie Aerts 23 792 864 122 502 145 1285 1, 366 
Jewellery and watch repair — Bijouterie et réparation de 

MONUTES A. S.C SE... 4a aed once ba SRD WE SSRs X 26 27 - 4 = 30 Be _ 
Journalism and creative writing — Journalisme et rédaction 

LOTIONS CS terres cms acts Sconces ee eters asac aes etd ene menor reas 9 1, 244 1, 257 10 1,712 1,779 19 2,956 3, 036 
Machine shop — Mécanique d’ajustage.......... 308 477 2 1 _ 309 477 ie 
Motor vehicle repair — Réparation d’automob 995 955 37 _ = — 995 | 935 37 
Practical nursing — Garde-malades pratiques —- il 29 158 113 40 158 114 69 
Printing and commercial art — Impression et art publicitaire 854 3, 383 3, 286 692 2,692 2,956 1,546 6,075 6, 242 
Science and mathematics — Sciences et mathématiques ...... 65 - 100 - 65 — 105 
Stationary and operating engineering — Opérateurs de ma- 

CHIMES IRS Se cesaredk sg eae gers tte ase coo Meee ae Ranse B barvats diac Mere ented 88 2,145 3 = - 88 2a 3} 
Welding — Soudure 40 38 16 - - 40 38 16 
Wireless telegraphy — Télégraphie sans fil Sons _ _ 2 — — = _ 2 
Misceblan Cows DICT S cc cctvccavsccresonechsssaahanosesvsssensisveovassptaqsussis 590 2,524 676 183 122 7173 3, 376 798 

QUAL oor roe laces as eesmt am asecesans Seew seat coo Weapon nyaastvisnnsncssveuss soo setese 17,366 | 21, 658 12, 760 2,747 7,046 6,778 20,113 28, 704 19, 538 
| I _ 
1 Without Quebec. — Sans Québec, 
TABLE 26. Private Business Colleges — Full-time Enrolment by Age and Sex, 1967-68 
TABLEAU 26. Colléges commerciaux privés — Inscriptions 4 plein temps, selon l’age et le sexe, 1967-68 
Nova New British 

Age and sex Scotiat Brunswick a x Columbia 
. - - - Ontario anes eee Alberta — Canada? 

Age et sexe Nouvelle- | Nouveau- Colombie- 

Ecosse! | Brunswick Britannique 

1 | 
Under 6-years ="Momis Ge LS" ans irsssassscr-svtevanseenatesene M. = 13 5) = 5 = 2 25 
Ee 1 28 85 2 20 - 20 106 
LGV GATS! —cAMS AE s,s capates: veda sevdoantces cea kavcctternsnstvosehaen Metis M. 2 6 10 il - — - 19 
F. yd 47 Li, 81 9 11 30 371 
Lee OS Suis dh degianvacgéntadguant tener eet tes ea a tee Ron M. 4 28 62 6 4 1 2 107 
F, 57 102 575 174 182 153 116 1, 359 
18 ** Ene cena ashen ee eet ees lace eaURV ee saieecece as Susrhote as eaetee: M. 10 18 55 12 13 6 5 119 
F. 143 161 596 228 397 236 120 1,881 
ye ie Oe csacanvecevdtys eto DERE gaetods vow ste cau Peete Bane M. 12 1d 49 26 17 8 6 129 
F, 117 716 354 123 171 149 84 1,074 
ZO QASMEATS* == ANS, j.apapsen veces eect esestrs ariceaceneren caasea eas M. 18 16 72 33 22 6 5 172 
F. 100 tay) 409 106 125 84 104 983 
Psyaasy NG BOD Res Assisi was ben de wasct usu eveusteca ace ctoretecueseransins M. 2 ~ 15 4 2 1 5 29 
Bs 16 5 vp! 12 16 29 55 205 
30 yearsrand over — ans vet plus), cpl eiteeie Bikeens cadet esne M. ij _— 40 1 6 2 3} 70 
F. 37 20 150 43 50 39 48 391 
Unclassified — Non ClasséS. s....j.svessq0:cdeospeesccnsseteosenccsess M. 5 10 58 36 9 7 20 145 
F. 86 i 1,199 324 70 116 339 2,146 
TL QUAL pet oe ares sere ceigetcacttteme ene os caes Tee erences aati M. 60 102 366 130 78 31 48 815 
F. 574 504 3,562 1,093 1,040 817 919 8,509 
T. 634 606 3,928 1, 223 1, 118 848 967 9,324 
is Se 


1 Includes one school in Newfoundland and one in Prince Edward Island. — Y compris une école 4 Terre-Neuve et une A l’Ile-du-Prince-Edouard. 
2 Bxcluding Quebec schools for which data are not available. — Sans les écoles du Québec pour lesquelles les chiffres ne sont pas connus. 
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TABLE 27. Private Business Colleges — Income and Expenditure, Year Ended June 30, 1968 


TABLEAU 27. Colléges commerciaux privés — Recettes et dépenses, année close le 30 juin 1968 


Income — Recettes Expenditures — Dépenses 


Salaries and wages 
Traitements et salaires 
Province? Fees Other Other 
i Le Total Instructional eeecue al = Total 
Droits Autres 1% ee Total Autres 
Personnel Personnel 
enseignant non 
enseignant 
dollars 

Nova Scotia? — Nouvelle-Ecosse? ........ccceceeeeee 247, 461 COL 254, 472 101, 480 37, 299 138, 779 113,010 251, 789 
New Brunswick — Nouveau-Brunswick . 179, 253 10,575 189, 828 71,154 97155 80, 309 87, 201 167, 510 
C@ 10) 2) «i Ro ben on Beerseeey aCe eeecr eerie ceri apo < 1, 452, 343 | 178, 068 | 1,630, 411 593, 438 113, 301 706, 739 808,607 | 1,515, 346 
Manitoba .......... 342,660 | 77, 858 420, 518 108, 187 80, 747 188, 934 209, 937 398, 871 
Saskatchewan .. 534, 906 | 36, 866 571, 772 178, 555 65, 660 244, 215 240, 269 484, 484 
Alberta 326,203 | 18, 262 344, 465 132, 007 21, 165 153, 172 182,620 335, 792 
British Columbia — Colombie-Britannique ........ 289, 738 14, 246 303, 984 125, 420 25, 025 150, 445 138, 965 289, 410 
LOCALS xc cicccs Mee cote sanscensgd caziev ces Geccas teeters fs 3, 372, 564 | 342, 886 | 3,715,450 | 1,310, 241 352, 352 | 1,662, 593 | 1, 780, 609 | 3, 443, 202 


1 Data on schools in Quebec are not available. — Chiffres du Québec non disponibles. 7 , 
2 Includes one school in Newfoundland and one in Prince Edward Island. — Y compris une école 4 Terre-Neuve et une @ 1’Ile-du-Prince- Edouard. 


TABLE 28. Private Business Colleges — Monthly Fees Charged for Full-time and Evening Classes, 1967 - 68' 


TABLEAU 28. Colléges commerciaux privés — Droits mensuels exigés, cours a4 plein temps et cours du soir, 1967 - 68! 


Full-time classes — Cours 4 plein temps Evening classes — Cours du soir 
Locality 
= Average Average 
Lieu Minimum - Maximum Minimum - Maximum 
Moyenne Moyenne 
Atlantic Provinces — Provinces Atlantiques .......... 18 39 60 12 12 35 
Ontario: 
Hamilton ... 45 49 53 12 16 20 
Ottawa ....... 40 48 55 10 18 25 
Toronto 45 52 60 15 20 25 
Other centres — Autres centres .0.0.........0..cccceeceeeeee 25 43 60 12 21 30 
Manitoba: 
Winnipeg ....... heey Sen AR NOME Aa certs Bd MRS oot rr Re es oe 30 43 55 10 135 15 
Other centres — Autres CeMUTES ..........cccsececeereeseeee 35 38 40 12 12 12 
Saskatchewan: 
Sask atoonw ss ted: cccsesaenueet-tes cone absentee saa 60 65 70 12 12 12 
50 55 60 10 13 15 
60 63 65 15 18 20 
60 65 70 20 20 20 
Other centres — Autres centres ... 50 53 55 10 15 20 
British Columbia: 
VAN COUVEr = tetera ree eee es 45 53 60 12 16 20 
Other centres — Autres centres ..............00:cceceeeees ; 35 48 60 15 15 15 
cence ee ee ee eee 


’ Data for Quebec schools not available. — Chiffres du Québec non disponibles. 


TABLE 29. Private Business Colleges — Salaries of Full-time Teachers, 1967- 68 


TABLEAU 29. Colléges commerciaux privés — Traitements du personnel enseignant a plein temps, 1967 - 68 


Atlantic Prairie British 
Salary range Provinces Provinces Columbia 
- - Ontario = = Total* 

Gamme des traitements Provinces Provinces Colombie- 

Atlantiques des Prairies Britannique 
Unders$2000 — Moinside :$2)\O00) Mi tisrsccvesecerssctees-seace-sesetcne ete - 1 1 4 6 
$2; O00F$ 2/499) cna Sestiseravee 6 4 5 _ 15 
2,500- 2,999 ... 6 6 4 - 16 
3,000- 3,499 ... 8 21 13 3 45 
3,500= "(3,999 .... 9 18 20 8 55 
EMR O10, US aol 1) MP ae Beh een. Sb al SMe ae 1 18 15 1 35 
4 500s. 24°990 ie tare lace reise rectaee occ es eteraitar ese 3 18 11 3 35 
5 O.O0 ey 4 00 coer eect crerwe ne - 15 5 - 20 
5,500 and over — et plus .. Hl 19 13 4 43 
Unclassitieds— Noncclass@serd-.cccracccere ean. ere eee 2 20 3 5 30 
Total SPP you ee nena ear ee Ae ee cel oe 42 121 90 28 281 
Median taranciGcalst li LA. one Je. Geese eee. fees: $ 3,500 4,014 4,017 3, 781 3,895 


' Excluding Quebec schools for which data are not available. — Sans les écoles du Québec pour lesquelles les chiffres ne sont pas connus. 


SECTION VII 


TRAINING FOR THE NURSING PROFESSION’ 


FORMATION PROFESSIONNELLE DES INFIRMIERES' 


In Canada there are two main types of insti- 
tutions offering high school graduates an educa- 
tion in nursing, namely universities and diploma 
schools. The term ‘‘diploma schools’’ will hence- 
forth be used exclusively in referring both to the 
hospital schools and to those divisions of the 
technical institutes which offer a nursing program 
leading toR.N. In the latter category during the 
year under review, institutions in Quebec, Ontario, 
Saskatchewan, Alberta and British Columbia of- 
fered nursing programs at this level. The nursing 
students enrolled in these institutions have con- 
sequently been reported twice; they are included 
in the tables of Section I as well as in the follow- 
ing tables. 


Data on the enrolment of students at university 
schools of nursing will be found in DBS report 
‘Survey of Higher Education, Part 1: Fall Enrol- 
ment in Universities and Colleges’’ (Catalogue 
No. 81-204). 


There were 186 diploma schools in Canada in 
1967, which turned out a total of 7,249 graduates. 
The total enrolment in these schools on December 
31, 1967, was 24,323. Table 30 shows the provin- 
cial distribution of diploma schools in 1966 and 
1967, as well as the distribution of new students 
admitted, the total enrolment, and the number of 
students graduating both years. 


Data relating to the numbers and qualifications 
of the teaching staffs in diploma schools of 
nursing are provided in Table 31. 


It will be observed that there was a Slight 
increase in the proportion of university trained 
teachers in diploma schools leading to R.N. 
Forty-two per cent held degrees as compared with 
36 per cent the previous year. 


Nursing Assistants 


Figures are provided in Table 32, on the 
number of provincially-approved schools for nurs- 
ing assistants, the number of admissions and the 


1 The tabular material contained in this section of 
the report has been provided through the co-operation of 
the Canadian Nurses’ Association, 50 The Driveway, 
Ottawa, Ontario. 


Il existe au Canada deux genres principaux 
d’établissements qui dispensent l’enseignement in- 
firmier aux diplomés des écoles secondaires, a savoir 
les universités et les écoles d’infirmieéres qui décer- 
nent le dipl6me. Dorénavant le terme ‘‘écoles d’in- 
firmiéres’’ ne désignera que les écoles d’hdpitaux et 
les divisions des instituts techniques qui offrent des 
cours de sciences infirmiéres conduisant au diplome 
d’infirmiére autorisée. Dans cette derniére catégorie, 
des institutions du Québec, de l’Ontario, la Saskat- 
chewan et |’ Alberta et de la Colombie-Britannique ont 
offert des cours d’enseignement infirmier a4 ce niveau, 
pendant l’année considérée. Par conséquent, les 
éléves-infirmiéres inscrites a ces établissements ont 
été déclarées deux fois; elles sont comprises dans 
les tableaux de la Section I et dans les tableaux 
suivants. 


On trouvera des renseignements sur l’inscription 
des étudiants des écoles universitaires de sciences 
infirmiéres dans le bulletin du B.F'.S.intitule ‘‘Relevé 
de l’enseignement supérieur, Partie I: Inscriptions 
d’automne aux universités et colléges’’ (numéro de 
catalogue 81 - 204). 


Au Canada, en 1967, 186 écoles de ce genre ont 
décerné 7,249 dipldmes. Le 31 décembre 1967, le 
nombre d’éléves inscrites 4 ces écoles s’élevait a 
24,323. Le tableau 30 donne la répartition par province 
des écoles d’infirmiéres en 1966 et 1967, la réparti- 
tion des admissions de nouvelles éléves. le total des 
inscriptions et le nombre de dipl6mes décernés dans 
les deux années. 


Les données concernant le nombre et les titres 
du personnel enseignant dans les écoles d’infirmiéres 
qui décement un dipl6me figurent au tableau 31. 


On remarquera qu’il yaeu une légére augmentation 
de la proportion des enseignants de formation uni- 
versitaire dans les écoles d’infirmiéres décernant le 
dipl6me d’infirmiére autorisée. Quarante-deux pour 
cent détenaient un grade contre 36 p. 100 l’année 
précédente. 


Aides-infirmieres 


Des chiffres, consignés au Tableau 32, sont 
maintenant disponibles quant au nombre d’écoles 


reconnues parles provinces pour les aides-infirmiéres, 


‘La matiére des tableaux dans cette section du 
rapport a pu é@tre réunie grace au concours de 1’ Association 
des infirmieres canadiennes, 50, The Driveway, Ottawa, 
(Ontario). 


number of students graduating from these schools. 
The graduate from these schools is eligible for 
licensing by the appropriate provincial agency 
except in Newfoundland and Quebec where no 
legislation has been enacted for this purpose. In 
those provinces where a law does exist, which 
except in New Brunswick, Ontario and Saskatche- 
wan is separate from the Registered Nurse Act, 
licensing is done by the same agency which is 
responsible for approving the nursing assistant 
schools. In New Brunswick, Quebec and Saskatch- 
ewan the approving agency is the provincial nurs- 
ing association: in Alberta, Manitoba, Newfound- 
land and Prince Edward Island the provincial 
Department of Health exercises this authority; in 
Ontario this service is provided by the College of 
Nurses, in Nova Scotia by the Board of Registered 
Nursing Assistants and in British Columbia by the 
Council of Practical Nursing. To obtain a licence 
for the first time, a nursing assistant must either 
pass an examination or receive an official en- 
dorsement, depending on the licensing province. 
In some provinces either method may be applied 
depending on a consideration of the type and level 
of training the applicant has undertaken. Fees for 
either examination or endorsement for the period 
under review varied from province to province and 
ranged from $3 to $18. Renewal and re-instatement 
fees also vary from province to province. Informa- 
tion on the number of licences issued is presented 
in Table 33. 


Table 14 of this report indicates that some 
2,150 students (including 130 men) were enrolled 
full-time in 1967-68 in courses for nursing assist- 
ants in provincial vocational schools and related 
institutions. It should be pointed out that many 
are included in the 5,089 students admitted into 
the provincially-approved schools for nursing 
assistants as reported in this section. A few 
vocational high school students were enrolled in 
courses of nursing and hospital care, but their 
number, not included in the following totals, is 
relatively insignificant. 
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et quant au nombre d’admissions et a celui d’étudian- 
tes dipl6mées de ces écoles. L’étudiante qui détient 
un dipl6me de ces écoles est admissible a l’immatri- 
culation par l’organisme provincial approprié, sauf a 
Terre-Neuve et au Québec, qui n’ont pas de loi a cet 
effet. Dans les provinces ayant une loi, distincte de 
la Loi sur les infirmiéres autorisées, excepté au 
Nouveau-Brurnswick, en Ontario et en Saskatchewan, 
l’immatriculation est faite par le méme organisme 
auquel il incombe de reconnaitre les écoles d’aide- 
infirmiéres. Au Nouveau-Brunswick, au Québec et en 
Saskatchewan, l’organisme responsable est l’associa- 
tion provinciale des infirmiéres; en Alberta, au Mani- 
toba, 4 Terre-Neuve et 4 1’ile-du-Prince-Edouard, 
c’est le ministére provincial de la Santé; en Ontario 
ce service est fourni par le College of Nurses, en 
Nouvelle-Ecosse par la Board of Registered Nursing 
Assistants et en Colombie-Britannique par le Council 
of Practical Nursing. La premiére immatriculation 
d’une infirmiére auxiliaire nécessite un examen ou 
bien l’obtention d’une autorisation officielle, selon la 
province d’immatriculation. Dans certaines provinces, 
l’une ou |’autre méthode peut s’appliquer suivant le 
genre et le niveau de formation de la candidate. Pour 
la période observée les droits d’examen ou d’autorisa- 
tion variaient, d’une province @ l’autre, de 3 a 18 
dollars. Les droits de renouvellement et de réintégra- 
tion varient également d’une province a l’autre. On 
trouvera au Tableau 33 des renseignements sur le 
nombre d’autorisations données. 


D’aprées le Tableau 14 du présent bulletin, il y 
avait en 1967-68, 2,150 éléves (dont130 hommes) 
inscrits a plein temps aux cours d’aides-infirmiéres 
dans les écoles provinciales de formation profession- 
nelle et dans des établissements connexes. I] y aurait 
lieu de signaler que plusieurs ont été comptés dans 
les 5,089 éléves admis dans les écoles d’aides- 
infirmiéres reconnues par la province, comme on 
lV’indique dans la présente section. Quelques éléves 
des @€coles secondaires de formation professionnelle 
étaient inscrits aux cours de sciences infirmiéres et 
de soins hospitaliers, mais leur nombre, non compris 
dans les totaux ci-aprés, est négligeable. 
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TABLE 30. Diploma Schools of Nursing — Number of Schools, Number of Students Admitted, Total Student Enrolment 
and Number of Graduates, Canada and the Provinces, 1966 and 1967 


TABLEAU 30. Ecoles d’infirmiéres — Nombre d’écoles, d’édudiantes admises, d’inscriptions 
et de diplémées, Canada et provinces, 1966 et 1967 


—_——  -e—_—_—— 
Number of students 
Number i 
of Nombre d’étudiantes 
schools 
Province Nombre New admissions Total enrolment Graduates 
d’écoles - - - 
Nouvelles admissions Inscriptions totales Dipl6mées 
1966 1967 1966 1967 1966 1967 1966 1967 
——+ 
Newfoundland — Terre-NeCuve ........ccscesesccessscesseseceneee 3 3 205 226 563 567 192 186 
Prince Edward Island — fle-du-Prince-Edouard ...... 3 3 70 66 195 191 65 58 
Nova Scotia — Nouvelle-EcoSSe .oecceccsesseeases 3 13 13 437 444 1,156 1,140 389 364 
New Brunswick — Nouveau-Brunswick 12 11 376 353 992 981 361 299 
CUED S Garesacteseastecasanasts rect ae sstcuctiaarecan'ss sopustacuavawindcnsccsseeh 41 46 2, 383 2,534 6,644 6,620 1,993 2,077 
GATT Ore acea sconces ctncktescsesovececswasscusssveugects sensbsveriss sbessesueez se 64 70 3, 462 3,033 8,706 8,870 2, 462 2,542 
Mana OD ace rccencensommnane aunevacens snectenerttakcaiencacsscnssoudacasosene’ a 7 407 479 1, 088 1,174 356 334 
SASKAUCHE WAI Aa cecccceacactoacencerecucsseet sents csnccvnscexnolous asses 11 12 480 468 1,224 1,.222 357 369 
AND OTE. ssecaccasscctvattente shes casccvoosnvashsvepactettdcsessescsssesposssscese 13 14 761 840 1,924 2,029 562 591 
British Columbia — Colombie-Britannique .............. 6 a 574 657 1,439 1,529 430 429 
ANAM Brees ceetcre peeve eee ceca teat ences cotar esarectanckiinascscet 173 186 9, 155+ 9, 400? 23,9315 24, 3234 7, 1675 7, 249° 


1 Including 128 males. — Y compris 128 étudiants du sexe masculin. 
2 Including 127 males. — Y compris 127 étudiants du sexe masculin, 
3 Including 261 males. — Y compris 261 étudiants du sexe masculin. 
‘Including 287 males. — Y compris 287 étudiants du sexe masculin. 
5 Including 90 males. — Y compris 90 étudiants du sexe masculin. 

® Including 110 males. — Y compris 110 étudiants du sexe masculin. 


TABLE 31. Full-time Nurse Faculty Members in Diploma Programs Leading to R.N. in Canada, 
by Highest Academic Degree and Province, November 1967 


TABLEAU 31. Membres a plein temps des facultés de sciences infirmiéres inscrits 4 des cours sanctionnés 
par un dipléme d’infirmiére au Canada, selon le dipléme académique le plus élevé et la province, novembre 1967 


Ss 
Highest academic degree 
Dipl6me academione le plus élevé 
Province Total Seb ies : ayo saaet a A master i 
degree degree cere 
Infirmigre Infirmire infirlie 
autorisee sans autorisee avec 
baccalauréat un baccalauréat eee 
Ne wround land — Terme Ney Cf crcrnssr-ocscssassocessespetontitessurcoahsesasesasscnaneva¥eseehoe 31 23 8 - 
Prince Edward Island — fle-du-Prince-Edouard ........scccssssssssssseessssesseeeees 18 13 4 1 
INigva SCOtl al —=sNONVelle=EIGOSse eerie titers ce ctvenecrs esse netterrs ere 118 86 27 5 
New Brunswick — Nouveau-BrunsSwick ou... esssssesesesseecssesesseesesseeassene ce 103 76 26 1 
QUG Dec yee eeramscenesapscns dictates strcee cate sosanusccenseseoecss tecancranssensveverysancecacsenssenceuneane™ 672 486 173 13 
SOT ETL Oe perenne sees Peer Eis castvescsssAevseastreesotoveeernttic te ansbensvencshesacrvalesadieda 963 475 455 33 
MANLLOD A nercccrtere caterrcctear eectectote necrenneraccuathnatearsasoones daprtusargiaesatieccassnsssruinaaes suse 120 65 50 5 
SASK AU CHOW AI ee sece seaseecersere eee scosteaisesnatscestevetionvenesscs ses ccarel shes setenevexssers unfageer= 113 66 44 3 
PAD OTL Gteeasersee setesesaxs steer steoeseenecatase eceewssrransatdareates tases sesesrsrnsanvecontue cveuneeveaseaock 196 90 95 11 
British Columbia — Colombie-Britannique .........cesssessesceseseseseresseeese sees 120 46 67 u 
AN ACL Ue ceaeeseeesecarsse oe ores sataterenaroseaacteserccescetaesraranacerraneresseareesteatryeteate 2, 454 1, 426 949 79 
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TABLE 32. Provincially-approved Schools for Nursing Assistants — Number of Schools, Number of Students Admitted 


and Number of Graduates, Canada and the Provinces, 1967 


TABLEAU 32. Ecoles provinciales reconnues pour les aides-infirmiéres — Nombre d’écoles, d’étudiants admis 


et de diplémés, Canada et provinces, 1967 


ee  -._—hMhROCaaaa>wmoa>smam>sa>samnmam™" 
Graduates 
Number Admissions Ton 
of Diplomeées 
schools 
Province _ [ 
Nombre 
re Female Female 
d’ecoles Total = Total = 
Femmes Femmes 

Newfoundland — Terre-Neuve...........ccccesescecsesssccesssnseneaseesssceeecseess 4 506 366 386 284 
Prince Edward Island — fle-du-Prince-Edouard ..ccesesesseesseeeosee- 1 29 29 24 24 
Nova Scotia — Nouvelle-EcOSS€ ..scesscscsessssssssssssessesssesseesssesscesssecs 6 301 290 165 159 
New Brunswick — Nouveau-Brunswick .............::csesssececeeseeseeenerene 5 135 126 109 103 
QUEDEC, fact tecsccceccten dete Bese a se Meae evtiacacate vaca ncuatendetdeseate casaisaiteabestes 19 693 661 427 413 
QUGATIO: cock eres sesscasszeceht oeesetiunecsvecdac Metta miatnassesnecteMeustaccsaus stents 50 1, 760 1,744 1, 388 1,379 
Manito as ciccsssasccetscccstcteastestvsnaveotvecsvadscenacededoncteos dindscvdendeesessedevoeteoree 5 424 418 333 332 
Saskatche wanes. cesses Povchcesncatearabrduagadaots xt dae naamzansinboa pies 1 227 209 187 178 
UD Orbe ses sesecenscesceteassstaat oneadaeutanucue Wcanteavevesecentrenctenecunaiwonctemevesseestenes 2 652 652 515 515 
British Columbia — Colombie-Britannique ...............csssecceeeeeereeee 6 362 362 266 266 


TABLE 33. Licences Issued to Nursing Assistants by Sex and Province Issuing Licence, Canada, 1967 


TABLEAU 33. Certificats délivrés aux aides-infirmiéres suivant le sexe et par province, Canada, 1967 


Female Male 
Province Total = 
Femmes Hommes 
Newfoundland*' = Terre=NGuvelw, scxs<c--t-csasz0scotvtetaertseut is. cececessspscuotecessevsnemmesaerse-coenettes = = = 
Prince Edward Island — fle-du-Prince-Edouard ....c.cssecssssssssesssesssecsssecsssecsseceseensessve 275 262 13 
Nova/Scotia — Nouyelle-Wcossel 2.1 seitrenere str e 2, 000 1, 875 125 
New Brunswick —iNonveau-BrunS Wick caer.ccccccacsccesnercaneccerssssteencesesartestasntaonecoscueseced 992 941 51 
QUE EG: ass cscepevevcscteansaecuatessvevs ddvesssoxavacusct cusvestase ubsavenden revtetevarcoeseospreyetera teretiecerounscreto rs 4, 279 4, 066 213 
OnGArlO! cccasecrassssstdecescerevssacuscecroransseecesoteccccasenepensacesousnevavenantyease narcenreneenrenereratesssresroeere 14, 011 13, 835 176 
MT COD Br ocee cae ncsecatoase scecswonstacnaseas svascewsasdeoethneneacksvasdeaacenances rete cemtemtetndynecrureacevsacvenraveoee 2,054 2,046 8 
Saskatchewan y.c: 27. -Aevee-osssessnevcsscesusenssccenentonstsassosesausessasessanvessssameeWavevontnacsspacrsecancsasearo 1, 485 1, 454 31 
WALDOTED: cossvecsisccovsvgevstenssentecssss s-reepesoatduactescebans dee cewerevanurirsdeventevacecssatatyenteeapancertucvneerststtces 3, 836 3, 834 2 
British Columbia — Colomple=Bri tani que iesccsussstsasstasesasesvederadescwcaidevscccassrscuvecassest=sn 2, 409 2, 388 21 
Canada .... 31,341 30, 701 640 


1 No legislation. — Pas de loi. 


? Voluntary registration — no legislation. — Immatriculation volontaire, non régie par la loi. 
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PUBLICATIONS COURANTES DE LA DIVISION DE L’EDUCATION 
Les personnes qui désirent recevoir l’avis des nouvelles publications sont priées d’écrire @ la Division de l’éducation, B.F.S. 


Numéro de 
catalogue 


GENERALITES 


81-201 Statistique provisoire de l’enseignement. Bilingue. 

81-208 Les finances de l’enseignement. Bilingue. 

81-220 Statistique de l’enseignement —Estimations. Bilingue. f 

81-535 The Organization and Administration of Public Schools in Canada, Edition anglaise. 
81-515F Illustration graphique de l’enseignement au Canada. Editions anglaise et francaise. 


81-533 Enseignement par correspondance au Canada. Bilingue. 

Si-O Guide bibliographique de l’enseignement au Canada. Bilingue. 

81-524 La planification de l’enseignement et l’expansion de 1’économie. Editions anglaise et francaise. 
81-530 La persévérance scolaire par Age et par classe. Bilingue. 

12-528 A Manual of Accounting for School Boards. Edition anglaise. 

81-537 Statistique de l’enseignement spécial des enfants exceptionnels. Bilingue. 


81-526F Statistique du recensement et autres données 4 l’usage des conseillers en formation professionnelle, recensement de 1961. 
Editions anglaise et francaise. 


ENSEIGNEMENT ELEMENTAIRE ET SECONDAIRE 


81-202 Traitements et qualification des instituteurs des écoles publiques élémentaires et secondaires, Bilingue. 
81-210 Relevé de l’enseignement élémentaire et secondaire. Bilingue. 

81-215 Statistique des écoles privées élémentaires et secondaires. Bilingue. 

81-216 Mouvement interprovincial et immigration des enfants au Canada. Bilingue. 

fe ESN Te | Eléves et personnel des écoles pour aveugles et sourds. Bilingue. 

81-540 Jardins d’enfants et maternelles privés au Canada. Bilingue. 


ENSEIGNEMENT SUPERIEUR 


81-203 Traitements et qualification des professeurs des universités et colléges. Bilingue. 

81-204 Relevé de l’enseignement supérieur. Partie I: Inscriptions d’automne aux universités et colléges. Bilingue, 

81-211 Relevé de l’enseignement supérieur. Partie II: Grades, personnel et résumé. Bilingue. 

81-212 Universités canadiennes, récettes et dépenses. Bilingue. 

81-219 Frais de scolarité et de subsistance dans les universités et colléges du Canada qui conférent des grades. Bilingue. 
81-203 Traitements des professeurs d’université. Bilingue. 

81-541 Bourses d’études supérieures et de recherches. Bilingue. 

81-527 Grades des professeurs des universités canadiennes, Partie I: Répartition selon le rang, la faculté et le domaine. Bilingue. 


INITIATIVES CULTURELLES DES ADULTES 


81-205 Relevé des bibliothéques, Partie I: Bibliothéques publiques. Bilingue. 

81-206 Relevé des bibliothéques, Partie II: Bibliothéques scolaires. Bilingue. 

81-207 L’éducation des adultes. Bilingue. 

81-218 Bibliothéques des universités et des colléges, l’année académique (rapport préliminaire). Bilingue. 
81-522 Participants 4 une éducation supplémentaire au Canada. Bilingue. 

81-529 Musées et galeries d’art. Bilingue. 

81-532 Relevé des bibliothéques, Partie III: La formation professionnelle. Bilingue. 


FORMATION PROFESSIONNELLE 


81-209 Relevé de la formation professionnelle et technique. Bilingue, 
81-213 Statistics of Private Business Colleges. Edition anglaise. 
81-214 Statistique des écoles de métiers privées. Bilingue. 

81-539 Formation organisée dans quatre groupes d’industries. Bilingue. 


Outre les publications ci-dessus énumérées, le Bureau fédéral de la statisti- 
que publie une grande variété de rapports statistiques sur le Canada tant dans le 
domaine économique que social. On peut se procurer gratuitement un catalogue 
complet des publications courantes au Bureau fédéral de la statistique, Ottawa 3 


(Canada). 


(English, back cover) 


CURRENT PUBLICATIONS OF THE EDUCATION DIVISION 
Persons wishing notices of new publications are invited to write to the Education Division, DBS. 


Catalogue 
number 


GENERAL 


81-201 Preliminary Statistics of Education. Bilingual. 

81-208 Survey of Education Finance. Bilingual. 

81-220 Advance Statistics of Education. Bilingual. 

81-535 The Organization and Administration of Public Schools in Canada. English edition. 
81-515 A Graphic Presentation of Canadian Education. English and French editions. 
81-533 Canadian Education Through Correspondence. Bilingual. 

81-523 A Bibliographical Guide to Canadian Education. Bilingual. 

81-524 Education Planning and the Expanding Economy. English and French editions. 
81-530 Student Progress through the Schools by Age and Grade. Bilingual. 

12-528 A Manual of Accounting for School Boards. English edition. 

81-537 Statistics of Special Education for Exceptional Children. Bilingual, 

81-526 Census and Other Data for Vocational Counsellors, 1961 Census. English and French editions. 


ELEMENTARY AND SECONDARY EDUCATION 


81-202 Salaries and Qualifications of Teachers in Public Elementary and Secondary Schools. Bilingual. 
81-210 Survey of Elementary and Secondary Education. Bilingual. 

81-215 Statistics of Private Elementary and Secondary Schools. Bilingual. 

81-216 Interprovincial Movement and Immigration of Children to Canada. Bilingual. 

Sai Enrolment and Staff in Schools for the Blind and Deaf. Bilingual. 

81-540 Private Kindergarten and Nursery Schools in Canada. Bilingual. 


HIGHER EDUCATION 


81-203 Salaries and Qualifications of Teachers in Universities and Colleges. Bilingual. 

81-204 Survey of Higher Education. Part I: Fall Enrolment in Universities and Colleges. Bilingual. 

Shaanti Survey of Higher Education, Part II: Degrees, Staff and Summary. Bilingual. 

81-212 Canadian Universities, Income and Expenditure. Bilingual. 

81-219 Tuition and Living Accommodation Costs at Canadian Degree-granting Universities and Colleges, Bilingual. 
81-203 University Teachers’ Salaries. Bilingual. 

81-541 Awards for Graduate Study and Research. Bilingual. 

81-527 Degrees Held by Canadian University Teachers, Part I: Distribution by Rank, Faculty and Field, Bilingual. 


es ADULT CULTURAL ACTIVITIES 
81-205 Survey of Libraries, Part I: Public Libraries. Bilingual. 
81-206 Survey of Libraries, Part II: Academic Libraries. Bilingual. 
81-207 Survey of Adult Education. Bilingual. 
81-218 University and College Libraries, (Preliminary Release). Bilingual. 
8i=9022 Participants in Further Education in Canada. Bilingual. 
81-529 Museums and Art Galleries. Bilingual. 
81-532 Survey of Libraries, Part II]: Library Education. Bilingual. 


VOCATIONAL EDUCATION 


81-209 Survey of Vocational Education and Training. Bilingual. 
81-213 Statistics of Private Business Colleges. English edition. 
81-214 Statistics of Private Trade Schools. Bilingual. 

81-539 Organized Training in Four Industry Groups. Bilingual. 


In addition to the selected publications listed above, the Dominion Bureau of 
Statistics publishes a wide range of statistical reports on Canadian economic and 
social affairs. A comprehensive catalogue of all current publications is available 
free on request from the Dominion Bureau of Statistics, Ottawa 3. 


(Francais, intérieur de la couverture arriére) 


Canada. Bureau of Statistics 
Survey of vocational 
education and training 


Government 
‘Publications 
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